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de derecho; Diversidad

Il.  Objetivos y Justificacion de la CT

2.1

2.2

2.3

El objetivo de esta Cooperacién Técnica (CT) de apoyo al cliente es fortalecer la
gestion de proyectos de infraestructura y mantenimiento hospitalario de la Secretaria
de Salud a fin de mejorar la respuesta a la demanda de servicios hospitalarios.

El sistema de salud esta integrado por dos subsistemas: (i) el privado, que cubre al
7% de la poblacion; y (ii) el publico, compuesto por el Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS) que cubre al 18% y por la Secretaria de Salud (SESAL) que
cubre al resto de la poblacién (75%) principalmente pobre. La SESAL esta organizada
en 20 regiones sanitarias, que coinciden con la division politica del pais, en las cuales
existen alrededor de 1.600 establecimientos de salud de atencion primaria y 31
hospitales. No obstante el sistema publico de salud presenta una infraestructura
sanitaria insuficiente y deteriorada. Dentro del presupuesto general de la Republica
con fondos del tesoro nacional, el mantenimiento y la inversion en infraestructura es
casi nula y el desarrollo de competencias del personal contratado para este fin es muy
bajo.

La SESAL cuenta con poco personal especializado en temas de infraestructura,
supervision y equipamiento de hospitales, por lo cual es necesario crear desarrollo de
competencias y estudios de preinversibn hospitalaria, programas médicos
arquitecténicos y planes maestros de inversion y redes de servicios, asi como la



dotacion de herramientas tecnoldgicas para el disefio y la supervision de obras,
software de ingenieria, y equipo de cdmputo e impresion.

Descripcién de las Actividades y Resultados

3.1 Componente |: Desarrollo organizacional y competencias de la SESAL para la
gestion de construccion y equipamiento de infraestructura hospitalaria. Se
financiara: talleres de capacitacion en estudios de preinversion hospitalaria;
programas médicos arquitectonicos; disefio de redes de servicios y desarrollo con sus
instrumentos; elaboracion de estandares de infraestructura hospitalaria; sistema
digital para disefio y supervision de obras; elaboracion e impresion de manuales;
compra de software de ingenieria; compra de computadora; compra de pléter; y
disefio de un plan de mantenimiento de infraestructura y equipamiento hospitalario.

3.2 Componente Il: Fortalecimiento de la unidad técnica de infraestructura y
equipamiento hospitalario. Se financiara la contratacion de: consultores en
infraestructura hospitalaria, disefio y supervisién de obras sanitarias; un biomédico; y
tres ingenieros especializados.

IV. Presupuesto

Presupuesto Indicativo
Actividad/Componente BID/Financiamiento por Contrapartida Local Financiamiento Total
Fondo

Desarrollo organizacional

y competencias de la

SESAL para la gestion de

construccion y US$150,000.00 US$0.00 US$150,000.00

equipamiento de

infraestructura

hospitalaria

Fortalecimiento de la

unidad técnica de US$400,000.00 US$0.00 US$400,000.00

infraestructura y

equipamiento hospitalario

Total US$550,000.00 US$0.00 US$550,000.00

V. Agencia Ejecutora y Estructura de Ejecucion

5.1 Por solicitud del Gobierno de Honduras, la Agencia Ejecutora sera el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), a través de la Division de Proteccién Social y
Salud en la Representacion del BID en Honduras. De conformidad con lo establecido
en el inciso (d) del apéndice 10 de las Directrices Operativas para Productos de
Cooperacion Técnica (GN-2629-1), se justifica que el BID sea el ejecutor ya que los
productos del proyecto son de alta complejidad técnica y para lograr los objetivos de
esta CT se requieren procesos agiles para fortalecer la implementacién del mismo.

5.2 Esta CT sera ejecutada por el BID ya que la SESAL no cuenta con mecanismos
expeditos para garantizar la contratacion del personal especializado en tiempo, y asi
se evitaran retrasos en la ejecucion y se agilizaran los procesos.

VI. Riesgos Importantes

6.1 Los riesgos de esta CT estarian vinculados a que a los recursos humanos

capacitados y dotados de competencias en la gestion de infraestructura hospitalaria,
no se les renovasen sus contratos, y/o se les redireccionasen sus actividades a otras
areas debido a cambios en las autoridades.




6.2 Para mitigar este riesgo, se solicitara el compromiso del mas alto nivel de la SESAL

VIL.

7.1

de mantener a estos recursos humanos y de que sigan desarrollando las actividades
en las que fueron capacitados. Adicionalmente se propondra una unidad de
infraestructura y equipamiento dependiente de la Direccion de Redes Integradas de
Salud en donde su personal pueda tener una vigencia de contratacion de no menos
de cuatro afios.

Salvaguardias Ambientales

La clasificacion ESG para esta operacion es "indefinida".



