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El Gobierno Federal de México ha gestionado el préstamo arriba mencionado por US$ 50.4 millones de dólares 
americanos para financiar la Fase I del Programa Multifase de Formación de Recursos Humanos Basada en 
Competencias, que llevará a cabo la Secretaría de Educación Pública (SEP), cuyo inicio de actividades está previsto 
para el año 2005. 
Los recursos del préstamo y la contrapartida nacional se utilizarán para mejorar la pertinencia, efectividad y calidad 
de los programas educativos de formación profesional y técnica y la capacitación para el trabajo; promover la 
articulación y posibilidades de transferencia de los estudiantes entre las modalidades educativas y entre rutas de 
aprendizaje a lo largo de la vida; e incrementar la pertinencia y utilización del sistema de Normas Técnicas de 
Competencia Laboral (NTCL) actual, aumentando el número de NTCL emitidas y demandadas por los sectores 
productivos y el mercado laboral, aplicadas en el reconocimiento de las competencias de las personas, utilizadas en 
la gestión de los recursos humanos de las empresas y utilizadas como referentes para la mejora de la pertinencia de 
los programas educativos. 
El Programa será instrumentado a través de la SEP, por tres grupos de ejecutores, a saber: 
 
--Consejo de Normalización y Certificación de Competencia Laboral, 
--Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica, y 
--Direcciones Generales de Educación Tecnológica Industrial, de Educación Tecnológica Agropecuaria, de 
Educación en Ciencia y Tecnología del Mar, de Centros de Formación para el Trabajo, del Bachillerato (DGB), de 
Educación Superior Universitaria, a través de las Coordinaciones de Universidades Politécnicas y de Universidades 
Tecnológicas y, Unidad Coordinadora y Administradora del Programa. 
Los bienes y servicios a ser requeridos por el proyecto pertenecen a los siguientes géneros: equipo de cómputo 
(hardware, software e impresoras), material y equipo de oficina, equipo de laboratorio, aparatos de comunicaciones 
y telecomunicaciones; herramientas y máquinas herramientas; adquisición e impresión de materiales didácticos, de 
conformidad con la Políticas para la Adquisición de Obras y Bienes Financiados por el Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID). 
 
Asimismo, se incluye la contratación de consultorías individuales y estudios especializados en temas de competencia 
laboral, misma que se realizará siguiendo las Políticas para la Selección y Contratación de Consultores Financiados 
por el BID, dentro de los cuales destacan los siguientes: 
--Diseño, desarrollo, actualización y validación de programas de estudio y de instrumentos de evaluación del 
aprendizaje y de la competencia laboral. 
--Búsqueda, selección, adaptación y/o elaboración de estándares internacionales, para la transformación de planes y 
programas de estudio. 
--Diseño e implantación de programas de capacitación para personal docente, directivo, técnico y administrativo. 
--Normalización (mapas funcionales sectoriales, instrumentos de evaluación, nuevas NTCL) y su utilización para 
formación de personal que desarrolle programas de capacitación, instructores y/o facilitadores, evaluadores y 
verificadores internos y externos. 
--Elaboración, actualización, producción o edición y distribución de material didáctico y provisión de equipo para 
apoyo a los programas de estudio. 
--Desarrollo de software del Sistema Integral de Información. 
--Diseño y realización de campañas de información pública, así como su estudio de evaluación e impacto. 
 
Los avisos específicos para licitar se publicarán por lo menos en un periódico de amplia circulación en México, en el 
Diario Oficial de la Federación y en medios internacionales, de acuerdo con la política de publicidad del BID.  
 
Las personas o empresas que tengan interés en ser incluidos en la lista de correspondencia para recibir una 
invitación a las licitaciones conforme a los procedimientos de licitación pública internacional, y los consultores 
interesados que deseen recibir un ejemplar de la invitación a presentar expresiones de interés para contratos de 



consultoría de alto valor, o aquellos que necesiten obtener mayor información, deben considerar que los bienes y 
servicios involucrados en las mismas sean originarios de los países miembros del BID y deberán dirigirse a: 
 
Administrativo: 
Secretaría de Educación Pública 
Dirección General de Recursos Materiales y Servicios  
Dirección de Adquisiciones 
Ing. Andrés Martínez González 
Puebla No 143 
Col. Roma  C.P. 06700 
Tel: (52-55) 5328-1000 Ext. 12813 
E-mail: andresm@sep.gob.mx 
 
Técnico: 
Secretaría de Educación Pública 
Unidad Coordinadora y Administradora del Programa 
Dirección de Administración 
José Fernando Beltrán Nadal 
Patricio Sanz No 1609, Torre B, 9vo Piso  
Col. Del Valle  
Delegación Benito Juárez, C. P. 03100 
México, DF, México 
Tel: (52-55) 5534-0304 
E-mail: fernandob@sep.gob.mx 
 
Entidad: 
Consejo de Normalización y Certificación de Competencia Laboral 
(CONOCER) 
 
Administrativo y Técnico: 
Titular del  CONOCER. 
Ing. Fortino Garza Rodríguez 
Barranca del Muerto No. 275, Colonia San José Insurgentes 
Delegación Benito Juárez, C. P. 03900 México, D. F. 
Tel: (52-55) 9158-5800 
 
 
Entidad: 
Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 
(CONALEP) 
 
Administrativo: 
Secretaría de Desarrollo Académico y de Capacitación. 
Ing. Marco A. Norzagaray (Información de estudios y consultorías). 
Secretario de Desarrollo Académico y de Capacitación. 
Avenida Conalep No. 5, 
Colonia Lázaro Cárdenas, 
C.P. 52140. Metepec, Edo. de México. 
Teléfono: 52 (722) 271-08-00 extensiones 2700 y 2701. 
Directo: 52 (55) 54 80 37 93 
Fax: 52 (722) 271-08-00 ext. 2710. 
E-mail: magamez@conalep.edu.mx 
 
Técnico: 
Secretará de Administración. 
C.P.C. Horacio Bernal Rodríguez 
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Avenida Conalep No. 5 
Colonia Lázaro Cárdenas 
C.P. 52140 Metepec, Edo. de México 
Teléfono: 52 (722) 271-08-00 extensiones 2401 y 2610 
Directo: 52 (55) 5480-3792, 5480-3756 
Fax: 52 (722) 271-21-62 
E-mail: hbernal@conalep.edu.mx 
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