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Mejorando vidas

Consultoria para el diagndstico de las redes territoriales donde se implementaran los dispositivos
de salud mental (CCSM) y analisis de abordajes comunitarios en los procesos de externacién, con
foco en el perfil epidemiolégico de la zona de influencia

Contexto de busqueda

La cooperacién técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integraciéon de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafiar la ejecucidn salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracion de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas de cuidado: a) fortalecimiento de
la Red Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y
evaluacién del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencion Integrada, c) construccién de
informacion y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estandares de
calidad en la conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje
ambiental y social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto

socio-ambiental de las intervenciones del PROFIR II.

Conforme a lo anterior, la Divisién de Proteccién Social (SPH) esta buscando un profesional universitario
con formacion en salud con orientacion en epidemiologia, de preferencia con especialidad en salud
mental para realizar un diagndstico del perfil epidemiolégico de la zona de influencia en la que se
implementaran los dispositivos de salud mental (CCSM) llamados Centros Comunitarios de Salud Mental
(CCSM) que forman parte de la Red Provincial de Atencion y Cuidados en Salud Mental y Consumos

Problematicos

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la regién, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccion social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una region mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusion de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Protecciéon Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacion y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los dmbitos de la proteccion social (redes de

seguridad y transferencias y servicios de inclusién social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
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programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.

Lo que haras:

1. Identificar y detallar a partir de fuentes oficiales del sistema de salud, el perfil epidemioldgico, en
salud mental y consumos problematicos en una serie de los ultimos 5 anos, de la poblacion usuaria
del sistema de salud perteneciente a la zona de influencia de los CCMS, a fin de dar cuenta de los
principales focos problematicos sobre los que se intervendra.

2. Relevar, describir y analizar el perfil epidemioldgico, la prevalencia en salud mental y consumos
problematicos durante el ultimo afio de la poblacién perteneciente a la zona de influencia de los
CCMS (municipios de Berisso, Ensenada, Florencio Varela, La Matanza, La Plata, Lujan, y
Quilmes), a fin de dar cuenta de los principales focos problematicos sobre los que se intervendra.

3. Sistematizar la informacion recopilada a partir de las fuentes utilizadas en el proceso de analisis
que permita identificar las principales necesidades de atencion y abordaje en salud mental de la

poblacién objetivo en las zonas de influencia.

Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Plan de trabajo que incluya el cronograma de actividades de acuerdo con los objetivos y
requerimientos planteados. Debera incluir la propuesta metodolégica que explicite las técnicas y

herramientas de relevamiento y analisis de datos a utilizar en el presente estudio.

Entregable Il: Documento que contenga detalladamente la descripcion del perfil epidemiologico de la
poblacién usuaria del sistema de salud perteneciente a la zona de influencia de los CCMS, a fin de dar

cuenta de los principales focos problematicos sobre los que se intervendra.

Entregable lll: Documento que presente la caracterizacion y el analisis epidemioldgico que especifique la
prevalencia e incidencia de los padecimientos de salud mental y consumos problematicos en el ultimo afio

en los territorios de influencia.

Entregable IV: Documento que contenga un analisis detallado del perfil epidemioldgico de la poblacion, y
la propuesta de estrategias para fortalecer los procesos de atencion en el marco de la implementacion de

la Red Provincial de Atencion y Cuidados en Salud Mental y Consumos Probleméticos.

Cronograma de entrega de productos y pagos
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Entregable Plazo %

I A los 15 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable |

Il A los 60 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable Il

1l A los 90 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacion final del

del contrato. entregable Il
IV A los 120 dias corridos desde la [ 10% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable IV

Lo gue necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacion: Profesional universitario con formacion en salud con orientacion en epidemiologia, de

preferencia con especialidad en el campo de la salud mental.
Experiencia: Minimo de 5 afios de experiencia laboral relevante a la consultoria.
Idiomas: espafiol.

Competencias Generales y Técnicas:

Profesional universitario con formacién en salud con orientacion en epidemiologia. Para la realizacion de
este estudio, se requiere un perfil con formacién en el campo de la salud mental con especial énfasis en
abordajes centrados en la comunidad, con conocimiento en la elaboracién de diagndsticos estratégicos en
salud mental y conocimiento de los modelos de atencién con base en la comunidad, en el marco de la Ley
Nacional de Salud Mental N°26.657.

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién del contrato: 4 meses.

Fecha de inicio: noviembre de 2022.

Ubicacion: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH
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Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que

trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente estd comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad

diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecucion de proyectos.
Para ello, necesitamos personas que no sélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean

apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.


http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9

Anexo Il - AR-T1289
Page 5 of 45

BID

Mejorando vidas

Consultoria para el diagndstico de las redes territoriales donde se implementaran los dispositivos

de salud mental (CCSM) y analisis de abordajes comunitarios en los procesos de externacion

Contexto de busqueda

La cooperacion técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integracion de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafar la ejecucion salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracién de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas de cuidado: a) fortalecimiento de
la Red Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y
evaluacién del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencion Integrada, c) construccion de
informacion y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estandares de
calidad en la conexién de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje
ambiental y social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto

socioambiental de las intervenciones del PROFIR I1.

Conforme a lo anterior, la Division de Proteccion Social (SPH) esta buscando profesional universitario
de formacidén en psicologia o sociologia, excluyente con especialidad en investigacion social, y
conocimiento del campo de la salud mental, para realizar un diagndstico de las redes institucionales en
el territorio y el el andlisis de abordajes comunitarios en los procesos de externacion donde se implantaran
los dispositivos, llamados Centros Comunitarios de Salud Mental (CCSM) que forman parte de la Red

Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos,

La mision del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza 'y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccion social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una regién mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusién de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Proteccidon Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacién y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de
seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,

programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
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fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.
Lo que haras:

1. Relevar y analizar las redes institucionales existentes en los territorios donde se implantaran los
dispositivos de CCSM, en los municipios de Berisso, Ensenada, Florencio Varela, La Matanza,
La Plata, Lujan, y Quilmes. Realizar un diagnéstico preciso que permita identificar las instituciones
y actores que participaran de las mesas institucionales de los nuevos CCSM.

2. Describir y analizar cualitativamente los abordajes comunitarios en los procesos de externacion,
contemplando la perspectiva de los equipos de trabajo, de las personas usuarias y de sus familias
y/o vinculos cercanos. Esto implica la descripcion y analisis de la continuidad de cuidados de
personas usuarias que se encuentren en proceso de externacion, y sean participantes potenciales
de los CCSM. Se espera el analisis de las trayectorias, y la realizacion de al menos 40 entrevistas
en profundidad, a equipos de trabajo y personas usuarias, de los hospitales Hospital Dr. Alejandro
Korn, Hospital Dr, Dommingo Cabred, Hospital Interzonal dr. José Esteves, Hospital subzonal Dr.
Domingo y Hospital Dr. Isidoro Iriarte.

3. Relevary sistematizar, desde la perspectiva de los propios actores, los aspectos facilitadores como
las barreras de accesibilidad identificadas, para fortalecer los procesos de intervencion
intersectoriales e interdisciplinarios en el marco de la implementacién de la Red Provincial de

Atencion y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos.

Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Plan de trabajo que incluya el cronograma de actividades de acuerdo con los objetivos y
requerimientos planteados. Debera incluir la propuesta metodolégica que explicite las técnicas y

herramientas de relevamiento y analisis de datos a utilizar en el presente estudio.

Entregable Il: Documento que contenga detalladamente el relevamiento y analisis sobre las redes

institucionales insertas en los territorios de influencia.

Entregable lll: Documento que contenga la transcripcion de las entrevistas realizadas y el analisis de los
abordajes comunitarios en los procesos de externacion, contemplando la perspectiva de las personas

usuarias y de sus familias y/o vinculos cercanos.

Entregable IV: Documento que contenga la sistematizaciéon de los aspectos facilitadores y las barreras
identificadas a partir del estudio realizado, para fortalecer los procesos de intervencion intersectoriales e
interdisciplinarios en el marco de la implementacién de la Red Provincial de Atencion y Cuidados en Salud
Mental y Consumos Problematicos.
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Cronograma de entrega de productos y pagos

Entregable Plazo %

I A los 30 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable |

Il A los 75 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable |

1] Alos 135 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacion final del

del contrato. entregable Il
\Y Alos 180 dias corridos desde la firma | 10% contra entrega y aprobacion final del
del contrato. entregable IV

Lo gue necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacion: profesional universitario de formacion en psicologia o sociologia, excluyente con especialidad

en investigacion social, y conocimiento del campo de la salud mental.
Experiencia: Minimo de 5 afios de experiencia laboral relevante a la consultoria.
Idiomas: espaniol.

Competencias Generales y Técnicas:

Profesional universitario de formaciéon en psicologia o sociologia, excluyente con especialidad en
investigacién social. Para la realizacion de este estudio, se requiere un perfil con formacién en el campo
de la salud mental con especial énfasis en abordajes centrados en la comunidad, con conocimiento en la
elaboracién de diagnésticos estratégicos en salud mental, redes, y conocimiento de los modelos de

atencién con base en la comunidad, en el marco de la Ley Nacional de Salud Mental N°26.657.

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién del contrato: 6 meses.

Fecha de inicio: noviembre de 2022.
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Ubicacion: Argentina
Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que
trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente estd comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad

diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecuciéon de proyectos. Para
ello, necesitamos personas que no sélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean

apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.


http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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Consultoria para el desarrollo de una propuesta de mejora y adaptacion del programa informatico
para incorporar las practicas de los CCSM en el ReSaMe

Contexto de busqueda

La cooperacion técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integraciéon de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafiar la ejecucidn salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracion de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas de cuidado: a) fortalecimiento de
la Red Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y
evaluacién del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencion Integrada, c) construccién de
informacion y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estandares de
calidad en la conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje
ambiental y social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto

socioambiental de las intervenciones del PROFIR II.

Conforme a lo anterior, la Divisidon de Proteccién Social (SPH) esta buscando un recurso humano con perfil
de programador web, Php 7.0 con Symfony 2.8 con conocimientos basicos de manejo de Ubuntu 16.04.3,
Ms sql server y entornos Apache NetBeans IDE 12.0, para realizar una propuesta de mejora y adaptacion
del programa informatico utilizado en la actualidad y poder incorporar las practicas de los CCSM en el
ReSaMe (Registro de Atenciones en Salud Mental), en el marco de la implementacion de la Red Provincial

de Atencion y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos.

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la regién, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccion social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del sector tiene como objetivo impulsar una regibn mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusion de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Protecciéon Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacion y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los dmbitos de la proteccion social (redes de
seguridad y transferencias y servicios de inclusién social que incluyen: desarrollo infantil temprano,

programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
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fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.
Lo que haras:

4. Proponer e incorporar modificaciones varias en el Registro de Efectores de Salud Mental
(ReSaMe), la cual tiene partes ya programadas en entorno web.

5. Implementar nuevos médulos de salud mental, ya analizados y presentados mediante prototipos
funcionales, en el entorno web del Registro de Efectores de Salud Mental (ReSaMe). Se encuentra
finalizado el andlisis funcional, la base de datos y tiene prototipos funcionales finalizados.

6. Implementar nuevos médulos cuyos analisis funcionales se encuentran en curso, en el entorno
web del Registro de Efectores de Salud Mental (ReSaMe).

Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Incorporacion de las modificaciones ya programadas, en el ReSaMe.
Entregabile II: Inclusion de los médulos de salud mental ya analizados, en el ReSaMe.
Entregable llI: Inclusion de nuevos médulos de registro de salud mental, y violencias en el ReSaMe.

Cronograma de entrega de productos y pagos

Entregable Plazo %

I A los 30 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable |

Il A los 60 dias corridos desde la firma | 40% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable |

1] A los 120 dias corridos desde la | 30% contra entrega y aprobacién final del
firma del contrato. entregable Il

Lo que necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacién: Recurso humano con formacién técnica y/o profesional finalizada o en curso avanzada y

experiencia en sistemas de informacion o afines, con perfil de programador web.

Experiencia: Al menos 5 afios de experiencia laboral comprobable relevante a la consultoria.
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Idiomas: espafiol.

Competencias Generales y Técnicas:

Recurso humano con formacién y experiencia en trabajo con sistemas de informacién o afines, con perfil
de programador web, Php 7.0 con Symfony 2.8 con conocimientos basicos de manejo de Ubuntu 16.04.3,

Ms sql server y entornos Apache NetBeans IDE 12.0, p

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién del contrato: 4 meses.

Fecha de inicio: noviembre de 2022

Ubicacién: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que
trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente estda comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad
diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificaciéon y ejecucién de proyectos. Para
ello, necesitamos personas que no soélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean

apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Consultoria para el diagnostico de la situacion sanitaria de la oferta de efectores de primer,
segundo y tercer nivel, y propuesta de organizacion y definicion de redes de derivacion en marco
del Programa de Fortalecimiento Institucional en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia
de Buenos Aires (PROFIR II)

Contexto de busqueda

La cooperacién técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integracion de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafiar la ejecucion salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracién de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas: a) fortalecimiento de la Red
Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y evaluacion
del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencion Integrada, c¢) construccién de informacién
y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estdndares de calidad en la
conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje ambiental y
social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto socio-ambiental de

las intervenciones del PROFIR II.

Conforme a lo anterior, la Division de Proteccién Social (SPH) esta buscando un profesional de las
ciencias médicas, sociales y/o humanas especialista en politicas publicas y/o sistemas de salud y
con experiencia en redes de atencion o lineas de cuidado, para realizar un diagnéstico de la situacion
de la oferta sanitaria de efectores de primer, segundo y tercer nivel, y una propuesta de organizacion y
definicién de un circuito de redes de derivacion para el funcionamiento correcto de una red de atencién

integrada que garantice la continuidad del cuidado.

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccién social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una region mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusién de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Proteccion Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacién y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de

seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
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programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.
Lo que haras:

7. Realizar estudios e informes técnicos que aporten al disefio, implementacion y evaluacion del

proyecto piloto de Red de Atencién Integrada en el municipio de Quilmes.

Describir y analizar el area territorial-poblacional en la que se inscribe el proyecto.

Relevar la situacién que caracteriza la oferta sanitaria de efectores de primer, segundo y tercer
nivel en el territorio, describiendo los circuitos de atencion, protocolos de derivacion y efectuar un
diagnéstico de estos.

10. Elaborar propuestas para la organizacion y la definicion de redes de derivacion entre servicios de
diferente nivel de complejidad y por especialidades segun lineas de cuidado, en base a guias
clinicas.

11. Desarrollar una propuesta de matriz de indicadores de seguimiento de las lineas de cuidado

priorizadas.

Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Documento donde se describa y analice el area territorial-poblacional delimitada siguiendo
una perspectiva epidemiolégica y sociosanitaria (una adecuada caracterizacion sociosanitaria de la
poblacién y el territorio, identificando las barreras que impiden garantizar la accesibilidad al sistema

sanitario, sus efectores y servicios).

Entregable Il: Documento diagnéstico situacional que caracterice la oferta sanitaria de efectores de primer,
segundo y tercer nivel en el territorio (identificando dependencia, ubicacién, poblacién usuaria y a cargo
segun area de responsabilidad sanitaria, cantidad de consultas por linea de cuidado, recursos humanos
disponibles, especialidades, prestaciones ofrecidas, condiciones de infraestructura y equipamiento, oferta
horaria, sistema de acceso a turnos, entre otros), y donde se describa el funcionamiento de los circuitos

de atencion en los cudles articulen efectores en base a indicadores sanitarios.

Entregable lll: Documento de analisis y propuestas para la redacciéon de protocolos de atencién y
derivacion, la construccion de flujogramas y la planificaciéon de sistemas de gestion que faciliten la

referencia-contrarreferencia y la programacion de turnos.

Entregable IV: Documento que contenga una matriz de indicadores para el seguimiento del
funcionamiento de las lineas de cuidado priorizadas (compendio de diferentes indicadores de proceso, de

estructura y resultado, sus fuentes, unidades de medicidn, responsables de medicion, entre otros).
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Cronograma de entrega de productos y pagos

Entregable Plazo %

I A los 30 dias corridos desde la firma | 25% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable |

Il A los 90 dias corridos desde la firma | 25% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable |

1] Alos 120 dias corridos desde la firma | 25% contra entrega y aprobacion final del

del contrato. entregable Il
\Y Alos 180 dias corridos desde la firma | 25% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable IV

Lo gue necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacion: Profesional de las ciencias médicas, sociales y/o humanas con experiencia en politicas

publicas y/o sistemas de salud y en redes de atencion o lineas de cuidado.
Experiencia: minimo de 3 afios de experiencia laboral relevante a la consultoria.
Idiomas: espariol.

Competencias Generales y Técnicas:

Profesional de las ciencias médicas, sociales y/o humanas especialista en politicas publicas y/o sistemas

de salud y con experiencia en redes de atencion o lineas de cuidado.

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracion del contrato: 6 meses.
Fecha de inicio: enero de 2023.

Ubicacion: Argentina
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Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que

trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente estd comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad

diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecucion de proyectos.
Para ello, necesitamos personas que no sélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean

apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Consultoria para la evaluacion de la implementacion del proyecto Piloto en el Municipio de Quilmes,
cogestionado entre el Municipio y el Ministerio de Salud de PBA en el marco del Programa de
Fortalecimiento Institucional en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires
(PROFIR 1I)

Contexto de busqueda

La cooperacién técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integracion de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafiar la ejecucion salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracién de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas: a) fortalecimiento de la Red
Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y evaluacion
del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencion Integrada, c¢) construccién de informacién
y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estdndares de calidad en la
conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje ambiental y
social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto socio-ambiental de

las intervenciones del PROFIR II.

Conforme a lo anterior, la Division de Proteccién Social (SPH) esta buscando un profesional de las
ciencias médicas, sociales y/o humanas especialista en politicas publicas y/o sistemas de salud y
con experiencia en redes de atencion o lineas de cuidado para realizar la evaluacion de la
implementacion del proyecto Piloto en el Municipio de Quilmes, con el propésito de aportar a los procesos
de trabajo por desarrollar para alcanzar los desafios hacia una red de gestién integrada y de atencién

continua.

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccién social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una region mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusién de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Proteccion Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacién y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de

seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
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programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.

Lo que haras:

12. Evaluar los resultados e impacto de la implementacién del proyecto piloto de Red de Atencién
Integrada en el municipio de Quilmes.

13. Formular recomendaciones para la mejora del funcionamiento de la red de atencién integrada.

14. Elaborar propuestas de actualizacion de los protocolos de derivacién de las lineas sanitarias

priorizadas en base a las guias clinicas.

Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Documento/Informe donde se evalue el resultado de la implementacién del proyecto piloto
de Red de Atencién Integrada en el municipio de Quilmes siguiendo una perspectiva epidemioldgica y

sociosanitaria e identificando:

Indicadores de evaluacion
Matriz FODA

Lecciones Aprendidas

a o T o

Desafios

Entregable II: Documento donde se propongan estrategias sanitarias para la mejora del funcionamiento
de la red de atencién integrada, considerando los protocolos en el proceso de Referencia y
Contrarreferencia entre niveles de atencién y su adecuado registro para garantizar la accesibilidad y la

continuidad de la atencion de las personas usuarias.

Entregable Ill: Documento/informe donde se propongan actualizaciones de los protocolos de derivacion
de las lineas sanitarias priorizadas en base a las guias clinicas considerando los distintos niveles de
complejidad que involucra el sistema de atencién sanitario (primer, segundo y tercer nivel) y de los
sistemas de gestion utilizados (utilizacion de historia integrada de salud, programacién de turnos,

flujogramas).

Cronograma de entrega de productos y pagos

Entregable Plazo %

I A los 45 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable |

Il A los 90 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable |
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Entregable Plazo %

1] Alos 180 dias corridos desde la firma | 40% contra entrega y aprobacion final del
del contrato. entregable Il|

Lo gue necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacion: Profesional de las ciencias médicas, sociales y/o humanas con experiencia en politicas

publicas y/o sistemas de salud y en redes de atencion o lineas de cuidado.
Experiencia: minimo de 3 afios de experiencia laboral relevante a la consultoria.
Idiomas: espafiol.

Competencias Generales y Técnicas:

Profesional de las sociales y/o humanas con formacion y/o experiencia en politicas publicas y sistema

sanitario con especialidad en los circuitos de atencion.

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién del contrato: 6 meses.

Fecha de inicio: noviembre de 2023.

Ubicacion: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que

trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente esta comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la

certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
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empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad
diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecucion de proyectos.
Para ello, necesitamos personas que no sélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Consultoria para el diagnoéstico y propuesta de mejora de los sistemas de informacién del Instituto
Provincial del Cancer (IPC) en el marco del Programa de Fortalecimiento Institucional en la
Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires

Contexto de busqueda

La cooperacion técnica no reembolsable AR-1289 Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional en
la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integraciéon de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafiar la ejecucién salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracion de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas de cuidado: a) fortalecimiento de
la Red Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y
evaluacién del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencidn Integrada, c) construccién de
informacion y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estandares de
calidad en la conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje
ambiental y social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto

socio-ambiental de las intervenciones del PROFIR II.

Conforme a lo anterior, la Divisién de Proteccion Social (SPH) estd buscando un profesional con
formacion en andlisis y/o administracion de sistemas para realizar un diagndstico y propuesta de

mejoras de los sistemas de informacion del Instituto Provincial del Cancer (IPC).

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza 'y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccion social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una regién mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusién de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Proteccion Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacion y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de
seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.)

y nutricion.
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Lo que haras:

El objetivo de esta consultoria es realizar un diagndstico y propuesta de mejoras de los sistemas de
informacion que utiliza el Instituto Provincial del Cancer (IPC) y en los que se almacenan los datos de las
personas en tratamiento oncoldgico que tiene a su cargo. En particular, debera analizar los médulos de la
INTRANET provincial referidos a: (a) Gestion de Medicamentos Oncoldgicos, (b) Cuidados Paliativos,

(c) Plan Provincial de Control del Cancer — Radioterapia y (d) Gestién Logistica de Medicamentos.

Las principales actividades de la consultoria son:

1. Realizar un diagndstico y analizar las estructuras de las bases de datos de los médulos de la
INTRANET provincial referidos a: (a) Gestion de Medicamentos Oncolodgicos, (b) Cuidados
Paliativos, (c) Plan Provincial de Control del Cancer — Radioterapia y (d) Gestién Logistica de
Medicamentos.

2. Disefar una propuesta que permita integrar la informacion en INTRANET referida a los médulos
de Gestion de Medicamentos Oncoldégicos y Plan Provincial de Control del Cancer (Radioterapia),
de modo de poder vincular la informacién de tratamientos realizados con drogas oncoldgicas y con
terapia radiante, que se registran en ambos maodulos.

3. Realizar un diagndstico integral con contemplen las propuestas de mejoras de cada uno de los

modulos referidos en el punto 1.

Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Informe con el diagndstico y analisis de las estructuras de las bases de datos de los médulos
de la INTRANET provincial detallados en la actividad 1.

Entregable II: Informe con el disefio de propuesta que permita integrar la informacion en INTRANET
referida a los médulos de Gestion de Medicamentos Oncoldgicos y Plan Provincial de Control del Cancer

(Radioterapia).

Entregabile llI: Informe con el diagnéstico integral y propuestas de mejoras para cada uno de los médulos
de la INTRANET provincial detallados en la actividad 1.

Cronograma de entrega de productos y pagos

Entregable Plazo %

I A los 60 dias corridos desde la firma | 30% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable |

Il A los 120 dias corridos desde la | 35% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato entregable Il
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Entregable Plazo %

1] A los 180 dias corridos desde la | 35% contra entrega y aprobacién final del
firma del contrato. entregable Il|

Lo gue necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacion: profesional universitario de formacion en sistemas de informacioén o afines.
Experiencia: Minimo de 5 afios de experiencia laboral relevante a la consultoria.
Idiomas: espafiol.

Competencias Generales y Técnicas:

Profesional universitario de formacién en sistemas de informacion o afines.

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracion del contrato: 6 meses.

Fecha de inicio: octubre 2022.

Ubicacién: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que
trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente esta comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad

diversa en torno a intereses comunes.
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Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecuciéon de proyectos. Para
ello, necesitamos personas que no sélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Consultoria de apoyo para la mejora del analisis epidemiologico de los datos disponibles en el
Instituto Provincial del Cancer

Contexto de busqueda

La cooperacion técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integraciéon de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafiar la ejecucidn salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracion de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas de cuidado: a) fortalecimiento de
la Red Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y
evaluacién del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencion Integrada, c) construccién de
informacion y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estandares de
calidad en la conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje
ambiental y social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto

socio-ambiental de las intervenciones del PROFIR II.

Conforme lo anterior, la Divisién de Proteccién Social (SPH) esta buscando un profesional universitario
con conocimiento en el manejo de bases estadisticas para estudios epidemiolégicos, con el propésito de
desarrollar una herramienta que permita realizar analisis de las distintas fuentes de informacién con que
cuenta el IPC. La informacién generada y/o consultada por el IPC surge, principalmente, de las siguientes
fuentes de datos: por un lado, los médulos de (a) Gestién de Medicamentos Oncoldgicos, (b) Cuidados
Paliativos, (c) Plan Provincial de Control del Cancer — Radioterapia y (d) Gestidn Logistica de
Medicamentos, alojados en la INTRANET provincial. Por el otro lado, los programas de: (a) Cancer de
Cuello de Utero, (b) Cancer de Mama y (c) Cancer Colorrectal, alojados en el sistema SITAM. Para ello,
podra apoyarse en la herramienta de mineria de datos del QLIK, potenciando y organizando la informacion

que de alli se extrae.

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccion social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una regién mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusién de las poblaciones mas vulnerables.
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La Division de Proteccion Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacién y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de
seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.)

y nutricion.

Lo que haras:

El objetivo de esta consultoria es desarrollar una herramienta que permita acceder y vincular los datos
generados a partir de las distintas fuentes de informacion con que cuenta el IPC: por un lado, los médulos
de (a) Gestion de Medicamentos Oncolégicos, (b) Cuidados Paliativos, (c) Plan Provincial de Control del
Cancer — Radioterapia y (d) Gestidon Logistica de Medicamentos, alojados en la INTRANET provincial; y
por otro lado, los médulos de los programas de: (a) Cancer de Cuello de Utero, (b) Cancer de Mama y

(c) Cancer Colorrectal, alojados en el sistema SITAM.

A partir de esta herramienta se espera realizar estudios epidemioldgicos que permitan realizar propuestas
de mejora para la prevencién y atencion de padecimientos oncoldgicos de la poblacién de la Provincia de

Buenos Aires.
Las principales actividades de la consultoria son:

1. Teniendo a disposicion la descripcion detallada de los médulos de: (a) Gestién de Medicamentos
Oncolodgicos, (b) Cuidados Paliativos, (c) Plan Provincial de Control del Cancer — Radioterapia y (d) Gestion
Logistica de Medicamentos, alojados en la INTRANET provincial, y sus respectivas bases de datos, debera

disefiar una herramienta que permita vincular la informacion generada a partir de esas fuentes de datos.

2. Teniendo a disposicion la descripcion detallada de los modulos de los programas de: (a) Cancer de
Cuello de Utero, (b) Cancer de Mama y (c) Cancer Colorrectal, alojados en el sistema SITAM, y sus
respectivas bases de datos, debera disefiar una herramienta que permita vincular la informacién generada

a partir de esas fuentes de datos.

3. Elaboracién de la herramienta que permita vincular y acceder a la informacién sefalada en el punto 1)

generada desde la INTRANET provincial.

4. Elaboracion de la herramienta que permita vincular y acceder a la informacién sefialada en el punto 2).

generada desde el sistema SITAM.

5. Realizar recomendaciones para la definicion de objetivos, actividades y conformacion de equipo
deseable para la creacién del area de epidemiologia del IPC, contemplando las necesidades de acceso a

la informacién y las herramientas desarrolladas a partir de lo especificado en los puntos anteriores.
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Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Informe con el disefio de una herramienta que permita vincular la informacion generada a

partir de los médulos de la INTRANET provincial, detallados en la actividad 1.

Entregable II: Informe con el disefio de una herramienta que permita vincular la informacién generada a

partir de los médulos del sistema SITAM detallados en la actividad 2.

Entregable Ill: Informe con detalle del proceso de elaboracion de la herramienta que permita vincular y
acceder a la informacion sefialada en el objetivo especifico 1, con las fuentes de datos de la INTRANET

provincial.

Entregable IV: Informe con detalle del proceso de elaboracion de la herramienta que permita vincular
y acceder a la informacién sefalada en el objetivo especifico 2, con las fuentes de datos del sistema
SITAM.

Entregable V: Informe con las recomendaciones para la definicion de objetivos, actividades y

conformacion de equipo deseable para la creacion del area de epidemiologia del IPC.

Cronograma de entrega de productos y pagos

Entregable Plazo %

I A los 30 dias corridos desde la firma | 15% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable |

Il A los 60 dias corridos desde la firma | 15% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable Il

Il A los 120 dias corridos desde la | 30% contra entrega y aprobacién final del

firma del contrato. entregable Il|

v A los 160 dias corridos desde la [ 30% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable IV

Vv A los 180 dias corridos desde la | 10% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable V

Lo gue necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
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Educacion: profesional universitario con formacién en ciencias de la salud y conocimiento en el manejo

de bases estadisticas para estudios epidemiolégicos.
Experiencia: Minimo de 5 afios de experiencia laboral relevante a la consultoria.
Idiomas: espafiol.

Competencias Generales y Técnicas:

Profesional universitario con conocimiento en el manejo de bases estadisticas para estudios
epidemiologicos

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracion del contrato: 6 meses.

Fecha de inicio: septiembre 2022.

Ubicacién: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que
trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente esta comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad

diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para

informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecucion de proyectos.
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Para ello, necesitamos personas que no solo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean

apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Consultoria para el analisis de la poblaciéon destinataria objetivo de las politicas de prevencion y
tratamiento del IPC, y actualizacion de las lineas de cuidado oncolégicas (redes de asistencia y
protocolos de cuidado) en el marco del Programa de Fortalecimiento Institucional en la Integracion
de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires.

Contexto de busqueda

La cooperacién técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integracion de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafiar la ejecucion salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracién de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas de cuidado: a) fortalecimiento de
la Red Provincial de Atencion y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y
evaluacién del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencidn Integrada, c) construccién de
informacion y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estandares de
calidad en la conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje
ambiental y social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto

socio-ambiental de las intervenciones del PROFIR II.

Conforme lo anterior, la Divisién de Proteccién Social (SPH) esta buscando un profesional universitario
con formacion en el area de salud con conocimiento en salud publica y redes sanitarias y/o diagnéstico en
oncologia, con el objetivo de generar, profundizar y analizar informacién y capacidades de los servicios de
salud en relacién con diagnostico en cancer (inmunohistoquimica, imagenes, etc.) y su funcionamiento en
redes sanitarias (mecanismos de acceso a turnos, referencia y contra referencia, relaciéon con regiones

sanitarias, etc.).

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccién social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una region mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusién de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Proteccion Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacién y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de

seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
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programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.

Lo que haras:

El objetivo de la consultoria es generar informacion, profundizar la existente y analizar las prestaciones y
capacidades de los servicios de salud en relacion con el diagndstico en cancer (inmunohistoquimica,
técnicas de biologia molecular, diagnéstico por imagenes, etc.), su posible limitaciéon en relacién con las
necesidades poblacionales y su funcionamiento en relaciéon con redes sanitarias (mecanismos de acceso

a turnos, referencia y contra referencia, relacion con regiones sanitarias, etc.).

La consultoria estara orientada al sector publico de salud de distintas dependencias y servicios utilizados

por la poblacién con cobertura publica exclusiva de la Provincia de Buenos Aires.

La informacion necesaria para el desarrollo de la consultoria surge, por un lado, de distintos relevamientos
de servicios realizados por el IPC, y por otro, se requerira recolectar datos de servicios de salud publicos
de la Provincia para profundizar la informacién disponible en la actualidad. Se priorizaron para el analisis
aquellos servicios de salud que cuentan con mayor complejidad diagndstica segun los relevamientos

realizados a la fecha.

En este contexto, las principales actividades de la consultoria son:

1. Generar y profundizar informacion en relacion con técnicas diagnésticas en cancer disponibles en el
sector publico de salud de la Provincia de Buenos Aires.

a. Anatomia patoldgica e inmunohistoquimica
b. Técnicas de biologia molecular, FISH, citogenética, citometria de flujo.
c. Diagndstico por imagenes

2. Relacionar y analizar las practicas diagnésticas disponibles en relacion con las necesidades
poblacionales en cancer.

3. Indagar sobre redes sanitarias existentes respecto al acceso al diagndstico en cancer y herramientas
utilizadas como turnos protegidos, mecanismos de referencia-contra referencia, seguimiento telefénico,
etc.

4. Confeccionar un informe que sistematice las necesidades identificadas durante la consultoria, a fin de
generar una propuesta de mejora para el fortalecimiento del abordaje y lineas de cuidado en cancer.

Entregables y Cronograma de pagos:

1. Entregable I: Informe diagndstico sobre anatomia patolégica e inmunohistoquimica, e informe

diagnéstico sobre técnicas de biologia molecular, FISH, citogenética, citometria de flujo.
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2. Entregable II: Informe diagndstico sobre las practicas vinculadas al diagndstico por imagenes.
3. Entregable lll: Informe sobre la cobertura de necesidades diagndsticas en cancer y las redes
sanitarias en acceso a diagndstico.
4. Entregable IV: Informe detallado y sistematizado que contenga las principales barreras en el
acceso al diagnéstico oportuno y de calidad de la poblacion destinataria, como asi también las
variables potenciales para fortalecer las lineas de cuidado y el abordaje en cancer en la Provincia

de Buenos Aires.

Cronograma de entrega de productos y pagos

Entregable Plazo %

I A los 30 dias corridos desde la firma | 25% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable |

Il A los 60 dias corridos desde la firma | 25% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable Il

1] A los 120 dias corridos desde la | 25% contra entrega y aprobacién final del

firma del contrato. entregable Il|
\ A los 180 dias corridos desde la | 25% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable IV

Lo que necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacién: profesional universitario con formacion en el area de salud con conocimiento en salud publica

y redes sanitarias y/o diagndstico en oncologia.
Experiencia: Minimo de 5 afios de experiencia laboral relevante a la consultoria.
Idiomas: espariol.

Competencias Generales y Técnicas:

Profesional universitario de formacién en el area de salud con conocimiento en salud publica y redes

sanitarias y/o diagndstico en oncologia.
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Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién del contrato: 6 meses.

Fecha de inicio: septiembre 2022.

Ubicacién: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que
trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente estd comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad

diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde
1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecucion de proyectos.
Para ello, necesitamos personas que no sélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean

apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Consultoria para el diagnéstico de servidores y apoyo en la definicion de funcionalidades y
necesidades de almacenamiento en servicios de imagenes de 4 de los hospitales que integraran la
Red de diagnéstico por imagenes en el marco del Programa de Fortalecimiento Institucional en la
Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires.

Contexto de busqueda

La cooperacioén técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integracion de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafar la ejecucion salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracion de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas: a) fortalecimiento de la Red
Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y evaluacion
del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencion Integrada, c¢) construccidn de informacién
y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estandares de calidad en la
conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje ambiental y
social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto socio-ambiental de

las intervenciones del PROFIR II.

Conforme a lo anterior, la Division de Proteccion Social (SPH) esta buscando un profesional con
formacién en sistemas y software de diagnéstico por imagenes para la estimacién del hardware de
almacenamiento, la definicién de requerimientos funcionales y la evaluaciéon de herramientas open
Source para la visualizacion de imagenes, entre otros, que integran la red de imagenes de

diagnéstico.

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccion social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una regién mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusién de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Proteccion Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacién y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de

seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
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programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.

Lo que haras:

1. Realizar un diagnéstico de las capacidades de los servicios de diagndsticos por imagenes, de los
establecimientos de la prueba piloto, en servidores PACS, licencias y modalidades de diagnéstico
en 4 de los hospitales que conforman la red de imagenes.

2. Comprobar que los estudios actualmente disponibles que se envian al PACS efectivamente sean
enviados y se puedan consultar.

3. Evaluar las necesidades de hardware y software de los servicios de diagnésticos por imagenes de
4 de los establecimientos de la prueba piloto.

4. Realizar un relevamiento de herramientas open Source para estaciones de diagnéstico por
imagenes.

5. Participar en relevamientos y definicion de requerimientos funcionales de la solucion RIS e
informes integrados a la solucién HIS de la provincia de Bs.As.

6. Evaluar si las soluciones de hardware y software se adecuan a las necesidades de los/as usuarios
de 4 de los hospitales que conforman la red.

7. Colaborar en el armado de una propuesta a largo plazo con las inversiones necesarias pensando
en la escalabilidad del proyecto, la misma debe tener una hoja de ruta priorizando las inversiones

a realizar.

Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Documento con el relevamiento y el diagndstico de las caracteristicas de servidores PACS,

licencias y modalidades de diagndstico de 4 de los hospitales de la prueba piloto.

Entregable II: Informe con las caracteristicas de hardware y software de los servicios de diagndsticos por

imagenes de 4 de los hospitales de la prueba piloto y sus necesidades.

Entregable llI: Informe donde se identifique, analice y compare las herramientas open Source para

estaciones de diagndstico por imagenes de 4 de los hospitales de la prueba piloto.

Entregable IV: Informe con la evaluacion de las soluciones de hardware y software en relacién con su

adecuacioén con las necesidades de los/as usuarios de 4 de los hospitales.

Entregable V: Informe con recomendaciones y oportunidades de mejora de las soluciones evaluadas en

el entregable anterior de los 4 hospitales.
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Entregable VI: Documento que contenga el formato sintactico de como devuelve el pacs los estudios para
ser consultado por la red y armar una propuesta de fortalecimiento de pacs de minima que permita

transmitir datos a la red de imagenes.

Cronograma de entrega de productos y pagos

Entregable Plazo %

I A los 45 dias corridos desde la firma | 10% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable |

Il A los 90 dias corridos desde la firma | 10% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable Il

I A los 135 dias corridos desde la | 15% contra entrega y aprobacion final del

firma del contrato. entregable llI

\ A los 180 dias corridos desde la [ 15% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable IV

V A los 240 dias corridos desde la | 25% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato entregable V

VI A los 300 dias corridos desde la | 25% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable VI

Lo que necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacioén: Licenciado/a en Sistemas de Informaciéon con experiencia en software de diagndstico por

imagenes e informatica en salud.
Experiencia: Minimo de 2 afnos de experiencia laboral relevante a la consultoria.
Idiomas: espariol.

Competencias Generales y Técnicas:

Licenciado/a en Sistemas de Informacion con experiencia en software de diagndstico por imagenes e

informatica en salud.
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Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién del contrato: 10 meses.

Fecha de inicio: octubre 2022.

Ubicacién: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener familiares que

trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente estda comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad
diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecuciéon de proyectos. Para
ello, necesitamos personas que no soélo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.


http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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Consultoria para la coordinacion y planificacion del diagnéstico de servidores y apoyo en la
definicion de funcionalidades y necesidades de almacenamiento en servicios de imagenes de los
8 hospitales que integraran la Red de diagnéstico por imagenes y su Sede Central en el marco del
Programa de Fortalecimiento Institucional en la Integraciéon de Redes de Salud de la Provincia de

Buenos Aires

Contexto de busqueda

La cooperacién técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integracion de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafiar la ejecucion salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracion de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas: a) fortalecimiento de la Red
Provincial de Atencién y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y evaluacion
del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencion Integrada, c) construccidn de informacién
y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estdndares de calidad en la
conexion de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje ambiental y
social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto socio-ambiental de

las intervenciones del PROFIR II.

Conforme a lo anterior, la Divisién de Proteccion Social (SPH) estd buscando un profesional con
formacién en sistemas y software de diagnéstico por imagenes para la coordinacién del proceso
de estimacion del hardware de almacenamiento, la definicion de requerimientos funcionales y la
evaluacion de herramientas open Source para la visualizacion de imagenes, entre otros, que

integran la red de imagenes de diagnéstico.

La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacion, trabajo, proteccion social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una regién mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusién de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Proteccion Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacién y supervision de las

operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de
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seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.
Lo que haras:

1. Coordinar y planificar el relevamiento y analisis de la informacién relevada en los 8 hospitales que
conforman la Red de Imagenes.

2. Realizar un andlisis del diagnéstico de las capacidades de los servicios de diagnésticos por
imagenes, de los establecimientos de la prueba piloto, en servidores PACS, licencias y
modalidades de diagndstico.

3. Evaluar las necesidades de hardware y software de los servicios de diagndsticos por imagenes de
la sede central de diagnésticos por imagenes.

4. Realizar un analisis comparativo de herramientas open Source para estaciones de diagnéstico por
imagenes.

5. Unificar la informacién de los relevamientos y definiciones de requerimientos funcionales de la
solucién RIS e informes integrados a la solucién HIS de la provincia de Bs.As.

6. Evaluar si las soluciones de hardware y software se adecuan a las necesidades de los/as usuarios

de la red en su conjunto.

Entregables y Cronograma de pagos:

Entregable I: Informe unificado con el relevamiento y el diagndstico de las caracteristicas de servidores

PACS, licencias y modalidades de diagnostico de todos los establecimientos de la prueba piloto.

Entregable II: Informe con las caracteristicas de hardware y software de los servicios de diagndsticos por

imagenes de la central de diagndsticos por imagenes y sus necesidades.

Entregabile IlI: Informe donde se identifique y analicen las herramientas open Source para estaciones de

diagndstico por imagenes de la sede central.

Entregable IV: Informe donde se describan los relevamientos realizados y las recomendaciones sobre la
definicién de requerimientos funcionales de la soluciéon RIS e informes integrados a la solucién HIS de la

provincia.

Entregable V: Documento con una propuesta de soluciones de hardware y software en relaciéon con su

adecuacion con las necesidades de los/as usuarios.

Entregable VI: Informe con recomendaciones y oportunidades de mejora de las soluciones evaluadas en

el entregable anterior, considerando la red integralmente.
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Entregable Plazo %

I A los 45 dias corridos desde la firma | 10% contra entrega y aprobacion final del
del contrato entregable |

Il A los 90 dias corridos desde la firma | 10% contra entrega y aprobacién final del
del contrato entregable |

1] A los 135 dias corridos desde la | 15% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable Il

\Y A los 180 dias corridos desde la | 15% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable IV

V A los 240 dias corridos desde la | 25% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato entregable V

VI A los 300 dias corridos desde la | 25% contra entrega y aprobacion final del
firma del contrato. entregable VI

Lo que necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacion: Licenciado/a en Sistemas de Informaciéon con experiencia en software de diagndstico por

imagenes e informatica en salud.

Experiencia: Minimo de 5 afnos de experiencia laboral relevante a la consultoria.

Idiomas: espafiol.

Competencias Generales y Técnicas:

Licenciado/a en Sistemas de Informacion con experiencia en software de diagndstico por imagenes e

informatica en salud.

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién del contrato: 10 meses.

Fecha de inicio: octubre 2022.
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Ubicacion: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los_48 paises miembros del BID y no tener familiares que

trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente esta comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y
estimulante. Somos la primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la
certificacion EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad

diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que

presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico,
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos méas que prestar.
Nos asociamos con nuestros 48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificacion y ejecucién de proyectos.
Para ello, necesitamos personas que no solo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean

apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.


http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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Consultoria de apoyo técnico para la mejora del proceso de monitoreo y seguimiento de la gestion
ambiental y social en el marco del programa de Fortalecimiento e Integracion de Redes de Salud
de la Provincia de Buenos Aires

Contexto de la busqueda:

La cooperacién técnica no reembolsable AR-T1289 “Apoyo al Programa de Fortalecimiento Institucional
en la Integracion de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires” tiene como objetivo fortalecer las
capacidades estatales para mejorar la efectividad y la integracion de los servicios de salud de distinta
complejidad y para acompafar la ejecucion salvaguardando el ambiente y el entorno social de la
comunidad. La CT se estructura en dos componentes: (i) Fortalecimiento institucional en la integracion de
los servicios de salud para complementar y consolidar la capacidad técnica de las dependencias
favoreciendo la obtencion de mejores resultados en los siguientes lineas de cuidado: a) fortalecimiento de
la Red Provincial de Atencion y Cuidados en Salud Mental y Consumos Problematicos, b) analisis y
evaluacién del Proyecto Piloto para la construccion de una Red de Atencidn Integrada, c) construccién de
informacion y el fortalecimiento de la Red Provincial de Cancer d) mejoramiento de los estandares de
calidad en la conexién de la Red de imagenes. El segundo componente (ii) Fortalecimiento del abordaje
ambiental y social se centra en fortalecer la capacidad de gestion del riesgo y potenciar el impacto

socio-ambiental de las intervenciones del PROFIR 11.

Con el fin de asegurar la sostenibilidad social y ambiental en el disefio y ejecucion de los proyectos que
forman parte de la Operacion se desarrollé un Marco de Gestion Ambiental y Social. EI mismo tiene como
objetivo general servir como un instrumento de gestion y marco que define los lineamientos regulatorios
ambientales, sociales y de salud y seguridad ocupacional para la ejecucion de los Proyectos que forman
parte de la Operacion. Al respecto, proporciona una metodologia y un conjunto de procedimientos para
asegurar la sostenibilidad socioambiental de los proyectos, brinda los lineamientos para el cumplimiento
de la legislacion ambiental y social aplicable, y establece los lineamientos para cumplir con las politicas de

salvaguarda ambiental y social del BID aplicables al Programa.

El mismo debera ser aplicado por el organismo ejecutor, organismos subejecutores, municipios,
contratistas y subcontratistas. En ese sentido, resulta necesario el seguimiento y monitoreo socioambiental

periddico y preparar informes segun lo acordado en el contrato de préstamo y detallado en el ROP.

Conforme lo anterior, la Division de Proteccién Social (SPH) esta buscando un técnico de formacién en
temas de ambientales, higiene y seguridad, o similar, para asistir al ejecutor en el seguimiento y monitoreo
de la implementacion de las acciones y medidas ambientales y sociales incorporadas a los Documentos

Ambientales y Sociales desarrollados en el marco del Programa.
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La misién del equipo:

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la gente es el
camino para mejorar vidas y superar los desafios del desarrollo de América Latina y el Caribe. Junto con
los paises de la region, el Sector Social construye soluciones de politica publica para reducir la pobreza y
para mejorar los servicios de educacién, trabajo, proteccion social y salud que los ciudadanos reciben.
El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una regidn mas productiva con igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor inclusion de las poblaciones mas vulnerables.

La Division de Proteccién Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparacion y supervision de las
operaciones del BID en los paises miembros prestatarios en los ambitos de la proteccion social (redes de
seguridad y transferencias y servicios de inclusion social que incluyen: desarrollo infantil temprano,
programas juveniles, servicios de atencion, y otros), salud (estrategias de inversion de capital de salud,
fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de salud, organizacién y desempefio, etc.) y

nutricion.

Lo que haras:

1. Brindar apoyo técnico al equipo de la UFSS para llevar a cabo la implementacion, el seguimiento
y monitorear el cumplimiento de las acciones y medidas establecidas en los documentos
ambientales y sociales desarrollados en el marco del Programa de Fortalecimiento e Integracion
de Redes de Salud de la Provincia de Buenos Aires.

2. Articular y definir con el Organismo Ejecutor (MHyF) y Subejecutor (MISP) canales de
comunicacion estables a fin de establecer de forma conjunta la implementacion de acciones
destinadas al cumplimiento de las salvaguardas ambientales.

3. Colaborar en la elaboracion de los planes de comunicacion, actividades de participacion o
consultas con las partes interesadas.

4. Participar en la elaboracién de la documentacion de gestion ambiental y social requerida en el
marco de los informes semestrales de progreso del Programa.

5. Planificar la implementacion de un Mecanismo de Quejas y Reclamos (MQR) de forma anticipada,
definiendo los circuitos de comunicacion adecuados para sostener este dispositivo en el tiempo.

6. Verificar que los contratistas conozcan sus roles y responsabilidades relativos a la gestion
ambiental y social e interactien periddicamente para garantizar que las responsabilidades se
lleven a cabo de manera adecuada.

7. ldentificar oportunidades de mejora y elaborar recomendaciones sobre el proceso de monitoreo y

seguimiento de la gestién ambiental y social.
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Entregables y Cronograma de pagos:

Informe Plan de trabajo

Informes (1 y 2) contenido:

Avances de las acciones y medidas desarrolladas en materia ambiental, social y de salud y
seguridad ocupacional establecidas en los documentos ambientales y sociales elaborados en el
marco del Programa.

Detalle de las consultas publicas y consultas libres, previas e informadas realizadas

Detalle del cumplimiento de lo previsto en el marco ambiental y social durante la ejecucion de las
obras del programa; e identificacion de desvios en la planificacion de las acciones ambientales y
sociales del Programa.

Resumen de todos los aspectos de gestiébn socioambiental del ultimo periodo de reporte.

Informe final: que contenga actividades realizadas, lecciones aprendidas y recomendaciones
sobre las oportunidades de mejora identificadas para el proceso de monitoreo y seguimiento de la
gestién ambiental y social.

Cronograma de pagos

Entregable Plazo %

| - Plan de Trabajo

A los 30 dias de la firma | 15 % contra entrega y aprobacion final

del contrato del entregable |
. Alos 80 dias de la firma | 25 % contra entrega y aprobacion final
Il - 1er informe
del contrato del entregable Il
. A'los 130 dias de la 25 % contra entrega y aprobacion final
Il - 2do informe .
firma del contrato del entregable Il
i A los 180 dias de la 35 % contra entrega y aprobacion final
IV - Informe final .
firma del contrato del entregable V

Lo gue necesitaras:

Ciudadania: Eres ciudadano/a de Argentina o ciudadano/a de uno de nuestros 48 paises miembros con

permiso legal o de residencia para trabajar en Argentina.

Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de

afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

Educacién: Técnico de formacion en temas ambientales, higiene y seguridad, o similar.

Experiencia: Al menos 2 afios de experiencia en gestion ambiental, gestion de riesgos laborales/seguridad

y salud ocupacional o en aspectos sociales.

Idiomas: Espaniol.
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Competencias generales y técnicas:

Técnico con competencias para la planificacién, seguimiento y monitoreo de la Gestién Ambiental y Social,

asi como en:

e Planificar y Evaluar el cumplimiento del Marco de Gestién Ambiental y Social del Programa.

8. Realizar analisis acerca del cumplimiento de acciones y medidas establecidas en materia
ambiental, social y de salud y seguridad ocupacional en el marco del Programa.

9. Proponer medidas de mitigacién de riesgos e impactos socioambientales, en la medida de
corresponder.

10. Conocimiento del marco normativo ambiental, social y de salud y seguridad laboral nacional y de
la provincia de Buenos Aires.

11. Conocimiento de las politicas de salvaguardas ambientales y sociales del BID.

12. Manejar herramientas para el procesamiento de datos y analisis de la informacion.

13. Colaborar en la elaboracion de informes periodicos.

Resumen de la oportunidad:

Tipo de contrato y modalidad: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién del contrato: 6 meses

Fecha de inicio: Octubre 2022

Ubicacién: Argentina

Persona responsable: Mario Alberto Sanchez, Especialista sectorial SCL/SPH

o > N =

Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 paises miembros del BID y no tener

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente estd comprometida y apasionada por mejorar vidas en América Latina y el
Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y estimulante. Somos la
primera institucion de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la certificacion EDGE,
reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como empleado, puedes ser parte de
grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad diversa en torno a sus intereses comunes.
Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a
las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos indigenas a que
presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros:

En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 1959, hemos sido
una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo econémico, social e institucional

en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos mas que prestar. Nos asociamos con nuestros
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48 paises miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe investigaciones de vanguardia sobre
temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de politicas para informar sus decisiones y asistencia
técnica para mejorar la planificacion y ejecucion de proyectos. Para ello, necesitamos personas que no

s6lo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.



