
Contexto de la búsqueda: 

Los sectores de Infraestructura y Energía (INE) y Cambio Climático y Desarrollo Sostenible (CDS) del 

Banco Interamericano de Desarrollo (BID) está buscando a un/a profesional para apoyar la agenda de 

infraestructura sostenible. 

Desde 1959, el BID ha sido una fuente importante de financiamiento para el desarrollo económico, social 

e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar recursos finan. Nos 

asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 

investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento sobre políticas para 

informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de proyectos. 

INE conceptualiza, prepara, apoya la ejecución y supervisión de las operaciones del BID en materia de 

energía, transporte, agua y saneamiento. Esto incluye no solo proyectos de inversión, sino también apoyo 

en la formulación de políticas, estrategias, lineamientos operativos y programas sectoriales; así como 

trabajos analíticos que ayuden a proporcionar soporte técnico especializado a los países miembros del 

BID. 

CDS asesora a INE y los demás sectores del BID sobre temas cambio climático y desarrollo sostenible, y 

desarrolla políticas, estrategias, directrices operativas y programas generales del Banco en estas áreas. 

También es responsable de realizar investigaciones sectoriales relevantes, trabajos analíticos, mejores 

prácticas sectoriales y estudios de casos sobre cambio climático y sostenibilidad, y brinda apoyo técnico 

especializado del sector al cambio climático y las operaciones y actividades relacionadas con la 

sostenibilidad. 

La misión del equipo: INE y CSD, en coordinación con las demás áreas clave del Banco han hecho una 

alianza para acordar una definición común sobre los criterios fundamentales que definen la infraestructura 

sostenible, los cuales has quedado plasmados en el Marco de Infraestructura Sostenible del BID. De 

acuerdo con este marco, los proyectos de infraestructura sostenible son aquellos que se planifican, 

diseñan, construyen, operan y finalizan de manera de garantizar la sostenibilidad económica, financiera, 

social, ambiental e institucional durante todo el ciclo de vida del proyecto. 

Lo que harás:  

Formarás parte del equipo técnico multisectorial de infraestructura sostenible, a cargo de la preparación, 

ejecución y monitoreo de actividades relacionadas de cooperación técnica necesarias para la 

operacionalización del Marco de Infraestructura Sostenible del BID. Trabajarás en coordinación con los 

equipos de proyecto, a fin de proporcionar orientación sobre criterios de sostenibilidad a incorporar en 

dichas operaciones. Tus principales responsabilidades serán: 

1) Apoyar a los miembros del equipo multidisciplinario de infraestructura sostenible del BID y dar 

seguimiento a las actividades, técnicas y administrativas, relativas a la operacionalización de los 

criterios de infraestructura sostenible (definición y coordinación de actividades necesarias, monitoreo 

de progreso, ejecución de contrataciones, seguimiento presupuestario). 

2) Apoyar a los equipos técnicos de las diferentes divisiones en la aplicación piloto del Marco de 

Infraestructura Sostenible en operaciones de infraestructura; especialmente en: 
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a. Identificar posibles áreas de oportunidad para exaltar la sostenibilidad de los proyectos. 

b. Identificar y apoyar la aplicación de estudios, herramientas u otros recursos necesarios para 

aprovechar dichas oportunidades. 

c. Mantener comunicación con equipos de proyecto y sus contrapartes, según sea necesario para 

tal fin. 

3) Apoyar en la elaboración de documentos de referencia con las lecciones aprendidas y herramientas 

utilizadas para la operacionalización del Marco de Infraestructura Sostenible en los países. 

4) Recolectar, sistematizar, y divulgar toda la información generada como parte de este ejercicio. 

5) Crear y mantener actualizado un sistema de monitoreo para la verificación de los logros y avances. 

6) Mantener reuniones periódicas con los especialistas de las diferentes divisiones y el grupo de trabajo 

de infraestructura sostenible del banco para informar sobre el avance de la TC e identificar posibles 

dificultades.  

Lo que necesitarás: 

• Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. Podemos ofrecer 

asistencia con el traslado y las solicitudes de visa para ti y tus dependientes elegibles. 

• Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado 

de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID. 

• Educación: Licenciatura y maestría o equivalente, ciencias ambientales, economía, ingeniería, 

ciencias políticas, o carreras afines. 

• Experiencia: mínimo dos años de experiencia profesional relevante. 

• Idiomas: dominio del inglés y español, oral y escrito. Manejo del francés y/o portugués no son 

esenciales pero deseables. 

 

Competencias Generales y Técnicas: 

 

Resumen de la oportunidad: 

• Tipo de contrato y modalidad: Consultor 

• Duración del contrato: 1 año  

• Fecha de inicio: Septiembre 2019 

• Ubicación: Washington, D.C. 

• Persona responsable: María Cecilia Ramírez (INE/INE) y Graham Watkins (CSD/CCS) 

• Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID. 

Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar vidas en América Latina y 

el Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y estimulante. Somos la 

primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la certificación EDGE, 

reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como empleado, puedes ser parte de 

grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad diversa en torno a sus intereses comunes. 

Alentamos a las mujeres, los afrodescendientes, las personas de origen indígena y las personas 

con discapacidades a postularse. 
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Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 

1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 

social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 

asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 

investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas para 

informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de proyectos. Para 

ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean 

apasionadas por mejorar vidas. 

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Proceso de selección #::::::::￼ 

 
TÉRMINOS DE REFERENCIA 

 
Elaboración de diagnósticos para la incorporación de consideraciones de sostenibilidad en proyectos 

específicos del BID 

 
Países por definir 
RG-T3452                         

Enlace web al documento 

Operacionalización del Marco de Infraestructura Sostenible 

 
1. Antecedentes y Justificación 

 
1.1 Desde 1959, el BID ha sido una fuente importante de financiamiento para el desarrollo 

económico, social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más 
que prestar recursos financieros. Nos asociamos con nuestros 48 países miembros para 
proporcionar a América Latina y el Caribe investigaciones de vanguardia sobre temas de 
desarrollo relevantes, asesoramiento sobre políticas para informar sus decisiones y asistencia 
técnica para mejorar la planificación y ejecución de proyectos. 
El departamento de Infraestructura y Energía (INE) conceptualiza, prepara, apoya la ejecución 
y supervisión de las operaciones del BID en materia de energía, transporte, agua y 
saneamiento. Esto incluye no solo proyectos de inversión, sino también apoyo en la 
formulación de políticas, estrategias, lineamientos operativos y programas sectoriales; así 
como trabajos analíticos que ayuden a proporcionar soporte técnico especializado a los países 
miembros del BID. 
CDS asesora a INE y los demás sectores del BID sobre temas cambio climático y desarrollo 
sostenible, y desarrolla políticas, estrategias, directrices operativas y programas generales del 
Banco en estas áreas. También es responsable de realizar investigaciones sectoriales 
relevantes, trabajos analíticos, mejores prácticas sectoriales y estudios de casos sobre cambio 
climático y sostenibilidad, y brinda apoyo técnico especializado del sector al cambio climático 
y las operaciones y actividades relacionadas con la sostenibilidad. 
INE y CSD, en coordinación con las demás áreas clave del Banco han hecho una alianza para 
acordar una definición común sobre los criterios fundamentales que definen la 
infraestructura sostenible, los cuales has quedado plasmados en el Marco de Infraestructura 
Sostenible del BID (MIS). De acuerdo con este marco, los proyectos de infraestructura 
sostenible son aquellos que se planifican, diseñan, construyen, operan y finalizan de manera 
de garantizar la sostenibilidad económica, financiera, social, ambiental e institucional durante 
todo el ciclo de vida del proyecto. 
 
Como parte de las actividades de la agenda de Infraestructura Sostenible se inició una 
cooperación técnica (CT) bajo la coordinación de INE y CSD con el objetivo de operacionalizar 
el MIS en en proyectos que incluyan inversiones en infraestructura a fin de incluir los criterios 
de sostenibilidad no sólo en proyectos con el sello BID, sino en los proyectos y procesos de 
planificación de los países miembros del BID. 
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1.1. Por lo tanto, los sectores de Infraestructura y Energía (INE) y Cambio Climático y 

Desarrollo Sostenible (CDS) del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) están buscando 
a una firma consultora para apoyar la implementación del Componente 1 de la CT en la 
aplicación del MIS en proyectos de infraestructura en la región de LAC. 

 
2. Objetivos 
  

2.1. El objetivo general de la consultoría es trabajar con los equipos de proyecto y sus 
contrapartes para recolectar la información necesaria para realizar un diagnóstico con 
relación al uso del MIS. 

 
 
3. Alcance de los Servicios 

 
3.1. El diagnóstico responderá a preguntas clave para promover la sostenibilidad de cada 

proyecto y proporcionará recomendaciones en ese sentido, incluyendo los principios y 
criterios de sostenibilidad que ya están siendo considerados en el proyecto. Es natural 
esperar que buena parte de los criterios estén ya considerados en la operación, gracias a 
la aplicación de las políticas estandarizadas del Banco, en particular en materia de 
salvaguardas socioambientales. Sin embargo, el objetivo es enfocarse en aquellos 
aspectos que no necesariamente son considerados sistemática en las operaciones del 
Banco. 

3.2.  
4. Actividades Clave 
 

4.1. El/la candidata/a deberá trabajar en conjunto con el equipo BID y las contrapartes 
utilizando como base el Marco de infraestructura sostenible del BID, así como las distintas 
metodologías de evaluación de sostenibilidad disponibles en el mercado (tales como 
ENVISION e INVEST, entre otras). Se trabajará en 6 operaciones piloto durante la vigencia 
de la CT. Estas operaciones habrán sido seleccionadas por el equipo del BID previamente 
tomando en cuenta los siguientes criterios: 

•Heterogeneidad de proyectos en cuanto a subsector de infraestructura y subregión geográfica 
dentro de LAC. 
•La disposición de los equipos técnicos y contrapartes en el país para participar, suministrar 
información necesaria, y acordar posibles modificaciones o adiciones al proyecto que mejoren 
su sostenibilidad 
•Disponibilidad de tiempo suficiente para realizar las actividades. En este sentido, será muy 
importante que el trabajo inicie en las etapas más tempranas del ciclo de proyecto; previo al 
Comité de Elegibilidad (ERM), proceso interno del Banco, o antes de los procesos licitatorios de 
subproyectos, en el caso de operaciones de obras múltiples post-ERM o ya aprobadas. 
 
Las 6 operaciones serán analizadas en detalle para poder dar darán recomendaciones sobre 
aspectos del proyecto que permitirían incorporar dichos criterios de sostenibilidad.  Se harán   
recomendaciones específicas en cuanto a herramientas, estudios, nuevas capacidades, u otros 
recursos que sean necesarios para incorporar estas consideraciones de sostenibilidad en el 
proyecto.   



 
Adicionalmente, la consultora elaborará una línea base e identificará indicadores de monitoreo 
para poder medir en un futuro el avance en la integración de criterios de sostenibilidad en los 
proyectos trabajados. Para ello la consultora propondrá una metodología para apoyar la 
medición de los indicadores de sostenibilidad. 

 
 

5. Resultados y Productos Esperados 
 

5.1. Como resultado general se espera contar con un documento general el cual sintetice los 
seis diagnósticos.   

 
Productos Esperados: 

1. Plan de trabajo que incluya y describa en detalle la metodología y actividades a realizarse, en 
coordinación con el equipo del BID y las contrapartes, identificando plazos, actores y fuentes de 
información relevantes a utilizar. 

2. Informe parcial de los diagnósticos.  
3. Informe final de los diagnósticos. 
4. Documento general final, incluyendo síntesis de los diagnósticos y recomendaciones para el uso 

del MIS. 
 

5.2. No se prevé la adquisición de bienes por parte de la firma de consultora. 
 

6. Calendario del Proyecto e Hitos 
 

6.1. El calendario será elaborado una vez se cuente con los 6 proyectos seleccionados. 
 
7. Requisitos de los Informes 

 
7.1. Los informes mencionados bajo el rubro 5.1 serán entregados según cronograma (ver 6.1). Todos 

los informes serán entregados en español. Los resultados de la consultoría serán presentados en 
un taller final. 

 
8. Criterios de aceptación 

 
8.1. Los productos serán aprobados por el equipo técnico del BID. 

 
9. Otros Requisitos 

 
9.1. La firma consultora deberá guardar absoluta confidencialidad de toda la información a 

la que tenga acceso producto de las labores contratadas en la consultoría. No obstante, 
lo anterior, el adjudicatario está autorizado para mencionar el presente trabajo para 
futuros trabajos o en su material de marketing. 

 
10.  Supervisión e Informes 
 



10.1. Los informes serán revisados y aprobados por los equipos técnicos del BID. Las 
personas de contacto en el BID son Maria Cecilia Ramirez (INE/INE) y Graham Watkins 
(CSD/CCS). Las reuniones de coordinación se darán según cronograma (ver 6.1).  

 
 

11. Calendario de Pagos 
 

11.1.  Los pagos se harán de acuerdo con el siguiente cronograma: 

Plan de Pagos  
Entregables  % 

1. Firma del contrato y aprobación del plan 
de trabajo;[Drawing] 

  15% 

2. Recepción y aprobación del informe 
parciales de los diagnósticos. 

  20% 

3. Recepción y aprobación del informe final 
de los diagnósticos. 

20% 

4. Recepción y aprobación del documento 
general con síntesis de los diagnósticos y 
recomendaciones del uso del MIS. 

40% 

TOTAL 100% 

 

11.2. La Tasa de Cambios Oficial del BID indicada en el SDP se aplicará para las 
conversiones necesarias de los pagos en moneda local. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


