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INVITACION A PRESENTAR EXPRESIONES DE INTERES

PROCESO No. EI-BID-3815-02-2020

4 de diciembre de 2020

Organismo Ejecutor: Inversion Estratégica de Honduras (INVEST-Honduras)
Pais: Honduras
Nombre del Programa: Programa de Integracion Vial Regional II
Préstamo Asociado: BID 3815/BL-HO
Sector: Social / Género / Emprendedurismo
Tipo _de entidad a Organizaciones No Gubernamentales (ONG’s)
considerar:
Disefiio e Implementacion de wuna Estrategia de
Servicios a Contratar: Sostenibilidad para la Asociacion de Mujeres Carpinteras
ELLAS EN ACCION
Fecha Limite: 18 de diciembre de 2020, 5:00 p.m. hora Rep. de Honduras

PROPOSITO DE LA INVITACION



El Gobierno de Honduras ha solicitado al Banco Interamericano de Desarrollo (BID) apoyo financiero para el Programa de Integracion
Vial Regional II, proponiéndose utilizar parte de los fondos en proceso de aprobacion para efectuar los pagos correspondientes a los
servicios de consultoria indicados supra.

OBETIVO GENERAL Y ALCANCE DE LOS SERVICIOS

Consolidar la Asociacion de Mujeres Carpinteras ELLAS EN ACCION, a nivel organizacional, administrativo y operacional, de tal forma
que una vez finalizada la intervencion por la ONG, sea capaz de ser administrativa, productiva/operativa y econdmicamente
independiente.

Los servicios de intervencion tendran una duracion de seis meses, y comprenden: Elaboracion de una estrategia de
sostenibilidad, que contenga: una estrategia de abordaje y un cronograma de actividades, incluyendo:

i. Desglose de actividades para el establecimiento del Marco Institucional con énfasis en la estructura organizacional, mision,
vision, fortalezas, valores, capacitacion en instrumentos para la administracion y contabilidad del taller, incluyendo la
incorporacion al Servicio de Administracion de Rentas (SAR) y cumplimiento de las demas normas y leyes nacionales
pertinentes.

ii. Desglose de actividades para el establecimiento del Marco Normativo incluyendo reglamentos, cédigo de ética, protocolos
operativos para las areas de administracion y produccion o taller.

iii. Desglose de actividades para la incorporacion del Marco Operativo que incluya un estudio de mercado, elaboracion del plan
de negocios, reforzamiento técnico necesario para cubrir demanda, mercadeo, ventas y atencion al cliente.

iv. Estrategia de sostenibilidad y plan de crecimiento empresarial.
v. Capacitacién en primeros auxilios, seguridad en el trabajo y seguridad por COVID-19.

vi. Charlas motivacionales y de empoderamiento empresarial.

El producto final sera una Estrategia de Sostenibilidad a ser implementada por la Asociacién al concluir la intervencion de la ONG.

La ONG debera reclutar y formar en las capacidades especificas para el puesto, a una Licenciada en Administracion de Empresas
que sea el pilar para la implementacion de la Estrategia de Sostenibilidad y que se convierta en potencial candidata para la
administracion de la Asociacion a largo plazo (una vez la ONG no esté presente). Asimismo la ONG debera administrar un capital de
trabajo para la compra de equipo adicional y materiales necesarios para el inicio de actividades en el taller.

PRESENTA CION DE EXPRESION DE INTERES

Las ONG s interesadas deberan proporcionar informacion que indique que estan calificadas para suministrar los servicios,
incluyendo la descripcion de senvicios similares, folletos, experiencia en trabajos similares y otra informacion que se considere
relevante, segun se indica a continuacion.

La ONG debera presentar un resumen del perfil, no mayor de diez (10) paginas con lo siguiente:

1. Copia SIMPLE de la Certificacion de Personalidad Juridica en el caso de ONG s hondurefias, o del documento que certifica la
existencia legal en el caso de las ONG s extranjeras*.

2. Acreditacién del Poder del Representante Legal (copia SIMPLE).

3. Resefia historica de la ONG con la ubicacion fisica de sus oficinas.



4. Listado de proyectos, indicando la fecha en que cada uno fue ejecutado o si esta en implementacion, los financiadores,
montos de los proyectos, objetivos y poblacion meta, ademas de los contactos del financiador con numero de teléfono y
correo electronico.

5. Oraanigrama actual de la ONG v cuadro del talento humano, por cargo, que refleje entre otros la existencia de un
Especialista en Emprendedurismo, quien tendra participacion clave en las diferentes etapas de la intervencion.

6. Listado de los proyectos implementados por la ONG en los Ultimos cuatro afios, con enfoque social, con un componente de
género y con enfasis en emprendedurismo (cada proyecto debe contar con los tres aspectos)*.

* Esta informacion no se contabiliza dentro de las 10 paginas.

No existe formato preestablecido para presentar esta informacion. No se requiere la presentacion de hojas de vida del personal en
esta etapa del proceso. Cada proyecto de la experiencia especifica (inciso 6) debe estar acompanado de la documentacion que
evidencie la veracidad de la informacion suministrada (finiquitos u otros documentos emitidos por cada Contratante).

Las ONG s que expresen interés se podran asociar con otras ONG s con el fin de mejorar sus calificaciones. La nacionalidad de la
ONG sera la del pais en el que se haya constituido como persona juridica y en el caso de asociacion en participacion, sera la
nacionalidad de la ONG que se designe como representante.

La seleccion se llevara a cabo en base al método de “Seleccion Basada en la Calificacidén de los Consultores”, de acuerdo con las
Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo GN-2350- 9.

Las Expresiones de Interés deberan ser remitidas a la direccion fisica indicada al final de esta invitacion, impresa (original y dos
copias en sobre cerrado) o por correo electronico a mas tardar a las 5:00 p.m. hora oficial de la Republica de Honduras, del
18 de diciembre de 2020.

Comision Interventora
INVERSION ESTRATEGICA DE HONDURAS
Edificio Interamericana Anexo, Col. Castaios Sur, frente a Seguros CREFISA
Boulevard Morazan, Tegucigalpa, Honduras

Direccion de Correo Electronico: procesos 3815@investhonduras.hn

Tel: (504) 2232-3513, 2232-3539, 2232-3786, Extension 131
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