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INFORME N° 113-2008-MEM-AAE/MS

A : Eco. Iris Cardenas Pino
Directora General de Asuntos Ambientales Energéticos.

De : Martin Sanchez Canales

Asunto : Programa Anual de Capacitaciéon PAC-2008
Referencia - : Carta N° 757-2007-CAREC/SE
Fecha : 'San Borja, 01 de diciembre de 2008

Es grato dirigirme a usted, para informarle en relacion al asunto de la referencia.

1. El dia 14 de setiembre de 2007, el Comité de Administracion de los Recursos
Para la Capacitacion — CAREC, invitd6 a la Direccion General de Asuntos
Ambientales Energeticos - DGAAE, a participar a una Reunién de Trabajo con
la finalidad de analizar y determinar en forma preliminar los cursos técnicos y
Gestidon que conformaran el Programa Anual de Capacitacién para el afio 2008.

1. El suscrito sefialdé la importancia de considerar en el programa para el afio’
2008, los cursos de Responsabilidad Social y Metodologia de Valorizacién
Econémica de los Impactos Ambientales en la Industria de Hidrocarburos,
debido a la demanda de estos cursos y por la implicancia que se debe tomar
en cuenta en las evaluaciones ambientales de la actividad de hidrocarburos.

2. La DGAAE propuso la capacitacion de los siguientes Cursos:

Seguridad y Medio Ambiente:

Curso. (Metodologia valorizacién de Impactos Amblentales
Curso : Responsabilidad Social

Total Cursos : 02 Cursos.

3. EI CAREC aprobé la propuesta de lo cursos.

Es todo cuanto tengo qLie informarle.

Atentamente,

Av. Las Artes Sur 260

San Borja, Lima 41, Per(
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CARTA N° 757-2007-CAREC/SE

San Borja, 14 de Setiembre de 2007

Sefora

Iris Cardenas Pino

Directora General de Asuntos Ambientales Energéticos
Ministerio de Energia y Minas '
Presente.-

Asunto: PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION — PAC 2008 )

De mi econsideracion:

Tengo el agrado de dirigirle Ia presente a fin de saludarlo .Y hacer de su
conocimiento que el dia jueves 20 de setiembre de 2007, a las 09:00 AM, en Ia
sala "B-D". de PERUPETRO S.A., Av. Luis Aldana 320, San' Borja, se ha
"~ programado una Reunidn de Trabajo con la finalidad de analizar y determinar en

forma preliminar.los. cursos técnicos y. de gestién que conformaran el Programa -

Anual de Capacitacion para el afio 2008,

Teniendo en cuenta la importancia que reviste esta primera etapa del.proceso de
seleccion de cursos, requerimos la asistencia del responsable directo del drea de
capacitacion de su institucion y un representante del area técnica. ' ‘

A continuacién sefalamos las ‘especialidade's a consideraf, cabe mencionar que;
la propuesta final para aprobacion del Comité Directivo del CAREC saldra de

esta reunién:

Exploracion Mantenimiento 2
Explotacion Refinacién '
| Seguridad y Medio Ambiente Responsabilidad Social z
lﬁas Gestion : i

A fin de facilitar la consolidacion de las necesidades de capacitacion de las
instituciones participantes, sugerimos llevar sus requerimientos clasificados por
especialidades’ y priorizados, para ser analizades conjuntamente en dicha
reunioén de- trabajo. ' S
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MEMORANDUM No°2 L -2008-MEM/VME

A : Eco. Iris Cardenas :
Directora General de Asuntos Ambientales
Energéticos

Asunto : Matriz de Politica, Medios de Verificacion y
‘ Resultados - Programa para el Desarrollo de una
Matriz Energética Sostenible .

Fecha : 11 oic. 2008

Me dirijo a usted en atencion a la comunicacion adjunta, mediante la cual el MEF da
cuenta que se encuentran pendientes de remitir las evidencias del cumplimiento de los
compromisos asumidos por la.Direccion a su cargo.

En tal sentido, sirvase atender con caracter de muy urgente para el dia de hoy, los
siguientes compromisos, informando a este Despacho sobre lo actuado.

Compromiso: “Necesidades de capacitacion institucional identificadas”
Evidencia : Informe de la DGAA-E al MEF sobre necesidades de

capacitacion.

- Compromiso: ‘Lineamiento para la ejecucion de una Evaluacion Ambiental-
Estratégica (EAE) sobre los potenciales impactos ambientales del desarrollo de
las principales fuentes de energia primaria en el Perd, como insumo al proceso
de decisién para el cambio de la matriz energética del pais, consensuados y

aprobados”. .
Evidencia . Oficio de la DGAA-E al MEF aprobando los lineamientos del

Estudio de la EAE para la NUMES.

Atentamente,

AMIO AITA
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