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Sefiora

Angela Ospina de Nicholls
Directora General

Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional
Carrera 10 No.97%-13, Torre A — Piso 6

Bogota D.C.

Asunto: Solicitud de ser beneficiario de cooperacién técnica regional no reembolsable
para el apoyo a la Iniciativa de Paridad de Género (IPG) en Colombia

Estimada Sefiora Directora:

En el marco de los esfuerzos del Gobierno Nacional para el cierre de las brechas de género en el
mercado laboral, el Presidente Ivan Duque Marquez solicitd al Banco Interamericano de Desarrollo
(BID) apoyo técnico y financiero para implementar la Iniciativa de Paridad de Género (IPG) en
Colombia, designando a la Dra. Alicia Arango Olmos para liderar dicha iniciativa en calidad de Ministra
del Trabajo.

La IPG es una iniciativa que busca reducir brechas econémicas de género promoviendo la
colaboracién publico-privada y se centra en tres ejes de accion: (i) el aumento de la participacion
laboral femenina; (i) la visibilizacion y reduccion de brechas salariales de genero; y (iii) la disminucion
de barreras al ascenso femenino y aumento de su presencia en cargos de liderazgo.

A nivel regional, dicha iniciativa es apoyada por el BID y el Foro Econémico Mundial (WEF en inglés).

~ Actualmente, se esta implementando en Chile, Argentina y Panamg, y se encuentra en proceso de
preparacion en Colombia, Pert, Republica Dominicana y Costa Rica. En este contexto, el BID pone a
disposicion de los paises la posibilidad de beneficiarse de una cooperacion técnica no reembolsable,
orientada a responder a los pedidos de instalacion de la IPG en Colombia.

En Colombia, el BID ha venido apoyando al pais técnicamente en: (i) fa identificacion de los actores
clave y aliados estratégicos publicos y privados; (i) el desarrollo de un diagndstico exhaustivo y un
mapeo de politicas y programas; y (iii) la elaboracion de un plan de accién.
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En este sentido, y mediante la presente, solicito a usted otorgar la no objecion que el Gobierno de
Colombia sea beneficiario de esta cooperacion técnica regional no reembolsable, la.cual permitira
financiar el funcionamiento de la IPG Colombia en 2019 y 2020. Cabe sefialar que esta cooperacion
técnica sera ejecutada directamente por el Banco dado el caracter regional de la misma.

Esperando una favorable acogida de esta peticion.

Le saluda atentamente, s

ANDRES FELIPE URIBE MEDINA
Viceministro de Empleo y Pensiones, encargado de las funciones
del Despacho de la Ministra del Trabajo
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27 de junio de 2019
PV-M-2019-00215

Sefores

Division de Mercados Laborales
Division de Género y Diversidad
Banco Interamericano de Desarrollo
Presente

Ref: Muestra de interés de ser beneficiario de cooperacion técnica regional no reembolsable
para el apoyo a la Iniciativa de Paridad de Género (IPG) en Costa Rica

Estimados Sefiores,

En el marco de los esfuerzos del pais para el cierre de las brechas de género en el mercado
laboral, el Gobierno de la Republica de Costa Rica muestra interés en que el pais sea
beneficiario de esta cooperacion técnica regional, lo cual permitira financiar el
funcionamiento de la IPG Costa Rica en 2019 y 2020, mediante el apoyo técnico y
financiero no reembolsable para implementar la Iniciativa de Paridad de Género (IPG) en
Costa Rica. En mi calidad de Primera Vicepresidenta de la Republica, fui designada por el
sefior Presidente para liderar dicha iniciativa.

La IPG es una iniciativa que busca reducir brechas econodmicas de género promoviendo la
colaboracién publico-privada y se centra en tres ejes de accion: (i) aumento de la
participacion laboral femenina; (ii) visibilizacién y reduccién de brechas salariales de
género; y (iii) disminucion de barreras al ascenso femenino y aumento de su presencia en
altos cargos.

A nivel regional, dicha iniciativa es apoyada por el BID y el Foro Econémico Mundial (WEF).
Actualmente, se estd implementando en Chile, Argentina y Panama, y se encuentra en
proceso de preparacion en Colombia, Perti y Republica Dominicana y Costa Rica. En este
contexto, el BID pone a disposicion de los paises la posibilidad de beneficiarse de una
cooperacion técnica no reembolsable, orientada a responder a los pedidos de mstalamon
de la IPG en Colombia, Costa Rica, Republica Dominicana, y Chile.



En Costa Rica, el BID ha venido apoyando al pais técnicamente en: (i) la identificacion de
los actores clave y aliados estratégicos publicos y privados; (i) el desarrollo de un
diagnéstico exhaustivo y un mapeo de politicas y programas; y (iii) elaboracion de un plan
de accidn.

A la luz de la amplia experiencia del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) en la
Iniciativa de Paridad de Género, y dado el caracter y alcance de una cooperacion técnica
regional, solicitamos que el BID actue como la unidad de ejecucion del proyecto.

Esperando una favorable acogida de esta peticion.

Le saluda atentamente,

Primera Vicepresidente de la Republica
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miércoles, 19 de junio de 2019
MEPyD-INT-2019-05389

Sefior

Miguel Coronado Hunter

Representante

Banco Interamericano de Desarrollo, (BID)
Su Despacho

Asunto: Solicitud de ser beneficiario de cooperacion técnica regional no reembolsable para el
apoyo a la Iniciativa de Paridad de Género (IPG).

Distinguido Sefior Representante:

Cortésmente, me dirijo a usted para solicitar la colaboracién del Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), con el propésito de que la Republica Dominicana sea incluida como beneficiaria de la
cooperacion técnica regional no reembolsable “Apoyo a las Iniciativas de Paridad de Género para el
empoderamiento econémico de las mujeres (RG-T3446)”.

Como es de su conocimiento, actualmente el gobierno de la Republica Dominicana se encuentra en
medio del proceso de implementacion de la Iniciativa de Paridad de Género (IPG), sumandose a los
esfuerzos que la misma promueve, con el fin de reducir brechas econémicas de género, fomentando
la colaboracion publico-privada, centrada en tres ejes de accion: (i) aumento de la participacién
laboral femenina; (ii) visibilizacién y reduccion de brechas salariales de género; y (iii) disminucion de
barreras al ascenso femenino y aumento de su presencia en altos cargos.

En razén de que, a nivel regional, dicha iniciativa es auspiciada por la institucion que representa y por
el Foro Econémico Mundial (WEF), deseamos ratificar que es de nuestro mayor interés ser

favorecidos con la cooperacion técnica no reembolsable antes citada.

Agradeciendo anticipadamente su atencidn para con este particular.

Atentamente, s
-

IS

C.c.: Sr. Gustavo Montalvo, Ministro de la Presidencia.

Oficinas Gubernamentales, Av. México esq. Dr. Delgado, Bloque B, Gazcue, Santo Domingo, Republica Dominicana, Tel.: 809-688-7000



