Operation Number: PR0146 Inter-American Development Bank - IDB

Year- PMR Cycle: Second period Jan-Dec 2014 Chief of Operations validation date: 03/31/2015 Office of Strategic Planning and Development Effectiveness
Last Update: 3/30/2015 Division Chief validation date: 05/05/2015
PMR Validation Stage: validated by Representative Country Representative validation date: 05/05/2015

Operation Profile
Basic Data

Operation name: Strengthening the Judiciary System Loan Number: 1723/0C-PR,1723/0C-PR-DE
Executing Agency (EA): CORTE SUPREMA DE JUSTICIA ,CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

Team Leader: Feliciangeli,Eduardo Sector/Subsector: MODERNIZATION & ADMINIST OFJUSTICE
Operation Type: Loan Operation Overall Stage: Disbursing (From eligibility until all the loans are closed).
Lending Instrument: Investment Loan Country: PARAGUAY
Borrower: REPUBLICA DE PARAGUAY ,REPUBLICA DE PARAGUAY Convergence related Operation(s):
Total Cost and Source Available Funds (US$)
Original IDB  Current Active IDB  Local Counterpart ~ Co-Financing/Country ~ Total operation cost - Current IDB Disb. Amount to Date % Disbursed Undisbursed Balance

Original Estimate

PR0146 $6,305,000.00 $6,305,000.00 $2,513,000.00 $0.00 $8,818,000.00 PRO0146 $6,305,000.00 $1,806,623.77 28.65% $4,498,376.23

Environmental and Social Safeguards

Main Operation

Impacts Category: C(R)
Safeguard Performance Rating:

Safeguard Performance Rating - Rationale:

Reformulation Information

Main Operation
Was/Were the objective(s) of this operation reformulated? NO

Date of approval:



Expense Categories by Loan Contract (cumulative values)

1723/0C-PR_01000000_FORT.DESEMPENO INSTITUCIONAL — 737.769.16 4,040,000.00
1723/0C-PR_02000000_INDEPEN. Y CARRERA JUDICIAL — 140.035.56 598,300.00
1723/0C-PR_03000000_ASIST.JURIDICA Y ACC.JUSTICIA — 190.225.86 538,000.00
1723/0C-PR_04000000_GERENCIA Y ADMINIST. —{ 399
1723/0C-PR_05000000_AUDITORIA —] 16‘6]33_27-200-00
1723/0C-PR_06000000_IMPREVISTOS —{ ; ;, 186:200-00
1723/0C-PR_07000000_COSTOS FINANCIEROS —| 399
0 1000000 2000000 3000000 4000000
Current IDB

5000000
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Results Matrix

Impacts

Impact: 1 Sistema de Justicia mas confiable e independiente.

Observation: Consejo de la Magistratura y el Ministerio de la Defensa Publica.

Las instituciones del sistema de justicia que cuentan con el apoyo del programa son la Corte Suprema de Justicia, el

q . Unit of ] Baseline Means of .
Indicators Flags T Baseline Year i Observations EOP
1.1 Nivel de percepcién sobre la Indice de Informe Anual P 30.00
confianza de la ciudadania percepcién Organizacion P(a 30.00
paraguaya hacia el sistema de de 20.00 2004 Latino @
justicia. confianza. Barémetro. A
\W RF - RF Indicator Kv‘\, S| - Sector Indicator Kly(n - Country Indicator ?‘\7 PG - Pro-Gender \%’ PE - Pro-Ethnicity
Outcomes
Outco 1 Eficiencia operativa de la Corte Suprema de Justicia mejorada.
me:
Observ
ation:
f . Means of
q . Unit of . Baselin .. . Observ 2010 2012 2013 2014 2015 EOP
Indicators Flags YEESTE Baseline & \eED verlf:]catlo e
1.1 Juzgados P 50.00 60.00 70.00
de Primera P(a) 50.00 60.00 70.00
Instancia,
Tribunales de A 22.00
Apelaciéon y Porcentaie Sistema de
Salas de la ! Gestion
de 42.00 2008 P
Corte Suprema Juzgados Jurisdiccio
de Justicia 9 nal - SGJ.
operan con
Sistema de
Gestion
Jurisdiccional.
1.2 Duracion Estudio P 2.60 2.00 1.60
media de comparativ P(a) 2.60 2.00 1.60
tiempos o duracion
procesales en media A 2.50 2.00
6rganos tiempos
judiciales procesos
dotados del Afios 3.80 2008 jurisdiccion
Sistema de ales,
Gestion elaborado
Juriscional en por la
el fuero Civil de Corte
Asuncion. Suprema

de Justicia.



1.3 Stock de
causas
pendientes en
despachos de
6rganos
judiciales
dotados del
Sistema de
Gestion
Jurisdiccional.

Causas 29,982.00 2009

Outco 2 Gestion del Sistema de Justicia mejorada.

me:

Observ
ation:

Indicators

2.1 Sistema de
seleccion de
ministros,
jueces, fiscales
y defensores
publicos
elaborado,
informatizado y
en uso por el
Consejo de la
Magistratura.

2.2 Nuevo
modelo de
gestion
académica
instalado para
la capacitacion
de los
postulantes de
la Escuela
Judicial (EJ).

2.2 Causas
concluidas a
traves de la
creacion,
implementacion
, de
mecanismos
alternativos de
conclusion del
proceso penal.

Flags*

Unit of . Baselin

Measure asiline e Year

Sistema 0.00 2008
Modelo de

gestion. 0.00 2008

Causas 218.00 2013

Outco 3 Acceso a la justicia mejorados.

me:

Observ
ation:

Informes
estadistico
s
vinculados

generados
a partir del
analisis de
los datos
del
Sistema de
Gestion
Jurisdiccio
nal de la
Corte
Suprema
de Justicia.

Means of
verificatio
n

Informe de
evaluacion
intermedia
del

programa.

Informe de
evaluacion
intermedia
del

programa.

Evaluacién
final del
programa

P(a)

Observ
ations

P(a)

P(a)

P(a)

2010

2012

1.00
1.00
1.00

1.00
1.00

23,985.00
23,985.00
21,341.00

2013

2014

2015

348.00

23,985.00
23,985.00

EOP

1.00
1.00

1.00
1.00

348.00



Indicators

3.1 Defensores
publicos
realizan su
trabajo en el
Sistema de
Gestion de la
Defensa
Publica -
SGDP.

3.2 Defensores
Publicos
capacitados
utilizan el
Sistema de
Gestién de la
Defensa
Publica SGDP.

3.3 Juzgados
de Paz
disponen de
Procedimientos
de trabajos
implementados
(técnicas de
conciliacién y
mediacion -
facilitadores
judiciales).

3.4 Centros
Penitenciarios
pilotos utilizan
de
interconexion
técnica para el
enlace
interinstituciona
| entre la Corte
Suprema
Justicia y el
Ministerio de
Justicia y
Trabajo/Institut
os Penales.

35
Mecanismos
para garantizar
el acceso
efectivo a la
justicia de las
personas en
condicién de
vulnerabilidad,
disefiados e
implementados
(100 Reglas de
Brasilia)

3.6 Personas
en condicion de
vulnerabilidad
acceden ala
justicia a traves
de mecanismos
establecidos

Flags*

Unit of
Measure

Defensore
s

Defensore
s

Juzgados

Centros P.

Mecanism
os

Personas

Baseline

0.00

0.00

25.00

0.00

3.00

120.00

Baselin
e Year

2008

2008

2008

2008

2013

2013

Means of
verificatio
n

Informe
sobre
funcionami
ento del
Sistema de
Gestion de
la Defensa
Publica.

Informe del
Ministerio
dela
Defensa
Publica.

Informe
final del
programa
elaborado
por la
Corte
Suprema
de Justicia.

Informe
sobre
interconexi
ones
técnicas
del
Sistema de
Gestion y
Control
Penitenciar
io.

Evaluacién
final del
programa

Evaluacién
final del
programa

Observ
ations

P(a)

P(a)

P(a)

P(a)

P(@)

P(a)

2010

2012

2013

20.00
20.00

20.00
20.00

2014

20.00

34.00
34.00

50.00

2015

34.00

20.00

140.00

3.00

500.00

EOP

54.00
54.00

54.00
54.00

190.00
190.00

3.00
3.00

2.00

500.00



3.6 Unidad de
Mediacion
creada,
estructurada y
fortalecida
operando em
circuncripcione
s

% RF - RF Indicator

Unidades
de
Mediacion

5
Kﬁ Sl - Sector Indicator

10.00 2013

>
Kﬁcl - Country Indicator

Evaluacion
Final
Independie

nte

! PG - Pro-Gender

P(a)

%ﬂ PE - Pro-Ethnicity

3.00



Outputs: Annual Physical and Financial Progress

Fortalecimiento del Desempefio Institucional.

Outputs Unit of Measure
Propuesta de racionalizacion de Propuesta
ingresos judiciales implementada
Disefio de Propuesta Metodologica de  Disefio
Sistematizacion de procesos de trabajo
del Servicio de Asistencia Social.
Disefio de Propuesta Metodologica de  Disefio

Sistematizacion de procesos para
Asesoria de Prueba.

Procedimientos de mecanismos
alternativos de conclusion del proceso
penal, elaborados.

procedimientos de
trabajo

Unidades de
Servicios

Mesa de Entrada de Garantias
Constitucionales, Remate Judiciales (1
por circunscripcién) operando
Plataforma Web para el Sistema de Plataforma Web
Gestion Jurisdiccional de la Corte

Suprema de Justicia desarrollada.

Sistema de Gestion Jurisdiccional de la ' Sistemas
Corte Suprema de Justicia implantado

en Secretarias de Juzgados

adicionales.

Moédulos web del Sistema de Gestion ~ Modulos

Jurisdiccional actualizados.

Marcos normativos impulsados. Proyectos de

Leyes

Inventario de procesos judiciales Inventario

simplificables elaborados.

Unidad de Andlisis de Estrategia (UAE) Unidad
en operacion.

Refuerzo de laindependencia y apoyo a la Carrera
Judicial.

Outputs Unit of Measure
Marcos normativos impulsados. Marcos
Sistema integral de capacitacion para  Sistema
los agentes del sistema de justicia
establecido y funcionando.
Procesos de seleccion de ternas a Procesos

cargo del Consejo de la Magistratura 'y
la Corte Suprema de Justicia
fortalecidos.

Physical Progress

2014 EOP

0.00

0.00 1.00
0.00

0.00

0.00 1.00
0.00

0.00

0.00 1.00
0.00 0.00
0.00

1.00 2.00
0.00 0.00
0.00

8.00 15.00
0.00 0.00
0.00

0.00 1.00
0.00

87.00 250.00
87.00 235.00
32.00 120.00
2.00

0.00 2.00
2.00

5.00

2.00 5.00
3.00

1.00

0.00 1.00
1.00

1.00 1.00
0.00 1.00
0.00 0.00

Physical Progress

2014 EOP
1.00
0.00 0.00
0.00
0.00
1.00
0.00
0.00 33.00
0.00 33.00
0.00 33.00

Financial Progress

2014

480,000.00
245,653.00

18,000.00
0.00

18,000.00
0.00

18,000.00
0.00

90,000.00
0.00

544,000.00
175,892.00
87,000.00
15,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00
10,487.00
1,839,000.00
0.00

0.00
259,000.00
6,000.00
0.00

EOP
0.00
355,757.00
245,653.00
0.00
24,000.00
0.00
0.00
30,000.00
0.00
0.00
30,000.00
0.00
0.00
90,000.00
0.00
0.00
855,961.00
175,892.00
1,379,130.00
1,503,080.00
1,426,130.00

99,840.00
15,840.00
15,840.00
124,290.00
119,891.00
100,777.00
1,873,950.00
36,950.00
36,950.00
313,000.00
54,000.00
0.00

Financial Progress

2014

0.00

47,000.00

29,158.00

0.00
8,000.00

EOP

150,000.00
57,000.00
57,000.00

200,000.00

231,158.00
41,158.00

178,800.00
21,800.00
21,800.00



Plan Estratégico de Capacitaciéon de la  Plan P 2.00 P 287,320.00

Escuela Judicial con perspectiva P(a) 0.00 2.00 P(a) 0.00 67.320.00
transversal de género disefiado y -
consistente con el sistema integral de A 0.00 2.00 A 0.00 67,320.00
capacitacion operando.
Reglamento de Seleccién de agentes  Reglamento P 1.00 P 0.00
del sistema de justicia (contemplando P(a) 0.00 1.00 P(a) 0.00 17.000.00
criterios técnicos, competitivos, de -
idoneidad, transparencia y de igualdad A 0.00 1.00 A 0.00 17,000.00
de género) aprobado por el CM.
Plan de Fortalecimiento Institucional Plan P 0.00 P 0.00
desarrollado CM. P(a) 1.00 1.00  P(a) 46,000.00 34,838.00
A 1.00 1.00 A 14,338.00 14,338.00
Plan de Capacitacion y Capacitaciones Numero P 20.00 40.00 P 0.00
del Modelo Educacion Virtual- Capacitaciones P(a) 0.00 5.00 P(a) 0.00 17.000.00
Presencial Implementado. CM P 500 500 P : 500
Plataforma Web para el Sistema Plataforma Web P 0.00 P 0.00
Integral de Capacitacitn y Modelo P(a) 0.00 1.00  P(a) 14,000.00  86,900.00
Educativo Virtual - Presencial
desarrollada. CM A 0.00 000 A 0.00 0.00
Sistema de informacion y gestién Sistema P 0.00 P 0.00
informatizada para el Consejo P(a) 0.00 1.00 P(a) 27,000.00  158,000.00
Magistratura desarrollada (DataCenter)
CcM A 0.00 0.00 A 0.00 0.00
INACTIVAR PRODUCTO - Carrera Carrera P 1.00 P 70,000.00 70,000.00
el foriEles P(a) 0.00 0.00 P(a) 0.00 0.00
A 0.00 A 0.00
Mejora en la asistencia juridicay en el acceso ala Physical Progress Financial Progress
Justicia.
Outputs Unit of Measure 2014 EOP 2014 EOP
Modelo de politicas_ comunicacional de  Modelo P 0.00 P 0.00
la CSJ elaborda e implementada P(a) 0.00 1.00 P(a) 65,000.00  129,000.00
A 0.00 0.00 A 0.00 0.00
Modelo del sistema de Gestion de Modelo P 0.00 P 0.00
Despachos de Jueces de Paz y P(a) 0.00 100 P(a) 72,000.00  174,000.00
Facilitadores implementado A 0.00 0.00 A 0.00 0.00
Propuesta de Procedimientos de Propuesta P 0.00 P 0.00
Trabajo que incorporen la_ P(a) 0.00 100 P(a) 18,000.00  36,000.00
implementacion de mecanismos de
Justicia Restaurativa en el Sistema A 0.00 0.00 A 0.00 0.00
Penal de la Adolescencia presentado a
laCSJ
Plan de Accién de politicas publicas del Plan P 0.00 P 0.00
sistema de administracion de justicia P(a) 1.00 1.00  P(a) 18.000.00 24.000.00
desde la perspectiva de género, : :
disenado A 0.00 0.00 A 0.00 0.00
Operadores capacitados en la Operadores P 0.00 P 0.00
perspectiva de igualdad de generoy P(a) 0.00 300.00 P(a) 18,000.00  36,000.00
condiciones socio-economicas. A 0.00 0.00 A 0.00 0.00
Metodologia para acceso efectivo ala  Disefios P 0.00 P 0.00
justicia de personas en condiciones de P(a) 0.00 2.00 P(a) 18.000.00 24.000.00
vulnerabilidad disenados e - -
implementados/ Disefio técnico del A 0.00 0.00 A 0.00 0.00
Observatorio de Justicia Penal Juvenil
sobre la vigencia de las garantias
penales y procesales, elaborado y
difundido
Procesos de recluidos penitenciarios Procesos P 80.00 260.00 P 57,000.00
han sido depurados. P(a) 80.00 40.00 P(a) 68,000.00 0.00

A 0.00 40.00 A 0.00 0.00



Internos penitenciarios en los dos Internos P 350.00 1,200.00 P 0.00
Centros Piloto en los que se instala el P(a) 350.00 650.00 P(a) 10,000.00  42,888.00
sistema (Buen Pastor y Tacumbu)
tienen acceso a informacién sobre sus A 0.00 300.00 A 38,888.00 38,888.00
casos.
Jueces de Paz capacitados en las Jueces P 90.00 260.00 P 0.00
reformas legislativas Vigentes. P(a) 90.00 180.00 P(a) 18,000.00 24,000.00
A 70.00 90.00 A 0.00 0.00
Marco regulatorio de las nuevas Marco P 1.00 P 0.00
competencias de los Jueces de Paz P(a) 1.00 1.00  P(a) 12,000.00  12,000.00
que impulse el uso mas frecuente de
medios alternativos de resolucién de A 0.50 0.50 A 0.00 0.00
disputas aprobados.
Plan Integral de Capacitacion del Plan P 1.50 P 0.00
Defensor que contemple la perspectiva P(a) 0.50 0.50 P(a) 0.00 0.00
transversal de género, aprobado.
A 0.00 0.50 A 0.00 0.00
Oficina de Servicios Comunes de Oficina P 2.00 P 0.00
Defensa Publica en funcionamiento con P(a) 1.00 0.00 P(a) 0.00 0.00
el Sistema de Gestion de la Defensa
Pablica implantado. A 0.00 000 A 0.00 0.00
Plan Estratégico del Ministerio de la Plan P 1.00 P 557,000.00 956,500.00
Defensa Publica (MDP) elaborado y P(a) 0.00 1.00 P(a) 0.00 207,500.00
aprobado en 2011
A 0.00 1.00 A 0.00 207,500.00
Gerencia del Proyecto.
Other Cost 2014 Cost
Administracién, auditoria e imprevistos. P $287,000.00 $1,155,980.00
P(a) $243,000.00 $1,339,983.00
A $219,658.00 $936,638.00
Costos financieros (intereses y comisiones). P $341,000.00 $433,600.00
P(a) $254,000.00 $135,445.00
A $104,845.00 $135,445.00
Total Cost 2014 Total Cost
P $3,440,000.00 $7,279,410.00
P(a) $2,137,000.00 $4,410,136.00
A $846,919.00 $3,538,329.00
Changes to the Matrix
. Agreed with
Section Name Type of Change Reasons Entesresdt‘larllqthe Executing
Y Agency
Output Plan de Fortalecimiento Institucional desarrollado Modify Financial P(a)  Se produjeron ahorros al momento de la adjudicacion. 3/27/2015 2/27/2015
CM. value
Output Plan Integral de Capacitacion del Defensor que Modify Financial P(a)  Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa. Ver Ayuda Memoria de la 3/26/2015 3/6/2015
contemple la perspectiva transversal de género, value Misién de Supervisiéon Marzo 015.
aprobado.
Output Metodologia para acceso efectivo a la justicia de Modify Financial P(a)  Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa. Ver Ayuda Memoria de la 3/26/2015 3/6/2015
personas en condiciones de vulnerabilidad value Misién de Supervision Marzo 015.
disenados e implementados/ Disefio técnico del
Observatorio de Justicia Penal Juvenil sobre la
vigencia de las garantias penales y procesales,
elaborado y difundido
Output Modelo de politicas comunicacional de la CSJ Modify Financial P(a)  Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa. Ver Ayuda Memoria de la 3/26/2015 3/6/2015

elaborda e implementada

value

Misién de Supervisiéon Marzo 015.



Output

Output

Output

Output

Output

Output

Please note that the Overall Stage represents the stage of the operation at the time of this report’s publication, which might not necessarily match the stage of the operation

Sistema integral de capacitacion para los agentes
del sistema de justicia establecido y funcionando.

Marcos normativos impulsados.

Sistema de Gestion Jurisdiccional de la Corte
Suprema de Justicia implantado en Secretarias de
Juzgados adicionales.

Plataforma Web para el Sistema de Gestién
Jurisdiccional de la Corte Suprema de Justicia
desarrollada.

Propuesta de racionalizacion de ingresos judiciales
implementada

Procesos de seleccion de ternas a cargo del
Consejo de la Magistratura y la Corte Suprema de
Justicia fortalecidos.

during the PMR Cycle to which the report pertains.

Modify Financial P(a)
value

Modify Financial P(a)
value

Modify Financial P(a)

value

Modify Financial P(a)
value

Modify Financial P(a)
value

Modify Financial P(a)
value

Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa
Misién de Supervision Marzo 015.

Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa
Misién de Supervision Marzo 015.

Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa
Misién de Supervision Marzo 015.

Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa
Mision de Supervision Marzo 015.

Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa
Mision de Supervision Marzo 015.

Se reprogramaron costos en funcién de actividades priorizadas del Programa
Misién de Supervision Marzo 015.

. Ver Ayuda Memoria de la

. Ver Ayuda Memoria de la

. Ver Ayuda Memoria de la

. Ver Ayuda Memoria de la

. Ver Ayuda Memoria de la

. Ver Ayuda Memoria de la

3/26/2015

3/26/2015

3/26/2015

3/26/2015

3/26/2015

3/11/2015

3/6/2015

3/6/2015

3/6/2015

3/6/2015

3/6/2015

3/6/2015



