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PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL SECTOR
TURISMO EN AYACUCHO

COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE ATN/MH-5876 —PE

INFORME FINAL DE TERMINACION DEL PROGRAMA:
SETIEMBRE DE 1998 - MARZO DEL 2003.

ANTECEDENTES.

El 21 de mayo de 1998 el Banco Interamericano de Desarrollo, BID y Caritas
Ayacucho celebraron el Convenio de Cooperacién Técnica No Reembolsable N°
ATN/MH-5876-PE, para la Ejecucidn del Programa de Capacitaciéon Técnica para el
Sector Turismo, con el objetivo de fomentar y desarrollar el producto turistico en

Ayacucho.

En setiembre de 1998 se dio inicio al Programa, habiéndose camplido 2 afios hasta su

suspension por problemas internos, en mayo del 2,000.

Durante ¢l mes de agosto del 2000 la Mision de Revision de Cartera FOMIN vy el BID,
luego de realizar una Evaluacion Infermedia del Proyecto y en coordinacion con
Caritas Ayacucho, concluyen que el Proyecto debe ser ajustado en metas y

componentes de acuerdo a la realidad de la zona .

En febrero del 2001 se aprueba el Documento de Ajuste del Proyecto vy se reinician

las actividades en el mes de mayo del presente afio.

El 15 de agosto se solicita ia ampliacion del plazo, que habia vencido a la fecha, para
evidenciar la contrapartida local, cuyo nuevo plazo solicitado v aprobado es hasta el 15

de mayo del 2002,
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II.

2.1,

Las actividades en el Proyecto continuaron desarrollandose hasta el 22 de mayo del
afio 2,002. Desde el 23 de mayo hasta el 19 de agosto del afio 2,002 las actividades en

el proyecto estuvieron suspendidas.

El dia 20 de agosto del afio 2,002 se reinicia nuevamente las actividades en el

Proyecto, desarrollandose el Programa hasta el 31 de diciembre del afio 2,002.

En el mes de enero del afio 2,003 continud el desarrollo del Proyecto hasta el 31 de

marzo del afio 2,003, fecha en gue culminaron las actividades.
En resumen: La Primera Etapa del Proyecto comprende desde el mes de setiembre del

afio de 1998 hasta ¢l mes de mayo del afio 2000. La Segunda Etapa comprende desde

el mes de mayo del afio 2001 hasta el 31 de marzo del afio 2003.

INTRODUCCION.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

2.1.1.- GENERAL

La capacitacion de recursos humanos para fomentar y desarrollar el turismo en
Ayacucho.
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2.1.2.- ESPECIFICOS

¥ Crear experiencia en la capacitacion, promocion y empleo juvenil especializado en

restauracion.

Formar catalogadores a través de documentacion y valorizacién del patrimonio

cultural mueble e inmueble de Centros Histéricos. o

» Sensibilizar y educar a grupos claves en maneras y medios para encontrar |
oportunidades dentro del sector, a efectos de mejorar el producto turistico.

» Crear conciencia €n la ciudadania para garantizar la consecucién de los logros
alcanzados en el proyecto.
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2.2

DESCRIPCION DEL. PROGRAMA

El Proyecto comprende 03 componentes:

. Componente de Capacitacién en Servicios Turisticos.

. Componente de Capacitacion en Restauracion del Patrimonio Cultural,

. Componente de Capacitacion en Concientizacion Comunitaria.

2.2,1.- COMPONENTE DE CAPACITACION EN SERVICIOS TURISTICOS.

El objetivo de este Componente es capacitar técnica v profesionalmente a personas en

servicios turisticos. Basado en el disefio del proyecto, la instruccién abarcaria las 4reas
de alojamiento y pisos; cocina y panaderia; restaurante y bar, counter para agencias de
viaje y guias turisticos. Los cursos tendran una duraciéon promedio de 04 meses,
otorgandose un certificado a quienes concluyan satisfactoriamente cada curso;
existiendo también la posibilidad de dictar cursos cortos de tres o cuatro semanas para

necesidades puntuales.

2.2.2.- COMPONENTE DE CAPACITACION EN RESTAURACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL,

Tiene a su cargo la capacitacidn de meno de obra calificada para el proceso de
conservacion y revalorizacion del centro histdrico de la ciudad, con la formacién de
alumnos becarios en las tareas de rescate del patrimonio.

Forma parte de este componente, la Escuela Taller v el Centro de Informacion v
Documentacion Historica del patrimonio de Ayacucho, que comprende el inventario de
los bienes muebles e inmuebles para contribuir al fortalecimiento de nuestra identidad,
poniendo en valor una parte del patrimonio colonial. Para ellos se ha previsto ia
capacitacion en las especialidades de albafiileria, carpinteria, electricidad y canteria.

Las actividades del Componente de Capacitacion en Restauracion se llevarian a cabo
en el Antiguo Seminario San Cristobal de Huamanga, de propiedad del Arzobispado de
Ayacucho.
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111.

3.1.-

Las Areas de Ejecucion son:

» Area Técnica en obra: Encargado de la capacitacion practica.
» Area Académica : Encargado de la capacitacion técnica.
» Area de Catalogacién : Encargado del registro en fichas de los bienes muebles,

inmuebles y obras de arte de los templos de la ciudad de Ayacucho.

2.2.3.- COMPONENTE DE CONCIENTIZACION COMUNITARIA.

Dirigido a atraer la participacion del sector privado y publico, la de los gobiernos
locales y niveles de base, par que, con mayor conocimiento del turismo, ainen
esfuerzos en las politicas, regulaciones, programas y servicios relacionados con la
industria del turismo. Asimismo, su objetivo es sensibilizar y educar sobre las
oportunidades que ofrece la industria turistica. Para el cumplimiento de los objetivos,
se desarrollarian talleres, cursillos, spots publicitarios, material impreso de promocion

y otros afines.

ADMINISTRACION DEL PROGRAMA.

ORGANIZACION

Para llevar a cabo la gjecucion del Proyecto se ha considerado una organizacién que
establezca las funciones y responsabilidades en forma clara, estableciendo un solo

canal de comunicacion con el directorio de Caritas Ayacucho.

El proyecto cuenta  con un Director Ejecutivo, quien es ¢l responsable de la
administracion v ejecucion integral del mismo. Cuenta con un presupuesto y
cronograma de actividades establecido. Es responsable de la operatividad de los dos
componentes ( Capacitacion en Restauyracion y Concientizacion Comunitaria ). Cuenta
con una asesora experta nacional en aspectos de gestidn, biisqueda de financiamiento y
en restauracion. Se ha concretizado los servicios de la Asesora Nacional a partir del 01
de noviembre del 2001.
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3.2.-

El componente de capacitacién en restauracion cuenta con tres areas de trabajo: La
académica , la técnica en obra y catalogacion de bienes muebles y obras de arte y
estdn a cargo de un Ingeniero Especialista en Area Académica , un Arquitecto
Especialista Técnico en Obra y una Licenciada Especialista en Catalogacion
respectivamente .

Se adjunta el Organigrama del Proyecto Turismo Ayacucho.

ACCIONES DESARROLLADAS

La Umidad de Coordinacion bajo la responsabilidad de la Direccion del Proyecto al

30 de marzo del afio 2,003, ha realizado las siguientes actividades.

3.2.1. ELABORACION DE PLANES ANUALES DE ACTIVIDADES Y ./
PRESUPUESTO.

Se han elaborado los Planes Anuales de Actividades y Presupuesto, como instrumento
de gestidon que permita una adecuada planificacion, ejecucién y control de las
actividades programadas durante los periodos  correspondientes, donde se

establecieron las Estrategias y Cronogramas.

3.2.2.- ORDENAMIENTO LOGISTICO, /

Con el objetivo de programar adecuadamente el proceso de adquisiciones con la

finalidad de obtener precios competitivos v proveedores que brinden servicios de
garantia y calidad., determinando los procesos de requerimiento de materiales, a través
de elaboracion, implementacion y ejecucion de directivas sobre las adquisiciones y

control de bienes en almacén.

3.2.3.- ORDENAMIENTO ADMINISTRATIVO. /

Se ha conformado el Comité de Trabajo Interno con el que se tuvo reuniones

permanentes de manera permanente para tratar aspectos de la operatividad del
proyecto y estableciendo reuniones de coordinacion una vez al mes con la finalidad de

tomar decisiones relacionadas a la marcha del Proyecto.
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IV.-

4.1.-

3.2.4.- ORDENAMIENTO FINANCIERO, -

Se ha elaborado anualmente el presupuesto analitico por actividades y sub-actividades,

afectando presupuestalmente cada gasto que se realice y llevando a cabo una
evaluacidon de forma mensual, con la finalidad de identificar las desviaciones y tomar

las medidas correctivas.

3.2.5.- ELABORACION DE INFORMES SEMESTRALES DE PROGRESO._—
DEL PROGRAMA,

Mediante el cual se hace referencia al cumplimiento del Programa en un periodo de 06

meses. El primero de ellos de enero a junio y el segundo de julio a diciembre de cada

afio,

3.2.6.- GESTION ANTE LA AGENCIA ESPANOLA DE _COOPERACION —
INTERNACIONAIL-AEC]T,

Se realizd la gestion ante 1a Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional — AECI

para la restauracién de la Pintura Mural del Baptisterio v del Retablo Barroco de la

Capilla del Antiguo Seminanio de San Cristébal de Huamanga.

PROGRAMA ESTABLECIDO.

Se ha establecido el Programa de Actividades y Presupuesto del Programa de

Capacitacion para el Sector Turismo en Ayacucho.

CAPACITACION EN RESTAURACION DEL PATRIMONIO CULTURAL.

Inicialmente el Programa replicd la experiencia de la Escuela Taller de Promocion y
Empleo en Restauracion de Lima del INC — AECH, con el que firmd un Convenio de
Cooperacion Interinstitucional. Siguiendo el modelo de AECI s¢ utilizd la
denominacion Escuela Taller de Avacucho, concibiéndose como una unidad dentro del

Componente de Capacitacion en Restauracion del Patrimonio Cultural .
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PRIMERA ETAPA: SETIEMBRE DE 1998 A MAYQ DEL ANO 2000.

El servicio que se ofreci6 foe la formacion y capacitacion de jovenes en la restauracién
de monumentos inmuebles con especialidad en los cuatro oficios:
Albafiileria: 20 alumnos.
Carpinteria: 10 alumnos.
Electricidad: 10 alumnos.
Canteria  : 10 alumnos.
FTOTAL : 50 alumnos,
Los alumnos becarios participantes fueron de dos tipos:
Alumnos regulares sin experiencia previa ( 30 alumnos ).
Alumnos de especializacion { 20 alumnos ).
El tiempo de duracion previsto fue de 18 meses.
La metodologia de la Escuela Taller combinaba la teoria con talleres por especialidad y
capacitacion en obra.
El medio para la capacitacion fue el local del Antiguo Seminario San Cristdbal de
propiedad del Arzobispado de Ayacucho.
Se programo la siguiente estructura curricular por especialidades:

Especialidad : Albafiileria.

Primer Semestre Segundo Semestre Tercer semestre

Historia de la Arquitectura Universal  Historia de la Arquitectura Peruana  Instalaciones Sanitarias

Dibujo Técnico I Dibujo Técnico 1T Organizacion y Adminis.
Teoria de la Restauracion y Termi- Formacion Personal Taller de la especialidad
nologia. .

Seguridad e Higiene Materiales de Construccion 1T

Materiales de Construccién I Técnicas de restauracion I

Sistemas Constructivos en Costos y Presupuestos

General

Taller de 1a Especialidad I Taller de la Especialidad II.
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Especialidad : Canteria

Primer Semestre

Segundo Semestre

Tercer semestre

Historia de la Arquitectura Universal
Dibujo Técnico 1

Teoria de 1a Restauracidon y Ternii-
nologia.

Seguridad ¢ Higiene

Geologia y Petrologia

Introduccion a la Canteria.

Taller de la Especialidad 1

Historia de la Arquitectura Peruana
Dibujo Técnico II

Formacion Personal

Explotacion de Canteras.

Técnicas de restauracion en Piedra,
Costos y Presupuestos

Taller de la Especialidad II.

Técnicas en Restauracion

en Piedra It

Organizacion y Adminis.
Talter de 1a especiatidad
IHE

Especialidad : Carpinteria.

Primer Semestre

Segundo Semestre

Tercer semestre

Historia de la Arquitectura Universal
Dibujo Técnico I

Teoria de la Restauracidon y Termi-
nologfa.

Seguridad e Higiene

Madera

Materiales y Procedimientos

de Carpinteria

Taller de 1a Especialidad I

Historia de la Arquitectura Peruana
Dibujo Técnico 1

Formacion Personal
Carpinteria de Obra.
Carpinteria Utilitaria.

Costos y Presupuestos

Taller de la Especialidad IL.

Técnicas de restauracion
de Madera.
Organizacion y adminis.
Taller de la Especialidad
I

Especialidad : Electricidad.

Primer Semestre

Segundo Semestre

Tercer semestre

Historia de la Arquitectura Universal
Dibujo Técnico 1

Teoria de la Restauracion y Termi-
nologia.

Seguridad e Higiene

instalaciones Eléctricas I

Taller de Ia Especialidad I

Historia de ia Arquitectura Peruana
Dibujo Técnico II

Formacién Personal

Instalaciones Eléctricas 11
Materiales y equipos eléctricos

Costos y Presupuestos

Instalaciones Eléctricas
1
Organizacién y adminis.
Taller de 1a Especialidad
Tl
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SEGUNDA ETAPA: MAYOQ DEL 2001 HASTA MARZO DEL 2003. /
En esta Segunda Efapa, luego de la Evaluacién Intermedia del Proyecto y en

concordancia al Documento de Ajuste del Proyecto, se efectud la programacion de 1a
capacitacion en restauracion de dos grupos de personas.

Programa de Capacitacion del Grupo N° 01: Dirigido a jovenes mujeres y varones sin

Experiencia comprendidos entre los 16 y 25 afios de edad para capacitacion en
restauraciéon de monumentos. El programa de capacitacion en restauracién debe
desarrollarse en cuatro semestres académicos, mediante la aplicacién combinada
tedrico-practico en los ambientes del Antiguo Seminario San Cristdébal de Huamanga,
ubicado en ¢l Jr. San Martin N°367 — Ayacucho.

Respecto a las especialidades de capacitacion, son las siguientes;

- Albaiiileria.

- Carpinteria de obra y de banco.

- Electricidad.

- Canteria.

El nimero de jovenes a capacitar por especialidad ¢s el siguiente:

Jovenes GRUPO 1 Alnmnos de Esciela Taller
Albailileria 20
Carpinteria 15
Electricidad 10
Canteria 15

TOTAL.: 60 en dos afios. 7

S— e rmmn E——

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Las asignaturas que se desarrollaran por especialidades durante el proceso de capacitacion
teodrica del Grupo N° 01 por especialidades es el siguiente:
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Especialidad : Albaiiileria

PRIMER SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE

Historia del Arte

Historia de la Arquitect. Peruana I,

Dibujo Téenico [

Dibujo Técnico U

Teoria de la Restauracion

Técnicas de Restauracion |

Materiales de Construccion

Sistemas Constructivos

Seguridad e Higiene

Matematicas

TERCER SEMESTRE

CUARTO SEMESTRE

Historia de al arquitectura Peruana I

Patrimonio y ciudadania

Dibujo Técnico M1

Técnicas de Restauracion 11

Técnicas de Restauracion 1T

(Gestién Empresarial

Construccion [

Costos y Presupuestos 11

Costos y Presupuestos [

Especialidad : Canteria

PRIMER SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE

Historia det Arie

Historia de 1a Arquitect. Peruana 1,

Dibujo Técnico |

Dibujo Técnico 1T

Teoria de la Restauracion

Técnicas de Restauracion |

Geologia y Petrologia

Explotacién de canteras

Seguridad e Higiene

Matematicas.

Lenguaje
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TERCER SEMESTRE

CUARTO SEMESTRE

Historia de la Arguitectura Peruana 11

Patrimeonio y ciudadania

Dibujo Técnico HI

Gestion Empresarial

Técnicas de restauracion y conservacion de
la piedra ]

Técnicas de Restauracion y Conservacion de la
piedra I1

Costos y Presupuestos I

Especialidad . Carpinteria

PRIMER SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE

Historia del Arte

Historia de la Arquitec, Peruana I

Dibujo Técnico I

Dibujo Técnico 1I

Teoria de 1a Restauracion

Técnicas de Restauracion 1

Materiales de Construccion

Sistemas Constructivos.

TERCER SEMESTRE

CUARTO SEMESTRE

Historia de Ia Arquitectura Peruana II

Patrimonio y ciudadania

Dibyjo Técnico 11T

Técnicas de restauracion IIT

Técnicas de Restauracion 11

Gestién Empresarial

Construccion 1

Costos y Presupuestos 11

Especialidad : Electricidad.

PRIMER SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE

Historia del Arte

Historia de la Arquitec. Peruana I

Dibujo Técnico |

Dibujo Técnico Il

Teoria de la Restauracion

Técnicas de restauracidn T

Materiales y Procedimientos I

Materiales y Procedimientos II

Seguridad e Higiene

Matemdticas

Lenguaje
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TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE
Historia de [a Arquitectura Peruana [T Patrimonio y Ciudadania
Dibujo Técnico 1Y Gestidn Empresarial
Técnicas de Restauracion I1 Técnicas de restauracion 111
Costos y Presupuestos I Luminotecnia

Se program¢é la elaboracion de un inventario de bienes muebles e inmuebles de Ia
Arguidiocesis de Ayacucho.
El Centro debia desarrollar las siguientes actividades:

- Inventario de bienes muebles: Inventariar y catalogar los bienes muebles y obras de arte
de la Arquidiocesis de Ayacucho, programandose catalogar y registrar un total de 2,500
bienes muebles y obras de arte.

- Inventario de bienes inmuebles: Levantamientos , dibujo de planos y clasificacion de

templos y capillas en la cindad de Huamanga , en un total de 80 templos.

4. 2.- CAPACITACION EN SERVICIOS TURISTICOS. .

El objetive de este componente es la capacitacion técnica y profesional de personas en
servicios turisticos, abarcando las areas de alojamiento y pisos; cocina y panaderia, restaurante
y bar; counter para agencias de viaje y guias turisticos. La capacitacion se realizaria mediante
el dictado de cursos teérico y practicos .

Se establecid como meta capacitar en un tiempo de 36 meses a un total de 900 personas, en un
centro de capacitacidn que inicialmente estarfa a cargo del Centro de Formacion en Turismo
CENFOTUR. Posteriormente, en el mes de julio del afio de 1998, Caritas Ayacucho solicito el
cambio de CENFOTUR como organismo sub-gjecutor por el Instituto Superior Tecnoldgico

MONTEMAR de la Universidad de Piura.

4.3.- COMPONENTE DE CONCIENTIZACION COMUNITARIA. ~
Prinmigeniamente, las actividades que se debian desarrollar eran los siguientes:
- Atraer la participacion del sector privado y sensibilizar a la poblacidon en la
importancia y desarrollo del turismo.

- Involucrar a los gobiernos locales en el desarrollo del turismo.
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- Educar a grupos clave sobre las oportunidades que ofrece la industria del turismo.
Luego del reajuste del programa, para el periodo mayo 2001 a marzo 2003, se ha programado
la gjecucion de las siguientes actividades:
a.- Inventario de recursos turisticos.
b.- Elaboracion de pagina Web.
c.- Talleres y mesas de concertacion.
d.- Concurso de pintura juvenil.
e.- Spots publicitarios y otros.

f.- Elaboracidn de cartillas, guias turisticas, afiches y tripticos.

V.- CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA.
5.1- CAPACITACION EN RESTAURACION DEL PATRIMONIO CULTURAL.,_—
V.1.1.- CAPACITACION EN RESTAURACION.

Para cumplir con el objetivo especifico de “Crear experiencia en capacitacion, promocién y
empleo orientadas a la restauracion”, se tomo como referencia el Programa de la Escuela
Taller de Promocion y Empieo en Restauracion de Lima def Instituto Nacional de Cultura —
Agencia espafiola de Cooperacién Internacional y se aplicé el modelo de esta Escuela para la
formaci6n integral orientados a la conservacion y restauracion de bienes muebles e inmuebles.

La metodologia se basé en integrar la formacion tedrica con el trabajo practico, vinculado
desde el primer momento con el bien cultural objeto de la intervencion, en el caso del
Programa es el inmueble del Aatiguo Seminario de San Cristdbal de los Jesuitas.

Desarrollo de Ia Capacitacién.

La capacitacion fue tedrico-practico. La capacitacion tedrica se realizé mediante el dictado de
clases tedricas en aula de cursos generales y de especialidad. La capacitacién practica se
realizd mediante €l desarrollo de los talleres practicos v capacitacion en obra, siendo el medio
de la capacitacion en obra el local del Antiguo Seminario san Cristébal de Huamanga.

Durante la Primera Etapa de Capacitaciéon comprendido entre noviembre de 1,998 a setiembre
de 1,999 se capacitaron un total de 50 alumnos:

Canteria : 09 personas.
Electricidad : : 12 personas.
Albafiiieria X 15 personas.
Carpimnteria X 14 personas.
TOTAL : 50 personas.

En lo concerniente a la restauracién del local del Antiguo Seminario de San Cristobal de
Huamanga, se logré un avance de 60% en la Primera Etapa.
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Durante la Segunda Etapa de Capacitacion comprendido entre el mes de mayo del afio 2,001
hasta el 31 de marzo del afio 2,003, se capacitaron a dos grupos de personas:

Grupo I : Jovenes sin experiencia que desarrollaron un programa de estudios, mediante la
aplicacion tedrico — practico en la zona alin no intervenida del patio posterior del Antiguo
Seminario San Cristobal de Huamanga.

El numero de jévenes capacitados fue de 60 personas, de acuerdo al detalle siguiente:

Albafileria 20 personas.
Carpinteria: 15 personas.
Electricidad: 10 personas.
Canterfa: 15 personas.
TOTAL: 60 personas.

Grupo II: Personas con experiencia a quienes se especializo en técnicas de restauracion.

El nlimero total de personas capacitadas del Grupo N° IT fueron 40.

Albaiiileria: 12 personas.
Carpinteria: 10 personas.
Electricidad: 08 personas.
Canteria: 10 personas.
TOTAL: 40 personas.

En lo concerniente a la restauracion del local del Antiguo Seminario San Cristobal de
Huamanga, se logré culminar en un 100%.

Como obras adicionales de restauracién, con el financiamiento del BID - FOMIN, Caritas
Ayacucho y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional — AECI se realizd la

restauracion del retablo barroco de [a capilla y la pintura mural del baptisterio del Antiguo
Seminario San Cristébal de Huamanga.

V.1.2.- CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION
HISTORICA.

Para la implementacion del Centro de Informacion y Documentacidn Historica, se planted la
elaboracion de un inventario de bienes muebles e inmuebles de la Arquididcesis de Ayacucho.

Este Centro desarroll6 las siguientes actividades:
. Inventario de Bienes [nmuebles:

Se elaboraron fichas y planos de 42 iglesias y capillas.
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Cada ficha técnica contiene un codigo uniforme, planos de planta, datos generales v
fotografias del inmueble. Esta informacion permitira al Arzobispado registrar todos sus bienes
inmuebles y tramitar ente ef INC su resolucion de monumento histérico intangible para su
conservacion. Igualmente esta informacidn constituiré fuente de informacion para el turismo ¢
investigacion, publicaciones con fines de promocidon turistica y para la blsqueda de
financiamiento para su restauracion.

. Inventario de Bienes Muebles y Obras de Arte:

Se ha especializado en catalogacion a un total de 12 jovenes profesionales.

Las actividades en catalogacton han sido desarrolladas mediante trabajos de campo y de
gabinete, culminando con la elaboracion de las fichas técnicas que incluyen la identificacion,
registro fotografico, nomenclatura y clasificacion.

Este inventario permitird controlar los detalles de los bienes que pueden ser objeto de pérdida
y servira en la elaboracion de catalogos y publicactones que motiven la visita 2 Ayacucho.

Este inventario constituye el primer esfuerzo realizado con computadora, lograndose catalogar
los bienes muebles y obras de arte de 29 templos y capillas de la ciudad de Ayacucho,
elaborandose un total de 2,047 fichas.

V.2.- CAPACITACION EN SERVICIOS TURISTICOS. -

Las actividades en este programa se desarrollaron desde setiembre de 1998 a mayo det 2000.

El organismo sub-gjecutor de este Componente fue el Instituto Superior Tecnolbgico Privado
Montemar de la Universidad Técnica de Piura.

La metodologia de ensefianza aplicada fue mediante cursos modulares tedrico — practicos,
realizéndose en locales adecuados y en talleres del Proyecto o en hoteles para la capacitacion
en Servicios.

La infraestructura proporcionada por ¢l Proyecio consistio en la construceion de un ambiente
dentro de ias propias instalaciones de la obra, con el equipamiento adecuado ( horno,
cocina y otros } para las practicas de capacitacion de cocina, panaderia y reposteria.

Para las otras précticas, ama de llaves, recepeidn de hoteles v counter de agencias de viajes, se
utilizd las instalaciones de algunos hoteles de la ciudad.

Los cursos dictados tuvieron una duracion entre 4 y 64 horas

Durante el desarrollo de los cursos, se entregaron separatas a cada uno de los participantes.
Durante e periodo junio de 1999 a abril del 2000, los resultados de la capacitacion
desarrollada muestra que se han realizado 22 modulos o cursos, con un total de 499 horas

dictadas y un total de 960 inscritos, de los cuales 597 obtuvieron su certificado. Igualmente en
este mismo periodo se dictaron 08 Seminarios.
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Los médulos que se dictaron fueron los siguientes:

I.- Guias de turismo.

2.- Calidad en el servicio- [.

3.- Pequetfios hospedajes.

4.- Conductores de taxis L.

5.- Conductores de taxis IT,

6.- Administracion de alimentos y bebidas.
7.~ Guias de torismo,

8.- Calidad en el servicio- I1.

9.- Conductores de taxis 1L

10.- Actualizacién arte religioso.
11.- Taller de cocina,

12.- Pequeiios hospedajes.

13.- Administracion de alimentos y bebidas.
14 - Taller de cocina y reposteria.
15.- Marketing.

16.- Arte colonial.

17.- Calidad en el servicio.

18.- Guias de turismo.

19.- Taller de reposteria.

20.- Btiqueta y protocolo.

21.- Taller practico para guias.
22.- Calidad en ef Servicio — II{.

L.os seminarios que se dictaron fueron 1os sigmentes:

1.- Directores de colegios.

2.- Municipalidad Provincial de Huamanga.
3.- Corpac.

4.- CEP Maria Auxiliadora.

5.- Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

6.- Pequefios empresarios de Luricocha.

7.- Serenazgo v Oficina de Infraestructura de la Municipalidad Provincial de Huamanga.

8.- Pequefios empresarios de Vischongo.

V.3.- COMPONENTE DE CONCIENTIZACION COMUNITARIA.

Las principales actividades realizadas fueron las siguientes:

a.- Realizacion de! TALLER: PERIODISMO Y TURISMO, dirigido a periodistas y
comunicadores sociales, con la finalidad de concientizar y despertar el interés de los hombres
de prensa y comunicadores sociales sobre la importancia de la actividad turistica en el

desarrollo de Ayacucho .

16
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b.- Realizacién del SEMINARIO: ORGANIZACION DE EVENTOS Y CALIDAD DE
ATENCION, dirigido a los estudiantes del Instituto Superior de Turismo Josafat Roél Pineda.

c.- Talleres sobre concientizacion turistica, dirigido a personas involucradas en actividades
turisticas.

d.- Desarrollo del CURSO TALLER : FORMACION DE PROMOTORES TURISTICOS, en
Convenio con la Direccién Regional de Educacion y dirigido a los educadores del
Departamento de Ayacucho.

e.- Promocion a través del BOLETO TURISTICO, para realizar el recorrido de los iugares
turisticos mas representativos de la ctudad, las ruinas de Wari, Quinua y la Pampa de
Ayacucho.

¢.- Produccidn del wmicro programa informative “TURISMO, PASAPORTE HACIA EL
DESARROLILO”, habiéndose difundido por 05 emisoras radiales de la localidad y llegando a
teda la comunidad ayacuchana.

f- Exposicidn fotografica en paneles , dando a conocer tado et proceso de capacitacion tedrica
y practica del Programa de Capacitacion para el Sector Turismo en Ayacucho.

g.- Se elaboraron folletos, boletines, tripticos y otros para la difusiéon de los principales
atractivos turisticos del departamento de Ayacucho, con el apoyo de la Backus, Gobierno
Regional, Prom Pert1 y el Proyecto Especial Rio Cachi.

h.- Realizacion de reportajes y publicacion en los principales periddicos de circulacion local y
nactonal.

1.- Elaboracién del reglamento de organizacion y funcionamiento del Centro Turistico Cultural
San Cristobal , que servira para normar, orientar , regular, fijar y delimitar las funciones y
responsabilidades basicas y especificas de los diferentes niveles jerarquicos y las relaciones
entre la administracién y los concesionarios de los establecimiento y oficinas, entre la
administracion y 1os usuarios; entre ia administracidn vy las empresas que brinden diversos
tipos de servicios de seguridad y limpieza y entre los concesionarios , usuarios y las empresas
que brinden diferentes tipos de servicios relacionados con el Centro Turistico Cultural.

¥1.- COSTOS E INVERSIONES.

Los costos ¢ inversiones efectuadas por BID/ FOMIN vy Carttas Ayacucho al 30 de abril del
afio 2,003 estén especificados en los siguientes cuadros:
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VII.- CUMPLIMIENTO DE CLAUSULAS CONTRACTUALES. /

7.1.- CLAUSULAS.

Las clausulas contractuales establecidas fueron los siguientes:

a.- El Banco hard {os desembolsos de [a contribucion al Organismo Ejecutor, en [a medida que
éste o solicite y justifique, a satisfaccion del banco, los gastos imputables a la contribucidn.

b.- El Banco podra constituir un Fondo Rotatorio, con cargo a la Contribucion, ¢l Organismo
Ejecutor debera utilizar para cubrir los gastos del programa imputables a la Contribucion. El
Organismo Ejecutor informara al banco dentro de los sesenta (60) dias después del cierre de
cada semestre, sobre el Estado del Fondo Rotatorio, cuyo informe se ha remitido al BID.

c.- El Banco podré renovar total o parcialmente al Fondo Rotatorio a medida que se utilicen
los recursos si el Organismo Ejecutor asi lo solicita y presenta al Banco, a satisfaccion de
éste. Un detaile de los gastos efectuados con cargo al Fondo, junto con la documentacion
sustentatoria correspondiente a una justificacion de la solicitud. El detalle de los gastos debe
ser presentado utitizando las categorias de cuentas que se indican en el Anexo A de este
Convemnto.

7.2.- FONDO ROTATORIO. /

El Fondo Rotatorio al 30 de abril del 2,003 esta constituido por las siguientes cuentas;

.- US$ 1,147.10 Dolares Americanos, en [a Cuenta de Ahorros MLE. N° 220-10335301 — [
— 99, del Banco de crédito.

2.- §/. 156.64 Nuevos Soles, equivalente a US$ 45.29 ddlares americanos (T.C. §/.3.459), en
la cuenta corriente M.N. N° 220 —1063345 — 79 del Banco de Crédito.

Se tiene fondos utilizados pendientes de justificacion ante el BID por la suma de US §
25,318.48 dolares americanos.

7.3.- APORTES LOCALES. /

El aporte local ejecutado al 30 de abril del 2003 asciende a US § 311,466.97
dolares americanos.
s

7.4.- AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

La auditoria de los Estados Financieros al 31 de diciembre del afio 2,002 y a la fecha de
terminacion del proyecto ( 31 de marzo del 2,003 )} se encuentra pendiente de gjecucion en
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cumplimiento al Art. 12 de las condiciones generales suscrito entre el BID vy Caritas
Ayacucho.

VIIL.- CONCLUSIONES.

e

Se ha cumplido con el objetivo de capacitar recursos humanos en restauracion.

En el componente de capacitacion en restauracion del patrimonio cultural en las
especialidades de albaiiileria, efectricidad, carpinteria y canteria se ha capacitado a

un total de 168 personas de acuerdo a la siguiente especificacion:

Primera Etapa: 50 personas.

Segunda Etapa: 48 personas del Grupo 1y 40 personas del Grupo N° IL.

En la especialidad de Catalogacidn se ha capacitado a un total de 12 personas.

Numero total de capacitados en el Componente de capacitacion en Restauracion del
patrimonto Cultaral © 150 persones. /

Se ha culminade con la restauracién del local del Antiguo Seminaric San Cristobal
(Primer patio y Segundo patio ). Este local ha constituido el medio para la
capacitacidn practica de los alumnos becanos de los Grupos [ v I de las
especialidades de albaflileria, electricidad, carpinteria y canteria.

Se ha ejecutado adicionalmente las siguientes obras de restauracion: Corredor enel .~
primer piso del segundo patio; ambiente debajo de la capilla en el segundo patio;
retablo barroco de la capilla, pintura mural del baptisterio, imagenes de San
Cristobal, San José, Santa Maria; lienzo de “La Ultima Cena “ ; construccion de
piieta de piedra para el segundo patio.

A través del Area de Catalogacion se han elaborado fichas y planos de 42 iglesias v .
capillas.

A traves del Area de Catalogacion se ha culminado con la elaboracion de fichas e
técnicas, registro fotografico, nomenclatura y clasificacion de los bienes muebles y
obras de arte de 29 templos y capillas de 1a ciudad de Ayacucho, elaborandose un
total de 2,047 fichas.

A través del Componente de Capacitacion en Servicios Turisticos se han dictado 22 /
cursos con un total de 499 horas dictadas, capacitandose y acreditando certificacion
a un total de 597 personas.

A través def Componente de Concientizacion Comunitaria se han desarroifado /
talleres, seminarios, cursos con la finalidad de crear conciencia y sensibilizar a fa
poblacion sobre la importancia del patrimonio cultural. Igualmente se han realizado
programas radiales informativas sobre turismo y editado folletos, boletines,
tripticos para la difusién de los principales atractivos turisticos del departamento de
Ayacucho.
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IX.- RECOMENDACIONES.

1.- Desarrollar acciones orientadas a la sostenibilidad del proyecto en lo concerniente a la
continuacion de la capacitacion. Se ha dado un paso importante firméndose un convenio entre
Caritas Ayacucho y el Instituto Superior Tecnologico “Victor Alvarez Huapaya™ para la
capacitacion de jovenes en restauracion mediante el desarrollo de cursos de extension. /

2.- A los alumnos egresados se debe apoyar en la constitucion de microempresas de servicio, _~
con la finalidad de generar autoempleo y se inserten en el mundo laboral.

3.- Continuar con el desarrollo de proyectos para la catalogacion de los bienes muebles ,
bienes inmuebles y obras de arte del patrimonio religioso ayacuchano.

4.- Seguir ejecutando proyectos en el futuro que involucre a la juventud ayacuchana en la /
recuperacion del patrimonio arquitectonico de Ayacucho.

Ayacucho, 10 de mayo del 2,003.
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Informes finales del Area Académica y Area Técnico en
Obra
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PROYECTO TURISMO AYACUCHO
COMPONENTE DE CAPACITACION EN RESTAURACION.
AREA ACADEMICA

INFORME DE TERMINO DE CONTRATO: ENERO - MARZO 2003.

REFERENCIA:

ATN/MH - 5876 — PE : “Programa de Capacitacidn para ¢l Scector Turismo en
Ayacucho™.

Contrato de Locacion de Servicios profesionales.

L- OBJETIVOS:
1L.1.- OBJETIVOS GENERALES:

Los objetivos generales del Componente de capacitacion en Restauracion son los

siguientes:

- Crear experiencia en la capacitacion, promocion y empleo juveml especiahzado en
restauracion.

- Documentar y valorizar el patrimonio cultural mueble e inmueble de centros histéricos.

L2~ OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Formacion y capacitacion de jovenes comprendidos entre los 16 y 25 afios de edad en Ja
restauracion de monumentos en las especialidades de albaiiileria, carpinteria,
electricidad y canteria.

- Capacitactén en el conocimiento de tecnologias tradicionales para la conservacion y
rescate de! patrimonio monumental historico de Ayacucho.

- Educar para la formacion y toma de conciencia para la conservacién del patrimonio .
monumental e histdrico de Ayacucho.

- Impulsar la insertacidon de jovenes en el mundo laboral mediante la dinamizacion del
empleo orientado a favorecer la defensa y conservacion del patrimonio cultural.

IL.- ADMINISTRACION DEL COMPONENTE.

El componente de capacitacion en restauracion cuenta con 03 areas de trabajo: Area
Académica, Area Técnico ¢n obra y Area de catalogacion de bienes muebles culturales.
Cada una de estas dreas estd a cargo de un Especialista responsabie. Todos los especialistas
dependen del Coordinador del Proyecto y son responsables del funcionamiento de su area.




-
Son funciones especificas y responsabilidades del Especialista del Area Académica:
. Elaborar la curricula de los cursos tedricos y practicos.
. Coordinar con ef Especialista Técnico en Obra fa programacion para las prdcticas de los
alumnos.
. Elaborar mformes de progreso de la capaciacion,
. Participar en la seleccion del personal docente tedrico y practico.
. Supervisar el cumplimicnto de los programas de 108 cursos.
. Otras que le asigne ¢l Coordinador, relacionadas con el Proyecto.

PROFESORES DE TEORIA Y PRACTICA : Encargados de la capacitacion teorica v
practica de los alumnos.

Los profesores de teorta y practica tienen las siguientes funciones generales.
- Impartir la ensefianza y capacitar a los alumnos.

- Participar en la elaboracion de programas y proyectos de clase.

- Control y calificacién de los alumnos.

- Controf en fa ufilizacion de fos materiates y equipos def proyecto.

- Organizacion y/o mantenimiento del aula o taller.

LLos monitores forman parte del personal de obra en el momento en que los atumnos estan
realizando las practicas correspondientes. En ese momento trabajaran en coordinacion en el
Especialista Técnico en Obra.

H1.- PROGRAMA DE ACYIVIDADES.

En lo concermrente a fa Capacitacidn en Restauracidn ; Area Académica, para el perfodo
enero - marzo del 2003, se ha elaborado el programa de capacitacion siguiente:

PROGRAMA DE CAPACITACION DEL GRUPO N° 01:; Dirigido a jovenes mujeres
y varones sin experiencia comprendidos entre los 16 y 25 afios de edad para capacitacién en
restauracién de monumentos.

En este periodo enero - marzo del 2,003, se han programado las actividades
correspondientes al cuarto ciclo académico. El nimero de jévenes a capacitar por.
especialidad es el siguiente:

JOVENES DEL GRUPO | ALUMNOS DE LA ESCUELA TALLER
Albaftileria 20
Carpinteria 15
Etectricidad 10
Canteria 15

TOTAL - 60 alumnos becarnios.



IH.1.- CAPACITACION TEORICA DEL GRUPO N° 01.
Las asignaturas programadas por espectalidades correspondiente al CUARTO CICLO
ACADEMICO ( enero a marzo del 2003 ) son fas siguientes.

ESPECIALIDAD DE ALBANILERIA. ESPECIALIDAD DE CANTERIA
Patrimonio v ciudadania Patrimonio y ciudadania.

Técucas de restauracion HI Técnicas de restauracion i1

(Gestion Empresarial (Gestidn empresarial.

Téenicas de conservacion de la piedra 1l Técnicas de conservacion de la piedra 1,
ESPECIALIDAD DE CARPINTERIA ESPECIALIDAD DE ELECTRICIDAD
Patrimonio y ciudadania Patrimonio y ciudadania.

Técnicas dc restauracion i Técnicas de restauracion 111

Gestidon Empresarial Gestion empresarial.

Construccion [I Luminotecnia.

Se ha programado el dictado de las clases teéricas para los alumnos becarios los dias
sabado de cada semana, estableciéndose un horario para el dictado de cada asignatura.

111.2.- CAPACITACION PRACTICA DEL GRUPO N° 01.
La capacitacion practica de los alumnos becarios del Grupo N® 01 se ha programado

mediante talleres practicos y capacitaciéon en obra mediante la restauracion de los ambientes
del Segundo Patio del Antiguo Seminario San Cristébal de [{uamanga.

V.- BJECUCION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION DEL GRUPO N° 01,

La capacitacion tedrica y préctica para los alumnos del Grupo N° 01 correspondiente al
cuarto ciclo académico se ha desarrollado en un 100 %.

Las clases tedricas dictadas por especialidades se realizaron los dias sabado de cada semana
desde las 7 a.m hasta la 1 p.m.

ESPECIALIDAD DE ALBANILERIA. ESPECIALIDAD DE CANTERIA
Patrimonio y ciudadania Patrimonio y ciudadania.

Técnicas de restauracion I Técnicas de restauracion HI
Gestién Empresarial Gestion empresarial.

Técnicas de conservacion de [a piedra I[. Técnicas de conservacion de fa piedra [f.




ESPECIALIDAD DE CARPINTERIA ESPECIALIDAD DE ELECTRICIDAD
Patrimonio y ciudadania Patrimonio y ciudadania,

Tecnicas de restauracion ({1 Técnicas de restauracion (1

Gestion Empresarial Gestion empresarial.

Construecion 1 Lurmnotecma.

La plana docente responsable del dictado de las asignaturas tedricas fueron los sigutentes:
a.- Ing. Walter Ascarza Olivares.

Asignatura de Patrimonio y cindadania para las especialidades de albaifiileria, electricidad,
carpinteria y canteria.

b.- Arq. Yurs Gutiérrez Gutiérrez.

Asignatura de Técnicas en restauracion I para las especialidades de albafiileria,
electricidad, carpinteria y canteria.

c.- Arg. Rubi Bustamante Dueflas.

Asignatura de Patrimonio vy ciudadania para las especialidades de albafiileria, electricidad,
carpinteria y canteria.

d.- Arg. Hernan Pareja Hernandez.

Asignatura de Técnicas de conscrvacion de la piedra I1 para las especialidades de
albafiiteria, electricidad, carpinteria y canteria.

e.- CPC. Ciro Ezcurra Ramirez.

Asignatura de Gestion empresarial para las especialidades del albaiiileria, electricidad,
carpinteria y canteria.

f.- Lic. Adm. Empresas Rolando Aguirre Ascarza.

Asrgnatura de Gestidn empresarial para fas especiatidades de albafiileria, electricidad,
carpinterfa y canteria,

.- Téc. Salomén Flores Guerra.

Asignatura de Construccion 1T, para la especialidad de carpinteria,

h.- Téc. Juan José Castafieda Munive.

Asignatura de Luminotecna,

La capacitacién prictica mediante talleres y capacitacién en obra se realizé de lunes a
viernes y estuvo a cargo del Arq. Yuri Gutiérrez Gutiérrez, Especialista Técnico en Obra y
de fos siguientes monitores.

Sr. Maximo Jayace Quispe................. Monitor de albahileria.
Sr. Salomoén Flores Guerra................. Monitor de carpinteria.
Sr. Vidal Berrocal Yupanqui............. Morttor de canteria.

Sr. Juan José Castaileda Munive.......... Monitor de electricidad.

Al finahizar el cuarto ciclo académico el ntimero total de capacitados es el siguiente.

Albafileria. ... 16 alumnos becarios
Carpinteria.............c.cocooevien, 13 alumnos becarios
Electricidad....................oos 04 alumnos becarios
Canteria...................... I 15 alumnos becarios

TOTAL. 48 alumnos becarios.




-5-

V.- PRINCIPALES LOGROS Y ACTIVIDADES EFECTUADAS,

1- Se ha culminado con fa capacitacion tedrica y practica de 48 alumnos becarios del
Grupo [ : Jovenes comprendidos entre los 16 y 25 afios de edad, en las especialidades de

atbafileria, electricidad, carpinteria y canteria,

2.- Elaboracién del programa curricular por especialidades correspondiente al cuarto ciclo
académico.

3.- Elaboracion de horarios, registros de asistencia y calificaciones que fucron entregados a
tos alumnos becarios y docentes.

4.- Participacion en la selcecion para incorporar a nuevos jovenes como alumnos becarios.
5.- Flaboracion y entrega de separatas a los alumnos becarios: Se han elaborado y
entregado separatas a cada uno de los alumnos becarios de los capitulos concernientes a las
asignaturas dictadas por especialidades.

6 .- Blaboracion de Actas de Calificaciones correspondiente al Cuarto Ciclo Académico.

7.- Entrega de certificados a cade uno de los egresados de la Escuela Taller.

V1.- CONCLUSIONES.

[ - Se ha cumplido con el objetivo fundamental de [a capacitacion a los alumnos becarios
det Grupo N° [ en las especialidades de albafiileria, electricidad, carpinteria y canteria.

2 - Se ha desarrollado normalmente las actividades programadas de capacitacion.
VIL.- RECOMEDACIONES.
1.- Caritas Ayacucho contin(ie con la capacitacion dc jovenes en restauracion, con la

finalidad de darle sostenibilidad al Proyecto.

Avyacucho, 10 de abril del 2,003.
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[nforme Técnico N 05-03/ETO-PT

A : Ing" Walter Ascarza Olivares
Coordinador del Proyecto Turismo Ayacucho

Asunto : Informe finai

Fecha : Ayacucho, 01 de abril del 2003

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., con la finalidad de informarle sobre las acciones
realizadas por mi persona en calidad de Especialista Técnico en Obra del Proyecto

turismo Ayacucho, durante el periodo enero - marzo 2003

1.00_ INTRODUCCION:

En el presente informe se da cuenta de las actividades desarrolladas por mi persona
en el periodo comprendido entre el 01 de agosto al 31 de marzo del afio 2003 en el
cargo de Especialista Técnico en Obra,

2.00  ANTECEDENTES:

" Convenio de Cooperacion Técnica No Reembolsable N° ATN/MH-5876-PE
* Documento de ajuste al proyecto del BID
* Contrato de locacion de servicios entre Caritas Ayacucho y el suscrito.

3.00  _FUNDAMENTACION:

Durante este periodo, se cumplieron las labores previstas en el contrato de locacion
de servicios Profesionales en los diferentes items,

4.00 OBJETIVOS DEL COMPONENTE

4.61 Objetivo General:
» Capacitacion de recursos humanos para fomentar y desarroliar el
turismo en Ayacucho.

4.02  Objetivos especificos:
¢ Crear experiencia en la capacitacion, promocion y empleo juvenil
especializada en restauracion.
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6.0

ADMINISTRACION DEL COMPONENTE

A partir del 01 de enero, se inicia el cuarto vy final pertodo académico, para
dar término a la labor de restauracion del Sector denominado Patio 2 o
Posterior. En esta etapa, los alumnos ya cuentan con habilidades desarrolladas
en las cuatro especialidades, que permiten un mayor rendimiento y calidad de
obra. De esta manera, a pesar de la mayor carga de trabajos adicionales con el
descubrimiento de los nuevos ambientes del primer nivel y de los arreglos
que se realizaron en el sector ya intervenido durante la primera etapa del
Proyecto (1998-2000), se ha podido culminar los trabajos a satisfaccion. La
compra de piedra cortada a maquina ha facilitado grandemente los tiempos de
gjecucion de obra.

Se han programado las actividades de obra durante cinco dias a la semana y
un dia de clases tedricas. Se ha incrementado en un dia la asistencia de los
alumnos al Proyecto con respecto a los semestres anteriores.

Para el acompafiamiento arqueoldgico, se contd con el apoyo del Arglogo.
Cirilo Vivanco Pomacanchari, quien al final de su trabajo presento su informe
final para ser remitido al INC. Este trabajo permitio definir las propuestas de
acabados de los pisos, escalinatas y muros de la obra.

Se ha desarrollado la ejecucion de obra de acuerdo al proyecto presentado por
el consultor, y realizando ajustes a dicho Proyecto en cuanto a detalles y
fundamentalmente por los hallazgos mencionados lineas arriba, ademas de la
construccion de la escalera de acabado de piedra en lugar de la metalica
proyectada por sugerencia del personal técnico del Arzobispado, para guardar
armonia con la arquitectura del lugar.

Compatibilizando la estética del edificio y los rendimientos de produccion de
los alumnos canteros, y costos, se definié la trama y textura de los pisos de
piedra de los corredores y del Patio central.

En este semestre se reincorpord el Monitor en la Especialidad de Electricidad
desde el 17 de febrero hasta fines de marzo: La plana de monitores se
constituyo de la siguiente manera:

Especialidad de Albafiileria; Maximo Jayacc Quispe
Especialidad de Canteria: Vidal Berrocal Yupanqui
Especialidad de Carpinteria: Salomon Guerra
Especialidad de Electricidad: Juan Castafieda
ACTIVIDADES REALIZADAS

En esta temporada se realizaron las siguientes actividades:
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Enserianza Académica

En lo referente a la ensefianza tedrica, el suscrito fue encomendado a
ensefiar el curso de Técnicas de Restauracion 111 a los alumnos de [as
cuatro especialidades del Grupo 1. Los cursos fueron dictados los dias
sabados de 9:00 a 10:00 de la mafiana.

En el curso de Técnicas de Restauracion 111, se ensefio a los alumnos
fas diferentes patologias y técnicas de restauracion de materiales
tradicionales, compatibilizando la ensefianza tedrica con la obra
prictica. Se contd con la presencia de los restauradores de obras ed
arte: Sres. Edmundo Laguna y José Canchari para el dictado de
restauracion de pintura mural y de caballete, ademas de restauracion
de retablos.

Las actas seran entregadas al Especialista del Area Académica

Seguimiento a la obra
Se realizo el seguimiento a la obra que se ejecutd sin contratiempos.
El trabajo realizado en las cuatro especialidades es el siguiente:

Albaidiileria: Se culminaron las obras al 100%, en lo referente a
estructuras y acabados. Se realizaron enlucidos de muros y resanes
finales para su posterior pintado. Se enchaparon todos los pisos de los
ambientes interiores con cintas de piedra cortada y baldosas ceramicas
en el primer y segundo nivel. Se enchaparon con piedra labrada y
piedra cortada a maquina las galerias Oeste y Norte. Se enchaparon
con piedra los pasos y contrapasos de las 2 escalinatas del patio. Se
construyeron los canales de evacuacion de aguas de Huvia. Se
terminaron los pisos del patio con piedras laja andesita en los
contornos y al centro, y piedra de canto rodado seleccionada de dos
colores formando cuadriculas al interior del patio. Se colocaron los
zdcalos en todos los ambientes interiores y de galerias. Se instalaron
ladrillos pasteleros en los alféizares de las ventanas, conservando las
de buen estado de la Capilla. Se realizé el enlucido del muro con
frente al patio 3. Se realizé el pintado de ambientes interiores y
exteriores: al interior se pinto de blanco a la cal en muros y cielos
rasos, a excepcion del Baptisterio que se pintd con tonos de acuerdo al
color de fondo de la pintura mural, y a excepcion del amb. B-18 que
se pint6d con un color blanco marfil por la existencia de bovedas con
molduras en relieve. En el patio y en la fachada exterior se utilizaron
las tierras de color de tonos calidos. Finalmente, se realizd la limpieza
de la obra.

Canteria: Se labraron las dobelas y piezas de piedra de la escalera
principal del patio 2, se dio el acabado a las piedras cortadas a
maquina para pisos, escalinatas y pasamanos de piedra andesita gris.
Se labraron las piezas de piedra para la pileta central. Se labraron las
piedras del Zaguan de ingreso por el Jr. San Martin, y las escalinatas
desde el zaguan hacia el patio. Se labraron y perforaron las piedras




para 3 sumideros para la evacuacion de aguas pluviales. Se realizaron
las calzaduras y emboquillado del muro exterior con piedra cheqo de
las canteras de Acuchimay. Se aplicd arena y Addicret (Epdxico) para
sustituir el mortero desgastado y de gran espesor de una columna del
Frente Norte del Patio, dandosele un acabado de mortero de cal
cemento arena, Se labraron e nstalaron las bases de piedra para los
ejes de las puertas del Baptisterio y principal.

Carpinferia: Se trabajo arduamente en la restauracion del retablo, en
cuanto a la fabricacion de piezas, de tallado, desarmado y armado,
para fa restauracion del lienzo de la Ultima Cena, se construyé una
mesa provisional de 6m x 3m. Para el retablo, se confeccionaron las
mesas de los muebles laterales y el enchapado de madera de la base
del retablo. Se culminaron de restaurar las puertas del Baptisterio, de
la Capilla y la puerta principal, esta altima con adornos estructurales
de bronce. Se fabrico la cimbra para la consolidacion de los arcos de
la galeria Norte primer piso. Se culmino la fabricacion de todas las
puertas y ventanas, Se reutilizaron rejas antiguas de las que no existe
regisiro de ubicacion inicial, provenientes del Patio | de la primera
etapa de obra (1998-2000). Se realizo cambio de zapata y refuerzo de
la viga de madera de la esquina Nor-Oeste de la galeria Oeste, con dos
angulos embutidos en la parte inferior, sujetados con tornillos. Se dio
el acabado a los rollizos de las galerias con barniz color caoba y se
aplicaron dos y tres capas de aceite de linaza a los entablados y
viguerias de los cielos rasos de las galerias del primer nivel y del
nuevo ambiente descubierto A-26.

Electricidad: Se culmind al 100% la instalacion de electroductos de
pvc, casas de paso, centros de luz, cajas rectangulares para
interruptores y tomacorrientes y luminarias en todos los ambientes
interiores y exteriores, segin se presenta en ¢l proyecto presentado por
el consultor, y segun las condicionantes nuevas de obra. Se instalaron
las luminarias indirectas con lamparas halogenas en el ambiente B-18
y Capilla (B-21), en la Capilla se instalaron ademas 2 reflectores para
el retablo y dos arafias con lamparas incandescentes, se instalaron las
canoas y tubos fluorescentes en la cornisa del Baptisterio (B-19)
creando luz indirecta, se instalaron en los demas ambientes las
luminarias quartz individuales y dobles, se instalaron los faroles
confeccionados en fierro y vidrio catedral de tipo llovizna en las
galerias. Se instalo el pararrayos en el techo esquina Sur — Este. Se
realizaron las instalaciones para el funcionamiento cabal de las
bombas hidroneumaticas y instald el tablero especial para éstas.

Otras especialidades: Se realizaron las instalaciones sanitarias por
parte del Gasfitero Esteban Saccsara, en lo referente a tuberias de agua
y desagiie, y evacuacion de aguas pluviales instalandose alcantarillas
en el patio y habilitando Ia existente en la galeria Oeste, se culmino la
instalacion de las bombas hidroneumaticas y se instalo la
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electrobomba de recirculacion de la pileta. Se instalaron 3 mamparas
de cristal templado en los ambientes de primer nivel: A-23, dos de
ellas con puerta y una con ventana. Se realizo el cambio de ubicacion
de los cables de telefonia que estaban expuestos, hacia [a ubicacion
prevista dentro de [os electroductos empotrados. Se reubicaron los
taroles de la fachada, colocandose dos a ambos lados de la portada de
ingreso desde el Ir. San Martin.

Registro fotogrifico y documental del trabajo. Se ha registrado el
avance de [a obra documentalmente y con fotografias, incluyéndose
tambieén los trabajos de exploracidn arqueologica v de pinturas
murales desde el hallazgo hasta la actual situacion de restauracion,
registrandose cada actividad realizada en la obra en sus diferentes
etapas. Se realizo el levantamiento arquitectonico de la capula del
Baptisterio para efectos de informe de los restauradores de pintura
mural.

Abastecimiento de materiales de obra, Requerimiento y proceso de
compra de materiales de construccion.

Participacidn en la Red de Turismo de Ayacucho y en ef Centro de
Competitividad, organismos que buscan un desarrollo armoénico de la
region en las actividades més competitivas, en la que la actividad
turistica es fundamental. Actualmente soy Presidente de la Red de
Turismo Ayacucho, y miembro del Centro de Competitividad, como
representante de Caritas Ayacucho.

7.0 LOGROS OBTENIDOS

Se ha completado la obra al 100%.

Se ha culminado la capacitacion de los alumnos al 100%.

En cada etapa del proceso de obra, se han efectuado labores con valor
agregado. .
Se ha descubierto nuevos ambientes contando con la asistencia técnica
del arquedlogo, ambientes que enriqueceran la calidad arquitecténica
del conjunto monumental.

Se han restaurado obras de arte no previstas en el expediente técnico:
El retablo barroco de la Capilla (Amb. B-22), las pinturas murales del
SXVII, ubicadas en el Baptisterio y otros ambientes (Amb. B-18-19-
21), el lienzo de formato grande de la Ultima Cena. En esta area
intervinieron satisfactoriamente los exalumnos de catalogacion con la
asesoria de los técnicos de la AECE: Sres.: Edmundo Laguna, José
Canchari y finalmente Walter Loyola. Anteriormente, cumplieron a
satisfaccion fa labor primera de liberacion de pinturas, la Sra. Luzmila
Soto a cargo de los alumnos de catalogacion. Estas pinturas por su
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valor artistico, historico y por sus dimensiones se convertiran en un
atractivo dentro del complejo arquitectonico y para la ciudad.

« Dara la restauracion de pinturas y retablo, se ha capacitado en mayor
grado a alumnos de canteria y carpinteria, que han logrado
conocimientos en el campo de restauracion de obras de arte y en el
tallado de madera.

e Se han reforzado estructuras con sistemas no convencionales para
otorgarle resistencia al edificio. Se han utilizado conectores de
cortante en los entrepisos nuevos, de manera que la vigueria de
madera trabajara conjuntamente con la losa de concreto superior.

¢ * Se ha logrado restaurar fas puertas, ventanas y rejas antiguas de
madera, con aprendizaje de la técnica por parte de los alumnos de la
especialidad de carpinteria.

e Sec ha utilizado la piedra de Huamanga en lugar de vidrios en el
Baptisterio y en el Amb. B-19, esto

e Se ha utilizado la piedra de la cantera descubierta por fos miembros
del Proyecto Turismo durante el Primer semestre. Dicha cantera esta
siendo utilizada para diferentes obras de la ciudad.

e Se ha participado en la Red de Turismo y en el Centro de
Competitividad para tener actividades conjuntas entre fos diferentes
organismos publicos y privados para la mejora de 1a actividad turistica
en la region y el desarrollo de la region, especialmente enmarcado en
Ja actividad turistica.

e Sec ha aportado buscando posibilidades de contrapartida para la
continuidad del Proyecto Turismo Ayacucho hasta su culminacion.

CONCLUSIONES

Se ha culminado Ia labor al 100% en la ejecucion de obras correspondiente al
Patio 2.

Se ha otorgado valor agregado a cada intervencion realizada con el objetivo
de entregar una obra de calidad. S

El trabajo en equipo de manera coordinada para la toma de decisiones ha sido
fundamental para culminar con éxito la restauracion del edificio y la
capacitacion de los alumnos.

Se ha capacitado en restauracion a los alumnos de las cuatro especialidades:
Albafileria, Canteria, Carpinteria y Electricidad, que se constituyen ahora
como un stock de técnicos para la puesta en valor de las edificaciones
tradicionales de la region.

Se ha puesto en valor dos sectores importantes del edificio del Antiguo
Colegio Jesuita y Seminario San Cristobal de Huamanga, monumento
artistico historico de primer orden en la ciudad de Ayacucho.




Es cuanto informo a Ud.

Atentamente,

PROYECTO Y1'™"<MO AYACUCHO
BID- CARITAS

e
Arq. Yuri O érrer Gutléirez
Expacialista lécnico s Qbra
Ce:
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