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Un modelo de contrato que se utiliza en servicios de consultoria menores a
US$200.000, o para contratos de servicios sencillos por encima de US$200.000 pero
menores a US$1 millon que duren menos de 18 meses dado que el contrato no
incluye clausula de reajuste de precio. El contrato incluye una estructura de costo
sobre suma global pero puede ser adaptado a tiempo trabajado.

El Contrato consta de dos partes: (i) EI Contrato que vaya a ser suscrito por el
Cliente y el Consultor, incluido el Anexo 1: Politica del Banco — Fraude y
Corrupcion y Précticas Prohibidas y Anexo 2: Elegibilidad; y (ii) Apéndices.



Tabla de Contenido

o o N SRS I
SecCion 1. Carta de INVITACION .......c.oieieeieeeece ettt et eneesesbeneenne e I
Seccion 2. INStrucciones @ 10S CONSUITOTES .........cviuiiiiiiierieiie et 1
O I T 1 o Tod o] 1= PR 1
2. INEFOAUCCION «.ooieeecee ettt e s e testesae st et e s eseeseeseeaesaessessesseneennanens 2
3. CONTIICIO A8 INLEIES.... ettt eseeseenessessessesenseneesens 2
4. Ventaja por ComMpetencCia DESIEAl ..........ccouieuiiiiiiiiiee et 3
5. Practicas Pronibidas ...t 3
6. EIQIDIIAAU. ..ottt en s 3
A OF0] g TN T [T = o (0] Lot 1T T = LR 5
8. Costo de la Elaboracion de [a PrOPUESTA ........ccccevieeirieiiniciniecreeeese e 5
TR [0 1o - P 5
10. Documentos que Comprenden 1a PrOPUESTA...........ccvveirieirieirieieeneee e enens 5
11, SO0 UNA PrOPUESTA....cueveuirieriietirtesieteteteeeteseete st te st seste e se e s sesesteseese e eseeesessesessesessenessesessenensens 5
iy A VE: U To (Y4 - P T o ] 01U ) - TR 5
13.  Aclaraciony CorreCCion de 18 SP .........cccoireiriiinieiniere e 6
14.  Preparacion de las Propuestas — Consideraciones TECNICAS .........ceovverererererieerieerieerieenens 6
15. Formato y Contenido de la Propuesta TECNICA .......c.cceecveveeeeriieieie et 7
T o ] o [0 1) o= W [ o =T ol o LTSRS 7
17.  Entrega, Sellamiento y Marcacion de 1as Propuestas..........ccccceeveveieeceeneeeeseseeeesieeeesne e 8
R S O] o To [T o1 = T - Vo [E T 9
19.  Apertura de 1as Propuestas TECNICAS .......ccoveireeerieirieirieerieiste ettt 9
20.  Evaluacion de 1as PrOPUESTAS.......coccciieirieirierieerteesteesie ettt 9
21.  Evaluacidn de Propuestas TECNICAS. .......cccucceieereerieeeeeesiee ettt sttt e et s ae e ae e 9
22.  Propuesta de Precios PAra SBC .........cooiiieciiiiceciteseete ettt te ettt aesbesraenenre s 10
23.  Apertura Publica de Propuestas de Precio (para métodos SBCC, SBPFy SBMC) .......... 10
24, COITECCION 0B EFTOIES ....uevitieieeteieteteeeet ettt sttt ettt s te st st et e s e eseeseesessessessensenseneens 10
25. FIMIPUESTOS ...ttt sttt b e st b e se e sbeen e sr e eme e resre e e e nesaneneene 11
26.  CoNVErsSiON @ UNA MONEA........cceiveieieieieesese ettt e e sesseesestessesenaeneeneens 11
27.  Evaluacién Combinada de Calidad Y COSIO ......c.cceveeeeriieieieseeiesie et 11

N
%

N L=t oo T Uot o] [T TS 11



29.  Conclusion de 1as NeGOCIACIONES..........cuiueririiririerieierieiesteie ettt 12

30.  AdJudicacion del CONTIALO .........ccooueiriiirieirieietere ettt 12
SECCION 2. HOJA U8 DALOS ...ttt ettt bbbttt b et et e bbb nnene s 13
Seccion 3. Propuesta TEcnica — FOrMUIATIOS —.........cccvoviiiiiieie e 24
Seccion 4. Propuesta de Precio — FOrMUIAIIOS - ..........ccociiiiiiiiiiici e 37
SeCCiON 5. PaiSES EIRGIDIES .........oiiiiiiieec e 42
Seccion 6. Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas ..........ccocvevvviiieiiii e 44
Seccion 7. Terminos de REFEIENCIAL.........cciiviiieii i 48
PARTE .ttt bbbttt b e bt e e he e e R bt e b e e ek e e ebe e sh e e e bt e ebbeenbeenbeesbeesanesnteenes 59
CONTRATO ettt ettt bbbkt e bt e s bt e e R e e e s bt e ke e be e eb e e eb e e eb b e ehbe e s beembeebeesbeesbeesnneanneeane 59
SECCHION ... b bbbt b bbb bR R bbbt bbbt 59
I. FOrmMUIAITO 08 CONIIALO ...ttt bbb ettt b et 64
I1. Condiciones Generales de CONTIALO ..........cveiiiiiiiiierieri e 66

1. DEFINICIONES. ..c.uetiitetee ettt eb e bt b ettt et b e b bt be s e e b et e e eneeas 66

2. EIEGIDIHIAAM ...t 66

3. Fraudey Corrupcion y Practicas Prohibidas...........ccccceoeiiiiiiiiiciceeeeeee e 66

4. Divulgacidon de ComisSiones Y HONOFAIOS .......cceivieeieiieiieeiesieeeeteseeee e sre e sre e e sre s aesees 66

B FUBIZA IMIAYOK ...ttt ettt s h et b e s bt et bt et et e e st e snesbeemeenre s 67

B SUSPENSION ..ottt ettt ettt b ettt b bbb bt st s e b e st st e e b et b et b et b et h et st n et enene 68

T TEIMINACION. ...ttt ettt a ettt b et bt et e e b s e b et e be st e se st esesaeneebene 68

8  Obligaciones del CONSUITON .........c.ecoviiiieieiiceeee ettt et a et s raeae b 68

9 CoNFIAENCIAIIAAT ...ttt 69

10 Seguros que debe tomar el CONSUILOL ........c.ooeeieiiieeeceeeee et 69

11.  Contabilidad, INSPECCION Y AUITOFIA .....ccueuiriiiiieiieeieeee e 69

12, ODIIgaciones A& REPOITE.......cciviriirieieieeeeeet ettt ens 70

13.  Derechos de Propiedad del Cliente en Informes y RegiStros ..........cccceeveeeereneneneneeneenenes 70

14. DescripCion de EXPErtoS ClAVE .......c.ocviiiiiieieceeecteeteeese ettt sttt st ene 70

15. Reemplazo de EXPErt0S CIAVE.........cooviiuieeeieceeeceeeee ettt st et ene 70

16. Remocion de EXpertos 0 SUDCONSUITOIES ..........ccvevieiieeieiiceeeseete ettt 70

17.  Obligacion de Pago por parte del CHENLE ..o 71

18. Mo0dOo de FaCturaCion Y PAGO0.........ccoceuirueuirieirieieieirieieiesesie sttt ettt sttt 71

19. Resolucion Amigable de CoNFlICOS .........ooviiiriririeice e 71

20, GAFANTIAS ...veuieteieteietet ettt bbbt bbbttt et 71



20. IVTUIEBS. ..ttt ettt ettt ettt et e et e e e ettt e e e s esee et et eeesesaaaseaeeeeeessasansseaaeeeesssasanneeereeeeess 72

21. LADOTAL......ceeeee e e 72
Anexo 1: Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas ...........cccoeviiiiininiinnciceeeese s 73
F N L=y (o I = T=To T o1 T = Lo RSOOSR 77
L AN o =T o Lot SO SPSRSN 79

Apéndice A — Términos de Referencia y Requisitos de RepOIte.........cccevvveecieveneecineeeeseeeeieee 79

Apéndice B — Expertos Clave Y HOJas de Vida........cccveeeiiiieecieneceeieceee et 80

Apéndice C — Desglose del Precio de CONTIato..........cceeveirieerieirieerieesiecee et 82

Apéndice D — Formulario de Garantia por Anticipo (Ver sub clausula 20.3 del Contrato) .......... 85



Seccidn 1. Carta de Invitacion

PARTE I
Seccion 1. Carta de Invitacion

SP No. IND-1
EC-T1330
Guayaquil, ....de 2016

Senores:

[Indicar: Nombre y Direccién del Consultor. En el caso de una Asociacion en Participacion, Consorcio o
Asociacién (APCA), nombre complete de la APCA y los nombres de cada integrante que se utilizara en la
Expresion de Interés entregada]

Sefior/Sefiora:

1.

El Gobierno de la Republica del Ecuador (denominado en adelante el “Prestatario’) ha recibido del
Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante el “Banco”) un financiamiento proveniente de una
Cooperacion Técnica no reembolsable para la ejecucion del Proyecto: “FORTALECIMIENTO DE
LOS GESTORES DE SERVICIOS” por un monto de hasta US$ 900.000

La Empresa Publica del Agua, EPA EP, encargada de llevar adelante esta Cooperacion Técnica, se
propone destinar una parte de estos fondos a pagos elegibles bajo el contrato para el cual se expide
esta Solicitud de Propuesta.

El Cliente invita a presentar las propuestas para suministrar los siguientes servicios de consultoria
(referidos en adelante, los “Servicios”): “IDENTIFICACION DEL SISTEMA DE INDICADORE SDE
GESTION DE LOS PRESTADORES DEL SERVICIO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO”. La
Seccion 7 de los Términos de Referencia incluye méas informacion acerca de los Servicios.

Esta Solicitud de Propuestas (SP) ha sido dirigida a los siguientes Consultores de lista corta:

[Indique la lista de los seis (6) Consultores de lista corta. Si un Consultor es una APCA, se
utilizara el nombre completo de la APCA, de la Expresién de Interés. Ademas, mencione todos
los integrantes, comenzando con el nombre del integrante principal. Cuando se propongan
subconsultores, éstos deberan nombrarse].

No se permite transferir esta invitacion a ninguna otra firma.

Se seleccionara una firma de acuerdo con los procedimientos de Seleccion Basada en Calidad y
Costo (“SBCC”) y en un formato de Propuesta Técnica Extensa (PTE) segln se describe en esta SP
y de acuerdo con las politicas para seleccion y contratacion de servicios de consultoria financiados
por el BID las cuales pueden encontrarse en la siguiente pagina web: www.iadb.org/procurement.

La SP incluye los siguientes documentos:
Seccion 1 - Carta de Invitacion
Seccion 2 - Instrucciones a Consultores y Hoja de Datos

Seccion 3 - Propuesta Técnica Extensa: Formularios TECH 1, TECH 2A, TECH 2B, TECH 3,
TECH 4, TECH 5, TECH 6A y TECH 6B

Seccion 4 - Propuesta de Precio - Formularios FIN 1, FIN 2, FIN 3y FIN 4.


http://www.iadb.org/procurement
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Seccion 5 — Paises Elegibles

Seccion 6 — Politicas del Banco — Practicas Corruptas y Fraudulentas

Seccion 7 - Términos de Referencia

Seccion 8 - Formularios - de Contrato Simplificado Servicio de Consultoria Trabajos Menores

8. Sirvase informarnos antes de [indique fecha], por escrito a la siguiente direccidn: Via a Samborondon
km 0,5. Edificio Centro Integrado de Seguridad. Oficinas de la Empresa Pablica del Agua. Segundo
Piso. Teléfono: (593 4) 2592 170. Guayaquil - Ecuador, o por e-mail:
veronica.vintimilla@epa.gob.ec :

@) que haya recibido la Carta de Invitacion; y

(b) Si desea presentar una propuesta o si desea resaltar su experiencia solicitando permiso
para asociarse con otras firma(s).

9. Detalles de la fecha, hora y direccion figuran en las Clausulas 17.7 y 17.9 de las IAC.

Cordialmente

Arquitecto Raul Sdnchez Montenegro

GERENTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA DEL AGUA, EPA EP


mailto:veronica.vintimilla@epa.gob.ec

Seccidn 2. Instrucciones a los Consultores

Seccion 2. Instrucciones a los Consultores

A. Disposiciones Generales

1. Definiciones

(a)

(b)
(c)

(d)

(f)

(g)
(h)

(i)

(k)

()

“Asociacion en Participacion, Consorcio o Asociacion (APCA)” significa una asociacién con
una personeria juridica distinta de la de sus integrantes, de mas de un Consultor, donde un
integrante esta autorizado para realizar todas las actividades comerciales para y en hombre de
los demas integrantes de la APCA, y donde los integrantes de la APCA son conjunta y
solidariamente responsables por el cumplimiento del Contrato.

“Banco” significa el Banco Interamericano de Desarrollo.

“CI” (esta Seccion 1 de la SP) significa la Carta de Invitacién que el Cliente envia a los
Consultores de lista corta.

“Consultor” significa una firma consultora profesional legalmente constituida que pueda
prestar o que preste los Servicios al Cliente de acuerdo con el Contrato.

“Contrato” significa un acuerdo legalmente vinculante firmado entre el Cliente y el Consultor
e incluye todos los documentos adjuntos que figuran en esa Clausula 1 (Condiciones
Generales del Contrato (CGC), Condiciones Especiales del Contrato (CEC) y los Apéndices).

“Cliente” significa la Agencia Ejecutora que suscribe el Contrato con el Consultor
seleccionado por concepto de los Servicios.

“Dia” significa un dia calendario.

“Politicas Aplicables” significa las politicas del Banco Interamericano de Desarrollo que
rigen el proceso de seleccion y adjudicacion de contrato segun se estipula en esta SP.

“Expertos” significa colectivamente, Personal Profesional Clave, Expertos No Clave o
cualquier otro personal del Consultor, Subconsultor o integrante(s) de la APCA.

“Experto(s) Clave” significa un profesional individual cuyas capacidades, calificaciones,
conocimiento y experiencia son vitales para el desempefio de los Servicios conforme al
Contrato y cuyo CV es tomado en cuenta en la evaluacion técnica de la propuesta del
Consultor.

“Expertos No Clave” significa un profesional individual suministrado por el Consultor o su
Subconsultor y quien es asignado para desempefiar los Servicios o alguna parte de ellos
conforme al Contrato, y cuyo CV no es evaluado de manera individual.

“Filial(es)” significa un individuo o una entidad que controle, directa o indirectamente, o que
esté bajo control comdn con el Consultor.

(m) “Gobierno” significa el gobierno del pais del Cliente.

(n)

(o)

(p)

“Hoja de Datos” significa una parte integral de las Instrucciones al Consultor (IAC) Seccion
2, que se utiliza para reflejar las condiciones especificas del pais y de la contratacion para
suplementar mas no para reemplazar las disposiciones de las IAC.

“lAC” (esta Seccion 2 de la SP) significa las Instrucciones a Consultores que suministren a
los Consultores de lista corta toda la informacion necesaria para la preparacion de sus
propuestas.

“Legislacion Aplicable” significa las leyes y cualquier otro instrumento que tenga fuerza de
ley en el pais del Cliente, o en el pais que se indique en la Hoja de Datos, que sean expedidas
y se encuentren vigentes de cuando en cuando.


http://idbdocs.iadb.org/wsdocs/getdocument.aspx?docnum=774399
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(q) “Prestatario” significa el Gobierno, la agencia del Gobierno u otra entidad que suscriba el
contrato de préstamo con el Banco.

(r) “Propuesta” significa la Propuesta Técnica y la Propuesta Econémica del Consultor.
(s) “Servicios” significa el trabajo a ser realizado por el Consultor de acuerdo con el Contrato.

(t) “SP” significa la Solicitud de Propuesta a ser elaborada por el Cliente para la seleccion de
Consultores, con base en la SEP.

(u) “SEP” significa la Solicitud Estandar de Propuestas que deberd ser utilizada por el Cliente
como base de la preparacion de la SP.

(v) “Subconsultor” significa una entidad a la que el Consultor se propone subcontratar cualquier
parte de los Servicios mientras siga siendo responsable al Cliente durante el desempefio del
Contrato.

(w) “TDR” (esta Seccion 7 de la SP) significa los Términos de Referencia que explican los
objetivos, magnitud del trabajo, actividades y tareas a desempefiar, las responsabilidades
respectivas del Cliente y del Consultor y los resultados y entregables esperados de la tarea.

Introduccion

El Cliente que se nombra en la Hoja de Datos seleccionard un Consultor de los que figuran en la
Carta de Invitacidn, segun el método de seleccién especificado en la Hoja de Datos.

Se invita a los Consultores de la Lista Corta a presentar una Propuesta Técnica y una Propuesta
Econdmica, por concepto de los servicios de consultoria requeridos para el trabajo que se indica
en la Hoja de Datos. La Propuesta constituira la base para las negociaciones del Contrato y,
eventualmente, para la suscripcién del Contrato con el Consultor seleccionado.

Los Consultores deben familiarizarse con las condiciones locales y tenerlas en cuenta en la
preparacion de sus Propuestas.

Oportunamente el Cliente suministrara sin costo alguno para los Consultores, los insumos, datos
relevantes del proyecto e informes requeridos para la preparacién de la Propuesta del Consultor,
segun se especifica en la Hoja de Datos.

Conflicto de Interés

La politica del Banco exige que los Consultores deben dar asesoramiento profesional, objetivo e
imparcial y que en todo momento deben otorgar méaxima importancia a los intereses del
Contratante y evitar rigurosamente todo conflicto con otros trabajos asignados o con los intereses
de las instituciones a que pertenece y sin consideracién alguna de cualquier labor futura.

El Consultor tiene la obligacion de revelar al Cliente cualquier situacion de conflicto real o
potencial que tenga impacto en su capacidad de atender los mejores intereses del Cliente. El
hecho de no hacerlo puede conducir a la descalificacién del Consultor 0 a la terminacion del
Contrato y/o a las sanciones que imponga el Banco.

3.2.1. Sin que ello constituya limitacion alguna a lo anterior, no se contratara al Consultor bajo
ninguna de las circunstancias que se indican a continuacién:

a. Actividades Conflictivas
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(a) Conflicto entre actividades consultoras y adquisicion de bienes, obras o servicios
fuera de consultoria: una firma que haya sido contratada por el Cliente para
suministrar bienes, obras o prestar servicios diferentes a la consultoria para un
proyecto, o para cualquiera de sus afiliadas, sera descalificada para prestar
servicios de consultoria que resulten o que se relacionen directamente con estos
bienes, obras o servicios fuera de consultoria. Reciprocamente, una firma
contratada para prestar servicios de consultoria para la preparacion o ejecucion de
un proyecto, o cualquiera de sus afiliadas, serd descalificada de suministrar
posteriormente bienes u obras o prestar servicios diferentes a la consultoria que
resulten o que se relacionen directamente de los servicios de consultoria para
dicha preparacion o ejecucion.

b. Trabajos Conflictivos

(b)  Conflicto entre trabajos de consultoria: No se podra contratar a un Consultor
(incluidos sus Expertos y subcontratistas) ni a ninguna de sus afiliadas para un
trabajo que, por su naturaleza, pueda estar en conflicto con otro trabajo del
Consultor para el mismo Cliente u otro.

c. Relaciones Conflictivas

(c)  Relaciones con el personal del Cliente: no se podrd adjudicar un contrato a un
Consultor (incluidos sus Expertos y subcontratistas) que tenga una estrecha
relacion familiar o de negocios con un personal provisional del Prestatario o el
Cliente o de la Agencia Ejecutora o de un Beneficiario de una parte del
financiamiento del Banco que esté directa o indirectamente involucrado en
cualquier parte de (i) la elaboracion de los Términos de Referencia del trabajo,
(ii) el proceso de seleccion del Contrato, o (iii) la supervision del Contrato, salvo
que el conflicto que se derive de esta relacion haya sido resuelto a través del
proceso de seleccion y ejecucion del Contrato de manera aceptable para el Banco.

(d)  Cualquier otro tipo de relaciones conflictivas segin se indica en la Hoja de
Datos.

Ventaja por Competencia Desleal

La equidad y la transparencia en el proceso de seleccion requieren que los Consultores 0 sus
afiliadas que compitan para un trabajo especifico no deriven una ventaja competitiva por haber
prestado servicios de consultoria relacionados con el trabajo en cuestion. Para tal fin, el Cliente
deberd indicar en la Hoja de Datos y poner a disposicion de todos los Consultores de la lista
corta junto con esta SP, toda la informacion que en tal respecto daria a dicho Consultor alguna
ventaja competitiva injusta sobre otros Consultores competitivos.

Practicas Prohibidas

El Banco exige cumplimiento de su politica con respecto a las practicas prohibidas que se
indican en la Seccio6n 6.

Elegibilidad

El Banco permite que Consultores (individuos y firmas, incluidas APCAs y cada uno de sus
integrantes) de los paises elegibles que figuran en la Seccion 5, ofrezcan servicios de consultoria
para proyectos financiados por el Banco.

Ademas, es responsabilidad del Consultor garantizar que sus Expertos, integrantes de la APCA,
subconsultores, agentes (declarados 0 no), subcontratistas, proveedores de servicios, proveedores
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y/o sus empleados, cumplan con los requisitos de elegibilidad segin se establece en la Politica del
Banco Interamericano de Desarrollo y en la Seccion 5 de este documento.

Como excepcion de las Clausulas anteriores 6.1y 6.2:

a. Sanciones

6.3.1. Todo Consultor, empresa matriz o filial, u organizacion anterior constituida o integrada
por cualquiera de los individuos designados como principales que el Banco declare
inelegible de conformidad con lo dispuesto en los Procedimientos de Sanciones o que
otra Institucion Financiera Internacional (IFI) declare inelegible y con sujecién a lo
dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco concernientes al reconocimiento reciproco
de sanciones y se encuentre bajo dicha declaracion de inelegibilidad durante el periodo de
tiempo determinado por el Banco de acuerdo con lo indicado en la Seccion 6.

b. Prohibiciones

6.3.2. Firmas e individuos de un pais o productos fabricados en un pais podran no ser elegibles
si asi lo indica en la Seccién 5 y:

(@) como materia de ley o regulaciones oficiales, el pais del Prestatario prohibe
relaciones comerciales con ese pais siempre y cuando el Banco sepa a
satisfaccion que dicha exclusion no impide la competencia efectiva para la
prestacion de los Servicios requeridos; o

(b)  mediante un acto de cumplimiento con una decision del Consejo de Seguridad de
las Naciones Unidas tomada de acuerdo con el Capitulo VII de la Carta de las
Naciones Unidas, el Pais del Prestatario prohibe la importacién de productos de
ese pais o efectuar pagos a cualquier pais, persona o entidad en ese pais.

C. Restricciones para empresas del Gobierno

6.3.3. Las empresas o instituciones de propiedad del Gobierno en el pais del Prestatario seran
elegibles sélo si pueden demostrar que (i) son legal y econémicamente autonomas, (ii)
realizan operaciones de acuerdo con el derecho comercial, y (iii) no son agencias
dependientes del Cliente.

6.3.4. Como excepcion a lo anterior, cuando los servicios de universidades o centros de
investigacion de propiedad del Gobierno en el pais del Prestatario son de naturaleza Unica
y excepcional y su participacion es esencial para la ejecucién del proyecto, el Banco
podrd acordar la contratacién de estas instituciones sobre base de caso por caso.
Igualmente, profesores o cientificos universitarios de institutos de investigacion podran
ser contratados individualmente bajo financiamiento del Banco.

Restricciones para empleados oficiales

6.3.5. Ninguna agencia o empleados actuales del Cliente podran trabajar como Consultores bajo
sus propios ministerios, departamentos o agencias. Se acepta la contratacion de ex —
empleados oficiales del Cliente para que trabajen para sus anteriores ministerios,
departamentos 0 agencias siempre y cuando no exista conflicto de interés. Cuando el
Consultor nomine a algun empleado oficial como Experto en su propuesta técnica, dicho
Experto deber& contar con la certificacion escrita de su gobierno o empleador donde
confirme que esa persona esta en licencia de su cargo oficial sin remuneracion y que se le
permite trabajar tiempo completo fuera de su cargo oficial anterior. Esta certificacion
debera ser entregada al Cliente por el Consultor como parte de su propuesta técnica.

B. Preparacion de la Propuestas
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Consideraciones Generales

Para la preparacion de la Propuesta, se espera que el Consultor revise detalladamente la SP.
Deficiencias materiales en suministrar la informacion solicitada en la SP podré resultar en que la
Propuesta sea rechazada.

Costo de la Elaboracién de la Propuesta

El Consultor asumira todos los costos asociados con la preparacién y entrega de la Propuesta, y el
Cliente no seré responsable por tales costos, independientemente de la forma en que se haga el
proceso de seleccion o el resultado de la misma. EI Cliente no estd obligado a aceptar ninguna
propuesta, y se reserve el derecho de anular el proceso de seleccidn en cualquier momento previo
a la adjudicacion del Contrato, sin que por ello incurra en ninguna obligaciéon para con el
Consultor.

Idioma

La Propuesta, asi como toda la correspondencia y documentos relacionados con la Propuesta, que
sean intercambiados entre el Consultor y el Cliente seran escritos en el/los idioma(s) que se
indica(n) en la Hoja de Datos.

Documentos que Comprenden la Propuesta
La Propuesta comprendera los documentos y formularios que figuran en la Hoja de Datos.

Si la Hoja de Datos asi lo indica, el Consultor debera incluir una declaracion de compromiso de
observar, para competir y ejecutar un contrato, las legislaciones del pais del Cliente contra fraude
y corrupcién (incluido soborno) y practicas prohibidas.

El Consultor debera entregar informacion sobre comisiones, gratificaciones y honorarios a que
hubiere lugar, pagados 0 que vayan a ser pagados a agentes o a cualquier otra parte con respecto a
esta Propuesta, y en caso de adjudicacion, la ejecucién del Contrato segin se solicita en el
formulario de entrega de la Propuesta Econémica (Seccion 4).

Solo una propuesta

11.1 El Consultor (incluidos cada uno de los integrantes de cualquier APCA), entregara solamente una
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12.2

12.3

Propuesta, bien sea a nombre propio o como parte de una APCA en otra Propuesta. Si un
Consultor, incluido un integrante de una APCA, entrega o participa en mas de una propuesta,
todas estas propuestas serén descalificadas y rechazadas. Sin embargo, esto no impedird que un
Subconsultor o personal del Consultor participe como Experto Clave y Experto No Clave en mas
de una Propuesta cuando lo justifiquen las circunstancias y si asi se indica en la Hoja de Datos.

Validez de la Propuesta

La Hoja de Datos indica el periodo durante el cual la Propuesta del Consultor permanecera
valida después de la fecha limite para la entrega de la Propuesta.

Durante este periodo, el Consultor deberd mantener su Propuesta original sin ningin cambio,
incluida la disponibilidad de Personal Profesional Clave, precios propuestos y el precio total.

Si se establece que algin Experto Clave que sea nominado en la Propuesta del Consultor no
estaba disponible en el momento de entregar la Propuesta o que se incluy6 en la Propuesta sin
antes obtener su confirmacion, dicha Propuesta sera descalificada y rechazada para evaluacion
posterior, y podra estar sujeta a las sanciones que se contemplan en la Clausula 5 de esta IAC.

a. Ampliacion al Periodo de Validez
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El Cliente haré todo lo que esté a su alcance por concluir las negociaciones dentro del periodo de
validez de la propuesta. Sin embargo, en caso de necesidad, el Cliente podré solicitar, por escrito,
a todos los Consultores que entregaron Propuestas antes de la fecha limite de entrega, que
amplien la validez de sus Propuestas.

Si el Consultor acuerda ampliar la validez de la Propuesta, ello se haré sin ningdn cambio en la
Propuesta original y con la confirmacién de la disponibilidad de los Personal Profesional Clave.

El Consultor podra rechazar ampliar la validez de su Propuesta en cuyo caso, dicha Propuesta no
se evaluara més.

b. Sustitucion de Personal Profesional Clave

Si alguno de los Expertos Clave no esta disponible por el periodo de validez ampliado, el
Consultor debera entregar una justificacion adecuada escrita y prueba a satisfaccion del Cliente,
junto con la solicitud de sustitucién. En tal caso, un Experto Clave de reemplazo deberé tener
calificaciones y experiencia iguales o mejores que las del Experto Clave propuesto inicialmente.
Sin embargo, la evaluacion técnica seguira basandose en la evaluacion del CV del Experto Clave
original.

Si el Consultor no suministra un Experto Clave de reemplazo con calificaciones iguales o
mejores, o si las razones expuestas para el reemplazo o justificacion no son aceptables al Cliente,
dicha Propuesta sera rechazada con no objecion previa del Banco.

C. Sub-Contratacion

El Consultor no podra subcontratar la totalidad de los Servicios, salvo indicacién al contrario en
la Hoja de Datos.

Aclaracién y Correccion de la SP

El Consultor podré solicitar una aclaracion de cualquier parte de la SP durante el periodo que se
indica en la Hoja de Datos antes de la fecha limite para la entrega de Propuestas. Toda solicitud
de aclaracion deberd ser enviada por escrito o por medios electrénicos normales, a la direccion
del Cliente que se indica en la Hoja de Datos. El Cliente respondera por escrito o por medios
electrénicos normales, y enviara copias escritas de la respuesta (incluida una explicacién de la
averiguacion pero sin identificar su origen) a todos los Consultores de la lista corta. En caso de
que el Cliente estime necesario modificar la SP como resultado de una aclaracion, lo hara
siguiendo el procedimiento que se describe a continuacion:

13.1.1. En cualquier momento antes de la fecha limite para la entrega de la propuesta, el Cliente
podr& modificar la SP por medio de una modificacion escrita 0 medio electrénico normal.
La modificacion sera enviada a todos los Consultores de la lista corta y la misma sera
vinculante para ellos. Los Consultores de la lista corta acusaran recibo por escrito de
todas las modificaciones.

13.1.2. En caso de que una modificacién sea de fondo, el Cliente podra ampliar la fecha limite
para la entrega de la propuesta para dar a los Consultores de la lista corta tiempo
razonable para tener en cuenta dicha modificacidn en sus Propuestas.

El Consultor podréa entregar una propuesta modificada o una modificacion de cualquier parte de la
misma en cualquier momento antes de la fecha limite para la entrega de la propuesta. Después de
la fecha limite no se aceptaran modificaciones a la Propuesta Técnica o Econémica.

Preparacion de las Propuestas — Consideraciones Técnicas
En la preparacion de la propuesta, el Consultor debera prestar especial atencion a lo siguiente:
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14.1.1. Si un Consultor de la lista corta considera que puede resaltar su experiencia para el
trabajo se asocia con otros consultores en forma de APCA o como Subconsultores, lo
podré hacer bien sea con (a) Consultor(es) que no estén en la lista corta, o (b) Consultores
de la lista corta si asi lo permite la Hoja de Datos. En todos los casos, un Consultor de la
lista corta deberd obtener aprobacion escrita del Cliente antes de entregar la propuesta.
Cuando se asocie con firmas que no estén en la lista corta en forma de una APCA o una
subconsultoria, el Consultor de la lista corta deberé ser el representante del grupo. Si
Consultores de la lista corta se asocian entre si, cualquiera de ellos podra ser el
representante del grupo.

14.1.2. El Cliente podré indicar en la Hoja de Datos el insumo de tiempo estimado de los
Expertos Clave (expresado en persona-meses) o el costo total estimado del Cliente para la
conclusion de la tarea, pero en ningin caso ambos. Este estimativo es indicativo y la
Propuesta se basara en los estimativos del Consultor.

14.1.3. Si asi se indica en la Hoja de Datos, el Consultor debera incluir en su Propuesta al menos
el mismo insumo de tiempo (en la misma unidad que se indica en la Hoja de Datos) de
Personal Profesional Clave y a falta de ello, la Propuesta de Precio sera ajustada con el
propésito de comparar las propuestas y la decision de adjudicacion de acuerdo con el
procedimiento en la Hoja de Datos.

14.1.4. Para trabajos bajo el método de Seleccién Basada en el Presupuesto Fijo, no se divulga el
insumo de tiempo estimado de los Expertos Clave. En la Hoja de Datos figura el
presupuesto total disponible, excluyendo Impuestos, y la Propuesta de Precio no podra
exceder este presupuesto.

Formato y Contenido de la Propuesta Técnica

La Propuesta Técnica no incluird ninguna informacion financiera. Una Propuesta Técnica que
contenga informacién financiera sera rechazada.

Dependiendo de la naturaleza del trabajo, el Consultor debera entregar una Propuesta Técnica
Extensa (PTE) o una Propuesta Técnica Simplificada (PTS) tal como se indica en la Hoja de
Datos y utilizando los Formularios - de la Seccién 3 de la SP.

Propuesta de Precio

La Propuesta de Precio serad preparada utilizando los Formularios de la Seccion 4 de la SP. La
Propuesta debera hacer una lista de todos los costos asociados con el trabajo, incluidos (a)
remuneracion de Expertos Clave y Expertos No Clave, (b) gastos reembolsables segun se indica
en la Hoja de Datos. NO APLICA

a. Ajustes de Precio

Para trabajos con una duracion de mas de 18 meses, se aplicard una provision de reajuste de
precio por concepto de inflacién extranjera y/o local por concepto de remuneracion si asi se
indica en la Hoja de Datos.

b. Impuestos

El Consultor y sus Subconsultores y Expertos son responsables por atender todas las obligaciones
fiscales que surjan del Contrato, salvo que la Hoja de Datos indique otra cosa. La Hoja de
Datos incluye informacion sobre impuestos en el pais del Cliente.

C. Moneda de la Propuesta
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El Consultor podra expresar el precio de sus Servicios en la moneda o monedas que se indican en
la Hoja de Datos. Si se indica en la Hoja de Datos, la porcién del precio que representa el costo
local se indicara en la moneda nacional.

d. Moneda de Pago

Los pagos de acuerdo con el Contrato se hardn en la moneda o monedas en la en las que se
solicite el pago en la Propuesta.

C. Entrega, Aperturay Evaluacion
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17.10

Entrega, Sellamiento y Marcacion de las Propuestas

El Consultor debera entregar una Propuesta firmada y completa que comprenda los documentos y
formularios de acuerdo con la Clausula 10 (Documentos que Comprenden la Propuesta). La
entrega podra hacerse por correo 0 a mano. Si la Hoja de Datos asi lo indica, el Consultor tiene
la opcion de entregar sus Propuestas por medio electronico.

Un representante autorizado del Consultor deberd firmar las cartas de entrega originales en el
formulario requerido, tanto para la propuesta Técnica, y si fuere el caso, para la Propuesta de
Precio y deberd rubricar todas las paginas de ambas. La autorizacion sera en forma de un poder
escrito adjunto a la Propuesta Técnica.

Una Propuesta entregada por una APCA debera ir firmada por todos los integrantes para que sea
legalmente obligatoria para todos ellos, o por un representante autorizado que tenga un poder
escrito firmado por el representante autorizado de cada uno de los integrantes.

Toda modificacion, revision, interlineado, borradura o reemplazo sera véalida Unicamente si es
firmada o si tiene la rubrica de la persona que firma la Propuesta.

La Propuesta firmada sera marcada “Original”, y sus copias como “Copia” segun sea el caso. El
nimero de copias se indica en la Hoja de Datos. Todas las copias se tomaran del original
firmado. En caso de discrepancia entre el original y las copias, prevalecera el original.

El original y todas las copias de la Propuesta Técnica seran colocados dentro de un sobre sellado
claramente marcado “Propuesta Técnica”, “SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA
IDENTIFICACION DEL SISTEMA DE INDICADORES DE GESTION DE LOS
PRESTADORES DE SERVICIO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO”, nimero de
referencia, nombre y direccion del Consultor, y con la advertencia “No Abrir Hasta [escribir la
fecha y hora de la fecha limite para la entrega de Propuestas Técnicas].”

Igualmente, la Propuesta de Precio original (si se requiere para el método de seleccion aplicable)
sera colocada dentro de un sobre sellado marcado claramente “Propuesta Econdmica” seguido
por el nombre del trabajo, nimero de referencia, nombre y direccién del Consultor con la
advertencia “No Abrir con la Propuesta Técnica.”

Los sobres sellados que contengan las Propuestas Técnica y Econdmica seran colocados en un
sobre exterior y sellado. Este sobre exterior deberd llevar la direccion de la entrega, el nimero de
referencia SP, el nombre del trabajo, nombre y direccion del Consultor, y marcado claramente
“No Abrir antes de [escriba la fecha y hora de la fecha limite de entrega que se indica en la
Hoja de Datos]”.

Si los sobres y paquetes que contengan las Propuestas no son sellados y marcados tal como se
indica, el Cliente no asumira ninguna responsabilidad por el extravio, pérdida o apertura
prematura de la Propuesta.

La Propuesta o sus modificaciones deberan ser enviadas a la direccion que se indica en la Hoja
de Datos y recibidas por el Cliente a més tardar en la fecha limite que se indica en la Hoja de
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Datos, o en cualquier ampliacion de esta fecha limite. Toda Propuesta o su modificacion que
reciba el Cliente después de la fecha limite serd declarada como recibida tarde y rechazada y
devuelta sin abrir.

Confidencialidad

Desde el momento en que se abran las Propuestas hasta el momento de adjudicacion del Contrato,
el Consultor no podré ponerse en contacto con el Cliente acerca de ningun asunto relacionado con
su Propuesta Técnica y/o Econdmica. La informacién relacionada con la evaluacion de las
Propuestas y recomendaciones de adjudicacion no podran ser reveladas a los Consultores que
hayan entregado las Propuestas ni a ninguna otra parte que no esté involucrada oficialmente con
el proceso, hasta la publicacion de la informacion de adjudicacion del Contrato.

Todo intento de los Consultores de la lista corta o de cualquier parte a nombre del Consultor de
influenciar indebidamente al Cliente en la evaluacion de las Propuestas o en las decisiones de
adjudicacion del Contrato podran resultar en que se rechace la Propuesta y podra estar sujeta a la
aplicacion de los procedimientos prevalecientes de sanciones del Banco.

No obstante las anteriores disposiciones, desde el momento de apertura de la Propuesta hasta el
momento de la publicacién de adjudicacion del Contrato, si un Consultor desea contactar al
Cliente o al Banco sobre algun asunto relacionado con el proceso de seleccion, solo podréa hacerlo
por escrito.

Apertura de las Propuestas Técnicas

El comité de evaluacion del Cliente procedera a abrir las Propuestas Técnicas en presencia de los
representantes autorizados de los Consultores de la lista corta que opten por asistir (en persona, en
linea si esta opcion es ofrecida en la Hoja de Datos). La fecha, hora y direccion de la apertura se
indican en la Hoja de Datos. Los sobres con la Propuesta de Precio permaneceran sellados y
guardados bajo estricta seguridad con un auditor pablico reconocido o autoridad independiente
hasta que sean abiertos de acuerdo con la Clausula 23 del IAC.

Cuando se abran las Propuestas Técnicas se leera lo siguiente: (i) nombre y pais del Consultor, o,
en el caso de una APCA, el nombre de ésta, el nombre del integrante representante del grupo y
los nombres y paises de todos los integrantes; (ii) la presencia o ausencia de un sobre
debidamente sellado con la Propuesta Econdmica; (iii) modificaciones a la Propuesta entregadas
antes de la fecha limite para la entrega de propuestas; y (iv) cualquier otra informacion que se
estime apropiada o segun se indica en la Hoja de Datos.

Evaluacién de las Propuestas

Sujeto a lo que disponga la Clausula 15.1 de las IAC, los evaluadores de las Propuestas Técnicas
no tendran acceso a las Propuestas de Precio sino hasta que se concluya la evaluacion técnica y el
Banco expida su “no objecion” seguln sea el caso.

El Consultor no podra alterar ni modificar su Propuesta de ninguna forma luego de la fecha limite
para la entrega de propuestas salvo segin se permite en la 12.7 de estas IAC. Al evaluar las
Propuestas, el Cliente hard la evaluaciéon Unicamente con base en las Propuestas Técnicas y
Econdmicas presentadas.

Evaluacion de Propuestas Técnicas

El comité de evaluacion del Cliente evaluard las Propuestas Técnicas sobre la base de su
cumplimiento con los términos de referencia, aplicando los criterios y subcriterios de evaluacién
y el sistema de puntos que se indica en la Hoja de Datos. A cada propuesta se le asignara un
puntaje técnico. Una propuesta que en esta etapa no responda a aspectos importantes de la SP, y
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particularmente a los términos de referencia 0 no logra obtener el puntaje técnico minimo
indicado en la Hoja de Datos, sera rechazada.

Propuesta de Precios para SBC

Luego de calificar las Propuesta Técnicas, cuando la seleccion se base Unicamente en calidad in
SBC, el Consultor que obtenga el primer puesto sera invitado a negociar el Contrato.

Si se solicitan Propuestas de Precio junto con las Propuestas Técnicas, Unicamente la Propuesta
de Precio del Consultor que obtenga el primer puesto en la Propuesta Técnica sera abierta por el
comité de evaluacion del Cliente. Las demés Propuestas Econdmicas seran devueltas sin abrir una
vez se concluyan con éxito las negociaciones del Contrato y se firme el Contrato.

Apertura Publica de Propuestas de Precio (para métodos SBCC, SBPF y SBMC)

Una vez finalizada la evaluacion técnica y el Banco haya emitido su no-objecion (si corresponde),
el Cliente notificard a los Consultores cuyas Propuestas hayan sido consideradas que no
cumplieron con la SP y los TDR o que no obtuvieron el puntaje técnico minimo de calificacion (y
suministrara informacion relacionada con el puntaje técnico general del Consultor, asi como los
puntajes obtenidos para cada criterio y subcriterio) que sus Propuestas de Precio seran devueltas
sin abrir una vez termine el proceso de seleccién y firma del Contrato. Simultaneamente, el
Cliente notificara por escrito a los Consultores que hayan obtenido el puntaje técnico minimo y
les informara la fecha, hora y lugar de apertura de las Propuestas Econdmicas. La fecha de
apertura deberd permitir a los Consultores tiempo suficiente para que hagan los arreglos
necesarios para asistir a la apertura. La asistencia del Consultor a la apertura de las Propuestas
Econdmicas (en persona, o en linea si esta opcién se indica en la Hoja de Datos) es opcional y a
eleccion del Consultor.

Las Propuestas de Precio seran abiertas por el comité de evaluacion del Cliente en presencia de
los representantes de los Consultores cuyas propuestas hayan obtenido el minimo puntaje técnico.
En el momento de la apertura se leeran en voz alta los nombres de los Consultores y los puntajes
técnicos generales, incluido el desglose por criterio. Seguidamente, estas Propuestas Econdmicas
seran leidas en voz alta y seran registradas. Las copias del registro seran enviadas a todos los
Consultores gque hayan entregado Propuestas y al Banco.

Correccion de Errores

Se asumira que las actividades y los aspectos que se describen en la Propuesta Técnica pero a los
gue no se les asigne precio en la Propuesta de Precio estaran incluidos en los precios de otras
actividades o aspectos y no se haran correcciones a la Propuesta Econémica.

a. Contratos sobre base de tiempo trabajado

24.1.1. Si la SP incluye un contrato sobre Base de Tiempo Trabajado, el comité de evaluacion
del Cliente (a) corregira cualquier error de célculo o aritmético, y (b) ajustara los precios
en caso de gque no reflejen todos los insumos incluidos para las respectivas actividades o
aspectos en la Propuesta Técnica. En caso de discrepancia entre (i) un monto parcial
(subtotal) y el monto total, o (ii) entre el monto que resulte de la multiplicacion del precio
unitario con cantidad y precio total, o (iii) entre palabras y cifras, regird lo primero. En
caso de discrepancia entre la Propuesta Técnica y la Propuesta de Precio el comité de
evaluacion del Cliente corregird la cuantificacion que se indique en la Propuesta de
Precio de manera que sea acorde con la que se indica en la Propuesta Técnica, sera
aplicable el respectivo precio unitario incluido en la Propuesta de Precio a la cantidad
corregida, y corregira el costo total de la Propuesta.

b. Contratos de Suma Global

10
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24.1.2. Si la SP incluye un contrato de Suma Global, se considerara que el Consultor ha incluido
todos los precios en la Propuesta Econdémica, y por lo tanto, no se haran correcciones
aritméticas ni reajustes de precio. El precio total, neto de impuestos entendido segun la
Clausula IAC 25 siguiente, especificado en la Propuesta de Precio (FormularioFIN-1)
serd considerado el precio ofrecido.

Impuestos

La evaluacion de la Propuesta de Precio del Consultor excluird impuestos y derechos en el pais
del Cliente de acuerdo con las instrucciones en la Hoja de Datos.

Conversion a una Moneda

Para propositos de evaluacion, los precios seran convertidos a una sola moneda utilizando las
tasas de cambio de venta, origen y fecha que se indica en la Hoja de Datos.

Evaluacién Combinada de Calidad y Costo

a. Seleccion Basada en Calidad y Costos (SBCC)

En el caso de SBCC, el puntaje total es calculado ponderando los puntajes técnicos y econémicos
y agregandolos de acuerdo con la formula e instrucciones en la Hoja de Datos. El Consultor que
obtenga el puntaje técnico y econdmico combinado mas alto sera invitado a las negociaciones.

b. Seleccién Basada en el Presupuesto Fijo (SBPF)

En caso de SPF, las Propuestas que excedan el presupuesto sefialado en la Clausula 14.1.4 de la
Hoja de Datos seran rechazadas.

El Cliente seleccionara el Consultor que haya entregado la Propuesta Técnica que ocupe el primer
puesto que no exceda el presupuesto sefialado en la SP e invitard a ese Consultor a negociar el
Contrato.

C. Seleccion Basada en el Menor Costo

En el caso de Seleccion basada en el Menor Costo (SBMC), el Cliente seleccionara el Consultor
con el precio total evaluado mas bajo entre los Consultores que hayan obtenido el puntaje técnico
minimo, e invitara a dicho Consultor a negociar el Contrato.

D. Negociaciones y Adjudicacion

28.
28.1

28.2

28.3

28.4

Negociaciones

Las negociaciones se haran en la fecha y en la direccion que se indican en la Hoja de Datos con
el/los representante(s) del Consultor quienes deberdn tener un poder escrito para negociar y
firmar un Contrato en nombre del Consultor.

El Cliente elaborara el acta de las negociaciones la cual sera firmada por el Cliente y por el
representante autorizado del Consultor.

Disponibilidad de Personal Profesional Clave

El Consultor invitado debera confirmar la disponibilidad de todos el Personal Profesional Clave
incluido en la Propuesta como prerrequisito de las negociaciones, o, si fuere el caso, un
reemplazo de acuerdo con la Clausula 12 de las IAC. El hecho de no confirmar la disponibilidad
del Personal Profesional Clave podré resultar en que la propuesta del Consultor sea rechazada y
gue el Cliente proceda a negociar el Contrato con el Consultor que obtenga el siguiente puntaje.

No obstante lo anterior, la sustitucién de Personal Profesional Clave en las negociaciones podré
considerarse si la misma se debe Unicamente a médica. En tal caso, el Consultor debera ofrecer un
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28.5

28.6

28.7

28.8

29.
29.1

29.2

30.
30.1

30.2

Seccidn 2. Instrucciones a los Consultores

Experto Clave sustituto dentro del periodo que se indica en la carta de invitacion para negociar el
Contrato, quien deberd tener calificaciones y experiencia equivalentes o mejores que las del
candidato original. circunstancias fuera del control razonable y no previsible del Consultor,
incluida, méas no limitada a muerte o incapacidad

Negociaciones Técnicas

Las negociaciones incluyen discusiones sobre los Términos de Referencia (TDR), la metodologia
propuesta, los insumos del Cliente, las condiciones especiales del Contrato y la finalizacién de la
parte de “Descripcion de los Servicios” del Contrato. Estas discusiones no deberdn alterar
sustancialmente el alcance original de los servicios de los TDR ni los términos y condiciones del
contrato, mucho menos la calidad del producto final, su precio, ni se afectara la relevancia de la
evaluacion inicial.

Negociaciones Financieras

Las negociaciones incluyen la aclaracion de la obligacion tributaria del Consultor en el pais del
Cliente y la forma en que la misma deba figurar en el Contrato.

Si el método de seleccion incluye costo como factor en la evaluacion, no se negociara el precio
total indicado en la Propuesta de Precio para una Suma Global.

En el caso de un contrato sobre Base de Tiempo Trabajado, no se hardn negociaciones de tarifas
unitarias, salvo cuando las tarifas de remuneracion de los Personal Profesional Clave y Expertos
no Clave ofrecidos sean mucho mas altas que las tarifas que normalmente son cobradas por
consultores en contratos similares. En tal caso, el Cliente podra solicitar aclaraciones vy, si los
precios son muy altos, solicitar cambiar las tarifas luego de consultas con el Banco.

Conclusion de las Negociaciones

Las negociaciones concluiran con una revision del contrato preliminar, el cual serd rubricado por
el Cliente y por el representante autorizado del Consultor.

Si las negociaciones fracasan, el Cliente informara al Consultor por escrito todos los aspectos
pendientes y desacuerdos y dara al Consultor una oportunidad final para responder. Si el
desacuerdo persiste, el Cliente terminara las negociaciones e informara al Consultor las razones
para hacerlo. Una vez obtenga la no objecion del Banco, el Cliente invitard al Consultor cuya
propuesta haya recibido el segundo puntaje méas alto para negociar el Contrato. Una vez el
Cliente comience negociaciones con este ultimo Consultor, el Cliente no reabrird las
negociaciones anteriores.

Adjudicacion del Contrato

Al concluir las negociaciones, el Cliente deberd obtener la no-objecién del Banco al Contrato
preliminar negociado, si fuere el caso; firmard el Contrato, publicara la informacién de la
adjudicacidn de acuerdo con las instrucciones en la Hoja de Datos; y notificara prontamente a los
demas Consultores de la lista corta.

Se espera que el Consultor inicie el trabajo en la fecha y en el lugar sefialado en la Hoja de
Datos.
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IAC 1(p)
IAC 2.1

IAC 2.2

IAC 2.3

IAC 24

IAC 3.2.1 (d)
IAC 4.1
IAC 6.3.1

IAC9.1

Seccidn 2. Hoja de Datos

Seccion 2. Hoja de Datos
A. Disposiciones Generales
Leyes y Reglamentos de la RepUblica del Ecuador
Nombre del Cliente: Empresa Publica del Agua EPA EP

Meétodo de seleccion: Seleccion Basada en Calidad y Costo (SBCC)

Politicas aplicables: Politicas para la Seleccion y Contratacion de Servicios de
Consultoria financiadas por el Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9)
La Propuesta de Precio debera ser presentada junto con la Propuesta Técnica:

Si X No___

El nombre del trabajo es: “SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA
IDENTIFICACION DEL SISTEMA DE INDICADORES DE GESTION DE LOS
PRESTADORES DE SERVICIO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO”

Se realizara una reunion previa a la presentacion de las propuestas:

Si_ o No X

Fecha de la reunion previa a la presentacién de las propuestas: NO APLICA
Hora: NO APLICA

Direccién: NO APLICA

Teléfono: NO APLICA Facsimile: NO APLICA

E-mail: NO APLICA

Persona de contacto/coordinador de la reunion: NO APLICA

El Cliente proporcionara los siguientes insumos para facilitar la preparacién de las
Propuestas: Informacion levantada por la Agencia de Regulacion y Control
(ARCA) relativa a:

o Formulario de datos y variables para la evaluacidn de los servicios de agua
potable y saneamiento elaborado por la ARCA, actualizado hasta la fecha
de suscripcion del contrato;

o Estudios desarrollados por las instituciones vinculadas a la gestion del
agua y que estén a disposicion de la ARCA; y,

o Datos e informaciones que la ARCA haya gestionado, en el marco de sus
competencias, de los prestadores publicos y comunitarios de servicios de
agua potable y saneamiento.

NO APLICA
NO APLICA

En la pagina web externa del Banco http://www.iadb.org/integrity figura una lista
de las firmas y personas inhabilitadas.

B. Preparacion de Propuestas
Esta SP ha sido expedida en Espafiol

Las Propuestas deberan ser presentadas en Espafiol
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IAC 10.1

Seccidn 2. Hoja de Datos

Todo intercambio de correspondencia se hara en Espafiol

Para todos los casos la Propuesta Técnica (Sobre 1) comprenderd lo siguiente:
a) Indice del contenido de la Oferta (oferta foliada).

b) Informacién Institucional

Designacién de representante legal y/o apoderado con facultades suficientes para
obligar a la firma (esta capacidad de representacion o Poder deberé resultar de los
contratos sociales y/o estatutos y/o poderes y/o instrumentos adjuntos, debidamente
certificados por escribano publico o autoridad competente, en su caso).

Copia del instrumento constitutivo de la firma y de corresponder su modificacion,
del cual surja claramente que su objeto social es afin a la consultoria que se
requiere, emitido por el organismo correspondiente.

Propuesta Técnica (Sobre I):
TECH-1 Formulario de Presentacion de la Propuesta Técnica

Anexol Si la Propuesta es entregada por una APCA, adjuntar compromiso de
asociacion o copia de estatuto existente.
Anexo 2 Poder otorgado a quien suscribe la oferta. En el caso de una APCA

se requieren: poder para el representante autorizado de cada
integrante de la APCA, y un poder para el representante del
integrante principal que represente a todos los integrantes de la
APCA.

TECH-2A  Organizacion del Consultor

TECH-2B  Experiencia del Consultor

TECH-3 Comentarios o Sugerencias sobre los Términos de Referencia

TECH-4 Descripcion del Enfoque, Metodologia y Plan de Trabajo para la
Ejecucion del Trabajo

TECH-5 Cronograma de los Trabajos y Planeacion de Entregables
TECH-6 A Listado de Personal Técnico Clave
TECH-6 B Hoja de Vida del personal Técnico Clave

Propuesta Economica (Sobre I1):

FIN-1 Formulario de Presentacion de la Propuesta Econdmica
FIN-2 Resumen de Costos

FIN-2.1  Desglose de Remuneraciones

FIN-2.2  Desglose de Costos Directos Miscelaneos
Formalidades de la Presentacion:

Presentacion en Copia Simple: La documentacion institucional puede ser
presentada en copia simple, en tal caso la copia debera ser legible. En caso de
resultar adjudicatarios se debera presentar debidamente certificada por notario
publico y legalizada si correspondiere. Los documentos emitidos por autoridades
extranjeras deberdn presentarse legalizados por autoridad consular o, con su
respectiva apostilla o el trdmite de autenticacion pertinente de acuerdo a la
legislacion ecuatoriana y convenios internacionales vigentes con el pais de
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IAC 10.2
IAC 111

IAC12.1

IAC 12.9

IAC 13.1

IAC141.1

IAC14.1.2

IAC 14.1.3

Seccidn 2. Hoja de Datos

procedencia. Toda la oferta debe estar foliada correlativamente.

Caréacter de la Informacion y documentacion presentada: Toda la informacion
y documentacion presentada en la oferta revestird el cardcter de declaracion
jurada, y el oferente deberd permitir al Cliente su verificacion en cualquier
momento, de detectarse falsedad o adulteracion en la informacion presentada, se
podrd desestimar la oferta, sin perjuicio de las otras sanciones que pudieran
corresponder.

El oferente que resulte adjudicado debera presentar antes de la firma del contrato:

Copia del Registro Unico de Proveedores (RUP) y Registro Unico de
Contribuyentes (RUC). Si es una APCA, debera presentar esta documentacion para
cada asociado y del APCA.

Nombramiento o Poder del Representante Legal de la empresa adjudicada que
firmara el contrato.

En caso de que el adjudicatario sea una asociacion, deberd presentar copia
certificada de la escritura de constitucion de la Asociacion de firmas Consultoras
(APCA), con firmas legalizadas de los asociados

Se exige Declaracion de Compromiso: Si X o No

Se permite la participacion de Subconsultores, Personal Profesional Clave y
Expertos No Clave en mas de una Propuesta. Si X 0 No

Las Propuestas deberdn permanecer véalidas desde su presentacion hasta la
suscripcion del contrato.

No se aceptard subcontratacién de parte ni de la totalidad de los servicios de
consultoria.

Podran pedirse aclaraciones a mas tardar 20 dias antes de la fecha limite para la
entrega de la propuesta. La Entidad Contratante respondera a las mismas dentro de
los 3 dias habiles siguientes de haberlas recibido.

La informacion de contacto para solicitar aclaraciones es: Ing. Verénica Vintimilla

E-mail: veronica.vintimilla@epa.gob.ec

Los consultores de la Lista Corta se pueden asociar:
() con otros Consultores que no pertenezcan a la Lista Corta: Si X  No
(b) con otros Consultores de Lista Corta: Si 0 No X

Insumo estimado de Personal Profesional Clave es: 12 persona-meses

Cargo Cantidad | Participacion | Participacion
(hombres- total
mes) (hombres-
proyecto)
Director de Proyecto 1 4 4
Consultor(a) Senior 1 1 4 4
Consultor(a) Senior 2 1 4 4

TOTAL 3 12 12

La Propuesta del Consultor debe incluir el tiempo-insumo minimo del Personal
Profesional Clave de 12 hombres - proyecto.

Las ofertas que tengan un tiempo de insumo minimo menor al establecido seran
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IAC 175
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Seccidn 2. Hoja de Datos

rechazadas

El presupuesto total disponible para este trabajo de Presupuesto Fijo es de:
(incluyendo o excluyendo impuestos). Las Propuestas que excedan
el presupuesto total disponible seran rechazadas: NO APLICA.

El formato de la Propuesta Técnica a ser presentada es:
PTE X o PTS

La presentacion de la Propuesta Técnica en un formato incorrecto podra conducir a
gue la propuesta sea considerada como que no cumple con los requisitos de la SP.

Una disposicion de reajuste de precio corresponde a costos de remuneracion:
Si o No X.

Todos los impuestos son de cuenta del Consultor. La Contratante efectuara al
Consultor las retenciones que dispongan las leyes tributarias de la Republica del
Ecuador; por lo tanto actuard como agente de retencion del Impuesto a la Renta e
Impuesto al Valor Agregado (IVA).

La informacion acerca de las obligaciones tributarias del Consultor en el pais de la
Contratante pueden encontrarse en la Ley de Régimen Tributario Interno y el
Reglamento para su aplicacion, que se encuentran disponibles en la péagina

www.sri.gob.ec

La Propuesta de Precio sera indicada en las siguientes monedas:

La Propuesta de Precio seré indicada en dolares de los Estados Unidos de América
C. Entrega, Aperturay Evaluacion

Los Consultores “no tendrén” la opcién de presentar sus Propuestas por medio
electronico, ni mediante correo postal.

El Consultor deberé presentar:
(a) Propuesta Técnica: Un (1) original y UNA (1) copia;
(b) Propuesta de Precio: Un (1) original

El original y todas las copias de la Propuesta Técnica seran colocados dentro de un
sobre sellado claramente marcado: “Propuesta Técnica”, “SERVICIOS DE
CONSULTORIA PARA LA IDENTIFICACION DEL SISTEMA DE
INDICADORES DE GESTION DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE
AGUA PARA CONSUMO HUMANO”, SP No. SP No. IND-1, nombre y
direccion del Consultor, y con la advertencia “No Abrir Hasta [escribir la fecha y
hora de la fecha limite para la entrega de Propuestas Técnicas].”

Igualmente, la Propuesta de Precio original sera colocada dentro de un sobre
sellado marcado claramente “Propuesta Econdmica”, “SERVICIOS DE
CONSULTORIA PARA LA IDENTIFICACION DEL SISTEMA DE
INDICADORES DE GESTION DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE
AGUA PARA CONSUMO HUMANO”, SP No. SP No. IND-1, nombre y
direccion del Consultor con la advertencia “No Abrir con la Propuesta Técnica.”

Los sobres sellados que contengan las Propuestas Técnica y EconOmica seran
colocados en un sobre exterior y sellado. Este sobre exterior deberd llevar la
direccion de la entrega, el nimero de referencia SP, el nombre del trabajo, nombre
y direccion del Consultor, y marcado claramente “No Abrir antes de [escriba la
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fecha y hora de la fecha limite de entrega que se indica en la Hoja de Datos]”.
Las Propuestas deberan ser presentadas a mas tardar:

Fecha: [indique dia/mes/afio

Hora: [indique la hora en formato de 24 horas, por ejemplo, ““16:00 hora local’’]

El sobre exterior sellado debera consignarse la advertencia [“No abrir....”"] en el
idioma local]

La direccion para la entrega de Propuestas es: Via a Samborondon Km 0.5.
Edificio Centro Integrado de Seguridad. Oficinas de la EPA EP. Segundo
Piso. Teléfono: (593 4) 2592 170. Guayaquil - Ecuador

Se ofrece una opcion en linea de la apertura de las Propuestas Técnicas: Si 0
No X

La apertura de las ofertas tendra lugar en la misma direccion indicada para la
entrega de propuestas

Fecha: la misma fecha fijada para la entrega de las ofertas
Hora: [indique la hora en formato de 24 horas, por ejemplo - *“16:00 hora local]

[La hora debe ser inmediatamente después de la hora de la fecha limite para la
entrega

En el momento de la apertura de las Propuestas Técnicas se leerd lo siguiente en
voz alta:

(i) Nombre y pais del Consultor, o, en el caso de una APCA, el nombre de ésta, el
nombre del integrante representante del grupo y los nombres y paises de todos los
integrantes; (ii) la presencia o ausencia de un sobre debidamente sellado con la
Propuesta Economica; (iii) modificaciones a la Propuesta entregadas antes de la
fecha limite para la entrega de propuestas; (iv) Periodo de validez de la oferta.

Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignaran a la evaluacién
de las Propuestas Técnicas Extensas son:

1. Experiencia del Consultor: maximo 20 puntos
1.1 Experiencia General 5 puntos
1.2 Experiencia Especifica 15 puntos
2. Experiencia del Personal Técnico Clave: méaximo 60 puntos
2.1 Director de Proyecto 30 puntos
2.2 Consultor Senior 1 15 puntos
2.3 Consultor Senior 2 15 puntos
3. Logica de la metodologia y plan de trabajo: maximo 20 puntos
Enfoque Técnico y Metodologia 5 puntos
Plan de trabajo, Organizacion y Dotacién de Personal 15 puntos
1.1 Experiencia General del Consultor: maximo 5 puntos

La Firma Consultora deberd demostrar documentadamente experiencia en la
prestacion de servicios de consultoria que comprendan: Proyectos de Agua Potable
con diseflo de Marco Ldgico; Estudios de Agua Potable que incluyan
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levantamiento de linea de base; Estudios de Regulacidn de temas de agua potable;
Modelos de Gestion de prestadores de servicio de agua para consumo humano;
Optimizacion empresarial de prestadores de servicio de agua; 6 areas afines.

Para la evaluacion se consideraran los proyectos ejecutados en los ultimos 10 afios
contados a partir de la fecha de la presente convocatoria, cuyos montos ejecutados
sean iguales o superiores a USD$ 30.000 (sin IVA). ElI nimero maximo de
Proyectos a evaluar es de cinco.

El Puntaje se asignara de la siguiente manera:

Se dard el maximo puntaje al consultor que demuestre el monto mas alto de
ejecucion. Para los demés consultores el puntaje sera proporcional.

1.2 Experiencia Especifica del Consultor: maximo 15 puntos

La Firma Consultora deberd demostrar documentadamente experiencia en la
prestacion de servicios de consultoria que comprendan uno o mas de los siguientes
areas: Indicadores de Gestidn para prestadores de servicio de agua para consumo
humano; Estudios de Regulacion de agua por comparacion (Benchmarking métrico
y/o Ranking de Desempefio); Auditorias de Técnicas y de Gestion de Servicios de
Servicios de agua para consumo humano; Implementacion de Gestion por
Procesos; Evaluacion de prestadores de servicio de agua; o areas afines.

Para la evaluacién se consideraran los proyectos ejecutados dentro de los Gltimos
10 afios contados a partir de la fecha de la presente convocatoria, cuyos montos
ejecutados sean iguales o superiores a USD$ 30.000 (sin IVA.)

El nimero maximo de Proyectos a evaluar es de tres. Se asignardn 5 puntos por
cada proyecto.

La experiencia general presentada no servira para evaluar la experiencia especifica.
Para acreditar la experiencia general y la especifica del Consultor se deberé:

Adjuntar certificados o cualquier otro documento emitido por la entidad
contratante o duefio de la obra que contenga idealmente la siguiente informacién:
Fecha de suscripcion del contrato, objeto del contrato, valor contractual, valor
ejecutado, plazo y ampliaciones, fecha de terminacion, hombres — mes de la
consultora que ejecutd el proyecto. Se aceptaran también Actas de Recepcion de
los Trabajos.

Para trabajos realizados en el sector privado se deberdn presentar: contrato,
certificado del duefio o beneficiario de los trabajos y facturas de los trabajos
ejecutados.

En caso de haber participado como Asociacion el porcentaje (%) de participacion
de cada uno de los miembros.

Los proyectos a ser presentados como experiencia deben ser Proyectos terminados
y/o recibidos a satisfaccion por la entidad contratante o duefio de la obra; o que
experimenten un avance igual o superior al 70%.

Los montos a considerarse para la evaluacion, seran los montos efectivamente
gjecutados sin IVA, dolarizados a la fecha de presentacion de las ofertas.

En caso de que el oferente sea un APCA, cada uno de sus integrantes debera
cumplir individualmente la experiencia solicitada en funcion de su porcentaje de
participacion. La suma de los puntajes de los integrantes sera la calificacion final
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para este criterio.

La documentacidn solicitada para acreditar la experiencia podré ser presentada
en copia simple, clara y legible. En caso de que el oferente resulte adjudicatario,
previo a la firma del contrato debera presentar la documentacion original o copia
notariada de la misma.

La Comision Técnica podrd comprobar la veracidad de la informacion remitida por
los Oferentes.

2. Calificacion del Personal Técnico Clave: méaximo 60 puntos
2.1 Director de Proyecto 30 puntos
2.2 Consultor Senior 1 15 puntos
2.3 Consultor Senior 2 15 puntos

Director de Proyecto: maximo 30 puntos
Requisito Basico: Titulo Universitario de Tercer Nivel. Minimo 15 afios
de graduado.
Formacién Académica: Titulo de postgrado en unao mas | Maximo 5
de las siguientes areas: Gerencia Empresarial; Gestion puntos
Empresarial;  Administracion  Publica;  Direccién
Estratégica; o afines.

El Puntaje se asignaré de la siguiente manera:

Master 5,0
Especialista 3,0
Diplomado 1,5
Experiencia General: Experiencia profesional acumulada | Méximo 5
en trabajos relacionados con una o més de las siguientes puntos

areas: Planificacion Institucional; Monitoreo y control de
Proyectos de Agua Potable; Gestiobn de Proyectos;
Formulacion y Evaluacién de Proyectos.

Se dara el maximo puntaje si el profesional acredita
cuando menos 2 afios de experiencia en las &reas
seflaladas, contados desde la fecha de obtencion de su
titulo profesional. Para tiempos menores la puntuacion
sera proporcional.

Experiencia Especifica: Experiencia como Director de | Maximo 20
Proyecto o cargo similar en trabajos que comprendan una puntos

0 mas de las siguientes areas: Indicadores de gestidn para
prestadores de servicio de agua para consumo humano;
Estudios de Regulacién de agua por comparacion
(Benchmarking métrico y/o Ranking de Desempefio);
Auditorias Técnicas y de Gestion de Servicios de agua
para consumo humano; Evaluacién de prestadores de
servicio de agua; Monitoreo y Control de Proyectos de
Agua Potable; Implementacion de Gestion por Procesos;
0 areas afines. Se consideraran solo los proyectos cuyos
montos ejecutados sean iguales o superiores a USD$
25.000 (sin IVA).

e Se otorgard 5 puntos por cada proyecto igual o
superior a la suma indicada en este acépite, en el que
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haya participado como Director.

El nmero maximo de Proyectos a evaluar es de cuatro.

Consultor Senior 1: maximo 15 puntos

Requisito Basico: Titulo universitario de tercer nivel

Civil, Hidraulica; Sanitaria o afines. Minimo 10 afios de graduado

en: Ingenieria

Experiencia Especifica: Haber participado como
Contratista, Director, Especialista Técnico o cargo
similar en trabajos que comprendan una o mas de las
siguientes areas: Indicadores de gestién para prestadores
de servicio de agua para consumo humano; Gestién de
Proyectos de Agua Potable; Planificacion Estratégica e
Implementacién de Estrategias Empresariales; Gestion
por Procesos; Formulacion y evaluacion de Proyectos de
Agua Potable; Estudios de Optimizacion Empresarial;
Plan de reduccion de Agua No Contabilizada, cuyos
montos ejecutados sean iguales o superiores a USD$
20.000 (sin IVA).

Se otorgara El puntaje se aplicara de la siguiente manera:
> 0 igual a 5 proyectos

4 proyectos

3 proyectos

2 proyectos

1 proyecto

Maximo 15
puntos

o
N Ol

w o O

Consultor Senior 2: maximo 15 puntos

Requisito Basico: Titulo universitario de tercer nivel

Comercial, Economia, Administracion de Empresas, Contador o areas

afines. Minimo 10 afios de graduado

en: Ingenieria

Experiencia Especifica: Haber participado como
Contratista, Director, Especialista en Gestion y/o
Finanzas o cargo similar en trabajos que comprendan una
0 mas de las siguientes &reas: Indicadores de gestion
gestion para prestadores de servicio de agua para
consumo humano; Gestion de Proyectos de Agua
Potable; Planificacion Estratégica e Implementacion de
Estrategias Empresariales; Gestion por Procesos;
Formulacion y evaluacion de Proyectos de Agua Potable;
Estudios de Optimizacion Empresarial; Estudios de
Costos y Tarifas de servicios de agua potable, cuyos
montos ejecutados sean iguales o superiores a USD$
20.000 (sin IVA).

El puntaje se aplicara de la siguiente manera:

> 0 igual a 5 proyectos

4 proyectos

3 proyectos

2 proyectos

1 proyecto

Maximo 15
puntos

=
N Ol

w o O
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Seccidn 2. Hoja de Datos

Para la evaluacion de los profesionales se debera:

e Adjuntar certificados o cualquier otro documento emitido por la entidad
contratante o beneficiaria, que contenga idealmente la siguiente
informacién: el objeto del contrato, el plazo contractual o el periodo al cual
se extendid el plazo; montos contractuales y ejecutados y el nombre de la
firma o consultor individual que ejecuto los trabajos; en el caso de que el
profesional formo parte de una firma consultora se deberd indicar ademas
el nombre del profesional, el tipo de trabajo que ejecutd y el periodo de
participacion en el proyecto. Se aceptaran también certificados emitidos
por la Firma Consultora de la cual el profesional formé parte,
acompariados del contrato suscrito con el profesional, facturas de pago, rol
de pago o aportes al IESS para el caso de personal de planta.

e Se aceptardn los trabajos realizados en relacion de dependencia en
instituciones del sector publico, siempre y cuando los certificados o
documentos emitidos por la entidad contratante contengan informacion que
permita comprobar la experiencia especifica solicitada.

Adjuntar copias simples de los titulos profesionales.

e En caso de no presentarse la Carta Compromiso de prestacion de servicios
0 no estar firmada por el técnico, el curriculum vitae del técnico no seréd
evaluado, hasta el momento de su convalidacion.

e En caso de presentarse dos 0 méas técnicos para ocupar un mismo cargo, se
considerara al que obtenga el mayor puntaje.

e Los proyectos a ser presentados como experiencia deben ser Proyectos
terminados y/o recibidos a satisfaccion por la entidad contratante o duefio
de la obra; o que experimenten un avance igual o superior al 70%.

e Para acreditar el nimero de proyectos, se consideraran Unicamente
aquellos en los cuales los profesionales justifiquen una participacion
efectiva igual o superior al 70 %.

La Comision Técnica podrd comprobar en cualquier momento la veracidad de la
informacién presentada

3. Logica de la metodologia y plan de trabajo: méaximo 20 puntos
3.1 Enfoque Técnico y Metodologia (5 puntos):

Consiste en la descripcion del enfoque técnico y la metodologia para la prestacion
de los servicios, que demuestren una comprensidon clara de los trabajos a realizarse.
Contemplard en forma detallada y con la secuencia légica los métodos,
procedimientos y estrategias a utilizarse para cumplir con los objetivos y alcances
de la consultoria.

No se detalla la metodologia ni se menciona la
secuencia logica de los procesos a seguir, 0 no se

Insuficiente: lpunto |incluyen las estrategias o planteamientos para
asegurar el cumplimiento de los objetivos de la
consultoria.

Se presenta la metodologia detallada y se incluye
25 la secuencia l6gica de procesos a seguir para

Satisfactoria: | o5 | asegurar el cumplimiento de los objetivos de la

consultoria.
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IAC 23.1

IAC 25.1

IAC 26.1

Seccidn 2. Hoja de Datos

La metodologia se describe en forma detallada y
con la secuencia logica de los procesos a seguir, asi
como las estrategias o planteamientos adicionales
gue resulten pertinentes para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de la
Consultora. Se tomara en cuenta la realizacion
comentarios y sugerencias a los términos de
referencia

Muy buena: 5 puntos

3.2 Plan de trabajo, Organizacion y Dotacion de Personal (15 puntos):

Tiene por objeto conocer detalladamente la forma como la Consultora desarrollara
los distintos productos de la consultoria, describiendo las actividades y tareas a
realizar. Debe contener el cronograma de los trabajos diferenciando etapas y
actividades, el cual ser& acorde con la metodologia propuesta; la unidad minima de
programacion es la semana. La organizacion y dotacién de personal debe ser
acorde con el plan de trabajo y mostrar con claridad las responsabilidades de cada
uno de los profesionales

El plan de trabajo se describe de manera
general, no describe las actividades y tareas a
realizar. La organizacién y dotacion del
personal no es adecuada.

Presenta el plan de trabajo y el cronograma.
Satisfactoria: 8 puntos La organizacion y dotacién del personal no es
congruente con la metodologia propuesta.
Presenta el plan de trabajo, describe
actividades y tareas a realizar para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales, acordes con la metodologia
propuesta. La organizacion y dotacion de
personal es adecuada. El cronograma de los
trabajos es claro e incluye el plan de entrega
de los informes.

Insuficiente: 4 puntos

Muy Buena: 15 puntos

El minimo puntaje técnico (Pt) minimo requerido para calificar es 70 Puntos
Se ofrece una opcion en linea de la apertura de las Propuestas Econdmicas:
Si oNo X

Para propositos de la evaluacion de las ofertas se excluira: EI Impuesto al valor
Agregado (IVA). En caso de adjudicacion del Contrato, en el momento de hacer las
negociaciones, este impuesto se agregard al monto del Contrato como un renglén
separado; en el acta de negociacion se dejard sefialado cuales impuestos serén
pagados por el Consultor y cudles seran retenidos y pagados por la Contratante en
nombre del Consultor.

La moneda para la conversion de los precios expresados en varias monedas en una
solaes: DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

La fuente oficial es el Banco Central del Ecuador. Se usara el tipo de cambio para
la venta
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IAC 27.1

IAC 28.1

IAC 30.1

IAC 30.2

Seccidn 2. Hoja de Datos

La fecha de la tasa de cambio es: La fecha limite de presentacion de las ofertas.

La Propuesta de Precio (Fm) evaluada como la mas baja recibe el méximo puntaje
financiero (Sf) de 100.

La férmula para determinar el puntaje financiero (Fp) de todas las demas
Propuestas es la siguiente:

Sf =100 x Fm/ F, donde “Sf” es el puntaje financiero, “Fm” es el precio mas bajo,
y “F” es el precio de la propuesta bajo consideracion.

Las ponderaciones asignadas a las propuestas técnicas (T) y de precio (P) son:
T=80%,y
P=20%

Las propuestas clasificadas de acuerdo con los puntajes combinados técnicos (St)
y financieros (Sf) utilizando los pesos (T = el peso dado a la Propuesta Técnica; P
= el peso dado a la Propuesta de Precio; T + P =1) asi: S =St x T% + Sf x P%.

D. Negociacion y Adjudicacion
Se preveé que la fecha y lugar para las negociaciones del contrato sean:
Fecha: dia/mes/afio [por ejemplo, 15 de enero de 2011]

Direccion: Via a Samborondon Km 0.5. Edificio Centro Integrado de
Seguridad. Oficinas de la EPA EP. Segundo Piso. Teléfono: (593 4) 2592
170. Guayaquil - Ecuador

La informacién de adjudicacion del contrato siguiente a la conclusion de las
negociaciones del contrato y firma del mismo sera publicada en: la pagina web de
la EMPRESA PUBLICA DEL AGUA, EPA EP, en la pagina web del Banco y en
la Unica pagina Internet oficial del pais del Cliente.

La informacién de adjudicacion incluird la siguiente informacion:

(@) los nombres de todos los consultores que hayan presentado las propuestas;
(b) los puntos técnicos asignados a cada consultor;

(c) los precios evaluados de cada consultor;

(d) la calificacion de puntos finales de los consultores; y

(e) el nombre del consultor ganador y el precio, duracién y resumen del alcance del
contrato.

La publicacion se hara dentro de 15 dias siguientes a la firma del contrato.
Fecha prevista para la iniciacion de los Servicios:
Fecha: [Indique mes y afio] en: [Indique lugar]

El plazo para la ejecucion y terminacion de la totalidad de los trabajos contratados es
de 120 (ciento veinte) dias calendario, contados a partir de la fecha de notificacion
de que el anticipo se encuentra disponible.
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Seccidn 3. Propuesta Técnica — Formularios -

Seccidn 3. Propuesta Técnica — Formularios —

Lista de Verificacion de los Formularios Requeridos

Se requiere | FORMULARIO DESCRIPCION
para PTE
N TECH-1 Formulario de Presentacion de la Propuesta
Técnica.
“y«Si Anexo Si la Propuesta es entregada por una APCA,
corresponde adjuntar compromiso de asociacion o copia
TECH-1 .
de un acuerdo existente.
“\” Sj Poder No existe un formato predeterminado. En el
corresponde caso de una APCA se requieren: poder para
el representante autorizado de cada integrante
de la APCA, y un poder para el representante
del integrante principal que represente a
todos los integrantes de la APCA.
N TECH-2A Organizacion del Consultor
N TECH-2B Experiencia del Consultor
N TECH-3 Comentarios 0 Sugerencias sobre los
Términos de Referencia
N TECH-4 Descripcion del Enfoque, Metodologia y Plan
de Trabajo para la Ejecucion del Trabajo
N TECH-5 Cronograma de los Trabajos y Planeacion de
Entregables
N TECH-6 Listado de Personal Técnico Clave y Hojas
de Vida del Personal
N TECH-6 A Listado de Personal Técnico Clave
N TECH-6 B Hojas de Vida del Personal Técnico Clave

Todas las paginas de la Propuesta Técnica y Econdmica original deberan ser rubricadas por el
mismo representante autorizado del Consultor que firme la Propuesta.
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Seccidn 3. Propuesta Técnica — Formularios -

Formulario TECH-1: Formulario de Presentacion de Propuesta Técnica
[Lugar, Fecha]
A: [Nombre y direccion del Cliente]
Estimados Sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria [Indique el titulo del trabajo] de
acuerdo con su Solicitud de Propuesta de fecha [Indique la Fecha] y nuestra Propuesta. Presentamos
nuestra Propuesta, la cual incluye esta Propuesta Técnica y una Propuesta de Precio selladas en sobres
separados. [Si el Consultor es una APCA indique lo siguiente: Presentamos nuestra Propuesta en
asociacion/como consorcio/como APCA con: [Indigue una lista con el nombre completa y la direccion
de cada integrante e indique el nombre del miembro responsable del grupo.] Hemos adjuntado una copia
[indique: ““de nuestra carta de intencién para conformar una APCA” o, si la APCA ya esta conformada,
“del acuerdo APCA’"] firmada por cada uno de los integrantes participantes, la cual describe en detalle la
posible estructura legal y la confirmacion de la responsabilidad conjunta y solidaria de los integrantes de
dicha APCA.

Por la presente declaramos que:

(a) Toda la informacion y afirmaciones que se hacen en esta Propuesta son verdaderas y aceptamos que
cualquier falsedad o interpretacion falsa que contenga la misma podrd conducir a nuestra
descalificacion por parte del Cliente y/o podra ser sancionada por el Banco.

(b) Nuestra Propuesta serd valida y serd obligatoria para nosotros por el periodo que se indica en la
Clausula 12.1 de la Hoja de Datos.

(c) No tenemos ningun conflicto de interés de acuerdo con IAC 3.

(d) Cumplimos con los requisitos de elegibilidad segiin IAC 6, y confirmamos nuestro entendimiento de
nuestra obligacion de someternos a la politica del Banco con respecto a practicas prohibidas segln
IAC 5.

(e) Salvo segun se indique en la Clausula 12.1 de Hoja de Datos, nos comprometemos a negociar un
Contrato sobre la base de los Profesionales Clave propuestos. Aceptamos que la sustitucion de los
Profesionales Clave por razones diferentes de las que se indican en la Clausula 12 y Clausula 28.4 de
IAC podré conducir a la terminacion de las negociaciones del Contrato.

(f) Nuestra Propuesta tiene caracter obligatorio para nosotros y esté sujeta a cualquier modificacion que
resulte de las negociaciones del Contrato.

(g) No tenemos ningunas sanciones pendientes del Banco ni de ninguna otra Entidad Financiera
Internacional.

(h) Haremos todo lo que esté a nuestro alcance por ayudar al Banco en cualquier investigacion.

(i) Si nuestra Propuesta es aceptada y el Contrato es firmado, nos comprometemos a iniciar los Servicios
relacionados con el trabajo a mas tardar en la fecha que se indica en la Clausula 30.2 de la Hoja de
Datos.

Entendemos que el Cliente no esta obligado a aceptar ninguna Propuesta que el Cliente reciba.
Cordialmente,

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signatario:
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Seccidn 3. Propuesta Técnica — Formularios -

Nombre del Consultor (nombre de la compafiia 0 nombre del APCA):
En capacidad de:

Direccién:

Informacidn de contacto (teléfono e e-mail):

[si se presenta una APCA, todos los integrantes deberan firmar o Unicamente el integrante responsable,
en cuyo caso, se debera adjuntar el poder para firmar en nombre de todos los demas integrantes]
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Seccidn 3. Propuesta Técnica — Formularios -

TECH-2A Organizacion del Consultor

[Suministrar una breve descripcion de los antecedentes y organizacion de su compafiia, y — en el caso de
una APCA, - de cada uno de los integrantes]

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signatario:
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Seccidn 3. Propuesta Técnica — Formularios -

TECH-2B - Experiencia del Consultor

Hacer una lista unicamente de los trabajos para los que el Consultor haya sido contratado legalmente como compafiia o si fue uno de los
integrantes de la APCA. Los trabajos realizados por profesionales individuales del Consultor que trabajen de manera privada o mediante otras
firmas consultoras no podran ser incluidos como experiencia relevante del Consultor, ni de los miembros o subconsultores del Consultor, sino
como Profesionales particulares en cada una de sus Hojas de Vida (CV). El Consultor debera estar dispuesto a comprobar la experiencia mediante
la presentacion de copias de los respectivos documentos y referencias si asi lo solicita el Cliente.

[Debe contener un resumen de la experiencia del Consultor que sea més relevante para el presente trabajo. En el caso de una APCA, suministrar
informacion sobre trabajos de cada integrante.]

EXPERIENCIA GENERAL

TIEMPOS DE EJECUCION DEL NOMBRE DE LOS

NOMBRE DE LA PAIS DE PROYECTO CONSULTORES gggz‘;gf'o‘
NOMBRE DEL | DESCRIPCION DEL ENTIDAD EJECUCION ASOCIADOS Y SU
PROYECTO PROYECTO BENEFICIARIA DEL i PORCENTAJE DE
PROYECTO INICIO N DU('::;S)N PARTICIPACION SI e.g\éiltc;;e;)
LOS HUBO 1

(d/m/a) (d/m/a)

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signatario:
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Seccidn 3. Propuesta Técnica — Formularios -

EXPERIENCIA ESPECIFICA

TIEMPOSPDREOE(JEECCTUOCION oE- NOMBRE DE LOS COSTO DEL
NOMBRE DE LA PAIS DE CONSULTORES PROYECTO
NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL ENTIDAD EJECUCION ASOCIADOS Y SU
PROYECTO PROYECTO BENEFICIARIA DEL - PORCENTAJE DE
DURACION - (Valores
PROYECTO INICIO FIN (Meses) PARTICIPACION SI ejecutados)

(@dmia) | (d/mia) LOS HUBO

Notas para evaluar la experiencia general y especifica del Consultor:
1. Para la evaluacidn se consideraran los proyectos ejecutados dentro de los Gltimos 10 afios contados a partir de la fecha de la presente convocatoria, cuyos montos ejecutados
sean iguales o superiores a USD$ 30.000 (sin IVA.)

2. Adjuntar certificados o cualquier otro documento emitido por la entidad contratante o duefio de la obra que contenga idealmente la siguiente informacion: Fecha de suscripcion
del contrato, objeto del contrato, valor contractual, valor ejecutado, plazo y ampliaciones, fecha de terminacion, hombres — mes de la consultora que ejecutd el proyecto. Se
aceptaran también Actas de Recepcion de los Trabajos. Para trabajos realizados en el sector privado se deberan presentar: contrato, certificado del duefio o beneficiario de los
trabajos y facturas de los trabajos ejecutados. En caso de haber participado como Asociacion el porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros.

3. La Comision Técnica podra comprobar la veracidad de la informacion remitida por los Oferentes o0 APCA.

4. La experiencia general presentada no servira para evaluar la experiencia especifica.

5. Se presentaran Unicamente los trabajos para los que el Consultor haya sido contratado legalmente como compaiiia o si fue uno de los integrantes de la APCA. Los trabajos
realizados por profesionales individuales del Consultor que trabajen de manera privada o mediante otras firmas consultoras no podran ser incluidos como experiencia relevante del
Consultor, ni de los miembros o subconsultores del Consultor, sino como Profesionales particulares en cada una de sus Hojas de Vida (CV). El Consultor debera estar dispuesto a
comprobar la experiencia mediante la presentacion de copias de los respectivos documentos y referencias si asi lo solicita el Cliente.

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signatario:
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Seccidn 3 — Propuesta Técnica — Formularios -

Formulario TECH-3: Comentarios y sugerencias sobre los términos de referencia

Realizar comentarios y sugerencias sobre los Términos de Referencia que puedan mejorar la calidad/eficiencia
del trabajo; y sobre requisitos del personal e instalaciones de la contraparte que vayan a ser suministrados por
el Cliente, incluido: apoyo administrativo, oficinas, transporte local, equipos, datos, etc.

[Mejoras a los Términos de Referencia, si corresponde: Presentar y justificar aqui cualquier
observacién o mejora a los términos de referencia que usted propone para mejorar el desempefio en la
ejecucion del contrato (tales como eliminar alguna actividad que usted no considere necesaria, 0 agregar
otra, o proponer diferentes etapas de las actividades). Tales sugerencias deberan ser concisas y
puntuales, y estar incorporadas en su propuesta.]

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signatario:
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Seccidn 3 — Propuesta Técnica — Formularios -

Formulario TECH-4: Descripcion del enfoque, metodologia y plan de trabajo para responder a
los Términos de Referencia

Desarrollar una descripcién del enfoque, metodologia y plan de trabajo para la realizacion del trabajo,
incluida una descripcion detallada de la metodologia propuesta y personal de capacitacion, si los
Términos de Referencia especifican capacitacion como un componente especifico del trabajo.

a) Enfoque Técnico y Metodologia
b) Plan de Trabajo
¢) Organizaciony Personal

a) [Enfogue Técnico y Metodologia. Explique lo que usted entiende por objetivos del trabajo
segun se indica en los Términos de Referencia (TDR), el enfoque técnico y la metodologia que
usted adoptaria en la ejecucion de las tareas para entregar los resultados esperados, y el grado
de detalle de dichos resultados. Por favor, no repetir/copiar aqui los TDR.]

b) [Plan de Trabajo. Describa el plan para la ejecucion de las principales actividades/tareas del
trabajo, su contenido y duracion, fases e interrelaciones, hitos (incluidas aprobaciones
provisionales del Cliente) y fechas de entrega tentativas de los informes. El Plan de trabajo
deberé estar acorde con el enfoque técnico y la metodologia, indicando su entendimiento de los
TDR vy la capacidad de traducirlos en un plan de trabajo factible. Aqui se debera incluir una
lista de los documentos finales (incluidos informes) que vayan a ser entregados como resultado
final. El plan de trabajo debera estar acorde con el Formulario del Cronograma de Trabajo.]

C) [Organizacidn y Personal. Describa la estructura y composicion de su equipo, incluida la lista
de Expertos Clave, Expertos no Clave y personal relevante de apoyo técnico y administrativo.]

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signatario:
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Seccidn 3 — Propuesta Técnica — Formularios -

Formulario TECH-5: Cronograma de los trabajos y planificacion de entregables

Meses

1 2 3 4 5 6 7 8 9 | ... N TOTAL

N° Entregables * (D-..)

D-1 |{ej., Entregable #1: Reporte A

1) Recoleccidn de informacion

2) Borrador

3) Informe inicial

4) Inclusién de comentarios

5)
6) entrega del informe final al
Cliente}

D-2 |{ej., Entregable #2:............... }

1 Haga la lista de los entregables con la distribucion de actividades requeridas para producirlos y otros hitos tales como aprobaciones del
Cliente. Para trabajos en fase, indique las actividades, entrega de informes e hitos por separados para cada fase.

2 Laduracion de las actividades se indicara en forma de grafico de barras.

3. Siesnecesario, incluya una leyenda para ayudar a leer el gréfico.

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signatario:
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Formulario TECH-6 A Listado de Personal Técnico Clave

Seccidn 3 — Propuesta Técnica — Formularios -

Cargo

Nombre

Participacion
(Hombres— mes)

Tareas

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:

Nombre y Cargo del Signatario:
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Formulario TECH-6 B Curriculo Vitae (CV)

[
Titulo del Cargo [ej., K-1, LIDER DEL GRUPO]
Nombre del Profesional: [Indique nombre completo]
Fecha de nacimiento: [dia/mes/afio]
Cédula de ciudadania
Pais de Ciudadania/Residencia [Indique el Pais]
Informacion de contacto del Profesional
(direccion, teléfono, direccion electronica)
Formacion Académica
Experiencia
Proyecto Periodo de Entidad Contratante (duefio Valores Pais Contratista (Empresa Cargo que Resumen de
ejecucion de la obra) ejecutados gue desarrolld el desempefio el actividades realizadas
(USD$) Proyecto) profesional relevantes al Trabajo
[ej., Mayo [e]., Ministerio de ...... ,
2005- asesor/consultor de ...
presente] referencias: Tel............ le-
mail...... ; Sr. Bbbbbb, vice
ministro]

Certificacion:

El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a mi persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy
disponible para asumir el trabajo en caso de que me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacién falsa aqui descrita podra conducir a mi
descalificacion o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el Banco.

Nombre del Profesional Firma Fecha
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[dia/mes/afio]

Nombre del Representante Firma Fecha
Autorizado del Consultor
(EI mismo que firma la Propuesta)

Si No

(i) Este CV describe correctamente mis calificaciones y experiencia

(ii) Soy empleado por la Agencia Ejecutora

(iii) Formé parte del equipo que redactd los términos de referencia para este trabajo de
servicios de consultoria

(iv) Actualmente no estoy inhabilitado por un Banco desarrollo multilateral (Si la
respuesta es “Si”, identifique cual)

Certifico que he sido informado por la firma que ésta ha incluido mi CV en la Propuesta para [nombre del proyecto y contrato]. Confirmo que
estaré disponible para realizar el trabajo para el que he presentado mi CV de acuerdo con las disposiciones de ejecucion y cronograma sefialados
en la Propuesta.

@)
[Si el CV esta firmado por el representante autorizado de la firma. Adjuntar el acuerdo escrito]

Yo, como representante autorizado de la firma que presenta esta Propuesta para [nombre del proyecto y contrato], certifico que he obtenido el
consentimiento del profesional mencionado para incluir su CV y que he obtenido una declaracion escrita de dicho profesional en el sentido de que
estara disponible para realizar el trabajo de acuerdo con las disposiciones de ejecucion y cronograma sefialados en la Propuesta.

Notas:

1. Adjuntar certificados o cualquier otro documento emitido por la entidad contratante o beneficiaria, que contenga idealmente la siguiente informacion: el objeto del contrato, el
plazo contractual o el periodo al cual se extendio el plazo; montos contractuales y ejecutados y el nombre de la firma o consultor individual que ejecut6 los trabajos; en el caso de
que el profesional formé parte de una firma consultora se debera indicar ademas el nombre del profesional, el tipo de trabajo que ejecutd y el periodo de participacion en el
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proyecto. Se aceptaran también: certificados emitidos por la Firma Consultora de la cual el profesional formé parte, acompafiados del contrato suscrito con el profesional, facturas
de pago, rol de pago o aportes al IESS para el caso de personal de planta.

2. En caso de no presentarse la Carta Compromiso de prestacion de servicios o no estar firmada por el técnico, el curriculum vitae del técnico no sera evaluado, hasta el momento
de su convalidacion.

3. En caso de presentarse dos 0 mas técnicos para ocupar un mismo cargo, se considerara al que obtenga el mayor puntaje

4. La Comisidn Técnica podra comprobar la veracidad de la informacién presentada
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Seccion 4. Propuesta de Precio — Formularios -

[Notas al Consultor en corchetes { } ofrecen una orientacion al Consultor para preparar la Propuesta
de Precio y no deben aparecer en las Propuestas que vayan a ser presentadas.]

Los Formularios de la Propuesta de Precio seran utilizados para la preparacion de la Propuesta de Precio
de acuerdo con las instrucciones de la Seccion 2.

FIN-1 Formulario de Presentacion de la Propuesta Econdmica
FIN-2 Resumen de Costos
FIN-3 Desglose de Remuneraciones

FIN-4  Desglose de Costos Directos Miscelaneos
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Formulario FIN-1: Formulario de Presentacion de la Propuesta de Precio

[Lugar, fecha]
A: [Nombre y Direccién del Cliente]
Seriores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para [titulo del trabajo] de
conformidad con su Solicitud de Propuesta de fecha [Fecha] y nuestra Propuesta Técnica.

Nuestra Propuesta de Precio es por la suma de [Indique la(s) suma(s) correspondiente(s) a la(s)
moneda(s) {Indique monto(s) en numeros y palabras], “incluidos” todos los impuestos locales de
acuerdo con la Clausula 25.1 en la Hoja de Datos. EI monto estimado de impuestos indirectos locales es
[indigue el monto] [en nimeros y palabras] el cual sera confirmado o reajustado, si se requiere, durante
las negociaciones. [Observar que todos los montos deben ser los mismos que en la Formulario FIN-2].

Nuestra Propuesta de Precio serd obligatoria para nosotros, con sujecion a las modificaciones que resulten
de las negociaciones del contrato, hasta el vencimiento del periodo de validez de la Propuesta, es decir,
antes de la fecha que se indica en la Clausula 12.1 de la Hoja de Datos.

A continuacion se enumeran las comisiones y bonificaciones, si las hubiere, pagadas o pagaderas por
nosotros a agentes en relacion con esta propuesta y con la ejecucion del contrato, en el caso de que el
contrato nos sea adjudicado:

Nombre y Direccion de los

Agentes / Otra Parte Monto y Moneda Proposito

[Si no se hacen o prometen pagos, agregue la siguiente declaracion: “No hemos pagado comisiones ni
bonificaciones a agentes ni a ninguna otra parte en relacion con esta Propuesta y en caso de ser
adjudicado, con la ejecucion del contrato.™]

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas que reciban.
Cordialmente,

Firma autorizada [nombre complete e iniciales]:

Nombre y cargo del signatario:

En capacidad de:

Direccion:

E-mail:

[Para una APCA, podran firmar todos los integrantes o Unicamente el integrante
principal/responsable/Consultor, en cuyo caso se debera adjuntar poder para firmar en nombre de todos
los integrantes]
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Formulario FIN-2: Resumen de Precios

Valor

Rubro (Délares de los Estados
Unidos de América)

(1) Remuneraciones

(2) Costos Directos Miscelaneos

Subtotal Costos Directos

(3) Costos Indirectos (Gastos administrativos,
Utilidad Empresarial)

Subtotal Costos Indirectos

Total (SIN IVA) (1+2+3)

IVA (impuesto al valor agregado)

[Los Costos Indirectos deben expresarse como porcentaje de las remuneraciones]

SON: L e (En nimeros y letras)

Notas:

1. El Consultor debera indicar los costos propuestos de acuerdo con la Clausula 16.4 de la Hoja de Datos
2. El valor debe concordar con el monto de la Formulario FIN-1

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:
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Cargo Participacion

(Hombres— mes)

Remuneracién
mensual

(incluye cargas
sociales)

Total
(USD$)

1. Personal Técnico Clave

Subtotal

2. Personal Auxiliar y Administrativo

Subtotal

TOTAL

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:
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Formulario FIN-4 Desglose de Costos Directos Misceldneos

Costo Total
Unitario | (USD$)

Rubro Unidad Cantidad

Viajes, viaticos y subsistencias

Materiales de oficina

Reproducciones / Copias

Arriendo oficinas

Luz, Agua, Teléfono, Internet

Alquiler de vehiculo
Mobiliario oficinas

Alquiler computadoras
Informes

Otros (especificar)

Total

Firma Autorizada [Nombre complete e iniciales]:
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Seccion 5. Paises Elegibles
Para los propdsitos de 1ACS6.1,

“Paises Elegibles: Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia,
Brasil, Canada, Colombia, Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca, Eslovenia, Ecuador, El
Salvador, Espafia, Estados Unidos, Finlandia, Francia, Guatemala, Guyana, Haiti, Holanda,
Honduras, Israel, Italia, Jamaica, Japon, México, Nicaragua, Noruega, Panam@, Paraguay, Perq,
Portugal, Reino Unido, Republica de Corea, Republica Dominicana, Republica Popular de China,
Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad & Tobago, Uruguay y Venezuela.

Territorios elegibles
a) Guadalupe, Guyana Francesa, Martinica, Reunion — por ser Departamentos de Francia.
b) Islas Virgenes Estadounidenses, Puerto Rico, Guam — por ser Territorios de los Estados
Unidos de América.
C) Aruba — por ser Pais Constituyente del Reino de los Paises Bajos; y Bonaire, Curazao,
Sint Maarten, Sint Eustatius — por ser Departamentos de Reino de los Paises Bajos.
d) Hong Kong — por ser Regién Especial Administrativa de la Republica Popular de China.”

Nacionalidad y origen de Bienes y Criterios para los Servicios

Las disposiciones de politica hacen necesario establecer criterios para determinar: a) la nacionalidad de
las firmas e individuos elegibles para proponer o participar en un contrato financiado por el banco, y b) el
pais de origen de bienes y servicios. Para ello, se utilizaran los siguientes criterios:

(A) Nacionalidad.

a) Un individuo es considerado un nacional de un pais miembro del Banco si cumple con los
siguientes requisitos:

i. es ciudadano de un pais miembro; o

ii  ha establecido su domicilio en un pais miembro como residente “bona fide” y esta
legalmente habilitado para trabajar en el pais del domicilio.

b) Una firma es considerada que tiene la nacionalidad de un pais miembro si cumple los siguientes
dos requisitos:

i. estd legalmente constituida o incorporada bajo las leyes de un pais miembro del Banco; y

ii.  mas del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de propiedad de individuos
o firmas de paises miembros del Banco.

Todos los integrantes de una APCA vy todos los subcontratistas deben cumplir con los criterios de
nacionalidad que se indican arriba.

(B) Origen de los Bienes.

Los bienes que tengan su origen en un pais miembro del Banco, si han sido explotados, cultivados
0 producidos en un pais miembro del Banco. Se considera que un producto ha sido producido
cuando mediante manufactura, procesamiento o ensamble, resulte otro articulo comercialmente
reconocido que se diferencie sustancialmente en sus caracteristicas basicas, funcién o propdsito
de la utilidad de sus partes o componentes.

Para que un producto que conste de varios componentes individuales que deban estar
interconectados (bien sea por el proveedor, el comprador o un tercero) sea funcional e
independientemente de la complejidad de la interconexion, el Banco considera que dicho producto
es elegible para financiamiento si el ensamble de los componentes tuvo lugar en un pais miembro,
independientemente del origen de los componentes. Cuando el producto sea un conjunto de varios
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productos individuales que normalmente son empacados y vendidos comercialmente como una
unidad, se considera que ese producto se origina en el pais donde el conjunto fue empacado y
despachado al comprador.

Para propositos de origen, los productos rotulados “hechos en la Unidon Europea” seran elegibles
sin necesidad de identificar el correspondiente pais especifico de la Unién Europea.

El origen de los materiales, partes o componentes de los productos o la nacionalidad de la firma
gue produce, ensambla, distribuye o vende los productos no determina el origen de los mismos.

(C) Origen de Servicios.

El pais del origen de servicios es el del individuo o firma que suministre los servicios segin se
determine en los criterios de nacionalidad que se indican arriba. Estos criterios son aplicables a
servicios secundarios para el suministro de bienes (tales como transporte, seguro, construccion,
ensamble, etc.).
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Seccién 6. Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas

1. Précticas Prohibidas

1.1.  El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos
gjecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o individuos oferentes por
participar o participando en actividades financiadas por el Banco incluyendo, entre otros, solicitantes,
oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos niveles
éticos y denuncien al Banco® todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y las negociaciones o la ejecucion de un
contrato. Las Practicas Prohibidas comprenden actos de: (i) préacticas corruptivas; (ii) practicas
fraudulentas; (iii) précticas coercitivas; y (iv) practicas colusorias y (V) précticas obstructivas. El Banco
ha establecido mecanismos para la denuncia de la supuesta comision de Précticas Prohibidas. Toda
denuncia debera ser remitida a la Oficina de Integridad Institucional (OIll) del Banco para que se
investigue debidamente. El Banco también ha adoptado procedimientos de sancion para la resolucién de
casos y ha celebrado acuerdos con otras Instituciones Financieras Internacionales (IFI) a fin de dar un
reconocimiento reciproco a las sanciones impuestas por sus respectivos drganos sancionadores.

(@) El Banco define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i)  Una préctica corruptiva consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

(if)  Una practica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de hechos y
circunstancias, que deliberada o imprudentemente, engafien, o intenten engafar, a alguna
parte para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacion;

(ili) Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, 0 amenazar con perjudicar o
causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a sus bienes para influenciar
indebidamente las acciones de una parte; y

(iv) Una préctica colusoria es un acuerdo entre dos 0 méas partes realizado con la intencién de
alcanzar un proposito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada las
acciones de otra parte; y

(v)  Una practica obstructiva consiste en:

a.a. destruir, falsificar, alterar u ocultar deliberadamente evidencia significativa para
la investigacién o realizar declaraciones falsas ante los investigadores con el fin
de impedir materialmente una investigacion del Grupo del Banco sobre
denuncias de una practica corrupta, fraudulenta, coercitiva o colusoria; y/o
amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su
conocimiento de asuntos que son importantes para la investigacion o que prosiga
la investigacion, o

b.b. todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de inspeccion del Banco y
los derechos de auditoria previstos en el parrafo 1.1 (e) de abajo.

(b) Si se determina que, de conformidad con los Procedimientos de sanciones del Banco, cualquier

1 et . . . . e . .. . . . e g
En el sitio virtual del Banco (www.iadb.org/integrity) se facilita informacion sobre como denunciar la supuesta comision de
Practicas Prohibidas, las normas aplicables al proceso de investigacion y sancion y el convenio que rige el reconocimiento
reciproco de sanciones entre instituciones financieras internacionales.
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firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una actividad financiada por el
Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores, contratistas, consultores, miembros
del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o servicios, concesionarios,
Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores u organismos
contratantes (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus
atribuciones expresas o implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en cualquier etapa de la
adjudicacion o ejecucion de un contrato, el Banco podra:

(i)  no financiar ninguna propuesta de adjudicacion de un contrato para la adquisicion de bienes o
servicios, la contratacion de obras, o servicios de consultoria;

(if)  suspender los desembolsos de la operacion, si se determina, en cualquier etapa, que un
empleado, agencia o representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo
Contratante ha cometido una Préctica Prohibida;

(iii) declarar una contratacion no elegible para financiamiento del Banco y cancelar y/o acelerar el
pago de una parte del préstamo o de la donacién relacionada inequivocamente con un contrato,
cuando exista evidencia de que el representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacion,
no ha tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras cosas, la
notificacién adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comisién de la Préctica Prohibida)
en un plazo que el Banco considere razonable;

(iv) emitir una amonestacién a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta formal de
censura por su conducta;

(v) declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por determinado
periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen contratos o participe en actividades financiadas
por el Banco, y (ii) sea designado® subconsultor, subcontratista 0 proveedor de bienes o
servicios por otra firma elegible a la que se adjudigue un contrato para ejecutar actividades
financiadas por el Banco;

(vi) remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes; y/o;

(vii) imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso, incluyendo
la imposicion de multas que representen para el Banco un reembolso de los costos vinculados
con las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en forma
adicional o en sustitucion de las sanciones arriba referidas.

Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 1.1 (b) se aplicara también en casos en los que las
partes hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicacién de nuevos contratos en
espera de que se adopte una decision definitiva en un proceso de sancion, o cualquier otra resolucion.

La imposicion de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con las provisiones
referidas anteriormente sera de caracter publico.

Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una
actividad financiada por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores
de servicios, concesionarios, Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas) podra verse sujeto a sancion de conformidad con lo dispuesto

2 Un subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios designado (se utilizan diferentes apelaciones dependiendo
del documento de licitacion) es aquel que cumple una de las siguientes condiciones: (i) ha sido incluido por el oferente en su
oferta o solicitud de precalificacion debido a que aporta experiencia y conocimientos especificos y esenciales que permiten al
oferente cumplir con los requisitos de elegibilidad de la licitacidn; o (ii) ha sido designado por el Prestatario.
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en convenios suscritos por el Banco con otra Institucion Financiera Internacional (IFI) concernientes
al reconocimiento reciproco de decisiones de inhabilitacion. A efectos de lo dispuesto en el presente
parrafo, el término “sancién” incluye toda inhabilitacion permanente, imposicion de condiciones para
la participacion en futuros contratos o adopcion publica de medidas en respuesta a una contravencion
del marco vigente de una Institucion Financiera Internacional (IFI) aplicable a la resolucion de
denuncias de comisién de Practicas Prohibidas.

El Banco exige que los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios y sus representantes, y concesionarios permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas,
registros y otros documentos relacionados con la presentacion de propuestas y con el cumplimiento
del contrato y someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco. Todo solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios y concesionario debera prestar plena asistencia al
Banco en su investigacion. El Banco también requiere que solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes y sus representantes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios: (i) conserven todos los documentos y
registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego
de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii) entreguen todo documento
necesario para la investigacion de denuncias de comision de Practicas Prohibidas y (iii) aseguren que
los empleados o agentes de los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios
que tengan conocimiento de las actividades financiadas por el Banco estén disponibles para responder
a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal del Banco o de cualquier
investigador, agente, auditor, o consultor apropiadamente designado. Si el solicitante, oferente,
proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista,
subconsultor proveedor de servicios o concesionario se niega a cooperar o incumple el requerimiento
del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion por parte del Banco, el Banco, bajo
su sola discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra el solicitante, oferente, proveedor de
bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista, subconsultor,
proveedor de servicios, 0 concesionario.

Cuando un Prestatario adquiera bienes, servicios distintos de servicios de consultoria, obras o
servicios de consultoria directamente de una agencia especializada, todas las disposiciones
contempladas en el parrafo 1.1 y ss. relativas a sanciones y Practicas Prohibidas se aplicaran
integramente a los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios,
concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus
atribuciones expresas o implicitas), o cualquier otra entidad que haya suscrito contratos con dicha
agencia especializada para la provision de bienes, obras o servicios distintos de servicios de
consultoria en conexion con actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho de
obligar al Prestatario a que se acoja a recursos tales como la suspension o la rescision. Las agencias
especializadas deberan consultar la lista de firmas e individuos declarados inelegibles de forma
temporal o permanente por el Banco. En caso de que una agencia especializada suscriba un contrato o
una orden de compra con una firma o individuo declarado inelegible de forma temporal o permanente
por el Banco, el Banco no financiara los gastos conexos y se acogera a otras medidas que considere
convenientes.

1.2. Los Oferentes, al presentar sus ofertas, declaran y garantizan:

(i) que han leido y entendido las definiciones de Précticas Prohibidas del Banco y las sanciones
aplicables a la comision de las mismas que constan de este documento y se obligan a observar
las normas pertinentes sobre las mismas;
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gue no han incurrido en ninguna Préctica Prohibida descrita en este documento;

que no han tergiversado ni ocultado ningin hecho sustancial durante los procesos de seleccion,
negociacion, adjudicacién o ejecucion de un contrato;

que ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores, directores, funcionarios o
accionistas principales han sido declarados por el Banco o por otra Institucion Financiera
Internacional (IFI) con la cual el Banco haya suscrito un acuerdo para el reconocimiento
reciproco de sanciones, inelegibles para que se les adjudiquen contratos financiados por el
Banco o por dicha IFI, o culpables de delitos vinculados con la comision de Préacticas
Prohibidas;

gue ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido director,
funcionario o accionista principal de ninguna otra compafiia o entidad que haya sido
declarada inelegible por el Banco o por otra Institucion Financiera Internacional (IFI) y con
sujecion a lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco concernientes al reconocimiento
reciproco de sanciones para que se le adjudiquen contratos financiados por el Banco o ha
sido declarado culpable de un delito vinculado con Précticas Prohibidas;

gue han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por servicios de
facilitacion o acuerdos para compartir ingresos relacionados con actividades financiadas por el
Banco;

que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el
fundamento para la imposicién por el Banco de una o mas de las medidas que se describen en
la Clausula 1.1 (b).
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Seccion 7. Términos de Referencia
1. Antecedentes
1.1 Marco Juridico

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 318 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, el
agua es patrimonio nacional estratégico de uso publico, dominio inalienable e imprescriptible del
Estado, y constituye un elemento vital para la naturaleza y para la existencia de los seres humanos.

El Articulo 314 dispone que El Estado seré responsable de la provision de los servicios publicos de
agua potable y saneamiento entre otros servicios publicos, correspondiéndole también la garantia que
estos servicios publicos respondan a los principios de obligatoriedad, generalidad, uniformidad,
eficiencia, responsabilidad, universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad y calidad.

El servicio publico de saneamiento, el abastecimiento de agua potable y el riego sern prestados
Unicamente por personas juridicas estatales 0 comunitarias.

El antes mencionado articulo 318, ultimo inciso, establece que el Estado, a través de la Autoridad
Unica del Agua, seré el responsable directo de la planificacion y gestion de los recursos hidricos que
se destinaran a consumo humano, riego que garantice la soberania alimentaria, caudal ecol6gico y
actividades productivas, en este orden de prelacién.

La Autoridad Unica del Agua es la entidad que dirige el sistema nacional estratégico del agua y es la
responsable de la rectoria, planificacion y gestion de los recursos hidricos, entre otras competencias y
atribuciones asignadas en la Ley Organica de Recursos Hidricos, Usos y Aprovechamiento del Agua,
Capitulo Il Seccién |.

La prestacion de los servicios publicos de agua potable, en todas sus fases es competencias de los
gobiernos auténomos descentralizados municipales, de conformidad con lo estipulado en el Art. 264
de la Constitucion del Ecuador y en el Articulo 137 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD).

Mediante Decreto Ejecutivo No. 310 de 17 de abril de 2014, se crean la Agencia de Regulacion y
Control (ARCA) y la Empresa Publica del Agua (EPA EP).

La Agencia de Regulacion y Control es un organismo de derecho publico, adscrita a la Autoridad
Unica del Agua, a la cual le corresponde la regulacion y control de la gestion integral e integrada de
los recursos hidricos; dentro de las competencias detalladas en el articulo 23 de Ley Organica de
Recursos Hidricos, Usos y Aprovechamiento del Agua, LORHUYA, se encuentra: g) Regular para
estandarizar y optimizar sistemas relacionados a los servicios publicos vinculados al agua; h) Regular
y controlar la aplicacion de criterios técnicos y actuariales para la fijacion de las tarifas para los usos
y aprovechamiento productivo del agua por parte de la Autoridad Unica del Agua y para la prestacion
de los servicios vinculados al agua; y, I) Regular y controlar la gestion técnica de todos aquellos
servicios publicos basicos vinculados con el agua..

A la Empresa Publica del Agua EPA EP, creada al amparo del Articulo 315 de la Constitucion de
la Republica, le corresponde: a) contratar, administrar y supervisar los proyectos de infraestructura
hidrica de competencia del Gobierno Central, en sus fases de disefio, construccién, operacién y
mantenimiento; b) asesorar y asistir técnica y comercialmente a los prestadores de los servicios
publicos y comunitarios de agua y c) realizar la gestion comercial de los usos y aprovechamientos del
agua.
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En el caso de la asesoria y asistencia a los Gobiernos Auténomos Descentralizados, se deberan
contemplar los procedimientos establecidos en Ley, las resoluciones del Consejo Nacional de
Competencias o la peticion expresa de los referidos Gobiernos Autonomos Descentralizados.

Para dar cumplimiento a sus objetivos de creacion, la EPA EP esta construyendo 6 megaproyectos
gue garantizaran el agua para consumo humano, riego y control de inundaciones. Asi mismo, a través
de la Gerencia de Asistencia Técnica esta trabajando con los Gobiernos Autonomos Descentralizados
(GADs) Municipales, en aras a alcanzar altos estdndares de calidad y cobertura en la prestacion del
servicio de agua para consumo humano.

1.2 Evolucion y Situacion Actual de la Prestacion del Servicio de Agua para Consumo Humano
en el Ecuador

De acuerdo a los datos del INEC, en el Ecuador el porcentaje de viviendas con acceso a agua por
tuberia dentro de la vivienda ha aumentado progresivamente, es asi que segun el censo de 1990, a
nivel nacional el 40,6% de las viviendas recibia este servicio, cifra que aumenté al 43% en el 2001.

En el Il Informe Nacional de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, ODM, se sefiala que en el
Ecuador, para el afio 2006, el promedio nacional de acceso a agua entubada por red publica es del
49%.

Para el afio 2008, de acuerdo a estimaciones del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda,
el 58,6% de las viviendas del Ecuador tendrian acceso a una red publica de agua.

Segun el censo del afio 2010, la cobertura de viviendas con acceso a agua por red publica es del
74,5%.

Si bien es cierto que la cobertura de agua para consumo humano ha crecido considerablemente en la
ultima década, también es cierto que queda mucho por hacer para cumplir con la Estrategia Nacional
de erradicacion de la pobreza extrema y alcanzar las metas del Plan Nacional del Buen Vivir de
incrementar las coberturas de agua segura y alcantarillado desde el 74,5 % y 65,5 % actuales, hasta
el 85% y 75% respectivamente al afio 2017, para lo cual es necesario implementar medidas urgentes
gue mejoren la capacidad de los prestadores del servicio.

De la informacidon constante en el documento Erradicacion de la pobreza: Agua Segura y
Saneamiento, publicado en el mes de marzo de 2014, elaborado por SENPLADES, Secretaria Técnica
para la erradicacion de la Pobreza, Secretaria del Agua, Ministerio Coordinador de Desarrollo Social,
Ministerio de Salud Pablica, Ministerio del Ambiente, Banco del Estado y AME, se desprenden que a
nivel de pais no se cuenta con informacion adecuada, ni monitoreo de la calidad, cantidad y
continuidad del agua para consumo humano, ni con indicadores de gestion que permitan evaluar la
capacidad de los prestadores del servicio de agua; sin embargo en este documento se observan los
siguientes datos importantes:

 De un total de 221 GADs municipales, existen 109 identificados como de baja capacidad
institucional, determinada en base a variables financieras y de gestion.

+ Elindice de Agua No Contabilizada a nivel nacional supera el 59%.

» EI 52 % de los prestadores de servicio no dispone de un catastro confiable de sus abonados.

» Enla gran mayoria de los sistemas, los ingresos generados por las tarifas no alcanzan a cubrir los
costos de operacion y mantenimiento de la infraestructura.

» Los disefios técnicos estan desactualizados y son de baja calidad.
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Ante esta realidad, con fecha......el Banco Interamericano de Desarrollo y la Empresa Pablica del
Agua EPA EP, suscribieron la Cooperacion Técnica No.....por un valor de USD$ ....., de los cuales
USDS$ ....serén financiados por el Banco y USDS$..... con fondos provenientes de la contraparte local.
El objetivo de esta Cooperacion Técnica (CT) es apoyar a los prestadores del servicio publico de agua
en procesos de Optimizacion Institucional, Mejoras en la Gestion Comercial y Disefios Técnicos.

Los componentes a desarrollarse como resultado de la Cooperacion Técnica son los siguientes:

Componente 1: Identificacion del Sistema de Indicadores de Gestion de los prestadores de servicio
de agua para consumo humano. Tiene como objetivo identificar el sistema de indicadores de gestion
mas representativos para para la evaluacién de los prestadores publicos del servicio de agua. En
coordinacién con la Agencia de Regulacion y Control del Agua, ARCA, se desarrollaran los
siguientes componentes: (i) identificacion de la muestra de operadores de servicio en la cual se
levantara la informacion; (ii) definicion de los datos, variables e indicadores mas representativos;
(iii) levantamiento, procesamiento, analisis e interpretacion de la informacién; (iv) propuesta de un
sistema de clasificacion de los prestadores con base en los indicadores definidos inicialmente; (iv)
seleccion de una muestra de prestadores de servicio representativa a nivel geografico (costa, sierra,
amazonia) y de modelo de gestion publico (Gobierno Auténomo Descentralizado —-GAD- o Empresa
Publica)

Componente 2: Diagnostico y Fortalecimiento Institucional. Tiene como objetivo elaborar un plan de
mejoras para un grupo de prestadores de servicio seleccionados previamente para fortalecer su
capacidad operativa, con énfasis particular en modelos de gestién comercial que permitan generar los
recursos requeridos para cubrir sus costos operativos y de inversion, todo esto dentro del marco
juridico vigente. Los productos a desarrollar son: (i) diagnostico institucional; (ii) propuesta de un
plan de mejora institucional; (iii) propuesta de mejoras para la Gestiébn Comercial, con énfasis en
temas de estructura tarifaria, facturacion y cobranzas; (iv) evaluacion del indice de Agua No
Contabilizada y propuesta para su reduccion; (v) capacitacion del personal y supervisién concurrente;
(vi) elaboracion de una propuesta de estrategia nacional para la asistencia técnica, comercial e
institucional de los prestadores de agua potable.

Componente 3: Infraestructura y Disefios Técnicos. Tiene como objetivo realizar el diagndéstico de la
infraestructura existente en cada uno de los prestadores seleccionados y elaborar una propuesta para
su optimizacion y mejoramiento. Los productos a desarrollarse son: (i) diagndstico y evaluacion de la
infraestructura existente, (ii) plan de mejoras, (iii) analisis de la capacidad de endeudamiento de los
prestadores, (iv) otros estudios que se identifiquen en | fase de diagnostico.

Los presentes Términos de Referencia corresponden al Componente 1

2. Obijetivo(s) del Trabajo

2.1 Objetivo General de la Consultoria

El objetivo general de esta consultoria es desarrollar mecanismos y técnicas para el disefio y
aplicacién de elementos que introduzcan incentivos a la eficiencia de los prestadores pablicos del
servicio de agua potable, incrementando la informacion util para la toma de decisiones por parte del
Ente regulador de los servicios de agua potable y saneamiento en el Ecuador, y de las entidades que
procuran asistencia técnica a los prestadores de servicios. Con la reduccion de las asimetrias de
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informacién, tipicas en sectores monopo6licos como lo es el sector agua y saneamiento, se podra
definir esquemas de priorizacion para la asistencia técnica y el fortalecimiento institucional de los
prestadores publicos del servicio de agua para consumo humano.

2.2 Objetivos Especificos

En atencidon al objetivo general, se proyecta levantar los datos, variables y demas informacion
relevante para el calculo de los indicadores de gestion méas representativos para la evaluacion de los
prestadores publicos del servicio de agua. Los objetivos especificos que se persiguen con esta
consultoria son los siguientes:

a) Iniciar el proceso de estandarizacién de la informacion que los prestadores deben aportar
frecuentemente a los organismos nacionales de rectoria, de regulacién y control, de asistencia
técnica, y a la poblacion en general, en atencion a las normas nacionales de transparencia.

b) Disefiar una técnica especifica para la comparacién o benchmarking que permita documentar el
desempefio historico de cada prestador publico del servicio de agua potable, con dos propésitos:

i. Posibilitar la comparacion de un prestador consigo mismo a través del tiempo para evaluar la
evolucion de su gestion y desempefio; y,

ii. Facilitar la comparacion entre diferentes prestadores, y establecer lineas para el
mejoramiento del desempefio individual de un prestador, o de un grupo de prestadores o de
la totalidad del sector.

c) Generar un sistema de indicadores de desempefio como base del esquema de benchmarking a ser
sugerido en la consultoria.

d) Realizar una critica a los sistemas de comunicacion y de exposicién puablica de dicha informacién,
para disefiar un mecanismo que proporcione fuertes incentivos a los prestadores a revelar
espontaneamente la informacién real acerca de los servicios prestados.

e) Desarrollar el primer ranking oficial de desempefio de los prestadores de servicios de agua
potable en el Ecuador, sobre la base del sistema de indicadores a ser propuesto.

3. Alcance de los Servicios, Tareas (Componentes) y Entregables Previstos
3.1Alcance y Enfoque

La prestacion de los servicios publicos de agua potable se desarrolla en ambitos geograficos en
donde un solo proveedor esta presente. Esta condicién de monopolio natural, donde prestar servicios
a través de una entidad es menos costos que la prestacion por dos 0 mas competidores, hace que los
prestadores monopolistas tengan escasos incentivos a la eficiencia y por el contrario suelen tener
presiones sociales para generar costos innecesarios que ponen en riesgo el equilibrio financiero del
servicio a largo plazo.

Para sustituir esta carencia natural de incentivos a ser eficientes, es muy frecuente la utilizacion de
esquemas de competencia “virtual” como mecanismos de regulacion que logran simular situaciones
de competencia en el sector, dentro de lo que se denomina regulacion basada en incentivos.

Para dar forma a la regulacion por incentivos se han creado varias técnicas que procuran ambientes
de competencia virtual entre prestadores, buscando condiciones (por comparacion) que incentiven la
minimizacion de costos, con inversiones eficientes, servicios de calidad y un retorno justo de la
inversion.
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Para cumplir con los objetivos de los servicios de consultoria, el Consultor debera abarcar pero no
limitarse a los siguientes temas:

3.1.1 Validacioén de la informacidn disponible en la Agencia de Requlacién y Control del Agua.

Luego de la reunion de inicio entre el Consultor y las entidades competentes, se estableceran los
lineamientos principales para la ejecucién de la consultoria, y la entrega de la informacion que a la
fecha haya gestionado la Agencia de Regulacion y Control del Agua, ARCA en el ejercicio del
control a los prestadores de servicios de agua potable y saneamiento durante el segundo semestre de
2015.

Con la informacién disponible, el consultor procedera a realizar la validacion de la informacion, para
lo cual propondré la metodologia mas apropiada para dicha validacion. La validacion podré ser
realizada por muestreo, con significacion estadistica, de manera que los resultados de la verificacion
puedan se inferidos a toda la informacion disponible actualmente.

El consultor propondra las variables que seran verificadas en campo y la forma en la cual procedera a
la validacion, y también aquellas variables que podran someterse a pruebas en gabinete.

Finalizada la verificacion, se realizara el analisis critico de los resultados y se concluira sobre los
usos y restricciones que puede tener la informacion actualmente disponible sobre los prestadores
publicos de agua potable.

3.1.2 Levantamiento de informacién de los prestadores

Con los resultados de la verificacion de datos en informacion se procedera a definir el nuevo
universo de prestadores publicos de agua potable que seran investigados.

En esta parte de la consultoria, se debe realizar un planteamiento preliminar sobre el grupo de
indicadores de desemperio y de calidad del servicio que a criterio del consultor puedan ser Utiles para
conseguir los propositos del estudio, criterio que debe ser afinado a través de discusiones con la
SENAGUA, la ARCA, y la EPA. De esta forma se obtendra el listado y definicidn de las variables
gue seran investigadas a los prestadores, acompafiado de un conjunto de medios y fuentes de
informacién donde probablemente se pueda obtener informacion real en los prestadores.

3.1.2.1 Definicién de los datos, variable e indicadores mas representativos, en coordinacién con la
Aqgencia de Regulacion y Control

Con el listado de variables y la metodologia propuesta por el Consultor, en coordinacion con la
Agencia de Regulacién y Control del Agua y la Administracion del Contrato, se procedera a definir
el proceso de levantamiento de informacion en los prestadores. Previo al desarrollo de este proceso
se aprobara el “formulario para levantamiento de informacion” y la metodologia de estimacion y
seleccion de la muestra de prestadores; la ARCA oficiard a los prestadores seleccionados sobre el
desarrollo del levantamiento de informacion por parte de la consultoria.

Durante el proceso de levantamiento de informacién podran acompafiar funcionarios de la ARCA, de
la EPA y de la Subsecretaria de Agua y Saneamiento, por lo que el Consultor debera tener presente
esta condicion para planificar su trabajo. Luego del levantamiento de informacion en los prestadores,
el consultor suscribira con ellos actas que den fe de la validez institucional de la informacién, que
incluira las referencias completas de los funcionarios y areas responsables asi como de las fuentes de
informacién utilizadas en cada caso.
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3.1.3 Calculo de Indicadores de Desemperio y Calidad del Servicio

La consultora realizard el procesamiento de la informacion obtenida en campo, y procedera a un
andlisis de los datos y de las fuentes de informacion. Los resultados del levantamiento de la
informacidn en los prestadores de agua potable seran presentados en un taller con representantes de
las entidades involucradas e interesadas en esta informacion. Esta informacion luego de validada
puede ser utilizada por las entidades competentes para efectos institucionales.

Finalmente, el consultor realizard la consolidacion, homologacién y de ser necesario, la
estandarizacion de la informacion disponible en la ARCA y la informacion levantada en este
proceso. Con esta accion procedera a estimar los indicadores de desempefio y calidad del servicio,
previamente definidos, y creard una base de datos Unica de informacion e indicadores. En esta parte
de la consultoria se presentaran las recomendaciones mas importantes respecto a la informacién y a
la construccion indicadores.

3.1.4 Propuesta de Benchmarking y Clasificacién de los Prestadores publicos de Agua Potable

Con la informacién y los indicadores ya estimados, el Consultor deberad desarrollar y proponer un
esquema de benchmarking que propicie condiciones de eficiencia en el mediano plazo, permitiendo
el registro histérico de la informacién de cada prestador, que le posibilite compararse consigo mismo
en el tiempo, y con otros prestadores en un mismo momento, facilitando la evaluacion de su gestion,
tanto para el prestador como para el regulador y para la poblacion en su conjunto como perceptor,
por derecho, de los beneficios de un servicio eficiente.

En esta parte de la consultoria se desarrollard un esquema sélido y consistente para la clasificacion
de los prestadores publicos, para lo cual el Consultor debera sustentar su planteamiento en la
informacion relevante obtenida en los procesos previos de verificacion y levantamiento de
informacién, logrando una propuesta comprensible y que sea de fécil exposicion publica, ya que esta
exposicion impone grandes presiones a las autoridades de los prestadores para mejorar los servicios,
pero especialmente a revelar informacion.

Articulando con las ideas provenientes de la configuracién de una regulacién por incentivos, se
estima conveniente contar con un esquema de Ranking de Desempefio, desarrollado sobre la base de
las variables e indices calculados en esta consultoria, siendo también posible la utilizacion de la
clasificacién de prestadores aportada como parte de esta parte de la consultoria. El ranking propuesto
debe aportar una percepcién bastante objetiva de la eficiencia relativa de los prestadores y permitira
la focalizacion de acciones de asistencia técnica para el mejoramiento de los prestadores con
mayores problemas dentro de cada grupo o clasificacion.

Las propuestas deben ser socializadas y discutidas en un taller con la SENAGUA, la ARCA vy la
EPA.

3.1.5 Definicién de un proceso permanente para la actualizacién de la Informacion.

La utilidad que proporcionan los esquemas de regulacion por comparacién, como los sugeridos en
esta consultoria, es bastante grande y puede resolver problemas operativos y de gestion que
histéricamente han limitado el acceso al servicio por parte de mucha gente; no obstante desarrollar y
mantener estos esquemas representa una gran carga de recoleccion y validacion de datos por lo que
es imprescindible para la continuidad de la propuesta que hara el consultor, que se defina un proceso
para la actualizacion permanente de la informacion y la estimacion de indicadores de desempefio. El
Consultor definira este proceso.
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El proceso deberd tener en cuenta las fuentes de informacion y medios de verificacion de la
informacion a ser levantada, y realizara un anélisis de las condiciones generales y requerimientos de
informacion para la actualizacion los productos generados en esta consultoria: indicadores y esquema
de benchmarking y clasificacion, y concluira respecto a la posibilidad de reducir los llamados costos
de informacion, incentivando que los prestadores hagan puablica la informacion real de una forma
espontanea.

En esta parte final de la consultoria, se realizaran recomendaciones respecto a la posibilidad real de
implementar, progresivamente, esquemas de reporte y captura de informacion en linea, de acuerdo a
las caracteristicas observadas en los prestadores con esta consultoria.

El proceso debe ser socializado y aprobado por la Agencia de Regulacion y Control del Agua.
3.2Metodologia de los Trabajos

El Consultor en su Propuesta Técnica tendrd amplia libertad para presentar la metodologia que a su
criterio y experiencia mejor se ajuste a los objetivos, requerimientos y alcances de la presente
consultoria.

La metodologia aportada por la consultora en su propuesta técnica incluird cuando menos los
siguientes aspectos:

Enfoque Técnico, Metodologia y Organizacién del equipo del Consultor: En el que el Consultor
explicard su comprension sobre el objeto y alcance de los términos de referencia y la metodologia
que propone implementar para conseguir el objetivo general y los objetivos especificos de la
consultoria. Se presentara también una descripcion de la estructura organizativa del equipo del
consultor.

Plan de Trabajo y Personal asignado al Proyecto: Descripcion de las principales actividades, su
contenido, duracién y fechas de entrega de los informes que debera estar acorde con el cronograma
de los trabajos. Aqui se debera incluir un Cronograma de Gantt en el que consten las tareas y el
equipo que el consultor asignaré para la ejecucion de los trabajos, con sus respectivos tiempos de
participacion.

Comentarios y Mejoras a los TDRs

La metodologia debe aportar objetivamente a la consecucion de los objetivos de la presente
consultoria, por tanto no debe limitarse a la transcripcion de lo mencionado en los términos de
referencia, sino que debe ser demostrativa de la capacidad y experiencia de la consultora y del
equipo de consultores. Se valorara positivamente los comentarios y mejoras que la Consultora realice
en su propuesta metodoldgica a los alcances y resultados especificados en los presentes términos de
referencia, asi como aquellos elementos de su propuesta que agreguen valor a los productos
solicitados. Los comentarios y mejoras constaran en un apartado especifico de la propuesta técnica
metodoldgica.

3.3Actividades o Tareas a Realizar

Las actividades a desarrollarse en la consultoria seran primordialmente de campo, es decir, en las
localidades de los prestadores seleccionados. Dada la modalidad que plantean los términos de
referencia, la consultora debera disefiar sus actividades considerando la interaccion permanente de su
equipo de trabajo con el administrador del contrato, la supervision de los estudios y los técnicos de la
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Agencia de Regulacion y control del Agua, debido a que deben fluir decisiones respecto a la
informacion, a los resultados y las propuestas.

La consultora sera la responsable de identificar y programar todas las actividades de campo que
considere pertinentes para la consecucion de los objetivos de la consultoria, asi como las reuniones
de trabajo, talleres y demas actividades de gabinete.

3.4Productos Esperados e Informes
Como resultado de los Servicios de Consultoria se obtendran los siguientes productos:

Producto 1. Validaciéon de la informacion disponible en el ARCA que contendrd al menos lo
siguiente:

Detalle de la informacién recibida de la ARCA.

Metodologia, estimacion y seleccion de la muestra para la verificacion

Informe de verificacion de campo y gabinete

Resultados de la verificacion de informacion

Conclusiones sobre la informacion disponible en la ARCA

e Anexos:

Hojas de Trabajo

Archivos Fotograficos

Actas de talleres: (i) Listado de participantes; (ii) temas tratados; (iii) resultados obtenidos (iv)
conclusiones y recomendaciones (V) actas suscritas por los participantes.

Producto 2. Levantamiento y Analisis de Informacién de Prestadores

e Metodologia de identificacion de variables a ser investigadas y fuentes de informacion

e Metodologia, estimacién y seleccion de la muestra de prestadores para levantamiento de
informacion

e Informe de levantamiento de informacion, incluye informe de validacion de fuentes de
informacion

e Resultados del levantamiento de informacion y Analisis de datos

e Conclusiones sobre la informacion recopilada

e Anexos:

Encuestas o Formularios diligenciados con la informacion recopilada

Archivos Fotogréficos

Actas de talleres: (i) listado de participantes; (ii) temas tratados; (iii) resultados obtenidos (iv)
conclusiones y recomendaciones (V) actas suscritas por los participantes.

Producto 3. Calculo de Indicadores de Desempefio y Calidad del Servicio

e Sistema de indicadores propuesto:, definicion, objetivos, usos y beneficios, férmula de célculo
(cuando aplique), metodologia para su interpretacion y definicion de la tendencia para el
mejoramiento de la situacion actual.

e Metodologia de consolidacion y homologacion de la informacion

e Estimacion de indicadores de desempefio y de calidad del Servicio

o Analisis descriptivo de los indicadores resultantes

Producto 4. Propuesta de Benchmarking y Clasificacién de Prestadores
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o Planteamiento Teorico de la regulacion por comparacion o Benchmarking: ventajas y desventajas.
o Propuesta de Benchmarking para los prestadores publicos de agua potable en el Ecuador

o Alternativas para la clasificacion de prestadores de agua potable en el Ecuador; Alternativa
recomendada

e Propuesta de Ranking de Desempefio para los prestadores publicos de agua potable en el

Ecuador; Ejecucion de la propuesta

e Socializacion de la propuesta

¢ Sistema de Indicadores recomendado y propuesta final para el Benchmarking y Ranking de
Desempefio

Producto 5. Proceso para la actualizacion permanente de informacion de los prestadores

e Identificacion del Proceso para la actualizacion permanente de informacion para el sistema de
indicadores.
¢ Mecanismo recomendado para el levantamiento de informacion de los prestadores.

3.5Informes
El Consultor entregara los siguientes informes:

Informe No. 1

A ser presentado hasta los 30 dias calendario contados a partir de la fecha de inicio de los trabajos, y
contendra el Producto No. 1 “Validacion de la Informacion Disponible en la ARCA”.

Informe No. 2

A ser presentado hasta los 90 dias calendario, a partir de la fecha de inicio de los trabajos y contendra
el Producto No. 2 “Levantamiento y Analisis de Informacion de los Prestadores2, y el Producto No.
3 “Caélculo de Indicadores de Desempefio y Calidad del Servicio”.

Informe No. 3

Que sera presentado hasta los 120 dias calendario, a partir de la fecha de inicio de los trabajos;
contendra el Producto No. 4 “Propuesta de Benchmarking y Clasificacion de Prestadores” vy el
Producto No. 5 "Proceso para la actualizacién permanente de informacion de los prestadores”

a. Aspectos generales sobre la presentacion y aprobacion de los Informes

Todos los informes y documentos que se generen como parte de la presente consultoria estaran
redactados en castellano.

Los Informes mensuales seran presentados en forma impresa en original y dos copias, en los
formatos establecidos de comun acuerdo con el Administrador del Contrato.

Una vez recibido el informe, el administrador del contrato tendra 5 dias habiles para aprobarlo o
solicitar los ajustes que considere; asi mismo el consultor dispondra de 5 dias habiles para realizar las
correcciones o presentar los descargos correspondientes. En caso de incumplimiento se aplicaran las
multas sefialadas en el contrato.

3.6Duracion de los Servicios de Consultoria
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El plazo de ejecucion de los servicios de consultoria es de 120 dias calendario contados a partir de la
fecha de inicio de los trabajos.

3.7 Presupuesto Referencial y Forma de Pago
El presupuesto referencial de este proceso es de USD$ 129.929,25 (incluido el IVA)
El valor del contrato sera cancelado de conformidad con el siguiente calendario:

a) Un anticipo del 25% del valor del contrato, previo a la entrega por parte del Consultor de una
garantia que respalde el 100% de su valor. Este pago se realizarad dentro de los 15 dias siguientes a la
fecha de suscripcion del contrato. El anticipo entregado sera amortizado de cada pago que se realice
al Consultor.

b) Un primer pago equivalente al 30% del monto del contrato, a la entrega y aprobacion del Informe
No. 1.

€) Un segundo pago equivalente al 50% del monto del contrato, a la entrega y aprobacion del
Informe No. 2.

d) Un tercer pago equivalente al 20% del monto del contrato, a la entrega y aprobacion del Informe
No. 3.

De cada pago que se realice al Consultor, se retendré el 10% de su valor, el cual sera devuelto una
vez suscrita el Acta de Recepcion Unica del Contrato de Consultoria.

4. Requisitos de Composicion y Calificacion del Equipo para los Expertos Clave (y cualquier otro
requisito que vaya a ser utilizado para evaluar a los Expertos Clave de acuerdo con la Hoja de
Datos 21.1 de 1AC)

Este proceso esta abierto para Firmas Consultoras Nacionales con demostrada experiencia en la
realizacion de trabajos similares a los descritos en estos Términos de Referencia. El proceso de
seleccion se realizara bajo la modalidad de Seleccion Basada en Calidad y Costo, conforme a las
Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco Interamericano
de Desarrollo (GN-2350-9).

La EPA EP considera que el personal técnico clave minimo, asi como los tiempos de participacion
requeridos para la realizacion de los trabajos son los siguientes:

Cargo Cantidad Participacion
(hombres-mes)
Director de Proyecto 1 4
Consultor(a) Senior 1 1 4
Consultor(a) Senior 2 1 4
TOTAL 3 12

La forma de evaluacion a los Expertos Clave se realizara conforme lo establecido en la Hoja de
Datos IAC 21.1.
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Insumos del Cliente y Personal de la Contraparte

Toda relacion entre el Consultor y el Cliente se realizara a través del Administrador del Contrato que
para el efecto sera designado por la EPA EP.

La entidad contratante NO proporcionard a los Consultores insumos tales como: personal técnico,
oficinas, equipos de computacién, vehiculos; por lo que estos deberan estar costeados en la Propuesta
de Precios del Consultor.

La informacion referente a los prestadores de servicio o GADs que seran atendidos en esta
consultoria, serdn entregados por los representantes de cada uno de estos; sin embargo la EPA EP
brindara todas las facilidades para su obtencion.
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PARTE I
CONTRATO

Seccion 8

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA

Nombre de Proyecto

NUmero de Préstamo

NUmero de Contrato

entre

[Nombre del Cliente]

[Nombre del Consultor]

Fecha:

59



Seccidn 7. Términos de Referencia

Tabla de Contenido

o A N TSRS vii
Seccion 1. Carta de INVITACION .......coiiiiiiiieieieee bbbttt sttt ans vii
Seccion 2. INStrucCiones @ 10S CONSUITOTES .........c.viuiiiiiiiiieiieieie et bbb 1
1. DEIINICIONES. ..cueitiiiietete ettt sttt a st b e st a et et et e st e bt st e b e st et e s et et ene e 1
2. INEFOAUCCION w.euiniiieceeee ettt b s bt bt st e st e b et et e st e bt sbeebestesbe st e s enteneeneas 2
3. CONTIICIO A8 INLEIES......ceeeeieeeeeeeeese ettt sttt s e seeseeaestessesseseneennenens 2
4. Ventaja por Competencia DESIEal ...........ccooviiriiiiinieee e 3
5. Practicas Pronibidas ..ottt 3
ST 1 1=l 1] o 1o F= Vo OO SRRSR 3
7.  CONSIderacionNes GENEIAIES........ccceveieieieieereete sttt sttt sbe st s besbe st e e eneeneas 5
8. Costo de la Elaboracion de 1a PrOPUESEA ...........ccuiieeieiieeieie ettt ettt 5
L TR Lo T ] o o= ST 5
10.  Documentos que Comprenden & PrOPUESTA..........ccvevveieieireneniesereeeeetee e 5
11, SO0 UNA PrOPUESTA....c.eiveuiieeiietirtetieteteetete et e et seste e sse e s sesesseseese e eseeesensesessesessesessesessenesens 5
i AV E: U To (YA - P T o ] o 10 ) - TR 5
13. Aclaraciony CorreCCiOnN de laSP .........ccuiiieieiicee et 6
14.  Preparacion de las Propuestas — Consideraciones TECNICAS ........ccevvevvereeeeereeeresiesiesieeenenns 6
15. Formato y Contenido de la Propuesta TECNICA ........coeerueerieirieienieririeneeieseeesie e 7
16.  PrOPUESTA 08 PIECIO ...ttt sttt sttt ettt be et n e 7
17.  Entrega, Sellamiento y Marcacion de 1as Propuestas...........ccccceeeeveieeciesieseeseseeeesveeeesne e 8
R T O T (< o Tof - 11T - To [ESS TR OPSRORS 9
19.  Apertura de 1as Propuestas TECNICAS .....cccecvevverteeierieiteeieseeeesteseestesreeaestesreetesseenesseeseseses 9
20.  Evaluacion de 1as PrOPUESTAS.......cccciieirieirieiieriee ettt 9
21.  Evaluacion de Propuestas TECNICAS. .......cecureirieririeieieieiereeeseeie sttt sttt 9
22.  Propuesta de Precios Para SBC ........ccoiiriiininierieieieteiesese ettt 10
23.  Apertura Publica de Propuestas de Precio (para métodos SBCC, SBPFy SBMC) .......... 10
24,  COITECCION TE EFTOIES ..c.ueiuiitiiisieieteietettete sttt sttt ettt sae st et et et e eneeseesestesaensenseneenens 10
25. I DUESTOS ..ttt sttt et sttt e st e s s e e s be e e sat e e sabeesateesabeesnbeeesabaesnbteesabeesasaesnnsaesabeeenaseas 11
26. CONVErsSiON @ UNA MONEA........ccceiveieeeieiriste ettt te sttt a e sessessestesse s eneeneeneens 11
27.  Evaluacion Combinada de Calidad Y COSLO ......cc.ccevueuirieierieirieerereeeeee e 11



Seccidn 7. Términos de Referencia

28.  INEGOCIACIONES. ... .cueeuiuirtietertetestete ettt sttt ettt eat st b e s b b se e s e et et st e bt st e b e st e s et e s enneneene 11
29.  Conclusion de 1as NEGOCIACIONES..........cvrueiriiririirieierieiereeie ettt 12
30.  Adjudicacion del CONTFALO.........cceiieeerieseeiese ettt re et sa e re e esesreesnenrens 12
SECCION 2. HOJA U8 DALOS ... ..veuevieiiiete ittt ettt bbbt b ettt b et et e b n b nnen e 13
FIN-2.1 Desglose de REMUNEIACIONES........cccueriieeierie ettt eees 14
FIN-2.2  Desglose de Costos Directos MiSCEIANEOS ..........ccveverieeeeeriiiicierieseee et 14
Seccion 3. Propuesta TECNICA — FOIMUIAIIOS —........ccviiiiiiieieieee e ens 24
Formulario TECH-1: Formulario de Presentacion de Propuesta Técnica..........c.cceevvvveverrreeeennene. 25
Formulario TECH-4: Descripcién del enfoque, metodologia y plan de trabajo para responder a
[0S TErmMIiN0S A& REFEIENCIA ......c.coviiieiieieirte ettt 31
Formulario TECH-5: Cronograma de los trabajos y planificacion de entregables........................ 32
L0 1 o o SRS 33
INOIMBIE <.ttt b bbbt s b 33
PaFTICIPACION ...ttt b et b et b et bt b et e bt st e bt e bt st ettt et e b et et s 33
(HOMBIES— IMES) ...ttt b e bbbt b e bt s bbb s e e e e eneess 33
LI =T TSP PP S PR 33
Seccion 4. Propuesta de PreCio — FOrMUIAIIOS - .........ooiiiiiiiniiiieeiecee e 37
FIN-3 Desglose de REMUNEIACIONES.........ceruirririirieieieieiteieeiteie sttt 37
Formulario FIN-1: Formulario de Presentacion de la Propuesta de Precio ..........ccoceveencenenennee 38
Formulario FIN-3 Desglose de 1a REMUNEFACIONES...........ccviievierieeienieceerieste et sre st ste e 40
L0 o o PP 40
L= (oY o = Tod o TSP 40
(HOMBIES= IMES) ..ttt e ettt b e bt se e b e b e s e e eneens 40
REMUNEIACION MENSUAL .......c.oiuiiiiiirieieteee ettt sn e e 40
(INCIUYE CANgAS SOCIAIES)......cueeuieiieiirieetert ettt sttt sb b et s ens 40
TOTAI et bbb bbbt a et a ettt 40
(USDB) ..ttt h bbb bbb bttt n et n b 40
1. Personal TECNICO CIAVE.......ccuiirieuirieiiricitrteete ettt 40
SUBTOTAL ...t a e sttt b e bt e e n e 40
2. Personal Auxiliar y AdmMINISTratiVO..........cccoiiiriienenieieeieeeerese et 40
SUBTOTAL ...ttt sttt b ettt 40
TIOTAL etttk bbbtk h et bbbt bbbttt h bttt b et b b et et 40



Seccidn 7. Términos de Referencia

Formulario FIN-4 Desglose de Costos Directos MiSCEIANEOS...........cccevrererierieieieiseseseseeeeeeeas 41
SeCCION 5. PaiSES EIEQIDIES .......ooieieeceece e 42
Seccion 6. Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas ..........ccoceeovvviiieiiiiccccc e 44
Seccion 7. TErmiN0S de REFEIENCIA . .......cociiiiiiiiiiice e 48
PARTE I oo s 59
CONTRATO . ettt b bt b ek e bt bt b b e bt e bt e Rt eb e e R e e bt e bt et e nb e e b e e bt ebeenbenbesre e b 59
R T= ot (o] R T OO T U PP U PRTPTPTTPURPTN 59
|. FOrmMUIAIIo 08 CONIIALO .....eoiiitiiiitiite ettt bbbttt b b b e 64
I1. Condiciones Generales de CONIALO ...........ciiieirieiiieiireis e 66

1. DEFINICIONES. ..c..eititeteteeee ettt b e bbb b b et et b e bt sb e b s b e s et e e eneens 66

2. EIEQIDIIAA. ...ttt b 66

3. Fraudey Corrupcion y Practicas Prohibidas............ccocoriiriineiineniniseeeeeeee e 66

4. Divulgacién de ComisSiones Y HONOFAFIOS ........c.ecieierieieeiesieseeieseere sttt se e ste e e sre e neenes 66

T U (<] 722 WAV, = Yo | USRI 67

LT TN 1 o 1= [T o [T 68

T TEIMINACION. ...ttt ettt bbbt b et b et b et e b e e bt e bt e e s e st st st neebens 68

8  ODbligaciones del CONSUITON ..ot 68

9 CONTIAENCIAIIAAG .......oueeeiiiieeeeee ettt st 69

10 Seguros que debe tomar el CONSUILOL ........coovieieiiieeeeeeeee e 69

11.  Contabilidad, INSPeccion Y AUAITONIA .......cceiveeeeiiiieciececeeeeeee e 69

12, Obligaciones 08 REPOITE......c.cceecieetieeecectee ettt sttt st e s e besreetesreesaense e 70

13.  Derechos de Propiedad del Cliente en Informes y RegiStros .........ccccoeeeeeeerenenenienieneennes 70

14. DescripCion de EXPErt0oS CIAVE ........ccciieiriiirieirieiie et 70

15. Reemplazo de EXPErtos ClAVe........c.cvviiiririniieeeeeestses e 70

16. Remocion de EXPertos 0 SUDCONSUITOIES ..........cccvivuieeeiiiiieeecteeeete et 70

17.  Obligacion de Pago por parte del CHENTE ........ccveoieeecieeeeeeeeeeee e 71

18. Modo de FaCturacion Y PAgO0.........cccceriruirieuirieirieierieiesieiesie sttt ese st sbe e 71

19.  Resolucion Amigable de CONFHCIOS ........ccoeiiiiririrereeeee e 71

20, GAFANTIAS ...veueeeenieteeet ettt h et h e bbbt b et bt h et bt b ettt 71

20, IMIUIEBS. ...ttt 72

2L LADOTAL i 72
Anexo 1: Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas ..o 73

62



Seccidn 7. Términos de Referencia

ANEXO 2: EIeQIDIIAAU .....cveiiee et rs 77
LT ADENTICES. ...ttt b bbbt bt b b b e bbbt bRt bbbt bt 79
Apéndice A — Términos de Referencia y Requisitos de RepOIte.........cccevvveeeevieeeceseeeereceeie e 79
Apéndice B — Expertos Clave Y HOJas de Vida........ccoceeeeiiiieeiiseeeerieseee et 80
Apéndice C — Desglose del Precio de CONTIato..........cceeveirieerieirieirieerie sttt 82
Apéndice D — Formulario de Garantia por Anticipo (Ver sub clausula 20.3 del Contrato) .......... 85

63



Seccidn Il: Formulario de Contrato

|. Formulario de Contrato

[El texto en corchetes [ ] contiene instrucciones sobre informacidn pertinente al proyecto; todas las notas
deben eliminarse en el texto definitivo]

Este CONTRATO (el “Contrato™) se celebra el [nimero] del mes de [mes], [afio], entre, [nombre del
Cliente] (el “Cliente”) de una parte, y [nombre del Consultor®] (el “Consultor”) de la otra parte, para la
prestacion de [escriba el titulo de los trabajos/servicios de consultoria] (los “Servicios”) que se describen
en los Términos de Referencia en el Apéndice A.

POR CUANTO, el Cliente ha aceptado la propuesta del Consultor para la prestacion de los Servicios, y el
Consultor puede y desea prestar dichos Servicios.

EL CLIENTE Y EL CONSULTOR (las “Partes”) ACUERDAN LO SIGUIENTE:

1. Este Contrato, su significado, interpretacion y la relacion entre las Partes se regiran por la legislacion
aplicable de la Republica del Ecuador.

2. Este Contrato es firmado y ejecutado en espafiol y todas las comunicaciones, notificaciones y
modificaciones relacionadas con este Contrato se haran por escrito y en el mismo idioma.

3. El precio total del Contrato es [escriba el monto y la moneda] e incluye® impuestos locales indirectos.
El Apéndice C muestra el desglose del precio del Contrato.

4. La fecha esperada para la iniciacion de los Servicios es [escriba dia, mes y afio] en [escriba lugar].
El plazo sera [escriba periodo, por ej.: 12 meses].

5. El Cliente designa a [escriba nombre y cargo] como el coordinador del Cliente (o Administrador del
Contrato) el Cliente podrd cambiar de Administrador del Contrato, para lo cual bastara cursar al
Consultor la respectiva comunicacion; sin que sea necesario la modificacion del texto contractual.

6. EI Consultor designa a [escriba nombre y cargo] como sus respectivos representantes para los
efectos de coordinacion de las actividades segln este Contrato.

Toda discrepancia, controversia o reclamacién que surja o que tenga relacién con este Contrato, o la
violacion, terminacion o invalidez del mismo sera resuelta, conforme se detalla seguidamente:

En caso de consultor local:

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del presente contrato, cuando
las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo, podran utilizar los métodos alternativos para la
solucion de controversias en el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado en la ciudad
de....

Si respecto de la divergencia o divergencias suscitadas no existiere acuerdo, y las partes deciden someterlas
al procedimiento establecido en la Ley de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, serd competente para
conocer la controversia el Tribunal Distrital de lo Contencioso Administrativo que ejerce jurisdiccion en la
ciudad de....

(En caso de que la entidad contratante sea de derecho privado,.- “Solucion de Controversias dira: Si
respecto de la divergencia o controversia existentes no se lograre un acuerdo directo entre las partes, éstas
recurriran ante la justicia ordinaria del domicilio de la Entidad Contratante™.

® [Nota: Si el Consultor consta de mds de una entidad, lo anterior debe modificarse parcialmente para que quede asi: “..(el
“Cliente”) y, de otra parte, una Joint Venture (nombre de la JV) consistente de las siguientes entidades, cada integrante de la
cual sera responsable conjunta y solidariamente para con el Cliente por todas las obligaciones del Consultor segun este
Contrato, en particular [nombre del integrante ] y [nombre del integrante ] (el “Consultor”).]

4[Incluir los impuestos indirectos locales cuando la lista corta esté compuesta exclusivamente por firmas nacionales; y excluyalos
cuando la lista incluya firmas internacionales]
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La legislacion aplicable a este Contrato es la ecuatoriana.
En caso de consultor extranjero:

Cualquiera disputa, controversia o reclamo generado por o en relacion con este Contrato, o por
incumplimiento, rescision, o anulacion del mismo, deberan ser resueltos mediante arbitraje de conformidad
con el Reglamento de Arbitraje vigente de la UNCITRAL.” ...............

7. Los siguientes documentos forman parte integral de este Contrato:

(@) Condiciones Generales de Contrato (incluido el Anexo 1 “Politica del Banco - Fraude y
Corrupcién y Préacticas Prohibidas” y Anexo 2 “Elegibilidad™);

(b) Apéndices:
Apéndice A:  Términos de Referencia y Requerimientos de Reporte
Apéndice B:  Expertos Clave
Apéndice C:  Desglose del Precio del Contrato
Apéndice D:  Garantia por Anticipo y Garantia de Fiel Cumplimiento

SUSCRITO:
Por y en nombre de [Nombre del Cliente]

[Representante Autorizado del Cliente— nombre, cargo y firma]

Por y en nombre de [Nombre del Consultor o Nombre de una Joint Venture]

[Representante Autorizado del Consultor — nombre y firma]

[Nota: Para una joint venture, todos los integrantes firman o sélo el integrante principal, en cuyo caso se
debera adjuntar el poder para firmar en nombre de todos los integrantes].

Por y en nombre de cada uno de los integrantes del Consultor [escriba el Nombre de la Joint Venture]

[Nombre del integrante principal]

[Representante Autorizado en nombre de una Joint Venture]

[Agregue blogues de firma para cada integrante si todos firman]
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I1. Condiciones Generales de Contrato

A Disposiciones Generales

1.1. Salvo que el contexto exija otra cosa, los siguientes términos
tendran los significados que se indican a continuacion:

(a)  “Politicas Aplicables” significa Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores Financiados por el Banco Interamericano de
Desarrollo.

(b)  “Expertos” significa, colectivamente, Expertos Clave, Expertos No
Clave o cualquier otro personal del Consultor. Subconsultor o integrantes
de la Joint Venture (JV) asignados por el Consultor para prestar los
Servicios o cualquier parte de los mismos de acuerdo con el Contrato.

(c)  “Experto Clave” significa un profesional individual cuyas
competencias, calificaciones, conocimiento y experiencia son esenciales
para la prestacion de los Servicios segun el Contrato y cuya Hoja de Vida
(CV) fue tomada en cuenta en la evaluaciéon técnica de la Propuesta del
Consultor.

(d) “Experto No Clave” significa un profesional individual
proporcionado por el Consultor o su subconsultor para prestar los Servicios
o0 cualquier parte de los mismos segun el Contrato.

(e)  “Subconsultores” significa una entidad con la que el Consultor
subcontrate alguna parte de los Servicios siendo exclusivamente responsable
por la ejecucion del Contrato.

2.1  Es responsabilidad del Consultor garantizar que sus Expertos, los
integrantes de JV, Subcontratistas, agentes (declarados o no),
subcontratistas, proveedores de servicio, proveedores y/o sus empleados
cumplan con los requisitos de elegibilidad durante el tiempo de ejecucion
de este Contrato, tal como lo establece el Banco Interamericano de
Desarrollo en las Politicas Aplicables, y segun se describe en el Anexo 2.

2.2  Durante el tiempo de ejecucién del Contrato, el Consultor debera
cumplir con las prohibiciones sobre la importacion de bienes y servicios en
el pais del Cliente cuando

(@ como material de ley o reglamentos oficiales, el pais del Prestatario
prohiba relaciones comerciales con ese pais; 0

(b)  por un acto de cumplimiento con una decisién del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas tomada de acuerdo con el Capitulo VII de
la Carta de las Naciones Unidas, el Pais del Prestatario prohiba cualquier
importacion de bienes de ese pais 0 que se efectle cualquier pago a ese pais,
persona o entidad en ese pais.

3.1 El Banco exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables con
respecto a fraude y corrupcion y practicas prohibidas segln se indica en el
Anexo 1.

4.1 El Cliente exige al Consultor que divulgue las comisiones,
gratificaciones o valores que puedan haber sido pagados o que se vayan a
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Honorarios

5.  Fuerza Mayor

a. Definicion

b. Ninguna
Violacion del
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c. Medidas a tomar
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pagar a agentes o a terceros con respecto al proceso de seleccion o
ejecucién del Contrato. Dicha informacion deberd incluir al menos el
nombre y direccion del agente o del tercero, el monto y la moneda y el
propésito de la comision, gratificacion u honorarios. EI no divulgar dichas
comisiones, gratificaciones o valores podra resultar en la terminacion del
Contrato y/o sanciones por parte del Banco.

5.1 Para efectos de este Contrato, “Fuerza Mayor” significa un evento mas
alla del control razonable de una Parte, no sea previsible, que no se pueda
evitar, y que haga imposible el cumplimiento de las obligaciones de una
Parte o tan impréacticas que razonablemente sean consideradas imposibles
segun las circunstancias, y sujeto a estos requisitos, incluye, mas no se
limita a guerra, motin, asonada, terremoto, incendio, explosion, tempestad,
anegacion u otras condiciones climéticas adversas, huelgas, cierres u otra
accion gremial, confiscacion o cualquier otra accion por parte de entidades
oficiales.

5.2 Fuerza Mayor no incluird insuficiencia de fondos o incumplimiento
para hacer algun pago exigido segun este Contrato.

5.3 El incumplimiento de una Parte en atender sus obligaciones
conforme a este Contrato no se considerara violacion o incumplimiento en
la medida que dicha incapacidad surja de un evento de Fuerza Mayor,
siempre y cuando la Parte afectada por tal evento haya tomado todas las
precauciones razonables, debido cuidado y medidas alternativas razonables,
todo con el objeto de llevar a cabo los términos y condiciones de este
Contrato.

54 Una Parte afectada por un evento de Fuerza Mayor deberd
continuar con el cumplimiento de sus obligaciones segln este Contrato en
la medida que ello sea razonablemente practico, y tomara todas las medidas
razonables para minimizar las consecuencias de cualquier evento de Fuerza
Mayor.

5.6  Una Parte afectada por un evento de Fuerza Mayor deberd notificar
a la otra Parte dicho evento tan pronto como sea posible, y de todas formas,
a mas tardar 14 dias calendario siguientes a que suceda tal evento,
entregando pruebas de la naturaleza y causa de dicho evento, e igualmente,
dara aviso escrito del restablecimiento de las condiciones normales tan
pronto como sea posible.

5.7 Todo periodo dentro del cual, una Parte, segin este Contrato,
termine alguna accion o tarea, serd prorrogado por un periodo igual al
tiempo durante el cual esa Parte no haya podido realizar dicha accién como
resultado de un evento de Fuerza Mayor.

5.8  Durante el tiempo de su incapacidad de prestar los Servicios como
resultado de un evento de Fuerza Mayor, el Consultor, por instrucciones del
Cliente, debera:

(a) desmovilizarse, en cuyo caso, se reembolsaran al Consultor
los costos adicionales en que haya incurrido razonable y necesariamente, v,
si asi lo exige el Cliente, en la reactivacion de los Servicios ; 0

(b) continuard con los Servicios en la medida que sea
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razonablemente posible, en cuyo caso, debera seguirsele pagando al
Consultor de acuerdo con los términos y condiciones de este Contrato y se
le reembolsarén los costos adicionales en que haya incurrido, razonable y
necesariamente.

7.1  Mediante notificacion escrita de suspension al Consultor, el Cliente
podré suspender parte o todos los pagos al Consultor segun este Contrato si
el Consultor incumple con alguna de sus obligaciones bajo el mismo,
incluida la prestacion de los Servicios, siempre y cuando dicho aviso de
suspensidn (i) especifique la naturaleza del incumplimiento, y (ii) solicite al
Consultor subsanar dicho incumplimiento dentro de un plazo que no exceda
siete (7) dias calendario siguientes a que el Consultor reciba dicho aviso de
suspension.

7.1  Este Contrato podra ser terminado por cualquiera de las Partes
de acuerdo con las disposiciones que se indican a continuacion:

7.2 El Cliente podra terminar este Contrato mediante notificacion
escrita al Consultor con al menos catorce (14) dias siguientes a que suceda
cualquiera de los eventos que se indican en los paragrafos (a) a (d) de esta
Clausula:

(a)  Si el Consultor no subsana una falla en el cumplimiento de sus
obligaciones segun este Contrato luego de que el Cliente le indique por
escrito la naturaleza de la falla y solicite subsanarla al menos dentro de un
lapso de diez (10) dias calendario siguientes a que reciba la notificacion del
Cliente;

(b)  Si el Consultor queda insolvente o entra en quiebra;

(c)  Si a juicio del Cliente, el Consultor se ha ocupado en fraude y
corrupcion o précticas prohibidas segun se define en el Anexo 1, para
competir o cumplir con el Contrato;

(d)  Si el Cliente, a su exclusiva discrecion y por algun motivo, decide
terminar este Contrato.

7.3 El Consultor debera notificar rapidamente por escrito al Cliente
cualquier situacion o evento fuera del control razonable del Consultor que
sea imposible para el Consultor cumplir con sus obligaciones segln este
Contrato.

7.4  Mediante confirmacion escrita del Cliente o si el Cliente no
responde dicha notificacion dentro de catorce (14) dias calendario
siguientes al recibo de la misma, el Consultor quedard exonerado de toda
responsabilidad y podrd entonces terminar el Contrato mediante
notificacién escrita de terminacion al menos con catorce (14) dias de
antelacion.

8.1 El Consultor prestara los Servicios con debida diligencia y
eficiencia, y ejercerd toda la capacidad y cuidado razonables en el
desempefio de los Servicios acordes con sélidas practicas profesionales.

8.2  EIl Consultor actuard en todo momento de manera que proteja los
intereses del Cliente, y tomara todas las medidas razonables para mantener
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todos los gastos a un minimo, en concordancia con sélidas practicas
profesionales.

8.3  El Consultor prestara los Servicios en concordancia con el Contrato
y la Legislacion Aplicable y tomard todas las medidas practicas para
garantizar que todos y cada uno de sus Expertos y Subconsultores cumplan
con la Legislacion Aplicable.

8.4 El Consultor mantendra los intereses del Cliente por encima de todo,
sin ninguna consideracion en cuanto a trabajos futuros y evitard
estrictamente conflicto con otros trabajos o con los intereses corporativos
del mismo.

8.5 EIl Consultor acuerda que durante la vigencia de este Contrato y
luego de su terminacion, el Consultor y cualquier entidad afiliada al
Consultor, asi como cualquier Subconsultor y cualquier entidad afiliada a
dicho Subconsultor estaran descalificados de suministrar bienes, trabajos o
servicios que no sean de consultoria, que resulten o que tengan relacion
directa con los Servicios del Consultor para la preparacion o ejecucion del
proyecto.

8.6 El Consultor no se ocupara y hard que sus Expertos y sus
Subconsultores no se ocupen, directa o indirectamente, en ningdn negocio o
actividad profesional que pueda entrar en conflicto con las actividades que
les sean asignadas segun este Contrato.

8.7  EIl Consultor tiene la obligacion y garantizara que sus Expertos y
Subconsultores tengan la obligacion de revelar cualquier situacion de
conflicto real o potencial que afecte su capacidad para servir en los mejores
intereses de su Cliente, o que razonablemente pueda percibirse como que
tenga tal efecto. El hecho de no revelar dichas situaciones podréa conducir a
la descalificacion del Consultor o a la terminacion de su Contrato.

9.1  Salvo con el previo consentimiento escrito del Cliente, el Consultor
y los Expertos no podran comunicar a ninguna persona o entidad ninguna
informacién confidencial que hayan adquirido en curso de la prestacion de
los Servicios.

10.1. ElI Consultor tomard y mantendra a su cargo polizas de
responsabilidad adecuada asi como seguro contra terceros y pérdida o dafio
a equipo adquirido total o parcialmente con recursos facilitados por el
Cliente. El Consultor garantizara que dichas polizas estén en vigor antes de
la iniciacion de los Servicios.

10.2 El Cliente no asume ninguna responsabilidad con respecto a seguro
de vida, salud, accidente, viaje u otros seguros que sean necesarios 0
aconsejables para el Consultor, el/los Experto(s), subcontratistas o
especialistas asociados con el Consultor para efecto de la prestacion de los
Servicios, ni por ningin dependiente de ninguna de dichas personas.

10.3 El Cliente se reserva el derecho de exigir pruebas en el sentido de
que el Consultor ha tomado las polizas necesarias.

11.1 El Consultor mantendra y hara todo lo que esté a su alcance
razonable para que sus Subcontratistas mantengan cuentas y registros fieles
y sistematicos con respecto a los Servicios y en tal forma y detalle que
identifiquen claramente los cambios en tiempo y costos relevantes.

11.2 El Consultor permitird y hard que sus Subconsultores permitan al
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Banco y/o a las personas que designe el Banco, inspeccionar el sitio y/o
todas las cuentas y registros relacionados con el cumplimiento del Contrato
y la entrega de la Propuesta para la prestacion de los Servicios, y que dichas
cuentas y registros sean revisadas por los auditores nombrados por el
Banco, si asi lo solicita el Banco.

12.1 El Consultor entregara al Cliente los reportes y documentos que se
indican en el Apéndice A, en la forma y, nimeros y dentro de los plazos
que se indican en dicho Apéndice.

13.1 Todos los informes y datos e informacion relevantes, tales como
mapas, diagramas, planos, bases de datos y deméas documentos y software,
archivos de soporte o material que el Consultor haya compilado o elaborado
para el Cliente en el curso de la prestacion de los Servicios seran
confidenciales y serdn y permaneceran de propiedad absoluta del Cliente
salvo que éste acuerde otra cosa por escrito®. A mas tardar a la terminacion
de este Contrato, el Consultor entregara dichos documentos al Cliente junto
con un inventario detallado de los mismos El Consultor podra conservar
una copia de dichos documentos, datos y/o software pero no podra utilizar
los mismos para propdsitos que no tengan relacion con este Contrato sin la
previa aprobacién escrita del Cliente.

14.1 El Apéndice B describe el cargo, descripcion de funciones
acordadas, calificacion minima y periodo estimado del compromiso para la
prestacion de los Servicios por cada uno de los Expertos Clave del
Consultor.

15.1. Salvo segun el Cliente acuerde otra cosa por escrito, no se harén
cambios en los Expertos Clave.

15.2 No obstante lo anterior, la sustitucion de Expertos Clave durante la
ejecucion del Contrato podra considerarse solo con base en solicitud escrita
del Consultor y debido a circunstancias fuera del control razonable del
Consultor, incluido, mas no limitado a muerte o incapacidad médica. En tal
caso, el Consultor debera suministrar inmediatamente un reemplazo que sea
una persona con calificaciones y experiencia equivalentes o mejores y a la
misma tarifa de remuneracion.

16.1 Si el Cliente encuentra que alguno de sus Expertos o
Subconsultores ha cometido una falta grave o ha sido acusado de haber
cometido un acto penal, o si el Cliente establece que un Experto o
Subconsultor del Consultor ha cometido fraude o corrupcion o practicas
prohibidas durante la prestacion de los Servicios, a solicitud escrita del
Cliente, el Consultor debera suministrar un reemplazo.

16.2 En caso de que el Cliente encuentre que alguno de los Expertos
Clave, Expertos No Clave o Subconsultores es incompetente o incapaz de
cumplir con las funciones que le hayan sido asignadas, el Cliente podra
solicitar al Consultor que suministre un reemplazo especificando los
motivos para ello.

16.3 Todo reemplazo de los Expertos o Subconsultores que sea

% Para contratos financiados por cooperaciones técnicas, no seran aplicables excepciones a esta clausula de acuerdo con las
restricciones incluidas en el convenio de cooperacion técnica.
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removido deberé tener mejores calificaciones y experiencia y ser aceptable
al Cliente.

16.4 EIl Consultor asumira todos los costos que resulten o que sean
incidentales a cualquier remocion y/o reemplazo de dichos Expertos.

17.1 En consideracion de los Servicios que preste el Consultor conforme
a este Contrato, el Cliente efectuara los pagos al Consultor por concepto de
los servicios que se indican en el Apéndice A y de la manera que se
describe en el Apéndice C.

18.1. Los pagos segun este Contrato se haran de acuerdo con las
disposiciones de pago del Apéndice C.

18.2 Los pagos no constituyen aceptacion de la totalidad de los
Servicios ni exoneraran al Consultor de sus obligaciones.

19.1 Las Partes buscaran resolver cualquier discrepancia den forma
amigable mediante consultas mutuas.

19.2 Si alguna de las Partes objeta alguna accion o inaccion de la otra
Parte, la Parte que objeta podra radicar una Notificacion de Conflicto
escrita a la otra Parte donde suministre en detalle la base de la discrepancia.
La Parte que reciba la Notificacion del Conflicto la considerara y la
responderd dentro de siete (7) dias calendario siguiente a su recibo. Si esa
Parte no responde dentro de siete (7) dias calendario o si la discrepancia no
puede resolverse de manera amigable dentro de siete (7) dias siguientes a la
respuesta de esa Parte, dicha disputa sera resulta de acuerdo con el parrafo 6
del “Formulario de Contrato.”

20.1 Se rinden las siguientes garantias :

20.2 Garantia de Cumplimiento aceptable al Cliente. Esta Garantia emitida
en ddlares de los Estados Unidos de América y debera ser:

Garantia por un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del monto
del contrato incondicional irrevocable y de cobro inmediato, otorgada
por un banco o institucion financiera, establecia en el pais o por
intermedio de ellos, o

Fianza instrumentada en una poliza de seguros, por un valor
equivalente al cinco por ciento 5% del monto del contrato
incondicional e irrevocable, de cobro inmediato, emitida por una
compafiia de seguro establecida en el pais

Estas garantias no admitirdn clausula alguna que establezca tramite
administrativo previo, bastando para su ejecucion el requerimiento por
escrito del Cliente. Cualquier clausula en contrario, se entenderd como no
escrita.

20.3 En caso de anticipo, se deberd presentar una Garantia Bancaria. La
Garantia de buen uso del anticipo aceptable al Contratante debera ser:

Garantia por un valor equivalente al total del anticipo incondicional
irrevocable y de cobro inmediato, otorgada por un banco o institucién
financiera, establecia en el pais o por intermedio de ellos o

Fianza instrumentada en una poliza de seguros, por un valor
equivalente al total del anticipo incondicional e irrevocable, de cobro
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inmediato, emitida por una compafia de seguro establecida en el pais

Estas garantias no admitirdn clausula alguna que establezca tramite
administrativo previo, bastando para su ejecucion el requerimiento por
escrito del Cliente. Cualquier clausula en contrario, se entenderd como no
escrita.

Por cada dia de retardo en el cumplimiento de la ejecucion de las
obligaciones contractuales conforme al cronograma presentado, se aplicara la
multa de (valor establecido por el Cliente, de acuerdo a la naturaleza del
contrato.).

22.1 EI CONSULTOR asume de forma exclusiva la responsabilidad del
cumplimiento de las obligaciones patronales, y tributarias establecidas en el
Codigo del Trabajo, la Ley de Seguridad Social y Reglamentos que rigen al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social — IESS, la Ley Orgéanica del
Régimen Tributario Interno y su Reglamento, y demas leyes conexas. En
consecuencia, la Entidad Contratante estd exenta de toda obligacién
respecto del personal del CONSULTOR. Sin perjuicio de lo cual, la
Entidad Contratante ejercera el derecho de repeticion que le asiste en el
caso de ser obligada al pago de cualquier obligacion, ordenado por
autoridad competente.
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Anexo 1: Fraude y Corrupcion y Précticas Prohibidas
1. Préacticas Prohibidas

1.1.  El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o individuos oferentes por
participar o participando en actividades financiadas por el Banco incluyendo, entre otros, solicitantes,
oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos niveles
éticos y denuncien al Banco® todo acto sospechoso de constituir una Préctica Prohibida del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y las negociaciones o la ejecucion de un
contrato. Las Précticas Prohibidas comprenden actos de: (i) practicas corruptivas; (ii) practicas
fraudulentas; (iii) précticas coercitivas; y (iv) practicas colusorias y (V) précticas obstructivas. El Banco
ha establecido mecanismos para la denuncia de la supuesta comision de Précticas Prohibidas. Toda
denuncia debera ser remitida a la Oficina de Integridad Institucional (OIll) del Banco para que se
investigue debidamente. El Banco también ha adoptado procedimientos de sancién para la resolucion de
casos y ha celebrado acuerdos con otras Instituciones Financieras Internacionales (IFI) a fin de dar un
reconocimiento reciproco a las sanciones impuestas por sus respectivos drganos sancionadores.

(@) El Banco define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i)  Una préctica corruptiva consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

(i)  Una préctica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de hechos y
circunstancias, que deliberada o imprudentemente, engafien, o intenten engafar, a alguna parte
para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacion;

(iii) Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, 0 amenazar con perjudicar o
causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar
indebidamente las acciones de una parte; y

(iv) Una préctica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la intencién de
alcanzar un propdsito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada las acciones
de otra parte; y

(v)  Una préctica obstructiva consiste en:

a.a. destruir, falsificar, alterar u ocultar deliberadamente evidencia significativa para la
investigacion o realizar declaraciones falsas ante los investigadores con el fin de
impedir materialmente una investigacion del Grupo del Banco sobre denuncias de
una practica corrupta, fraudulenta, coercitiva o colusoria; y/o amenazar, hostigar o
intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su conocimiento de asuntos que
son importantes para la investigacion o que prosiga la investigacién, o

b.b. todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de inspeccién del Banco y los
derechos de auditoria previstos en el parrafo 1.1 (e) de abajo.

(b) Si se determina que, de conformidad con los Procedimientos de sanciones del Banco, cualquier
firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una actividad financiada por el
Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores, contratistas, consultores,
miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o servicios,

6 s . . . . ", . .z P . . ez
En el sitio virtual del Banco (www.iadb.org/integrity) se facilita informacion sobre cémo denunciar la supuesta comision de
Practicas Prohibidas, las normas aplicables al proceso de investigacion y sancion y el convenio que rige el reconocimiento
reciproco de sanciones entre instituciones financieras internacionales.
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concesionarios, Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores u
organismos contratantes (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya
sean sus atribuciones expresas o implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en cualquier etapa
de la adjudicacion o ejecucion de un contrato, el Banco podré:

(i)  no financiar ninguna propuesta de adjudicacién de un contrato para la adquisicion de bienes o
servicios, la contratacion de obras, o servicios de consultoria;

(i) suspender los desembolsos de la operacion, si se determina, en cualquier etapa, que un
empleado, agencia o representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo
Contratante ha cometido una Practica Prohibida;

(iii) declarar una contratacion no elegible para financiamiento del Banco y cancelar y/o acelerar el
pago de una parte del préstamo o de la donacion relacionada inequivocamente con un
contrato, cuando exista evidencia de que el representante del Prestatario, o Beneficiario de
una donacion, no ha tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras
cosas, la notificacion adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comision de la Préctica
Prohibida) en un plazo que el Banco considere razonable;

(iv) emitir una amonestacion a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta formal de
censura por su conducta;

(v) declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por determinado
periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen contratos o participe en actividades
financiadas por el Banco, y (ii) sea designado’ subconsultor, subcontratista o proveedor de
bienes o servicios por otra firma elegible a la que se adjudique un contrato para ejecutar
actividades financiadas por el Banco;

(vi) remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes; y/o;

(vii) imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso,
incluyendo la imposicion de multas que representen para el Banco un reembolso de los costos
vinculados con las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en
forma adicional o en sustitucion de las sanciones arriba referidas.

(c) Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 1.7.1 (b) se aplicara también en casos en los que las
partes hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicacién de nuevos contratos en
espera de que se adopte una decision definitiva en un proceso de sancion, o cualquier otra
resolucion.

(d) La imposicion de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con las
provisiones referidas anteriormente sera de caracter publico.

(e) Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una
actividad financiada por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores,
proveedores de servicios, concesionarios, Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) podrd verse sujeto a sancién de
conformidad con lo dispuesto en convenios suscritos por el Banco con otra Institucién Financiera
Internacional (IFI) concernientes al reconocimiento reciproco de decisiones de inhabilitacion. A

’ Un subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios designado (se utilizan diferentes apelaciones dependiendo
del documento de licitacion) es aquel que cumple una de las siguientes condiciones: (i) ha sido incluido por el oferente en su
oferta o solicitud de precalificacidon debido a que aporta experiencia y conocimientos especificos y esenciales que permiten al
oferente cumplir con los requisitos de elegibilidad de la licitacion; o (ii) ha sido designado por el Prestatario.
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efectos de lo dispuesto en el presente parrafo, el término “sancion” incluye toda inhabilitacion
permanente, imposicion de condiciones para la participacion en futuros contratos o adopcién
publica de medidas en respuesta a una contravencién del marco vigente de una Institucién
Financiera Internacional (IFI) aplicable a la resolucién de denuncias de comision de Practicas
Prohibidas.

El Banco exige que los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
Servicios y sus representantes, y concesionarios permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas,
registros y otros documentos relacionados con la presentacion de propuestas y con el cumplimiento
del contrato y someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco. Todo solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios y concesionario debera prestar plena asistencia
al Banco en su investigacion. El Banco también requiere que solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes y sus representantes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios: (i) conserven todos los documentos y
registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios
luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii) entreguen todo
documento necesario para la investigacion de denuncias de comision de Practicas Prohibidas y (iii)
aseguren que los empleados o agentes de los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus
representantes, contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y
concesionarios que tengan conocimiento de las actividades financiadas por el Banco estén
disponibles para responder a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de
personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor, o consultor apropiadamente
designado. Si el solicitante, oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor,
miembro del personal, subcontratista, subconsultor proveedor de servicios 0 concesionario se niega
a cooperar o incumple el requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la
investigacion por parte del Banco, el Banco, bajo su sola discrecion, podrd tomar medidas
apropiadas contra el solicitante, oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista,
consultor, miembro del personal, subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios, 0
concesionario.

Cuando un Prestatario adquiera bienes, servicios distintos de servicios de consultoria, obras o
servicios de consultoria directamente de una agencia especializada, todas las disposiciones
contempladas en el parrafo 1.7.1 y ss. relativas a sanciones y Practicas Prohibidas se aplicaran
integramente a los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios,
concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus
atribuciones expresas o implicitas), o cualquier otra entidad que haya suscrito contratos con dicha
agencia especializada para la provision de bienes, obras o servicios distintos de servicios de
consultoria en conexion con actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho
de obligar al Prestatario a que se acoja a recursos tales como la suspension o la rescision. Las
agencias especializadas deberan consultar la lista de firmas e individuos declarados inelegibles de
forma temporal o permanente por el Banco. En caso de que una agencia especializada suscriba un
contrato o una orden de compra con una firma o individuo declarado inelegible de forma temporal o
permanente por el Banco, el Banco no financiara los gastos conexos y se acogera a otras medidas
gue considere convenientes.

Los Consultores declaran y garantizan:

(i) que han leido y entendido las definiciones de Précticas Prohibidas del Banco vy las
sanciones aplicables a la comision de las mismas que constan de este documento y se
obligan a observar las normas pertinentes sobre las mismas;
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(i)
(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

Seccidn Il. Anexo 1: Fraude y Corrupcidn y Practicas Prohibidas

gue no han incurrido en ninguna Préctica Prohibida descrita en este documento;

que no han tergiversado ni ocultado ningun hecho sustancial durante los procesos de
seleccion, negociacion, adjudicacion o ejecucion de un contrato;

gue ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores, directores,
funcionarios o accionistas principales han sido declarados por el Banco o por otra
Institucion Financiera Internacional (IFI) con la cual el Banco haya suscrito un acuerdo
para el reconocimiento reciproco de sanciones, inelegibles para que se les adjudiquen
contratos financiados por el Banco o por dicha IFI, o culpables de delitos vinculados con la
comision de Practicas Prohibidas;

que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido director,
funcionario o accionista principal de ninguna otra compafia o entidad que haya sido
declarada inelegible por el Banco o por otra Institucién Financiera Internacional (IFI) y
con sujecion a lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco concernientes al
reconocimiento reciproco de sanciones para que se le adjudiquen contratos financiados
por el Banco o ha sido declarado culpable de un delito vinculado con Précticas Prohibidas;

que han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por servicios
de facilitacion o acuerdos para compartir ingresos relacionados con actividades financiadas
por el Banco;

que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el
fundamento para la imposicién por el Banco de una 0 mas de las medidas que se describen
en la Clausula 1.1 (b).
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Anexo 2: Elegibilidad

Los Consultores y sus Subcontratistas deberan tener la nacionalidad del pais miembro del Banco.
Lista de Paises Miembros:

Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia, Brasil, Canada,
Colombia, Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca, Eslovenia, Ecuador, El Salvador, Espafia, Estados
Unidos, Finlandia, Francia, Guatemala, Guyana, Haiti, Holanda, Honduras, Israel, Italia, Jamaica,
Japdn, México, Nicaragua, Noruega, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Reino Unido, Republica de
Corea, Republica Dominicana, Republica Popular de China, Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad &
Tobago, Uruguay y Venezuela.

Los consultores y subconsultores cumplen con los criterios de elegibilidad en los siguientes casos::
(A) Nacionalidad.

a) Un individuo es considerado un nacional de un pais miembro del Banco si cumple con los
siguientes requisitos:

ii. es ciudadano de un pais miembro; o

i ha establecido su domicilio en un pais miembro como residente “bona fide” y esta
legalmente habilitado para trabajar en el pais del domicilio.

b) Una firma es considerada que tiene la nacionalidad de un pais miembro si cumple los
siguientes dos requisitos:

iii. estd legalmente constituida o incorporada bajo las leyes de un pais miembro del
Banco; y

iv. mas del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de propiedad de
individuos o firmas de paises miembros del Banco.

Todos los integrantes de una JV y todos los subcontratistas deben cumplir con los criterios de
nacionalidad que se indican arriba.

(B) Origen de los Bienes.

Los bienes que tengan su origen en un pais miembro del Banco, si han sido explotados,
cultivados o producidos en un pais miembro del Banco. Se considera que un producto ha sido
producido cuando mediante manufactura, procesamiento o ensamble, resulte otro articulo
comercialmente reconocido que se diferencie sustancialmente en sus caracteristicas basicas,
funcion o propdsito de la utilidad de sus partes 0 componentes.

Para que un producto que conste de varios componentes individuales gque deban estar
interconectados (bien sea por el proveedor, el comprador o un tercero) sea funcional e
independientemente de la complejidad de la interconexion, el Banco considera que dicho
producto es elegible para financiamiento si el ensamble de los componentes tuvo lugar en un
pais miembro, independientemente del origen de los componentes. Cuando el producto sea un
conjunto de varios productos individuales que normalmente son empacados y vendidos
comercialmente como una unidad, se considera que ese producto se origina en el pais donde el
conjunto fue empacado y despachado al comprador.

Para propositos de origen, los productos rotulados “hechos en la Unién Europea” seran
elegibles sin necesidad de identificar el correspondiente pais especifico de la Union Europea.
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El origen de los materiales, partes o componentes de los productos o la nacionalidad de la
firma que produce, ensambla, distribuye o vende los productos no determina el origen de los
mismos.

(C) Origen de Servicios.

El pais del origen de servicios es el del individuo o firma que suministre los servicios segln se
determine en los criterios de nacionalidad que se indican arriba. Estos criterios son aplicables
a servicios secundarios para el suministro de bienes (tales como transporte, seguro, ereccion,
ensamble, etc.).
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I11. Apéndices
Apéndice A — Términos de Referencia y Requisitos de Reporte
Antecedentes
[Incluir texto]
Objetivos de los Trabajos

[Incluir texto]

Alcance de los Servicios, Tareas (Componentes) y Entregables Esperados

3.1  [incluir descripcion detallada o resumen y adjunte una descripcién detallada al final]
3.2 [indique se requiere trabajo posterior (downstream)]

3.3  [indique si la capacitacion es un componente especifico del trabajo]

Composicién del Equipo y Requisitos de Calificacion de los Expertos Clave

[escriba la lista de expertos con nombres y cargos y describa los requisitos de calificacion de cada
uno]

Requisitos de Reporte y Cronograma de Entregables
[Como minimo, indique lo siguiente:
= idioma, formato, periodicidad y contenido de los informes;

* nUmero de copias y requisitos de entrega electrénica (o en CD ROM). Los informes finales seran
entregados en CD ROM ademas del numero especificado de copias fisicas;

= fechas de entrega;
= personas (indique nombres, cargos, direccion de entrega) que los reciba; etc.
Si no se entregan informes, indicar, ““No es aplicable™.

Si los Servicios consisten en o incluyen la interventoria de obras civiles, se debera agregar la
siguiente accion que requiera previa aprobacion por parte del Cliente: ““La toma de cualquier
accion bajo un contrato de obras civiles que designe al Consultor como ““Ingeniero” conforme a
dicho contrato de obras civiles, se requiere la aprobacion escrita del Cliente como
“Empleador.”]

Informacion del Cliente, Personal de la Contraparte y Lugar de los Servicios
6.1  El Consultor prestara los Servicios en el/los siguiente(s) lugar(es): [escriba lugar]

6.2  Servicios, facilidades y propiedades que el Cliente pondré a disposicion del Consultor: [haga una
lista/especifique/ o escriba ““ninguno’]

6.3  Asegurese que el Consultor tenga acceso a los lugares que requiera para la prestacion de los
Servicios que se mencionan arriba.

6.4  Personal profesional y de soporte de la contraparte que el Cliente ha asignado al equipo del
Consultor: [haga una lista/especifique]

El Representante Autorizado del Cliente durante la ejecucidn de este Contrato es: [escriba nombre, titulo del
cargo e informacion de contacto]
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Composicion del Equipo, Trabajo y Datos

Seccion Ill: Apéndices

Informacion del Experto en cada Entregable o Tarea (D-....)°

Total datos en tiempo
(indique en Meses ° 0 en

N° Nombre Dias)

Posn'c'o D-1 D-2 D-3 | D-.. Base™ Ca(;“p Total
EXPERTOS CLAVE

[ej., Mr. Abbbb] [Lider W

K-1 de

Equipo]
K-2 m
K-3

Subtotal

PERSONAL NO

N-1

RO

N-2

® para trabajos de Suma Global, escriba “X” para identificar cudl Experto Clave o Experto No Clave participa en cada Entregable o Tarea. Para trabajos por Tiempo Trabajado,
escriba informacion en dias o meses.

9 . . ™, .z
Los meses se cuentan desde el comienzo del trabajo/movilizacion.

Para trabajos por Tiempo Trabajado:
Un (1) mes equivale a veintidds (22) dias laborables (facturables). Un dia laborable (facturable) no debe ser de menos de ocho (8) horas laborales (facturables).

10 «

del pais de residencia del experto, a solicitud del Cliente.

Base” significa trabajo en la oficina del pais de residencia del experto. Trabajo de “campo” significa trabajo realizado en el pais del Cliente o en cualquier otro pais fuera
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Subtotal

Total

[Adjuntar Hojas de Vida (actualizadas y firmadas por los respectivos Expertos Clave) donde se demuestren las calificaciones de los

Expertos Clave]
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Apéndice C — Desglose del Precio de Contrato™
Remuneracion (Tarifa de los Expertos/Honorarios)

No. Cargo/Titulo Nombre Tarifa del Unidades de Tiempo Total
Experto(por (nimero de .
mes/dia/hora)*? en meses/dias/horas) (cantidad y moneda)
moneda

K®-1 Base Campo

K-2

N™-1

N-1

(1A) Subtotal Remuneracion/Tarifas:

(1B) Impuestos Indirectos Locales sobre Remuneracion:

[Adjunte calculos, referencias legales e indique quién es responsable
por el pago de impuestos —l Cliente o el Consultor]

! cuando se utilice para trabajos de Suma Global, la informacién en esta Forma solo serd utilizada para demostrar la base del cdlculo del monto tope del Contrato e
impuestos aplicables. Esta Forma no podra ser utilizada para pagos bajo contratos de Suma Global.

12 1 0s meses se cuentan a partir del comienzo del trabajo/movilizacién. Un (1) mes equivale a veintidds (22) dias laborables /facturables). Un dia laborable (facturable) no serd de
menos de ocho (8) horas laborables (facturables).

1By » . “ ”
K-..” se refiere a “Experto Clave

Yan..” se refiere a Experto No Clave
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GASTOS REEMBOLSABLE [la siguiente tabla es una lista no exhaustiva de ejemplos. Escriba lo que corresponda segun el trabajo]

Descripcion

Unidad (de medida)

Costo por Tarifa
Unitaria

Ndmero de
unidades

Total

[viaje]

[“viaje”/ tiquete™”]

[escriba monto'y
moneda]

[escriba nimero of
viajes/vuelos]

[escriba monto'y
moneda]

[transporte hacia/desde aeropuerto]

[“viaje™’]

[escriba monto y
moneda]

[escriba nimero of
viajes]

[escriba monto y
moneda]

[hotel/alojamiento]

[““noches™]

[escriba monto'y
moneda]

[escriba nUmero]

[escriba monto'y
moneda]

[transporte local en el pais del Cliente]

[“monto™/**viaticos
por semana/mes”’/etc.]

[escriba monto y
moneda]

[escriba nimero]

[escriba monto y
moneda]

[viaticos diarios]

TOTAL MONTO DEL CONTRATO- CONTRATO BASADO EN

TIEMPO TRABAJADO (Monto Tope del Contrato)

Moneda

Monto

15 . . i .
Tiquete serd en Clase Econémica complete o su equivalente.
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(1A) Total Remuneracion/Tarifas

(2) Total Gastos Reembolsables

(1B) Impuestos Indirectos Locales pagados por [escriba
“Cliente”” O “Consultor”]

O

TOTAL MONTO DEL CONTRATO - CONTRATO DE SUMA GLOBAL

(3A) Cronograma de Pagos para Entregables: [escriba lista detallada
de pagos indicando el monto de cada cuota, entregable/resultado para
el cual se paga la cuota y la moneda:

Moneda

Monto

1. | Primer Pago por concepto de [Entregable 1: ................. ]
2. | Segundo Pago por concepto de [Entregable 2.................. ]
n. | (3B) Impuestos Indirectos Locales pagados por [escriba

“Cliente” O “Consultor’]
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Apéndice D — Formulario de Garantia por Anticipo (Ver sub cldusula 20.3 del Contrato)
[Membrete y codigo de identificacion SWIFT del Banco que emite la garantia]

Garantia de Pago por Anticipo

Emisor de la Garantia: [indique el nombre del Banco comercial, y la direccion de la sucursal]
Beneficiario: [indique el nombre y la direccion del Cliente]

Date: [indique la fecha]

GARANTIA POR ANTICIPO No.: [indique nimero]

Hemos sido informados que [Nombre del Consultor o nombre de la JV, segln figura en el Contrato
firmado] (referido en adelante, como el “Consultor”) ha celebrado el Contrato No. [NUmero de referencia
del contrato] de fecha [indicar fecha] para la provision de [incluya una breve descripcion de los
Servicios] (referido en adelante el “Contrato").

Adicionalmente, considerando que, de acuerdo con las condiciones del Contrato, se hara un pago por
anticipo por la suma de [monto en palabras] ([monto en cifras]) contra una garantia de pago por anticipo.

A solicitud del Consultor, nosotros, [Nombre del Banco] por el presente nos comprometemos de manera
irrevocable a pagar al Beneficiario cualquier suma o sumas que no excedan en total el monto de [monto
en palabras] ([monto en cifras]) * una vez recibamos del Beneficiario la reclamacién por escrito y una
declaracion, ya sea en el mismo documento o por SParado por escrito y firmado, estableciendo que el
Consultor esta en violacion de su obligacién segun el Contrato debido a que el Consultor:

a) Haincumplido el repago del anticipo de acuerdo con las condiciones del contrato, especificando
las cantidades incumplidas por parte del Consultor.

Como condicidn para hacer cualquier reclamacion y pago bajo esta garantia se requiere que el
anticipo que se indica arriba haya sido recibido por el Consultor en su cuenta nimero [indicar
numero de cuenta] en [Nombre y direccién del Banco].

El monto méaximo de esta garantia sera reducido en forma progresiva por el monto del anticipo pagado
por el Consultor segun figure en los extractos certificados o facturas marcadas como “pagadas por el
Cliente, que nos seran presentados. Esta garantia vencerd, a mas tardar, cuando ustedes reciban el
certificado de pago donde se indique que el Consultor ha pagado en su totalidad el monto del anticipo, o
el [dia] de [mes], [afio],? la fecha que sea anterior. En consecuencia, toda solicitud de pago de acuerdo
con esta garantia deberé ser recibida por esta entidad en o antes de dicha fecha.

Esta garantia esta sujeta a las Reglas Uniformes de la Cdmara de Comercio Internacional relativas a las
garantias a primer requerimiento (URDG) revision de 2010, Publicacion de la CCI No. 758.

! El Garante debera introducir una cantidad que represente el monto del anticipo y denominado bien sea en la(s) moneda(s)
del anticipo segln se especifica en el Contrato, o en una moneda libremente convertible aceptable al Cliente.

% Insertar la fecha de vencimiento prevista. En caso de prorroga para la finalizacion del Contrato, el Cliente tendra que solicitar
al Garante una prdrroga de esta garantia. Dicha solicitud debera hacerse por escrito antes de la fecha de vencimiento que
figure en la garantia. Para la elaboracién de esta garantia, el Cliente podra considerar agregar el siguiente texto al formulario
al final del penultimo paragrafo: “El Garante acuerda una prérroga por una vez de esta garantia por un periodo que no
exceda [seis meses] [un afio], en respuesta a la solicitud escrita del Cliente para dicha prorroga, la cual deberd ser presentada
al Garante antes del vencimiento de la garantia.”
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