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ABSTRACTO DE COOPERACIÓN TÉCNICA

I. Información Básica del Proyecto
▪ País/Región: COLOMBIA/CAN - Grupo Andino
▪ Nombre de la CT: Apoyo para Fomentar la Digitalización de la Industria del 

Deporte
▪ Número de CT: CO-T1641
▪ Jefe de Equipo/Miembros: VARGAS CUEVAS, FERNANDO ESTEBAN (IFD/CTI) Team 

Leader; SIERRA LIRANZO, MAYRETT (IFD/CTI); 
GOTTSCH, MARIEKE (IFD/CTI); HILLMAN, EUGENIO F. 
(VPC/FMP); LASSO TOVAR, ANDRES FELIPE (CAN/CCO); 
CRAUSAZ SARZOSA, ERNESTO PATRICIO (VPC/FMP); 
GONZALEZ VELOSA, CAROLINA (SCL/LMK); MENDOZA 
BENAVENTE, HORACIO (LEG/SGO)

▪ Taxonomía: Client Support
▪ Número y nombre de la operación que apoyará 

la CT:
N/A

▪ Fecha del Abstracto de CT: 07 Jul 2021
▪ Beneficiario: Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comm 

(MinTIC); Ministerio del Deporte (MinDeporte)
▪ Agencia Ejecutora: INTER-AMERICAN DEVELOPMENT BANK
▪ Financiamiento solicitado del BID: US$250,000.00
▪ Contrapartida Local: US$0.00
▪ Periodo de Desembolso: 24 meses
▪ Tipos de consultores: Individuos; Empresas
▪ Unidad Responsable de Preparación: IFD/CTI - División de Competitividad, Tecnología e 

Innovación
▪ Unidad Responsable de Desembolso: CAN/CCO - Representación Colombia
▪ CT incluida en la Estrategia de País (s/n):

▪ CT incluida en CPD (s/n):

Sí

No
▪ Alineación a la Actualización de la Estrategia 

Institucional 2010-2020:
Productividad e innovación; Capacidad institucional y estado 
de derecho

II. Objetivos y Justificación de la CT
2.1 El objetivo general de esta CT es apoyar al Gobierno de Colombia en el diseño de 

políticas y programas para impulsar la digitalización de la industria del deporte.
2.2 La actual crisis económica, consecuencia de la pandemia de COVID-19, ha forzado a 

muchas actividades productivas a adoptar tecnologías digitales que permitan la 
continuación del negocio de manera remota, disminuyendo los riesgos de expansión 
de los contagios. La industria del deporte ha sido particularmente afectada por la 
crisis.

2.3 Al igual que las empresas de otros sectores, existen diferentes fallas de mercado por 
las que los diferentes negocios de la industria invierten en digitalización un monto 
inferior a la socialmente deseable. Una de ellas es la escasez de talento para la 
transformación digital, especialmente en especialistas de experiencias del fan, 
marketing digital y analistas de datos (GSIC, 2020). Además, existen particularidades 
de la industria del deporte, y en las diferentes actividades dentro de ella, que 
requieren de un análisis más profundo para identificar barreras a la digitalización 
idiosincráticas que puedan y deban ser abordadas desde la política pública. Está CT 
apoyará al gobierno de Colombia en responder a ambas situaciones.
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III. Descripción de las Actividades y Resultados
3.1 Componente I: Apoyo para el diseño de una política de digitalización e 

innovación en el deporte . Estudio de diagnóstico y brechas Elaboración de plan de 
fomento a digitalización

3.2 Componente II: Implementación de un programa de formación de talento digital 
en la industria del deporte. Consultorías y otras actividades para el diseño, 
implementación, evaluación, y difusión del programa

IV. Presupuesto

Presupuesto Indicativo

Actividad/Componente BID/Financiamiento por 
Fondo

Contrapartida Local Financiamiento Total

Apoyo para el diseño de 
una política de 
digitalización e innovación 
en el deporte 

US$50,000.00 US$0.00 US$50,000.00

Implementación de un 
programa de formación 
de talento digital en la 
industria del deporte

US$200,000.00 US$0.00 US$200,000.00

Total US$250,000.00 US$0.00 US$250,000.00

V. Agencia Ejecutora y Estructura de Ejecución

5.1 Esta CT será coordinada por la División IFD/CTI y será ejecutada por el BID, lo cual 
ha sido solicitado por el beneficiario. La msima será ejecutada por el Banco en 
estrecha coordinación con MinTIC y MinDeporte.

5.2 La Division de Competitividad, Tecnología e Innovación (IFD/CTI) se ha enfocado en 
el desarrollo de proyectos que contribuyan a reparar políticas, estrategias, 
lineamientos operativos y programas sectoriales sobre capacidad institucional, 
contribuyendo a la mejora del clima de negocios y de innovación para un mayor 
desarrollo del sector privado y para una innovación empresarial más intensa. La 
ejecución de esta CT por parte del Banco tiene el beneficio adicional de aprovechar 
las experiencias y lecciones aprendidas en proyectos en la región que han 
desarrollado estrategias de digitalización, e implementado programas de formación de 
talento digital.

VI. Riesgos Importantes

6.1 Al ser una temática nueva para la región, el principal riesgo de esta CT es la 
disponibilidad de empresas que tengan la capacidad de desarrollar programas como 
el considerado en el Componente 2. Se pretende mitigar este riesgo a partir de 
diálogo del equipo de proyecto con potenciales proveedores de otras regiones, para 
invitarlos a participar de las convocatorias. Además, se dedicarán recursos 
específicos para asegurar el mayor alcance de las convocatorias lanzadas en esta 
CT.

VII. Salvaguardias Ambientales

7.1 La clasificación ESG para esta operación es "indefinida".


