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PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A MODERNIZACAO DA GESTAO E DO PLANEJAMENTO DOS 
ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL 
Serviços de Consultoria 
CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO E CAPACITAÇÃO 
Empréstimo Nº 1718/OC-BR 
Manifestações de Interesse Nº 01/2007 
 
Esta requisição para manifestações de interesse aparece apenas em UN Development Business Online e não na 
versão impressa. Apesar de ter sido designado a uma edição específica, a data oficial de publicação do aviso é 
aquela em que aparece nesta página da Internet. 
 
O Governo do Estado do Amazonas, por intermédio da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econômico, 
recebeu um empréstimo do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e se propõe a utilizar uma parte dos 
fundos para contratos de serviços de consultoria. 
 
Os serviços compreendem a realização de cursos de especialização e capacitação. A quantidade de turmas, número 
de participantes e carga horária de cada módulo integrantes dos cursos estão discriminadas abaixo, agrupados nos 
seguintes lotes e módulos: 
 
Lote 1 – Curso: Especialização em Planejamento Governamental e Orçamento Público 
Módulos: 
� O contexto político e social da ação governamental na atualidade brasileira 
� Estado, Governo e Administração Pública 
� Planejamento governamental – as novas perspectivas 
� Políticas públicas: formulação, implantação e avaliação 
� Elaboração, Monitoramento e Avaliação de Programas e Projetos 
� Economia do Setor Público 
� Macroeconomia da política fiscal e federalismo fiscal 
� Arquitetura legal do processo de planejamento e orçamento 
� Orçamento público 
� Princípios de Contabilidade do Setor Público 
� Orçamento e Contabilidade Pública com ênfase na LRF 
� Programação da Despesa e Execução Orçamentária 
� Orientação à monografia: Metodologia da Pesquisa Científica 
 
Lote 1 – Curso: Especialização em Gestão Estratégica de Pessoas 
Módulos: 
� Comportamento organizacional 
� Liderança e desenvolvimento de Equipes Estratégicas 
� Gestão da Mudança e da Cultura Organizacional 
� Gestão de Pessoas para a qualidade 
� Processos em RH e Gestão por Competencias 
� Gestão do Desempenho, Carreira e Reconhecimento 
� Capacitação e desenvolvimento de Talentos 
� Legislação Trabalhista aplicada à área pública 
� Planejamento Estratégico de Pessoas 
� Consultoria e Gerenciamento de Projetos em RH 
� Gestão do Conhecimento e Inovação 
� Ética e Responsabilidade Social na área pública 
� Orientação à monografia: Metodologia da Pesquisa Científica 
 
Turmas em cada módulo de Lote 1: 1 
Carga horária dos cursos acima: 28 
 
Lote 2 – Curso: Capacitação na área de Gestão de Pessoas 
Módulos: 
� Tendências em gestão de pessoas no setor público (carga horária: 20) 



� Gestão das relações no trabalho (carga horária: 20) 
� Legislação de pessoal como instrumento de gestão (carga horária: 28) 
� Gestão Estratégica de pessoas e planos de carreira (carga horária: 20) 
� Gestão por competência e capacitação (carga horária: 20) 
 
Turmas em cada módulo de Lote 2: 3 
Número de participantes em cada módulo de lotes 1 e 2: 40 
 
Lote 3 – Curso: Capacitação na área de Gestão em Logística Pública 
Módulos: 
� Formação e Técnicas de Comunicação para Pregoeiros (1 turma; 20 participantes; carga horária: 20) 
� Legislação aplicada à logística de suprimento (2 turmas; 40 participantes; carga horária: 28) 
� Gestão de Material e Patrimônio (2 turmas; 40 participantes; carga horária: 20) 
� Gestão de contratos de prestação de serviços terceirizados (2 turmas; 40 participantes; carga horária: 28) 
� Convênios e termos de parcerias: elaboração, acompanhamento e prestação de contas (2 turmas; 40 

participantes; carga horária: 20) 
 
A Secretaria de Estado de Planejamento e Desenvolvimento Econômico do Amazonas convida os consultores 
elegíveis a manifestar interesse em relação à prestação dos serviços solicitados. 
 
Os consultores interessados deverão encaminhar documentos expressando interesse em realizar os trabalhos em 
questão, a esta Secretaria, no endereço abaixo indicado, em envelope lacrado, com os seguintes dizeres na parte 
externa e frontal: “Secretaria de Estado de Planejamento e Desenvolvimento Econômico do Amazonas – 
PNAGE/Amazonas – MI 01/2007 – Serviços de Consultoria especializada para ministrar cursos de Especialização e 
Capacitação”. 
 
O documento deverá conter as seguintes informações: 
� Prospecto de apresentação da empresa Consultora 
� Relação de clientes beneficiados com trabalhos similares já desenvolvidos e concluídos 
� Descrição de trabalhos similares desenvolvidos e concluídos, com a data de conclusão 
� Resumo curricular da equipe técnica atualizado 
� Valores e prazos dos três últimos contratos firmados e concluídos, cujo objeto seja similar aos serviços 

requeridos 
 
Os consultores poderão associar-se a fim de melhorar suas qualificações. 
 
Os consultores serão selecionados de acordo com os procedimentos previstos na edição em vigor das <I>Políticas 
para Seleção e Contratação de Consultores Financiados pelo BID</I>. 
 
Os consultores interessados poderão obter informações adicionais através de fax, e-mail ou no endereço indicado ao 
final, de segunda a sexta-feira, de 8 às 12 horas e de 14 às 17 horas. 
 
As manifestações de interesse deverão ser recebidas até as 17 horas do dia 23 de abril de 2007 no seguinte endereço: 
 
Secretaria de Estado de Planejamento e Desenvolvimento Econômico do Amazonas – PNAGE/AM 
Programa Nacional de Apoio à Modernização da Gestão e do Planejamento dos Estados e do Distrito Federal 
A/C Antônio César Vieira de Lima 
Rua Major Gabriel, nº 1.870, Praça 14 
CEP69020-060 Manaus, AM, Brasil 
Tel/Fax: (55-92) 2126-1212 
E-mail: pnage@seplan.am.gov.br 
Web site: www.seplan.am.gov.br 
 
 

http://www.seplan.am.gov.br/
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