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Siglas y Acronimos

ANAPO Academia Nacional de Policia
CESAMO Centro de Salud Médico Odontoldgico
EAS Evaluacién Ambiental y Social
FHIS Fondo Hondurefio de Inversién Social
HUD Divisién de Vivienda y Desarrollo Urbano (Del BID)
ICS Divisidén de Innovacion para Servir al Ciudadano (Del BID)
IDECOAS Instituto de Desarrollo Comunitario, Agua y Saneamiento
ITP Instituto Tecnoldgico Policial
JAAS Junta Administradora de Agua y Saneamiento
PGAS Plan de Gestién Ambiental y Social
POD Propuesta de Desarrollo de la Operacién
PP Perfil de Proyecto
SEDS Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad
UCP Unidad Coordinadora del Programa
UMEP-2 Unidad Metropolitana de Policia de Barrio Belén
UNBOUND | Organizacién Catdlica que Apadrina a Familias Pobres




Introduccion

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y el Gobierno de Honduras estan negociando el
préstamo HO-L1187, denominado Programa Convivencia Ciudadana y Mejoramiento de
Barrios, el cual se encuentra en etapa de preparacién. Se trata de una operacién “double
booking” entre ICS y HUD y de un proyecto “multiobras”. Tendra dos unidades ejecutoras y tres
componentes: el Instituto de Desarrollo Comunitario de Agua y Saneamiento/Fondo
Hondurefio de Inversién Social (IDECOAS/FHIS), a cargo del componente | y la Secretaria de
Estado en el Despacho de Seguridad (SEDS), a cargo de los componentes Il y Ill.

Las obras financiadas por el proyecto han sido clasificadas como categoria 3 segun la legislacion
ambiental hondurefia! y como categoria “B” segln lo establecido en la Politica de Medio
Ambiente y Cumplimiento de Salvaguardias (OP-703) del BID. Ambas categorias significan que
los impactos potenciales asociados a la construccién y operacién de los nuevos sistemas son:
limitados, focalizados, de baja escala, no acumulativos, temporales, y que se pueden reducir
con medidas de mitigacion apropiadas. Especificamente, las politicas de salvaguardia de BID
activadas son: OP-102, OP-703 (B.01, B.02, B.03, B.04, B.05, B.06, B.07, B.09, B.10, B.11, B17),
OP-704 y OP-761. No se prevé la adquisicion de nuevos terrenos ni el desplazamiento de
poblaciones.

Como parte de la aplicacién de las salvaguardias del BID, se requiere que las unidades
ejecutoras del proyecto realicen consultas publicas sobre los distintos componentes de los
proyectos a ser financiados.

La Unidad Coordinadora del Programa (UCP) de la SEDS -en adelante UCP/SEDS- estuvo a cargo
de la realizacidn de las siguientes consultas publicas sobre los componentes Il y lll del proyecto,
principalmente:

1- Sobre la demolicién del actual edificio y la construccion en el mismo sitio del nuevo
edificio de la Unidad Metropolitana de Policia (UMEP) del Barrio Belén (UMEP-2),
ubicada en Comayagliela, Municipio Distrito Central, Departamento de Francisco
Morazan, contempladas dentro del componente Il del proyecto y

2- Sobre la construccion dentro de la Academia Nacional de Policia (ANAPO), ubicada en la
aldea Tamara, Municipio Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan,
contemplada en el componente Il del proyecto.

El Consultor Rafael Celis, en adelante “el consultor”, fue contratado por el BID para apoyar a la
UCP/SEDS en el disefio, la preparacion y la ejecucion de estas consultas y en el reporte y
documentacién de las mismas. El presente informe recoge los resultados de la segunda de estas

1 Esta clasificacion debera de ser confirmada al momento de obtener las respectivas licencias ambientales.
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consultas, mientras que los resultados de la primera consulta se presentan en un informe
aparte?.

Seleccion de actores y preparacion de la consulta

Para realizar esta consulta publica, el primer paso consistid en la identificacién de los actores a
invitar a la misma. Se partid del andlisis de la lista que ya habia sido elaborada por la UCP/SEDS
en consulta con la Direccion de la ANAPO, dado su nivel de conocimiento con respecto a los
lideres de la comunidad. A estos actores se les pidié llenar una boleta de caracterizacién, para
recabar su ubicacion con respecto a los sitios donde se realizardn las obras de construcciéon y
para verificar su representatividad con respecto al sector publico, al sector privado, a la
sociedad civil, a género y a los grupos de edad. En las boletas también se solicitdé informacion
sobre el nimero de personas sobre las cuales los actores institucionales podrian tener
influencia directa, (por ejemplo: nimero de personas en las instalaciones de sus respectivas
instituciones en Tdmara). Ademas, en la misma boleta se les pidi6 a los actores expresar su
percepcion sobre como anticipaban que podrian ser afectados por las obras de construccién.
Oficiales de la ANAPO llevaron las boletas de caracterizacidon a cada actor entre el 17 y 18 de
octubre, 2017. Los actores las llenaron y las entregaron en ese mismo momento al oficial. La
lista inicial de estos actores y sus respectivas boletas de caracterizacidn se incluyen en el Anexo
I

Con base en el andlisis de esta informacién recopilada, se volvid a revisar la lista de actores,
complementandola con la informacién de la UCP/SEDS y en consulta con la Direccién de la
ANAPO y se agregaron otros actores. Estos nuevos actores también llenaron y entregaron la
boleta de caracterizacién al momento de recibir la invitacién entre el 19 y el 25 de octubre,
2017. Con este proceso se logré aumentar la lista de actores invitados de 12 a 20 (Ver lista final
en la Tabla 1). En el Anexo Il se incluyen copias de las 20 invitaciones, con sus respectivos
acuses de recibo, y las boletas de caracterizacién. En la Tabla 2 se destacan las principales
caracteristicas de este grupo de invitados.

2 Ver: Celis, Rafael. Noviembre, 2017. Informe de Consulta Publica de la Unidad Metropolitana de Policia del Barrio
Belén (UMEP-2). Banco Interamericano de Desarrollo, Washington D.C. (version preliminar)
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Republica de Honduras
Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad
Direccion Nacional de Educacion Policial
Universidad Nacional de la Policia de Honduras UNPH
Academia Nacional de Policia Gral. “José Trinidad Cabanas”

N¢ NOMBRE INSTITUCION

1. Alan Ricardo Lépez Mercadito Jireth

2. Anabel Mejia Centro de Salud

3. Cristdbal Cruz Rodriguez Rodriguez Lider de Jovenes (Campamento de la calle/iglesias)
4. Daniel Cruz Director Escuela Policarpo Paz y Escuela Nuevo Sacramento
5. Daniel Gonzalez Gerente Propietario Ferreteria Maresa

6. Delia Edith Barrientos Rosales Secretaria Casa de la Cultura

7. Francisco Rivera Castillo Director Instituto Juan Lindo

8. Joaquin Mendoza Presidente del Patronato de Tdmara

9. Linda Zelaya Directora Instituto Técnico Tamara

10. Lourdes Yaneth Jacome Mercadito Exequiel

11. Maria Félix Euceda Alvarez Comerciante y Ama de Casa

12. Maritza Yamileth Mejia Euceda Secretaria

13. Martha Isabel Girdn Pastora Iglesia Getsemani

14. Milton Edgardo Mejia Almendarez Director Instituto Luis Landa/Casa de la Cultura
15. Oscar Omar Sierra Director Escuela Maria Luisa Sierra

16. Ramoén Maradiaga Sacerdote Iglesia Catdlica San Matias Apdstol
17. Ramon Rivera Junta Administradora de Agua y Saneamiento
18. Raquel Zelaya Iglesia Cuadrangular

19. Roberto Funez Iglesia Jerusalén

20. Virgilio Jdcome Zudiga Patronato de Tamara

Tabla 1. Lista Final de Invitados a la Consulta de la ANAPO




CARACTERISTICA NUMERO* % DEL TOTAL
Representacion de mujeres 8 44
Representaciéon de hombres 10 56
Grupo de edad 20 a 40 2 11
Grupo de edad 41 a 60 13 72
Grupo de edad mayor de 60 3 17
Representacion personal 5 28
Representacidn institucional 13 72

De Patronato y Junta de Agua 4 22
Sector Privado 5 28
Sector Publico salud y educacién 6 33
Iglesias 3 17
ONGs 0 0
Distancia promedio a ANAPO 722 metros NA
Minima y maxima (metros) 0y 2500 NA
0 a 100 metros 2 11
> 100 Y <= 200 metros 1 6
> 200 y <= 300 metros 5 28
> 300 y <=500 metros 1 6
> 500 y <= 1000 metros 6 33
> 1000 metros 3 17
Influencia directa # personas 1736 NA
Les afectaria ruido? 1 6




Les afectaria polvo? 1 6
Les afectaria trafico vehicular® 1 6
Les afectaria cortes de agua 0 0
Les afectaria cortes electricidad? 1 6
Les afectaria aguas negras3 1 6

1/ Director del Instituto Maria Luisa Sierra que se encuentra a 800 metros de la ANAPO.

2/ Contador a titulo personal, que vive a 300 metros de la ANAPO.

3/ Presidente del Patronato, ubicado a 1000 metros de la ANAPO

4/ Esta tabla se basa en 18 boletas de caracterizacion recibidas, pues Ramén Maradiaga, de la
Iglesia Catdlica, y Roberto Funes, de la Iglesia Jerusalén, no las llenaron porque no se
encontraban al momento de llevarles la invitacién. Finalmente, los dos no pudieron asistir a la
consulta.

Tabla 2. Caracteristicas del grupo de actores invitado

Como puede apreciarse, se invitd a una buena representacion de género y grupos de edad v el
72% de los invitados representan un buen balance de instituciones publicas, privadas y
comunitarias. Como se sefialé antes, el nimero de personas sobre las cuales podrian ejercer
influencia directa se obtuvo de preguntar en la boleta de caracterizacidon el nimero de personas
gue tiene la sede de la institucidon en el municipio de Tamara y a quienes la persona que
participé en la consulta les contara sobre los planes de mejoramiento de la ANAPO. Esto, desde
luego, representa un minimo porque los actores que participan a titulo personal y aun los que
lo hacen en representacion institucional, también comparten la informacién recibida en la
consulta con sus familiares, vecinos, amigos y otros allegados; por otra parte, también es
posible que una misma persona reciba informacion de varios de los actores participantes. La
idea de incluir este indicador aqui es para tener una idea aproximada del potencial de difusién
de los temas expuestos y discutidos durante la consulta.

Sobre la proximidad de los actores al sitio donde se realizaran las obras es notable la dispersién
de los mismos, en un rango que va de cero a dos mil quinientos metros. El 45% se ubican en un
rango de cero a trescientos metros y el restante 55% mas alla. Esto se traduce en una distancia
promedio de un poco mas de setecientos metros, lo cual, aunado al hecho de que las obras se
realizaran dentro de una espaciosa finca propiedad de la ANAPO, hace que la gente no perciba
qgue las obras de construccién los puedan afectar. No obstante, al Director del Instituto Maria
Luisa Sierra le preocupa el ruido que se pueda generar, mientras que el Presidente del
Patronato prevé que la comunidad se pueda ver afectada por el aumento del trafico vehicular y
los cortes de electricidad. A otro residente que habita a tres cuadras de la ANAPO le preocupa
el polvo. A pesar de que quienes externan estas preocupaciones constituyen un porcentaje
minimo de actores, sus preocupaciones son validas, en especial porque el Instituto tiene 100
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personas entre docentes y estudiantes, el residente individual puede estar proyectando el
sentir de otros de sus vecinos y el Presidente del Patronato es el vocero oficial de toda la Aldea
de Tamara.

Las cartas de invitacion se imprimieron en papel institucional de la ANAPO y fueron suscritas
por el Director de la ANAPO, Subcomisionado de Policia Javier Diaz Herrera. Estudiantes y
oficiales de la misma ANAPO se encargaron de llevar personalmente las invitaciones, explicar el
objetivo y la importancia de la consulta, obtener el acuse de recibo y llenar la boleta de
caracterizacion de los que no lo habian hecho antes. Para motivar la participacion de los
actores, desde la Direccion de la ANAPO los llamaron por teléfono el dia 31 de octubre para
hacerles un recordatorio de que la consulta se llevaria a cabo el dia siguiente y de que la
informacién sobre el proyecto estaba a disposiciéon en la ANAPO vy en el sitio de internet de la
Policia.

Previo a las consultas, la UCP/SEDS puso a disposicion de los actores y del publico en general los
siguientes documentos del proyecto para su informacidn y anélisis:

1. Presentacién en PowerPoint del 09-04-17 con estadisticas sobre criminalidad en
Honduras y descripcidn el Proyecto

2. Perfil de Proyecto (PP) aprobado

3. Evaluacién Ambiental y Social (EAS - version preliminar)

4. Plan de Gestion Ambiental y Social (PGAS — versidn preliminar)

Estos cuatro documentos se subieron al sitio de internet de la policia el dia 26 de octubre,
previo a la consulta publica, (http://www.policianacional.gob.hn/convivencia-ciudadana-y-
mejoramiento-de-barrios/#), a fin de facilitar la accesibilidad a los mismos. Ademas, se
imprimieron copias para que los actores y el publico pudieran leer estos documentos en la sede
de la ANAPO, a partir del 23 de octubre, 2017. En el formulario de registro de participacién que
se menciona mas adelante, se incluyeron preguntas sobre si los actores habian leido los
documentos antes de la consulta y dénde lo habian hecho. Catorce respondieron que los
leyeron en la sede de la ANAPQO, uno los leyd en internet y doce manifestaron no haberlos leido.

Previo acuerdo entre la Secretaria de Seguridad y el BID (equipo técnico y equipo de Unidad de
Salvaguardias Ambientales y Sociales -ESG-), se decidid no hacer convocatorias masivas sobre la
realizacion de las consultas, dadas las condiciones de seguridad imperantes en el pais y el riesgo
para los participantes en la consulta.

La UCP/SEDS vy el consultor prepararon la agenda para la consulta (Ver Tabla 4). Siguiendo las
guias para consultas del BID? y las indicaciones dadas por el equipo del BID de la Unidad de
Salvaguardias Ambientales y Sociales*, la presentacion del proyecto se concentrd en una breve
descripcién de todo el proyecto y en una exposicidn detallada de los objetivos y actividades del
componente lll, donde se incluyen las inversiones para el mejoramiento de la ANAPO. También

3 BID — VPS/ESG. 2013. Guias para las Consultas Publicas y la Participacion de las Partes Interesadas en los
Proyectos Financiados por el BID. Documento para discusién # IDB-DP-301.
4 Varias comunicaciones por email y una conferencia telefénica.
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se expusieron en detalle el cronograma de trabajo, los impactos esperados como resultado de
la ejecucién de las obras, las medidas de mitigacidon y los mecanismos para recibir y tramitar
solicitudes de informacidn, sugerencias, quejas y reclamos.

En la agenda se asigné suficiente tiempo de discusién, para dar oportunidad a los actores de
expresar sus inquietudes, dudas y sugerencias. La presentacidén de estadisticas nacionales sobre
criminalidad y de datos socioecondmicos nacionales, que se usaron para la fase de concepcidn
del proyecto, se mantuvo al minimo posible durante la consulta; a fin de dar mayor
oportunidad y espacio para el didlogo con los participantes.

Republica de Honduras
Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad
Direccion Nacional de Educacién Policial

Universidad Nacional de la Policia de Honduras UNPH
Academia Nacional de Policia Gral. “José Trinidad Cabanas”

AGENDA PARA LA SOCIALIZACION DE LA PROPUESTA DE PROYECTO PARA
CONSTRUCCION DEL CAMPUS DE LA ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA

Fecha: 1ero de noviembre de 2017
Lugar: Academia Nacional de Policia, Aldea Tdmara

Hora Tema Responsable

09:00 a 9:15 Inscripcidn de los Participantes Personal de la ANAPO

Director de la Academia
Nacional de Policia
Subcomisionado de Policia
Javier Diaz Herrera

09:15a 9:30 Palabras de Bienvenida

Presentacidn conteniendo:

1- Breve descripcion del Programa
de Convivencia y mejoramiento
de Barrios

2- Descripcion de las obras a
realizar en la ANAPO, sus costos
y beneficios Ing. Augusto Baron,

3- Principales impactos ambientales | Coordinador General UCP/SEDS
y sociales identificados

4- Principales medidas de
mitigacion

5- Mecanismos para atender y
solucionar pedidos de
informacion, sugerencias, quejas

09:30a10:30

10



y reclamos
Preguntas y comentarios de los . .
10:30a11:30 - . Lic. Anabell Rivera (Moderadora)
participantes y firma del Acta de Acuerdo

Director de la Academia

11:30a 11:40 Cierre de la Consulta NaC|.o.naI de Policia -

Subcomisionado de Policia
Javier Diaz Herrera
11:40 a 12:00 Refrigerio

Tabla 3 . Agenda para la consulta

Al momento de entregar las invitaciones y en la llamada de seguimiento que se menciono
anteriormente, se les pidid a los invitados que trataran de hacerse acompafiar de otras
personas, a fin de lograr un mayor niumero de participantes y, en el caso de juntas directivas de
instituciones, que llevaran a otros directivos para tratar de captar la diversidad de criterios que
normalmente existen en dichos drganos de conduccion. Todo este esfuerzo dio como resultado
la participacion de 27 actores en la consulta, seguin consta en las hojas de control de asistencia
firmadas y en los formularios de registro de participacién, disefiados por el consultor en
consulta con la UCP/SEDS, los cuales se incluyen en el Anexo Il

Como es usual en este tipo de eventos, hubo invitados que no pudieron asistir -10 en esta
ocasién; no obstante, sus ausencias fueron mas que compensadas por nuevos actores — un total
de 17, los cuales fueron atraidos al evento por aquellos que respondieron a nuestra estrategia
de solicitarles que se hicieran acompafar de otros miembros de la comunidad. Todo este
proceso de seleccidon de actores y los resultados obtenidos se sintetizan en la Tabla 4. En la
ultima fila de dicha tabla se incluyen un par de notas aclaratorias y se destacan las instituciones
gue fueron representadas por mas de un actor.
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BOLETA DE CARTA DE CONTROL DE BOLETA DE ACTA DE
o 3
l NOMBRE CARACTERIZACION INVITACION ASISTENCIA REGISTRO ACUERDO A QUIEN REPRESENTA
. . Centro Salud Médico Odontolégico
1. Ada Ruth Silva Galindo X X X X (CESAMO) de Tamara
2. Alan Ricardo Lépez X X X X X A titulo personal
3. i e el el X X X X X Iglesia Internacional del Evangelio
Cuadrangular
i Centro de Salud Medico Odontoldgico
4. Anabel M X X X X X
i (CESAMO) de Témara
. . Junta Administradora de Agua y
5. Brayan Nielsen Noriega Carabantes X X X X I e A N N
6. Cristébal Cruz Rodriguez Rodriguez X X leer. de Jovenes Campamento de la Calle
Iglesias
7. Cristébal Fernando Pérez Bustillo X X X X ANAPO
8. Daniel Gonzalez Rivera X X X X X A titulo personal
9. Daniel Ortiz Ortiz X X X X X Escuela Nuev.o Sacramento y’EscueIa
Nocturna Policarpo Paz Garcia
10. | Delia Edith Barrientos Rosales X X Casa de la Cultura
11. Elisa Betty Urbina Erazo X X X UNBO.UND (Qrgamzauon Gl G
apadrina familias pobres) Proyecto Suyapa
12. Fanny Patricia Andino Sosa X X X X UNBOUND Tédmara
13. Ffedenco del Carmen Barrientos X Iglesia de Dios Nueva Jerusalén
Jacome
14, Francisco Rivera Castillo X X Instituto Juan Lindo
15. Hemilse Lucia Valladares Gonzalez X X X X UNBOUND Tédmara
16. | Joaquin Agrecio Mendoza Corrales X X Patronato de Tdmara
17. José Enedilio Anariba Martinez X X X X ANAPO
o . Junta Administradora de Agua y
18. Juan Ramon Rivera Rios X X X X X SeieEEe (A8 do T e
19. | Judyth Liseth Dominguez Quirés X X X X ANAPO
20. Karla Ibeth Posso Betancourth X X X X e DI iRE ) (2 BNl
Cuadrangular
. Junta Administradora de Agua y
21 Lempel o Sndis? X X Saneamiento (JAAS) de Tamara
22. | Linda Maria Zelaya Séanchez X X X X X Instituto Técnico Tamara
23. Lourdes Janeth Jacome X X Mercadito Exequiel
24, Manuel de Jesus Pavén X X X X Patronato de Tamara
25. | Maria Félix Euceda Alvarez X X X X X A titulo Personal
26. Mario Roberto Monroy H X X X X ANAPO
27. Maritza Yamileth Mejia Euceda X X X X X A titulo personal
28. Martha Isabel de Diaz Girén X X Iglesia Getsemani
29. Milton Edgardo Mejia Almendarez X X Instituto Nocturno Luis Landa
30. Nancy Adalgiza Andino Martinez X X X X UNBOUND Proyecto Suyapa
31. Neisy Leticia Bonilla X X X X UNBOUND Proyecto Suyapa
32. Oscar Omar Sierra Varela X X X X X Instituto Maria Luisa de Sierra
33. Ramoén Maradiaga? X Iglesia Catdlica




BOLETA DE CARTA DE CONTROL DE BOLETA DE ACTA DE

ne NOMBRE CARACTERIZACION INVITACION ASISTENCIA REGISTRO ACUERDO A QUIEN REPRESENTA®
34, Roberto Funez! X Iglesia Jerusalén
35. Roody Galeas Zelaya X X X X Escuela Juan Lindo
36. Selvin Josué Barrientos V. X X X X2 Iglesia de Dios la Nueva Jerusalén
37. | Vicente Dominguez Aguilera X X X X JSL;:t:aAmiz::;S(tjl’Aa:g)rz:ﬁ_giii:av
38. | Virgilio Jacome Zuiiga X X Patronato de Tamara

Total marcados con “X” 35 20 27 27 27

1/ No llené boleta de caracterizacién por no encontrarse al momento de llevarle la invitacién y no pudo asistir a la consulta.
2/ Firmé en la fila del encabezado de la segunda pégina, la cual no estaba numerada, por lo tanto el nimero total de firmantes del Acta de Acuerdo, que aparece en el Anexo VI, es 27.

3/ Instituciones representadas por mas de un participante: CESAMO (2), Iglesia Internacional del Evangelio Cuadrangular (2), JAAS (4), ANAPO (4), UNBOUND (5)

Tabla 4. Resumen del proceso de seleccién y participacion de actores
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Realizacion de la consulta publica sobre la construccion de la ANAPO

El dia 1ro de noviembre, 2017 se realizé la consulta publica en las instalaciones de la ANAPO,
con los 27 actores participantes ya citados. La lista de participantes y sus respectivas boletas de
caracterizacion se incluyen en el Anexo IV y los datos sobresalientes al analizarlos en conjunto
se resumen en la Tabla 5.

Al comparar estas caracteristicas con las del grupo invitado inicialmente, se observa que el
buen balance de género se mantiene, mientras que el niumero de actores en el grupo de edad
de 20 a 40 afios mas que se cuadruplica a expensas de los otros dos grupos de mayor edad, que
la representacién a titulo personal se reduce un poco y que la representacién institucional
aumenta. Estos son cambios positivos, no solo porque hay mas personas jévenes que se
involucraron, sino porque la mayor representacion institucional —que es el resultado de que por
algunas instituciones participéd mds de un representante, va a permitir que dentro de esas
instituciones se le de un seguimiento colegiado al avance del proyecto.

La dispersidn espacial se mantiene, con el rango de cero a dos mil quinientos metros de
distancia desde la sede de la ANAPO, y con un poco mas de la mitad de los participantes
ubicados dentro de un radio de 300 metros del sitio de las obras de construccién. El nimero de
personas sobre las cuales los participantes podrian tener influencia mas que se duplicé y adn
cuando se corrige por el hecho de que varios actores pertenecientes a la misma instituciéon
reportaron cada uno la totalidad del conglomerado institucional, supera en aproximadamente
mil personas (cifra entre paréntesis) la reportada por los invitados originalmente. Esto en parte
se debe a que en el grupo de participantes nuevos hubo representantes de iglesias, colegios y
de la ONG UNBOUND, que desarrolla acciones en distintos puntos dentro de la Aldea de
Tamara. Finalmente, el patréon de percepciones registradas en las boletas de caracterizacion de
los participantes, sobre como anticipaban que los podrian afectar los trabajos de construccion,
se mantiene muy similar al observado en las boletas de caracterizacion de los actores
originalmente invitados. No obstante, como se verd mas adelante, durante la discusion que
siguid a la presentacion del proyecto salieron a flote algunas preocupaciones mds concretas,
tales como el estado de la calle de acceso a la ANAPO, la fragilidad de las tuberias del servicio
publico de agua potable, los malos olores asociados al tratamiento de aguas residuales de la
ANAPO, la mala disposicién de excretas animales y basura por parte de la comunidad vy el
problema de desempleo entre los jévenes. Problemas que no son atribuibles al proyecto; pero
sobre algunos de los cuales el proyecto si puede tener una incidencia determinante. Esto se
discutira en mas detalle en la ultima seccidn.



CARACTERISTICA NUMERO % DEL TOTAL
Representacion de mujeres 13 48
Representaciéon de hombres 14 52
Grupo de edad 20 a 40 13 48
Grupo de edad 41 a 60 11 41
Grupo de edad mayor de 60 3 11
Representacion personal 4 15
Representacidn institucional 23 85

De Patronato y Junta de Agua 5 19
Sector Privado 4 15
Sector Publico salud y educacién 6 22
Iglesias 3 11
ANAPO 4 15
ONGs 5 18
Distancia promedio a ANAPO 637 NA
Minima y maxima (metros) 0y 2500 NA
0 a 100 metros 7 26
> 100 Y <= 200 metros 2 7
> 200 y <= 300 metros 5 19
> 300 y <=500 metros 0 0
> 500 y <= 1000 metros 8 30
> 1000 metros 5 18
Influencia directa # personas 3843 (2725) NA
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Les afectaria ruido 2 7
Les afectaria polvo 2 7
Les afectaria trafico vehicular 2 7
Les afectaria cortes de agua 0 0
Les afectaria cortes electricidad 0 0
Les afectaria aguas negras 1 4

Tabla 5. Caracteristicas del grupo de actores que participo en la consulta

Objetivos de la consulta

La consulta tuvo por objetivo dar a conocer los impactos esperados como resultado de la
ejecucion de las obras para la construccién de la ANAPO, las medidas de mitigacién y los
mecanismos para recibir y tramitar solicitudes de informacidn, sugerencias, quejas y reclamos.
Asimismo, contar con la oportunidad de dialogar con los actores participantes para escuchar
sus inquietudes, dudas y sugerencias y poder dar informacion sobre el proceso.

Material grafico utilizado en la consulta

Se elaboré un folleto donde se describe el proyecto y se resumen los impactos esperados y las
medidas de mitigacién. Este folleto se distribuyd durante la consulta y se incluye en el Anexo V.

Se prepard una presentacion en PowerPoint con informacion sobre los objetivos de la consulta,
los datos sobresalientes del proyecto, los impactos ambientales y sociales esperados, los planes
de mitigacion y los mecanismos para la presentacion y atencion de solicitudes de informacion,
sugerencias, quejas y reclamos®. La presentacion se incluye en el Anexo VI.

Dinamica de la consulta

5 Esta presentacidn se basé principalmente en la EAS y el PGAS del proyecto; pero también en el MGAS vy las
impresiones recogidas durante la visita a las instalaciones de la ANAPO que el consultor y la Lic. Anabell Rivera
realizaron el dia jueves 26 de octubre de 2017.
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El Subcomisionado Javier Diaz Herrera, Director de la ANAPO, les dio la bienvenida a los
participantes y se refirié al proceso de transformacién de la Policia y a cdmo este proyecto se
enmarcaba dentro de dicho proceso.

El Ingeniero Augusto Bardn, Coordinador General y la Licenciada Anabell Rivera de la UCP/SEDS,
se encargaron de exponer la presentacién del PowerPoint y de la moderacidn de la consulta,
respectivamente, y fueron acompafnados en la mesa principal por el Director de la ANAPO, vy el
consultor.

El consultor disefid una hoja de inscripcidon de los actores participantes en la consulta, la cual
fue revisada por la UCP/SEDS. En el Anexo lll se incluyen la hoja de control de asistencia y los
formularios de registro de participacién en la consulta.

El audio de toda la consulta fue grabado por personal técnico asignado por la UCP/SEDS. El
audio del periodo de preguntas y respuestas se transcribe en una préoxima seccién. Este mismo
equipo tomo fotografias del evento, algunas de las cuales se incluyen en el anexo VIII.

Al final de la consulta se ley6 a los actores, para su revisidn y aprobacion - levantando la mano;
un Acta de Acuerdo, la cual resumia el proceso de consulta que se acababa de realizar, para
luego proceder a firmarla. El anexo VIl incluye el Acta firmada.

Lugar donde se realizod la consulta

El lugar escogido para la reunidon de consulta fue la sede de la ANAPO en la aldea Tamara,
Departamento de Francisco Morazan. Alli las autoridades asignaron una de las aulas, donde se
instalo el equipo de sonido, data-show y pantalla. Esta sede esta ubicada en un lugar conocido
por todos los actores y a la cual se puede llegar facilmente usando transporte publico. El dia 26
de octubre, la Lic. Anabell Rivera de la UCP/SEDS y el consultor hicieron una visita a estas
instalaciones para asegurarse que todos los arreglos logisticos estaban bajo control.

Preguntas y comentarios de los participantes y respuestas de los
oradores

A continuacion se transcribe la totalidad del audio que se grabd durante la fase de discusion de
la consulta. Se prefirio este método de reporte porque hay pocas repeticiones en las
participaciones de los actores y porque asi se refleja mejor el espiritu de la Consulta. Como
puede apreciarse, la discusidn fue cordial, esclarecedora para los actores y hubo observaciones
y sugerencias que indudablemente van a ayudar a mejorar el disefio de las obras. Ademas, la
consulta se convirtid en una ocasién valiosa para fortalecer los canales de comunicacién entre
las autoridades de la ANAPO y de la UCP/SEDS, por un lado, y actores clave de la comunidad por
otro lado.
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El Subcomisionado Javier Diaz Herrera, Director de la ANAPO, resalté que el proyecto y la
consulta no son eventos aislados sino que forman parte del actual proceso de reforma por el
cual estd pasando la Policia Nacional. Enfatizd que para el éxito de las reformas es
indispensable la participacién de la comunidad y que por eso la policia estd socializando todas
sus actividades, procesos y proyectos. La policia pasé por un proceso de depuracién de personal
y ahora busca dignificar la profesion. El proceso de reforma ha tenido el apoyo de organismos
internacionales como el BID, no solo en mejoramiento de la planta fisica sino también de la
calidad de la educacién. Anuncié que se estd pensando en atraer profesionales de otras
disciplinas para que se incorporen a la nueva policia nacional. Se pretende alcanzar estdandares
internacionales, lo cual ya se logré con el ITP; pero la ANAPO quedé rezagada y por eso el BID
estd financiando para convertirla en la mejor Academia de Latinoamérica. La primera
beneficiada de la nueva ANAPO es la propia comunidad. Las obras van a causar algunas
molestias; pero la SEDS, bajo la supervisidon del BID durante el periodo de implementacién del
Programa, garantizard que las obras se ejecuten con todos los permisos y licencias y las
medidas que las minimicen. Honduras ha querido desarrollar un modelo propio basado en el
principio de servir a la comunidad y no de servirse de la comunidad.

PREGUNTA O COMENTARIO RESPUESTA

Ana Ruth Silva: trabajadora social del Centro (aplausos) No hubo comentarios
de Salud de Tdmara:

“...Quiero agradecer, pues si hoy la ANAPO se
proyecta a la comunidad, especialmente con
el Centro de Salud, con el nuevo proyecto serd
mejor. Pido un aplauso”
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Representante de la Escuela Juan Lindo:

“Muy emocionado por lo que nos estan
anunciando y agradecido con el Comisionado
por habernos prestado el mejor bus para los
nifos de la banda que concursaron y
guedaron en segundo lugar en Tegucigalpa,
también apoyo al grupo de danza ... tenemos
el problema de la calle écomo va a ayudar
este proyecto con la calle? En una
oportunidad, durante una graduacion los
familiares tuvieron que tomar otra calle y se
perdieron. Pero emocionado porque vamos a
estar a la altura del Zamorano, que es una de
las mejores escuelas agricolas de
Latinoamérica, ahora podemos decir que
tendremos la mejor escuela de policia”.

Ingeniero Bardn Director de la UCP/SEDS:

“Como indiqué en la presentacion, una de las
condiciones del préstamo es que la propiedad
sea del beneficiario y la calle no es del
beneficiario; lo que si podemos hacer es
hablar con las otras instituciones del gobierno
como el SEP o con otros proyectos del BID
para ver de qué manera podemos armonizar
eso; pues si vamos a hacer una inversion por
parte de nosotros tan fuerte, pues también
debe haber una correspondencia de parte del
resto del gobierno; con todo gusto podemos
hacerlo”.
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Anabel Mejia, Centro de Salud de Tamara:

“Veo que todo el mundo esta con agrado de
ver este proyecto. Agradecidos con el
Comisionado porque ha contribuido con el
Centro de Salud, también en mi comunidad de
San Gabriel Arcangel hicimos una solicitud
para que se nos hiciera una presentacion
sobre las actividades que hacen ustedes aqui y
muchos quieren aspirar a entrar a la
institucion. Es un ejemplo de la actividad que
hace la ANAPO y hoy hemos querido decirle
presente. Tengo una inquietud: yo miro el
proyecto muy macro y eso le da mucho realce
a la comunidad de Tamara. Aqui hay muchos
jovenes que estdn desempleados, de muchas
familias de escasos recursos, no se si podra
que cuando ya empiece el proyecto, se les de
la oportunidad de conseguir un trabajo, para
gue le tomen mas amor y se involucren con el
proyecto que yo lo miro excelente ... de por si
Tamara ya suena por tener la campana no se
qué y el centro de salud que ha ido mejorando
y la Junta de Agua, que a nivel de Francisco
Morazan es la mejor agua que hay, incluso de
Honduras, entonces hay muchas cosas que
ofrecer en Tamara, aunque estamos asi
escondiditos y nos confunden con esa
penitenciaria Marco Aurelio Soto”.

Ing. Augusto Bardn, Director de la UCP/SEDS:

“La mera verdad que ese es un potencial que
va a haber aqui. Explicarles a ustedes, como
bien lo dijo el Comisionado, que los procesos
aqui son transparentes, lo que quiere decir
entonces que la seleccidn de la constructora
se hace en base a criterios: se selecciona la
mejor constructora al menor precio; asi de
sencillo. Eso es empresa privada y yo ahi ya no
puedo tener injerencia en eso; pero el
movimiento natural va a ser que esos
muchachos tengan oportunidades aqui, la
verdad que no dudo que puedan tenerla, lo
gue yo vi en Santa Barbara y en Comayaguay
hasta en San Pedro Sula es que hay carestia de
mano de obra; pero esa carestia va por
etapas; porque en el tipo de construccién
primero hacen los cimientos y tienen una
oportunidad cierto tipo de personas, después
empiezan a levantar muros, que es otro tipo
de albanil, cuando ya son los acabados es otro
tipo de obrero. Ustedes vieron en mi
presentacion que el proceso no es para
mafnana. Yo mas bien como comunidad les
pediria de que fueran preparando los
muchachos para que tengan la oportunidad de
tener los mejores empleos como electricistas,
como los albaiiiles que hacen los detalles,
pegan las cerdmicas, que ponen pisos, que
realmente es donde esta la diferencia.
Preparen a su comunidad para que los
muchachos tengan los mejores empleos aqui.
La empresa privada no anda buscando mucho,
si lo que ellos quieren es gente capaz y que
cumplan; pero la ventaja es que ellos ya estan
aqui. Entonces pedirles a las escuelas que
estan representadas aqui que eduquen a sus
muchachos porque van a tener que competir.
La ventaja es que ellos ya estan aqui; y esa
ventaja no se las quita nadie. Por favor
especialicen a sus muchachos”.
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Vicente Dominguez, fiscal de la Junta de Agua:

“Primero agradecer al Comisionado por la
invitacién que se nos hizo a nivel de
comunidad, por tomarnos en cuenta a todos
los sectores y quiero hacer mencidn sobre las
calles que menciona el profesor. Nosotros
como administradores de la Junta de Aguas
tenemos problemas en la red con que
hacemos llegar el agua a todos los sectores,
los barrios, ¢verdad? Nuestra preocupacion es
por el movimiento vehicular. El proyecto de
agua se elabord hace muchos afios y estd un
poquito obsoleto y se dafia segun el
movimiento vehicular y eso nos ocasiona
gastos y con los escasos recursos de la
comunidad hemos podido irle corrigiendo esas
fallitas; pero nos da bastantes problemas.
También agradecemos a la ANAPO pues a
nosotros nos preocupan las micro cuencas
que abastecen nuestras aguas. Debido a la
epidemia de ese gorgojo que dand tanto los
bosques, tenemos el proyecto Manzanal que
nos abastece y nos ha implicado bastante
trabajo en cuanto a reforestacion; a través de
gestiones de ciertos lideres, por ejemplo el
profesor Roody ha podido gestionar arboles y
hemos logrado ir saneando y reforestando
mas que todo las nacientes. Nos preocupa las
tuberias porque fueron llevadas por la calle
sin medir las consecuencias futuras”.

Ing. Bardn Director de la UCP/SEDS:

“Gracias por la informacién vamos a tomar en
cuenta este tema y ver la forma de minimizar
que eso se pueda producir aqui. Cuando se
haga ese proyecto va a ser necesario no solo
ampliar la calle sino intervenir para el
mejoramiento de la red de agua. Lo
tomaremos en cuenta, gracias”.
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Daniel Ortiz, Director de la Escuela Nuevo
Sacramento:

“Asi se llama también la Colonia. Quiero
felicitarlos por ese ambicioso proyecto; yo soy
uno de los beneficiados, vivo a unos 300
metros de la ANAPO. Pero yo represento a
esta institucidon educativa, la cual fue
beneficiada solamente un afio. Mi pregunta es
mas para el Comisionado, porque Colonia
Sacramento pertenece también a Tamara;
pero es uno de los centros educativos que no
ha sido beneficiado, siempre ha estado
olvidado; es mas, la invitacién que nos
hicieron el primer afio a los nifios de primer
grado fuimos la escuela que vino a pie desde
all3, los demas vinieron en bus; pero muy
emocionados vinieron los nifios y los
maestros. De ahi para alld se olvidé que existia
Nuevo Sacramento Espero que para este
proyecto, verdad, porque si pertenece a
Tamara y son habitantes post-Mitch, donde Ia
mayor parte de su familia se fueron en los
rios, se les cayeron las casas, aludes de tierra,
piedra, etc. solo sobrevivié uno o dos y son
nifos que nacieron después del Mitch; es una
comunidad que también carece de empleo,
algunos estan trabajando aqui en la ANAPO,
por cierto hay como cuatro o cinco. Espero
entonces que en este proyecto por favor
incluyan a la comunidad dela Colonia Nuevo
Sacramento y a los centros educativos porque
también tenemos un kinder, tenemos la
escuela. Yo soy uno de los que si estoy
encantado de que la ANAPO esté acd, yo
trabajé cuando estaba el Nido del Aguila acdy
no vengo creo que desde el 2001 Y hoy que
entré se ve super diferente. Qué alegria para
uno, no digamos cuando tengamos esta
universidad. Ojala que mis hijos estudien o
trabajen ahi. Mi pregunta es especifica:
cuando nosotros viajamos por esta calle hacia
el pueblo, hacia

Comisionado Diaz, Director de la ANAPO:

Gracias, la verdad que vamos a tratar de
acercarnos un poquito mas a la escuela Nuevo
Sacramento, tal como lo hemos hecho con
todas las demds instituciones. Pero también
los invitamos a ustedes a que se acerquen a
nosotros éverdad? Porque solicitud que llega a
la ANAPO a nadie le he dicho que no. Todo lo
que llega de la comunidad es aprobado
porque nosotros formamos parte de la
comunidad. En cuanto a los malos olores, ese
es un problema de la comunidad bien serio.
Aqui no hay aguas negras. La mayor parte de
las aguas caen a las cunetas que van por la
orilla de las calles; usted tiene razén de que al
ir pasando le llegan malos olores. Si ahora
observa cuando viene por la calle a pie o en
vehiculo esquivando el montdn de poo-poo
(sic) de perro, porque antes se disfrazada
entre la tierra y las piedras pero ahora que hay
pavimento se ve por todos lados y ¢Qué hacen
los vecinos? agarrar el poo-poo (sic) y tirarlo a
la orilla de la cuneta. Cuando hacemos
trabajos de cunetas, la ANAPQO, sacamos de
todo de ahi, hasta animales muertos. Entonces
como va a ser posible que la comunidad
misma no contribuya en ese trabajo de
limpieza; sacamos pulgadas de residuos de
todo tipo. Cuando me menciona el
crecimiento de la Academia, entonces usted
me esta tratando de hacer una relacién
directa entre el mal olor que existe en la
comunidad y la ANAPO. Tenemos nuestra
cuota de responsabilidad, si claro que la
tenemos que tener; sin embargo, me gustaria
gestionarlo, lo vamos a hacer para la proxima
semana, Patronato, Junta de Aguas, quizas en
la misma convocatoria vamos a traer una
empresa para que; oiga écomo se llama el
sefior que tiene los sembradios aca por la
carretera de la penitenciaria? Me vino a
buscar para ver si de alguna forma podia sacar
un pegue directamente de aca porque esta
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el Centro de Tamara, se siente el mal olor
éserd que tenemos que, como le llamamos
nosotros, entubar, embaular esos residuos
hasta alla por la carretera vieja que va para
Tegucigalpa?; porque se siente en todo el
predio. Ahorita que somos poquitos la
ANAPO y cuando estemos ya con una
universidad yo pienso que va a haber mds
poblacion y entonces vamos a contaminar
toda la comunidad. Espero entonces, yo se 'y
lo lei y lo apunté que se va a tratar (el agua);
pero équé vamos a hacer antes que venga ese
proyecto porque la contaminacion esta hoy
presente?”

comprobado que el agua que tiene la planta
de tratamiento sirve para sembrar. Vamos a
traer un laboratorio para que en frente de
ustedes saque la muestra del tubo que
nosotros sacamos, es mas, el agua que tiraba
la planta de tratamiento salia justamente
abajo del puente de la quebrada; tiramos un
tubo todavia mds abajo para que los vecinos
del sector no se quejaran. Si hay temas de mal
olor que ya no lo podemos controlar; pero los
gue se pueden quejar son los que tenemos ahi
a la par del muro: la Pastora y los vecinos de
alrededor, ellos si se podrian quejar porque
cuando el sol esta pegando muy fuerte ya se
produce un proceso de evaporacién y el mal
olor del tanque de alguna forma sale y el
viento se lo lleva; pero el problema no es el
agua que tira nuestra planta de tratamiento,
con los mismos vecinos nos hemos reunido y
hemos sacado una botella transparente y es
casi transparente el agua que sale de ahi; y
estd comprobado cientificamente que es rica
en abono; sirve para sembrar. Que a veces
usted sabe cdmo tenemos el problema de Ia
energia eléctrica en la comunidad, a cada rato
se va, ese es un problema serio en toda el area
rural del pais y aqui de alguna manera
estamos todavia en un medio rural, aunque
estamos a la vuelta de la esquina de la capital;
sin embargo estuvimos con ese problema que
tuvimos que cambiar dos bombas y estar
reparando bombas porque los bajones de luz,
pese a que teniamos una caja de control,
siempre iban a tirar los golpes a la bomba y es
lo que nos decian los técnicos que eran los
gue dafaban el equipo. Y no estamos
poniendo bombas chinas, estamos poniendo
bombas de calidad. BOMOHSA hizo un estudio
y dijo que en vez de una, necesitamos dos
bombas; ellos lo llaman un sistema dual para
gue no se recalienten y estén alternando
entre ellas.
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Tenemos una planta de tratamiento moderna;
el problema de aguas residuales no es de la
ANAPO; puede ser de la comunidad. Por
controles internos se le hacen dos examenes
al ano a esas bombas para determinar la
calidad de agua que sale; era parte del
contrato con la empresa que la construyd y
nos quedamos con la costumbre de estarlo
haciendo para determinar la calidad de agua
gue sale. Asi mismo le hacemos exdmenes
trimestrales a la planta potabilizadora de
agua.
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Ana Ruth Silva: trabajadora social del Centro
de Salud de Tdmara:

“Solo para reportar un poquito de lo que se
esta hablando en este momento, en el Centro
de Salud que estd la licenciada, nosotras
hacemos visitas de campo y ya se nos habia
trasladado esa queja, incluso vino uno de los
empleados encargados de la sanidad de la
Region Metropolitana y me trasladd también
esa queja ¢verdad? Que qué estabamos
haciendo nosotros en relacion a eso del
problema de la planta de tratamiento que
tienen ustedes. Por cierto estuve conversando
con el Sub-Comisario Rodriguez de cémo se le
daba tratamiento a la planta que ustedes
tienen y de qué manera podemos nosotros
solucionarlo, el problema mds que todo,
como dice usted, del mal olor porque yo ya
habia venido aqui por el puentecito y habia
supervisado ese espacio y me dice una de las
sefioras, que por cierto esta en el grupo de
hipertensos y diabéticos, y me dice: licenciada
no podemos ni comer, mis hijos ni los saco a
jugar afuera porque hay momentos que el olor
es my fuerte, ahora, yo vivo en una
comunidad también aqui en el valle, vivo en la
Divina Providencia y alli tenian una planta de
tratamiento de aguas negras donde las
personas encargadas de darle seguimiento,
limpieza y todo eso, a medida que se le va
dando limpieza el olor disminuye en gran
cantidad. O sea depende del tratamiento que
le estén dando a la planta éverdad? Entonces
yo creo que en esa medida va a disminuir el
efecto que le va a producir a la gente de la
comunidad porque si ya nos han dicho eso y
gue nosotros queriamos solicitar también y
aprovechando el espacio, vale que usted ya lo
respondid, que vamos a reunirnos para eso; es
un tema de salud también. Entonces
agradeciendo por la respuesta. Si habia visto
gue la tuberia, no habia ido a supervisar eso
ultimamente pero si la tuberia estaba ahi

N

Comisionado Diaz, Director de la ANAPO:

Gracias, voy a ser breve. Los vamos a convocar
éverdad? Para que ya miren el equipo nuevo
instalado, también porque estamos haciendo
una inversion bastante significativa en esas
bombas. Pero también quiero hacer un
poquito de historia, ya voy a cumplir tres afios
de ser Director, ya me siento también de la
comunidad. Entonces para hacer un poquito
de historia, los que son de la comunidad me
van a dar la razén: no es un problema nuevo,
es un problema que desde que era Nido del
Aguila, los mismos vecinos de esa franja de ahi
se quejan. ¢Por qué? Porque cuando estaba el
Nido del Aguila en sus primeros afios las aguas
iban directamente a la cuneta, después
obligaron a don Henri Arévalo a hacer pozos
sépticos ¢Cierto? Después esos pozos sépticos
a don Henri Arévalo se le vencieron ¢Cierto? Y
seguia la queja y seguia la queja. Venimos
nosotros y reparamos los pozos sépticos;
hicimos una buena inversion en los pozos
sépticos y siguieron las quejas después;
trajimos a Mosul y le pagdbamos
mensualmente catorce mil lempiras para que
viniera a limpiar los pozos sépticos, para que
los pozos sépticos toda la vida estuvieran
vacios y no tuviéramos problemas con las
aguas residuales y seguian las quejas iNi
modo! ¢Cual es la medida (para solucionar el
problema)?: hagan una planta de tratamiento.
La hacemos y ahora siguen las quejas.
Entonces vamos a traer la planta de
tratamiento, voy a inventar verdad, 540 2220,
gue esa no tira ni agua, tira olores a flores
¢verdad? Y van a seguir las quejas ¢ Me di a
entender? Es dificil, siempre tenemos vecinos
gue son incdmodos. Si aceptamos, hay dias
gue se pone insoportable, hay dias que no se
aguanta el mal olor. Posiblemente esos dias
coinciden cuando se nos arruina la bomba. En
este momento esta mala. Si yo los llevo
ahorita me van a agarrar a garrote.

5tratamiento sirve para sembrar.




cerca éverdad? Y la impresién de la gente, o
sea como no conoce a detalle cémo se le da el
tratamiento, es que no, a mi me decian
incluso salen las heces fecales por ahi me
dijeron. Entonces les digo yo: bueno pero eso
no es posible, yo por eso le hice el comentario
al Sub-Comisario Rodriguez: serd posible que
nosotros podamos venir un dia que se le esté
dando tratamiento para supervisar junto con
el especialista de la Regiéon Metropolitana.
Entonces quedamos pendientes en ese tema;
pero como ya tenemos otros trabajos que
hacer éiverdad? Pero ya a ustedes los felicito
de que se acerquen a la comunidad y que le
demuestren cdmo ustedes estan trabajando;
en gran medida eso contribuye a que la gente
vaya creando conciencia de que el problema
como dice usted es de toda la comunidad. Yo
paso cuando hacemos visitas de campo, si ese
problema, Dios mio, cdmo pueden vivir en su
frente la cuneta ahi no mas y el olor y bueno
pero eso es un problema de solucionar.

Entonces comprobado que el agua que tiene
la planta de tratamiento sirve para sembrar.
Ahorita esta BOMOHSA trabajando; pero para
la préxima semana vamos a programarlo,
vamos a invitar para que vengan a ver, vamos
a sacar la muestra; en una ocasion yo ahi
estaba, la Pastora, Miguel ¢como se llama el
otro sefor que trabajé con nosotros en
ANAPQO? Habia un tubo que salia directamente
a la cuneta que va a caer directamente al
puente; yo puse mis manos en el chorro y les
dije que olieran ¢a qué huele? Como a hule; es
el proceso ese que tira el agua. Pero el agua,
sefiores, no es mal agua. No le podemos echar
la culpa al agua; ahi el problema es el mal olor
y es un problema que escapa de nuestro
control; pero estamos haciendo un proceso de
clorificacién; para eso nos asesoramos por
otro lado y lo que estamos es echandole cloro
para reforzar el proceso de saneamiento que
tiene la misma planta. Estamos haciendo una
inversidn en comprar ese cloro especial; eso
va a disminuir todavia un poco mas el olor.
Pendientes de la convocatoria para que
vengamos a ver la planta”.
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Daniel Gonzalez Rivera: Una empresa que
hemos sido beneficiados por la Academia:

Agradezco al Comisionado que nos ha tomado
en cuenta y ha mejorado la calidad de vida de
muchas personas que trabajan con nosotros...
somos una empresa pequefia; pero que si
representamos aqui en el Valle de Malateca y
especialmente aqui en Tdmara donde yo vivo.
Como dicen todos, ya la comunidad va a ser
un referente diferente. Yo estoy emocionado,
como lo dijo el profesor, con este proyecto y
lo tomo como una bendicién de Dios para
nosotros. La pregunta no es para ellos, es
para nosotros ¢ Estamos preparados para
esto? Mire, si nosotros no estamos
organizados, esto no es para la Academia, es
para nosotros, qué bonito es todo tener una
universidad aqui y el proyecto que esta
bonito... évieron la respuesta que dio el
ingeniero? Nosotros pedimos trabajo para la
gente, que nos den prioridad; pero si no
estamos capacitados para eso. Nosotros no
estamos organizados. Ojala esto que
acabamos de velar aqui no se quede solo en
nosotros; esto tiene que ir a las diferentes
organizaciones, en los centros de salud,
decirles a las personas que van ahi, darles
charlas, decirles: miren esto viene, esto va a
ser para mejorar en las escuelas, el instituto
Tamara, técnicos en carpinteria, en
electricidad, en electrénica. O sea, miren, este
megaproyecto realmente nosotros lo
podemos aprovechar. Tenemos la
oportunidad, los comerciantes cémo estamos
preparados para atender a toda esta gente,
estamos visionando que ahi se va a ver
capacidad habitacional, alimenticia, o sea
porque si no van a venir otros a ganarnos el
mandado como esta sucediendo: vienen gente
alquilan una casa, ponen su negocio de otro
lado de Tegucigalpa y nosotros asi vea,

Ing. Bardn Director de la UCP/SEDS:

Me van a disculpar; pero estan hablando con
un ingeniero, no con un politico. A nosotros
nos encargaron un tema puntual y es venir a
mejorar la ANAPO, que tiene sus efectos. De
nuevo, lo estamos haciendo con cierto tiempo
y esto lleva un proceso: para que esto se
concrete tiene que ir al Congreso, para que
esto funcione tiene que ser licitado y eso
tiene, digamos, un camino. Lo que me gusta
de esta comunidad es que veo que esta
despertando y que se esta uniendo. Ha habido
referencias a qué va a pasar alrededor de la
ANAPO. Lo que pueden ver es que esto va a
ser como un sol que los va a alumbrar a
ustedes; aqui el tema es si yo pongo mi
plantita solar para ver cémo lo aprovecho;
pero yo no puedo ponerles la plantita solar.
Deberian de discutir esto mas, o sea, ustedes
tienen patronatos, estdn organizados en una
comunidad en general o estan fraccionados.
Mas bien esto tiene que motivarlos a ustedes
para reunirse y realmente ver qué es lo que
quiere ser Tdmara, asi como nosotros estamos
claros qué queremos ser con ANAPO, ver que
quiere ser Tdmara alrededor de la ANAPO o
como un sitio turistico que al final estan
diciendo que aqui tienen cosas que no hay en
otro lado ¢Cudl va a ser el recurso nimero uno
por el cual va a ser la tercera guerra mundial?
iEl agua! Asi como unos explotan que tienen
aguas termales ¢Por qué no explotan ustedes
gue tienen la mejor agua? iY si le agregan que
rejuvenece, hasta yo voy a volver!
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y teniendo la oportunidad nosotros de poder
crecer como pueblo. Yo creo que aqui
tenemos que poner las barbas en remojo.
Ustedes no creen que van a necesitar una
clinica, que de repente no les de a basto un
accidente, una clinica alla en la comunidad
para que preste los primeros auxilios; y
estamos hablando de un hotel, que la gente
pueda hacer cuartos y todo eso ... Mire (el
cronograma del proyecto) esta del 2019 al
2021; miren este proyecto esta para mejorar
la calidad de vida de todos nosotros, y
podemos ser referentes siempre y cuando
estemos unidos, si estamos divididos y
jalamos unos para un lado y otros para otro
lado, nosotros no vamos a hacer nada ... y
nosotros igual o peor ... escuchen bien lo que
les voy a decir: va a haber gente que va a
vender su tierrita, su casa, va a venir alguien le
va a ofrecer dinero se va air a la capital a una
colonia marginal alld porque se va air parala
ciudad y aquel va a venir a poner un negocio
... ahi si va la pregunta: ¢En qué nos pueden
asesorar, en qué nos pueden orientar,
capacitar?, o sea darnos algunas herramientas
a nosotros como comunidad para poder
crecer ...
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Pregunta escrita de don José Barrientos de la
Colonia Nueva Jerusalén:

éExiste algun proyecto definido para la
juventud en riesgo?

Comisionado Diaz, Director de la ANAPO:

iNo tenemos capacidad para solucionarlo
todo! Pero si trabajamos con programas como
DARE (Drug Abuse Resistance Education), de
prevencion de drogas. En Tdmara hay
problemas de drogas y también de nifias que
se prostituyen en casas que alquilan aqui. Lo
sabemos porque es un trabajo silencioso que
hacemos y que no se conoce. Otro trabajo
social silencioso: ¢ Vieron las tres ancianas
sentadas a la entrada? Pues ellas vienen
porque les damos comida todos los dias.

Ing. Bardn, Director de la UCP/SEDS:

“Super importante su pregunta. No tenemos
nada asi delineado para esta zona; lo tenemos
delineado para otras zonas; pero yo estoy
seguro que podemos hacer algo con la ANAPO
para ver de qué forma podemos interactuar
ahi”.
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Omar Sierra, Director Escuela Maria Luisa Ing. Bardn Director de la UCP/SEDS:
Sierra:
Que se estableceran filtros para el ingreso de
Para Ing. Bardn: ¢Qué significa que va a haber | nuevos estudiantes. Ahora nos damos el lujo
un crecimiento controlado de la ANAPO? de escoger; para asegurar que entran los
mejores candidatos que solicitan ingreso.
Para el Comisionado Diaz: en la posta policial
del pueblo a veces no hay nadie o el policia Comisionado Diaz:
gue estd dice que no puede atender llamados
porque estd solo. También han disminuido los | Voy a comunicarme de una vez con el
patrullajes en la noche. Comisario Luque de la UMEP-2 de Barrio
Belén, quienes cubren esta zona: e/
comisionado llamé por celular al Comisario
Luque -puso el teléfono en voz alta para que
todos pudieran escuchar la conversacion- y
acordaron reunirse pronto para ver ese
problema y buscarle solucion. Sobre los
patrullajes: nosotros no hacemos patrullajes
porque los estudiantes estan todavia en
proceso de formacion y no podemos
mandarlos a la calle asi no mas; solo los
estudiantes de ultimo afio patrullan, como
parte de su entrenamiento.

Compromisos y acciones futuras

Durante la discusidn del proyecto, los actores participantes externaron varias preocupaciones,
algunas de las cuales se retoman en esta seccion, junto con los compromisos adquiridos tanto
por el Director de la ANAPO como por el Director de la UCP/SEDS y por los actores
participantes:

Malos olores provenientes del sistema de tratamiento de aguas residuales

El Comisionado Diaz, Director de la ANAPO, hizo una extensa exposicidn sobre los antecedentes
de este problema y sobre las diversas soluciones que se han buscado a través del tiempo sin
gue se haya podido resolver de manera definitiva. Sefiald, sin embargo, que también hay causas
fuera del control de la ANAPO, como por ejemplo las interrupciones del fluido eléctrico, que no
solo interrumpen momentaneamente el sistema de bombeo de aguas residuales, sino que
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incluso dafan las bombas. Resalté también que el problema del mal olor tiende a acentuarse
durante los dias muy soleados.

Si bien es cierto el proyecto del BID contempla una inversidon importante para duplicar la
capacidad de tratamiento de aguas residuales, en el corto plazo la ANAPO esta considerando la
opcién de usar un sistema dual, que consiste en instalar dos bombas que operarian en forma
alterna. También estdn considerando la posibilidad de llevar las aguas tratadas, por medio de
una tuberia, hasta un drea de cultivos, donde incluso hay un agricultor interesado, dado que
dichas aguas son ricas en nutrientes que pueden ser aprovechados como fertilizantes. También
ofrecié convocar a una reunidon con los miembros de la comunidad (Patronato, Junta de
Aguas...) y una empresa que haga las pruebas de calidad del agua tratada, para que puedan
constatar que las aguas servidas que salen de la ANAPO estdn siendo bien tratadas.

Hay que destacar que el Plan de Gestién Ambiental (PGAS) del Programa contempla no solo el
uso de letrinas y el manejo de lixiviados durante la etapa de construccidn, sino también
controles de la calidad de agua de entrada y salida del sistema de tratamiento durante la etapa
de operacién de las obras. No obstante las observaciones hechas por la comunidad durante la
consulta serdn tomadas en cuenta para explorar soluciones efectivas y duraderas al problema
de los malos olores. El ingeniero Bardn indicd que esto se tomard en cuenta a la hora de licitar
la construccién de la planta de tratamiento de aguas residuales.

La comunidad puede estar segura de que este problema va a ser atendido a mediano plazo por
el proyecto; la UCP/SEDS ya ha estado trabajando en el disefio de la nueva planta de
tratamiento de aguas residuales con capacidad para 150 m? diarios; es decir, dos y media veces
la capacidad de la actual planta de tratamiento de la ANAPO.

El mal estado de la calle de acceso a la ANAPO

Este problema tiene dos dimensiones: por un lado la dificultad de acceso por el deterioro de la
calle y por otro lado el hecho de que la Junta Administradora de de Agua y Saneamiento (JAAS)
de Tdmara instald la red de distribucidn bajo la calle lo que ocasiona que con el trafico vehicular
las tuberias se rompan. Por tanto, el aumento del trafico de vehiculos pesados para los trabajos
de la ANAPO, y el futuro aumento de estudiantes y personal en la ANAPO va a causar un
incremento en el numero de vehiculos que transportaran familiares que vienen a visitar a los
estudiantes de la Academia, asi como de proveedores, lo cual puede agravar aun mas el
problema de ruptura de las tuberias.

El Ingeniero Bardn, Director de la UCP/SEDS aclaré que los fondos del proyecto no pueden
destinarse para atender este problema, ya que la calle no es propiedad de la ANAPO; pero se
comprometiod, primero, a ver cdmo minimizar la afectacion ocasionada por el transito vehicular
durante la construccion y, segundo, a buscar la cooperacion de otras agencias del gobierno e
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incluso de otros proyectos financiados por el BID para que inviertan en el mejoramiento de esta
via, la cual es vital para el buen funcionamiento de la inversiéon millonaria que este proyecto
estard haciendo en la ANAPO.

El PGAS no contempla este tipo de intervencion exdgena al sitio de las obras del programa. Sin
embargo, dado el potencial de convertirse en un obstaculo para el desarrollo de los trabajos, asi
como en una fuente de friccion con la comunidad, seria aconsejable incluir en el PGAS una
actividad de gestion ante las agencias estatales para que de su presupuesto ordinario o de
fondos financiados por el mismo BID se destinen recursos para minimizar la posible afectacion.
Debe evitarse, sin embargo que lo propuesto se traduzca en condicionalidades que atrasen el
inicio o el ritmo de ejecucion de las obras.

El problema del desempleo entre los jovenes de Tamara es muy alto

¢Podria el proyecto darle preferencia a la contratacion de trabajadores locales? El Ingeniero
Bardn confirmd que las obras en la ANAPO van a generar una demanda de mano de obra que
variara dependiendo de la etapa de la construccién. Como las obras seran realizadas por
contratistas seleccionados en un proceso licitatorio transparente, no es posible imponerles a
quién deben contratar. Pero por experiencia en obras anteriores, se sabe que los contratistas
van a buscar trabajadores —electricistas, albafiles, que sean buenos y que les cumplan. Por
tanto, insta a las instituciones educativas a que entrenen a los muchachos para que puedan
realizar los trabajos que ird demandando la construccién. La ventaja de estar viviendo en
Tadmara es algo que nadie les puede quitar.

Se comprometié ademads a explorar en los otros dos componentes del proyecto si es posible, en
coordinacién con la ANAPO, realizar en Tdmara algunas actividades para los jévenes en riesgo.

El PGAS del programa le asigna gran importancia a la generacion de empleo y al efecto que este
tiene sobre los ingresos de la comunidad y sobre la reduccién de la pobreza. De hecho, en el
PGAS se contempla el monitoreo y reporte de la generacién de empleos en la comunidad. En
particular se destaca la reinsercidn de jévenes en riesgo al estudio y/o al trabajo.

¢Como facilitar la comunicacién con el proyecto?

El Ingeniero Barén se comprometid a incluir en las vallas, que anunciardn la obra en la entrada
de la ANAPQO, el nombre del Ingeniero de la UCP/SEDS que estara a cargo de la supervision de
los contratistas, para que él sea el primer punto de contacto en caso de que alguien de la
comunidad tenga alguna solicitud de informacion, sugerencia, queja o reclamo. Este ingeniero
se encargara de firmar el acuse de recibo y si procede, trasladar la comunicacién al Director de
la UCP para su analisis y tramitacién segun el procedimiento y los plazos explicados durante la
presentacion del proyecto.
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El PGAS del programa resalta la importancia no solo de esta consulta inicial, sino de la
comunicacion periddica con los actores individuales e institucionales que se encuentran dentro
del area de influencia del programa; por tanto, se tiene previsto convocar en mdas de una
oportunidad a actores para que conozcan sobre el avance del proyecto, conocer sus
inquietudes e informarles sobre las medidas de mitigacién de impactos negativos o
potenciacion de los impactos positivos.
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Anexo I: Lista inicial de actores y boletas de caracterizacion

Alan Ricardo Léopez, Comerciante

Ana Raquel Zelaya Coello, Iglesia Evangélica Cuadrangular
Anabel Mejia, Directora, Centro de Salud

Daniel Gonzalez Rivera, Perito Mercantil y Contador Publico
Federico del Carmen Barrientos Jacome, Caballeros de la Iglesia
Francisco Rivera Castillo, Director Instituto Juan Lindo

Joaquin Agrecio Mendoza Corrales, Presidente Patronato

Juan Ramoén Rivera, Presidente Junta de Agua

Linda Maria Zelaya, Directora Instituto Técnico Tamara

10 Lourdes Jacome, Perita Mercantil y Contadora Publica

11. Martha Isabel Diaz Girdn, Iglesia Mision Nacional Pentecostal Getsemani
12. Oscar Omar Sierra Varela, Director Escuela Maria Luisa Sierra
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de la pe na que participaria en la consulta:
Low lizoave [LolPer

Sexo: (F) (M) o
Edad: 4 Y

Ocupacion, profesién u oficio: O MEZLLiNN e

Participaria en la consulta (seleccionar una):
1. Y Atitulo personal

Direccidn personal: 'gt) U B MDD s D

2. En representacién de una institucién u organizacion

Nombre de la instituciéon u organizacion:

Cargo o puesto que ocupa en la institucién:

Direccidn de la Institucién en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:

Distancia aproximada de la sede de la institucidén hasta la UMP 2: kY cuadras,o__ X 9O (mts)

/
Nuamero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) ) Minoeh JD .
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPC

Nombre de la persona que_participaria,en la consulta: P /
ey Ezrpuel Pl Lol Z <
Sexo: (F) '/(M)

Edad: éz’ )
4
Ocupacién, profesién u oficio: 7%4)74 .

Participaria en la consulta (seleccionar una):

€. A titulo personal

Direccién personal:

2. _{~En representacién de una institucién u organizacién

Nombre de la institucién u organizacién: -
T2l B pprpl/ i

< MJ%T? Dhier it

Cargo o puesto que ocupa en la institucién:

27 (e Loiezrir) T o
Y rer 527

Direccidn de la Institucién en el vecindayio donde se encuentra la ANAPO: /
X7 O

Distancia aproximada de la sede de la institucidon hasta la UMP 2: 2  cuadras, o 200 (mts)

‘
Numero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: B00 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Como le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) ///d /d/' 0//%,7& oz /7&/4‘
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombpre de la persona que participaria en la consulta:

{ (\Q\D <:,\ [Zats)
oy

Sexo: (F) o ()
Edad: HD

Ocupacion, profesion u oficio: Lic E0N L’_\'\C&m (i =]

Participaria en la consulta (seleccionar una):
1. A titulo personal

Direccién personal:

2. ¢~ Enrepresentacion de una institucién u organizacion

Nombre de la institucjén u organizacién:
S]x), AQA Ac ; QS;)A:; A,; ;;;n'\q(;]

Cargo o puesto que ocupa en la institucién: G? Ce. x( \n \\“(AF)\.A_ é< fd}m\oz&

Dj_Li::ién de la Institucién en el vecindario donde se encuentra la ANAPO: \,
\2osxeo easi¥a Ca\le. a \a \Deﬁi eNncioxs o

Distancia aproximada de la sede de la institucién hastalaUMP 2: _ \ D cuadras, o ‘ 200  (mts)

Niamero aproximado de personas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: 19 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Como le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso
Cortes de agua Cortes de electricidad
Otros (especifique) |NE (\Su“a
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre @la persona Fue participaria en | corﬁsulgq’: .
Ani< omal  Kive .

Sexo: (F) (M) ‘/
Edad: Eﬁé aAnos

Ocupacion, profesion u oficio:

phido Nercanh! y Ronbudor fblreo

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1. A titulo personal

Direccién persona}: ol AmanQ QL‘; ]\%b\abéllr\ ; PDU' Sar\
a w&‘b nis 9 Q.x.)ud oo (4 wﬁ\oc« ()\)» \a \q\( W Q,UOJ & W).J (e
! ]

2: En representacién de una institucidon u organizacion

Nombre de la institucion u organizacién:

Cargo o puesto que ocupa en la institucion:

Direccidn de la Institucion en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la UMP 2: 25 cuadras, 02500  (mts)

/
Numero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Coémo le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) ‘G"‘ N 'V\Ull i
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INFORMACION BASICA PARA MAPEQ RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de la persona que participaria en la consulta: ,
Fedeee Del Camen  Boirvicnto r)uwm,a
i

Sexo: (F) (M) &+~

Edad: Y asvs
Ocupacién, profesion u oficio:

Q()Pu;/—o{ /[;(Je/ C‘SI‘S"TV\“"(/

Participaria en la consulta (seleccionar una):

i A titulo personal

Direccién personal:

2. _« En representacién de una institucién u organizaciéon

Nambhre de la instituciéon u organizacion:
JJ?LU@ d< Pic s Noeva

")i vwsalen
Cargo o puesto que ocupa en la institucién: 9 t"'JfD’-f -J—r ‘i»f Aubxy I’ewf de {Ci I;‘i/f'y’z,.

Direccién de la Institucion en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:
Ba. Denio de Tarmara | rerde  al pargew dv  Puses |
J ¥ 1

Distancia aproximada de la sede de la institucidn hasta la UMP 2: 10 cuadras, o__LOO G (mts)

‘
NiGmero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: _7100O (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) 7\I° o pe choivi@ < "/“‘j"- ’,/5' Ve =

é.o e~ O 2) in v g0 A~
7
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de la persona que participaria en la consulta:

Francicco Ridevor (\as-L) e
Sexo: (F) (M)i__
/‘__/
Edad: D .S

— &
Ocupacion, profesion u oficio: J_ V\Cerete 0(,0 FJ L Cald drt B LS CHs

Participaria en la consulta (seleccionar una):

a4 _bA titulo personal

Direccién personal: ng i Cescia ( GG/; 1[;/0 /4177{9.‘4/ 1 C &
Es4e

2. L~ Enrepresentacion de una institucién u organizacién

Nombre de la institucién u organizacion: /id
Es cuelag N Uiy L?n(JD

Ul?ic/ac)cl e T 0 wm7ard

Cargo o puesto que ocupa en la institucién: 1) J Y fC.‘)LO r

Direccion de la Institucién en el vecindario donde se encuentra Ja ANAPO:
~
ayvic o Cenho Erern o rglec? o
Ces 0/ con = Dldea 7 Tt +r¥2 A vchf -

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la UMP 2: 3 cuadras, o 30C  (mts)

/
Nuamero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: ﬁ S (2 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Coémo le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad
Otros (especifique) /f/D s X .—ﬁ?cvéo wio e nocd o
o comstrucerdn de su Aendewwi o
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de la persona que partigiparia en la consult

CARY U GEeCio MEMDO% (’ QEAES
Sexo: (F) (M) Z
Edad:___“&—

Ocupacion, profesion u oficio: —«ZIUG . /46/601‘0 tvo

Participaria en la consulta (seleccionar una):
1. A titulo personal

Direccién personal:

N g Bt i o g
2: X En representacion de una institucion u organizacion

Nombre-ge la institucion u organizacion:

NTEO/ AT

Cargo o puesto que ocupa en la institucién: [ RESIDEIVTE

Direccion de la Ins}‘g;cién en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:

° E Cenprmeo

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la UMP 2: 0 cuadras, o_/ OO (mts)

‘
Nuamero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: / Z (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo )f Dificultaria el acceso

Cortes de agua ﬁ Cortes de electricidad
Otros (especifique) DS FASIcron) De  AGUAS  NESEAS
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INFORMACION BASICA PARA MAPEQ RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de la persgna que participaria en la consulta:

,u(,m (amo/w Kivera

Sexo: (F) (M) /

Edad: S

GOnwlétO;d"\’/‘( |no(-véduwﬁ

Ocupacion, profesién u oficio:

Participaria en la consulta (seleccionar una):
L A titulo personal

Direccién personal:

Zs %epresentacién de una institucion u organizacion

Nombre de la institucién u organ,‘zacién:

Dhvesident ¢ ¢ la juata de A-7uq
I ] 1

df b Qbmufhdad‘ e Tarmaro
Q-"de{n“"(

Direcci@’n de la Institucién en el vecindario don?e se encuentra la ANAPO:

1 Qenbo canla plsg  aenbul, Aldes de Tumwo
"l/.t‘/“ MOV»'JZ& L ' “

Cargo o puesto que ocupa en la institucién:

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la UMP 2: 3 cuadras, o 300 (mts)

‘
Nimero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: oF (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construcciéon de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (es;:)e(:iﬁque)kl0 ‘E‘;'I"CGIQ”Z e )\'00'0" 4
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de la persona que participaria en la (:onsulta:W I o
J

Sexo: (F) o7 (M)

Edad: & a4 ‘55‘
Ocupacioén, profesion u oficio: D 2 ,;a(;ﬁ_ dg “XM M‘—ﬂ(/ﬂ;w

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1 A titulo personal

Direccion personal:

2.~ Enrepresentacién de una institucién u organizacién

Nombre de la instityucion,u organizacion: 7
) TS . '7\

Cargo o puesto que ocupa en la instituciéon: oéﬁm&/—m
Direccién de la Institucion en el vecindario gonde se incuentra la ANAPO:
7 d

Distancia aproximada de la sede de la institucidén hasta la UMP 2: ES cuadras, o__ /520 (mts)

J
Numero aproximado de personas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: = 00 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Coémo le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) A/W\?AW
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPC

Nombre de la persopa q;fe participaria en la consulta:

Lottdes \a (@ e
Sexo: (F) _7_L___ My

edad:_Glo
Ocupacién, profesion u oficio: (‘P H C, ?

Participaria en la consulta (seleccionar una):

i x A titulo personal

Direccién personal: A‘IA(CQ TC)m&mJ r‘('_,:M B—C—) C'j/
Conls Trenk A la escola Sone Londin

2... En representacién de una institucién u organizacion

Nombre de la institucién u organizacion:

Cargo o puesto que ocupa en la institucién:

Direccién de la Institucion en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la UMP 2: 3 cuadras, o e leX e (mts)

P
Numero aproximado de personas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Como le(s) podrian afectar las obras de construcciéon de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido _— _Polvo Dificultaria el acceso
Cortes de agua Cortes de electricidad
Otros (especifique)_\) o =X N O A e v_;(ng_/ P L
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPC

Nombre de la pergona que participaria en la consulta: -

Marhha sl 8 Dine. Siion B
Sexo: (F) é—/_’(M)
Edad: C. s

Ocupacion, profesion u oficio: Fa\sj\—o ¥ e
¥

Participaria en la consulta (seleccionar una):
1. A titulo personal

Direccién personal:

,
2. bo .En representacién de una instituciéon u organizacion
Nombre de la institucién u organizacion:
X qlese = gy N O
“\) €NTAS ST LAV~
P»C V\'LL ccfy"n/ L S é—\' s Rl
Y

Cargo o puesto que ocupa en la institucion: %S'Hﬂ'ﬁ\

Direccién de la Institucién en el vecindarint:onde se encuentra la ANAPO:
i =X- Maboz anro (PN Pnepod Aldc= Ae U orar e
& L ¥
..plﬁﬁs’ Mo, 4Z9 N !
J

¥

Distancia aproximada de la sede de la institucién hasta la UMP 2: \Q  cuadras,o_ '9¢Q  (mts)

Numero aproximado de personas que tiene la institucidn en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: 30 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

s Ruido __— Polvo __— _ Dificultaria el acceso

Cortes de agua __— Cortes de electricidad_ —

Otros (especifique) 7\\0 G-\‘—eu‘cuv\\d €~ ch?\\:\u .

45



INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPC

Nombre de la persona que participaria en la consulta:

LJScay Ay Sierré’ \laralol

Sexo: (F) (M) _L__

Edad: 5 \j
Ocupacion, profesion u oficio: .,—D;, ZcﬂLG/ 5/1’5 / Cc’/} 47/'0

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1. A titulo personal

Direccidn personal:

2. A Enrepresentacién de una institucién u organizacion

Nombre de la institucién u organjzacion:

Tnst Morigy €/liser v Slerro

Cargo o puesto que ocupa en la institucién: 2 ‘/\lréC‘lLef

Direccién de la Institycion en el vecindariq donde se encuentra la ANAPO: —
= 2 FeSei® 2 /)9/'((,46’ /ﬁ/f’%/ oo/ v Tl grrora /"6 2
Alorwc2an L
Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la UMP 2: 5 cuadras, oig)_ (mts)

‘
Numero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: _ / (2 ( 2 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Como le(s) podrian afectar las obras de construcciéon de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

~.  Ruido _~" Polvo __— Dificultaria el acceso

— Cortes de agua _—— Cortes de electricidad_-—
Otros (especifique) \’\ Vi C/O /00/ ;ﬁaS‘O g/g 2}"0//5/[90/#6'
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Anexo II: Cartas de invitacion con acuses de recibo y boletas de
caracterizacion

Secrzians of Bstaco na Desnoolo
Phingzas Sy B gl olss ol s ]
et <ol Meazioniz e la olia de esocaras UkH

AnEoer s Nasona de Polcls Sl tUosi T-addad Ceoranaz®

TAMARS, FH.
CCTUBRE 18, 2027

Safar Gersnte Propictaria
Mercadto Jiveth

ALAN RICARDO LOPET
Presente.

Estimzda 5r. Ldpes:

For ese medio ls estamos girando cordial invitacian a ls Socahizanin de la Propussta de
Proyecto para Construscidn del Carmpus de la Academia Macional de Molicia de Handuias,
ublcads an lz Aldea de Tamara, 1a cual 2o realizang el ofa juzves 1 de naviemote de 2007
dz 2007 4 las Q0900 am. sn el Szlan de Segienas de la Acacomia Nacicral 4e Policia
[AWAFRDYL Tamara, Nunicpio o= Distite Centrzl. Esta chra forma paite de un
tirancamianto del Banso Inferamericano de Desarmlio (B12) &l gobierno de Honouras,
danomingoo TROGRAMS DE CONYIMENCLA Y MEJORAMIENTD DE SARRIOS"

Durante la reunién se tratardn los siguientes temas y =& dard tiampo para cacuchar sus
wAlDESS 0L AEMAGIONRS!

1- FEreve descripoon o= Pragrama de Corvivencig y mejoramiente ds Barncs

2- Descripeién oe las obras @ realizar en al Campus co la ANAPO, sus oostos v
beneficias

3 Principales impactos ambientalas y zociales ident ficados

4- Frincipales mecidas de gestion

5. Mecatismos para atender y solucicnar reclamaos y sugerencias

Agricesiandale su uesencig}lﬁg i la cordialments.
A ;
X,

o T Piaz Herrera

Favibe; [\" I:;-Bch&n-;"f- |~C!,1|:_

'y
Frona: _s-l".f' sk D gy L’:%JL:'—Z

S

i

Tl
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INFOREAISCON BAS 8 FARS WAZ - TAPIDS IF ACTCORES DF ANARD

Nomhea e la pr;? SE Ave sartiviparia en e consulta:
o T
Y hepans Lol

DLle

—
Teupat on, prafesion woficio; 0 MEL LA ke

Part spEnia en la consulta [selvcs onsr unal:
1 V7 Asitule pzesong

DIrECCEn personal E” anye i Memry o B

c Fromoaresentacior o2 und nsbitu 0t u Srra-nzacion

Homore de g ipstivucion o craanizacion:

Cargo 0 puesto que owupa e~ 2 inshiluadn: S V R

Direction de la Institucion 2n el vazindzar o doner se encertra [y ANAPO:

Lhistanc a aproximacy de |a sede d2 /s institucion hasta 13 UMP 2: g cuadrag, o_ X 90  imt]

Mamera aprosimado de pesanas que tens 13 nstitucidn er 2 sede dalverindario donde s# enruentra
ubigadda |2 Axa 0 {3i s una escaely ing uir prafe soros parusiantes ¢ otra perannal)

Zomu lolu) padriun ufectar fas voras de constreezion de lo ANARD (elecd viar toekas las que aplicuzn):
lindn Polvo  Iificu tarfa el accesa

Cort=s de agna Cores de electricidadd

Jtres lespecitiguel_fows  Minod NG,
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g

e

s e FocrEs
an el Fr s G i
S ol
f siuras M

¢ tle P cla Gral Joze 1 vidad CF sanaE

1]

semretana ds ksl

L irr B

Uriversidand &
KR R TH S

TaMaRA, Fo M.
QCTUBRE 18, 2007

Liz. e Erfarmeia
EMABEL MEILA
Contro de Saled
Pracarts,

Est mada Lic, Mesia:

Por ezte medic le estamas girando cordia invitacién a la Socializzcidn de la Propuesta ce
Progacto para Constrocadn del Campus de la Acadamia Macional 42 Folicia d2 Honeuras,
ubizado er la Aldes da Tamara, la cual sa realizard ol diz jueves 1 de noviemare de 2017
de 2C17 3 las 0800 ar. en el Selon ce Sesiones de la Acadsma Nacioesl de Policia
(AMAPD), Tamaa, Municipio da! Digtrito Central. Esta cbra tonna parde d2oun
financiamients del Banco Interemericans de Deszriolle (BID) al gobisme de Hoqcduras,
danominans "PROGRAMA DF COMNYIVENCLA Y MEJORAMIENTS DE BARRICS"

Duramiz |a seunidn se trasaran los sipuisntzs temas y se dara tiempo para escuchar sus
valiozas ehecivadiones:

1- Browe descripcidn del Pragrama de Convivencia y mejoramianto do Barios

- Descripoion de las obias a realizar en el Campus de la ANAPD, sus caslos v
hiereficios

3 Principales impacios emientaies y sociales 'cenfificadas

4. Principeloes medides do gestidn

G- Mecanismos oara atender ¥ saucionar reclames y sugersnoias

Agrececiéndolz su prasenciz le saluda cordialmante,

krma:
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IR %A SN BASITA FAKA WAk 01 SAMDS BE ACTORES 11 AHAFCS
hombee de b3 porsdig itﬁ parbe paeia e s consuli:

Dk e

[ w¥4]
T
[Fl e

= H T e

]

Qeugy oy, profes do o oficis, L dg Emas b e oo o fed

Paticipa e en g condalla |seloocionar usal:
1. Arituka pessanal

Uiregeidn personal: . S ———

e e L repesentacion de Jna nstiucian o arparizecion
h

Marsl: o= ode Iy instivagén u argatizagian: e

Cargo o puasta s ocupa en la insticucion: M&A_&Lﬁﬁ& .
S

Dicgezion de la Institeog s on ol veondaric dande se encuentra la ANSST:

l\:)k_a.!: il f\.lbq I.'il'l._ ; §

Tistancia sproximada de la sede de la nsticucian hasta la P s 05 ruadras, o ||J Dof jmits)

SernEre gprosimads de parsonas que tieae lainstitoride 2n la sede delvecindar o darde se ancoentra
Lhicata 13 ARNAFT Pl [wioes wnd sscuela inclain prelesores eslodiortes v olro peangl)

¥ lels) ooclidaa alfectar L clras dhe canstroscicon de f abapro Selecaonar fadas las cus apliquer )

Fuagic o Malvn Dificalraria el acnzso

Ty G gsud Corles ds sleclividay

Dtees lespeaitioue) _ '?Lj R RTEAT R
]
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Fzgundan
* Pali-ial
s Haeuras UHEH

oo Mecionsl de
Lniversidad Nasicnal de =

TAMARA, |, M,
QCTUERE 23, 2 s

SEMOR

CRISTOBAL CRUZ RODRIGUEZ RODRIGUEZ
THGERTERD INDUSTRIAL

LIDEE. OvE JOWEMES {CAMPAMENTOD LE LA CALLE/IGLESIASY
FRESEMTE

Estimada Sr. Fodriguez:

Por esle medio la estames girando cordial invitacién a fa Sogializacian de la Propuesta de
Preyadto para Construccion dal Campus dz la Academia Macional de Folicia de Honduras,
uizicado an la Aldes de Tamara, la cual se realizars e oia jueves 1 de rovierbre de 2017
de 2017 a las 2200 aur. en el Saldn do Sesiones de 5 Acadermia Macional do Paliciz
(AMARPC Tamara Municipio del Distrite Central  Fsta obra forma parte de ur
fingnciamiento ded Bango Interamericanc do Dosaralle (BID) al gebieras de Henduraz,
cenaminads "FROGRAMA DE CONYIVEMCLA Y WEJORAMIENTD DE BARRICS:

Dunanle fa reunién sa tratardn los siguientes tzinss ¢ se dard tiemse para escuchar sus
valinzas obsorvacones:

1- Breve deseripeidn del Programa de Convivencia v mejoramiznte de Barrias

2- Descrpoion de las coras 2 galiza e el Camrpus de la ANAFO. sus cosas y
rensficios

3- Piincipales impactos ambizntales v seciales idenlifizadas

4- Prncipalss mecidas de gasticn

e
=
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AR ACIR BARICS PATA RAAPEQ BAMI 1 ACTORES TF USRS

Meaibrz de e pecsona que parbizipscia oo la cansulta:

_______ _ (laertedul  Crud '¢5'._~;1,«_5u k ‘:LUL; L

R AW

s
bl = f

. .
UG, prufeside u aticia; _-'r"_'f_")'l — g T 'n:.‘-_f_‘
Parlivipart ez corsu’ta (seleniona wnal
1. Aditulo presonal

Corecidn peraorzl;

Ao Lnorepresersacicn de una icstiocitn o orgsnizacian

Rk de 3 institccidn u arganizacisn: i -
¢ el < P

L0 7 FF Repte Ao G {jr.f.,f“;f{ ¥ _._,-’ Ped

/:‘“”f’_-‘. /4 b i T

Cargo o puesto gus ocape en b irslivugion; -

Direccidar de fa institucidn an el vecindaia doade se encuentes la ANAF
; B S N
e O s Pt

Distancia aproviriada de lqszde de lainstitucidn basta la UMp?: _ -2 ruardras, bn‘“’-’-’lmu?

Humery aproximado de perscnas que tiene 3 institec’on en & sede del vecindarnio donde se encazntra
ubiracais AMARG: ;_, E7 [aies une 2scuels inclic protesaras estudiartas y atre parsacslh

Lome le(s) sodrian afectar las obras de canstruccion de s ARARD [zzlzcciorsr todss las gy e apliques

Auidu Pl Difialtaria ol acorso

Corles de asuy Corles de eleclidad -

W -
Otras [ezpecfigus) A qua
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Secar acr e Bkl
i 1 cacdn “olic sl
Hidwes ctond Racional de 1o Palgia oz Henduras URPH
Anaderin MEnnE 2 Daleia Gral dess Trinides Cabnes”

TaRARA, F, 1L
CCTJBRE 25, 27

SEMCHER

DAMNIEL GONZALES

GERENTE PRORIET AR FERRF TFRIA MARFSA
PRESEN [ E.

Estimado Sr. Gonzaloer:

Por este medio e estamos girende cordial invitagian a la Sceoializacién de la Propussta de
Proyects casa Construceon del Caimpos de la Avadermia Macion: | de Policia de Honduras,
uhicado en la Alees de Tamara, 12 cuzl se reslizara & dia jueves 1 de noviembrea de Z07
da 20T & laz 0900 am. en &l Saldn de Sesicres do la Acaderria Macional d= Moliciz
(AMAPTY, Tamarz, Municipic del Disirilo Cenral Fsta obra fwea pece de oun
frgraiamicnio de! Benoo interamericany da Desanolle (510 al gobierno de Honduras,
denorinado  FROGRAMA DE CONYIVEMCIA Y MEJORAMIENTD DZ BARRIOS

Duranta 13 reunion s ratsran ios siguienies emas y 5e dw1a lempo pard escuchar sus
valiogas chservacionss.

1- Breve descripcion del Programa de Comvivenoa y mejaramiento de Bardos
Descripoien de las obras a calizas en el Campus de la ANAPG, sus costos ¥
hensficios

Hrincipales impactos ambicntales y sociales identificadas

Mincipales meridas de gestian

Mecanismas para sender y solucionar reclamas y sugerencias

LS |
v

7P

Agradeciandole su presencia s saluda cordial mente.

)
A 3 T "
T~ ——\HE
LTL‘lt,:aITIiSiD"I& o e Palicid ™.
= - agter i [y -

Ditectar ANAPD

lecibe:

Ficrna:
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PR AT BASE S FARA WAPED ILADL LL ACTORFS TF AHA Pl
Mambre de la persona gue o Lgioaria vr iz consalta;
3 [
t‘ﬂnw__ I Doty Kiveéda,
-

LewG: |F B

Lda: _‘{'L‘ Lﬁ_ﬁ.ﬁ

= ) _ )
Coupanidn, oratzicm u ulicio: i"ﬁu QD t.kj'e"{'ﬂ-k'L"lll \\ ﬂE—JI‘}U&G ) (‘L‘L’llh_t v

Farticiparia 2n la tonsulta (selecsiomgr wngh

1. w’/-!:ﬂm.rt persatizl

Direccidn parsanal: l -J'"”"‘U b i -JE!_ TU{_‘;_{'I{JI.%{“‘* . {'bﬁ" Ba""

Ty - i E , :
Lt! Wyt 7 Lecesa R Llllpzx CiU- ‘,ﬂ iqllf e 'L’t.mqu“ju [ey".
& Lnregrezentacion do one instituridn o arganizacan

Marrhie cie b institocidn o orparizasion:

Cargo o puesla gque ooups en la instinniéng

Licarcidr e la stitucian en 2l secindario donde se crcoenta la AMAR:

Misreneiin apros made de lo sede de la institocion hasta la Urie ;25 Gidras, o 2500 s

Mg o apreximana de aersonas gue tizne 1a institucicn an 12 sede del veondene donde se eroveabe
wlricads la ARAFD: 15 Esuna facurla incluit profe cored saudiantes v olio pereonali

s Bea) poadtian afectar las obras de constuccian de la ANAPO (52 ccoonar todas las que aoliquen):

_Ruida Fawa  Cificulteria el azceso
_ Sortmsde agua Cartes deoelectricicod
Ttres |especiticus) =l ,r\l HAais

bl If
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Renibhzs 23 Horcuras
Szcrztars ¢ Fslade oo o Despacho ce Zeguraad
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Jawzwizac Nationa dala Felicia <o Hene g TN
Acardamie Macional de #alizz Gral Joss nndad Cstanas”

TAMARA, F. M.
OCTUBRE 18, 2017

Sanor Jireclor
Escuela Policarpe Paz y Escuela Nueve Sacramento
Prof. DANIEL ORTIZ

resente.

Estimade Sr. Ortiz:

Por este medio ie estamas cirandc cordial invitacion a la Scaializacon de la Propuesta de
Proyecto para Construceion del Campus g2 la Academia Nacionzl de Policia de Honduras,
ubicado en la Alcea de Tamara, |a cual se realizard el dia jueves 1 ce noviembre de 2017
de 2017 a las 09:00 am en & Salan de Sesiones de Ia Academia Nacional de Policia
(ANAPOY. Tamara, Municipio del Distito Central. Esta obra forma pare d= un
firgnuiamiento del Banco interamericano de Desamollc {BID} &l gebierne ce Honduras,
denominads "PROGRAMA DE CONVIVENCIA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS®

Durante la reunion se trazaran los siguientas temas y se dard tiempe para escuchar sus
valicsas obgervaciones:

1- Brevs description del Prograina ce Convivencia y mejoramienic de Barrics

2- Descripcidn de Ias obras a realzar en ul Campus de la ANAPQ, sus costos y
baneficios

- Principales impactas ambientales y sociales icentiticados

4- PPrincipales mecidas de gestion

5 Mecanismos para atender y solucionar reclamos y sugerencias

ucz cordialments.

25l S0Sq

Recibc'},_e,\}([a ScAS.
Fi"?’-""}.-_{_‘[iﬂ<§u ~{ a,/‘a_ Mad i SedSq
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INFORMACION BASICA PARA MAPEQD RAPIDO D: ACTORES DF ANAPO

Nombre d;dﬁ,per ona que parti
1w/ ZZ/ /i

Sexo: (F) (M)

Edad:__ S e

Ocupacién, profesién u oficio: 27>

ipdria en la consulta:

-

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1, A titulo personal

Direccién personal:

2 En representacion de una institucion u organizacion

Nombre de la institucié{/n#rganizacién:
Horite Ao i SO

Cargo o puesto que ocupa en la institucién: >~«/§/ 4 /’“ & las

Direccién de Iynstitucién epel veci&rio donde s% encue?}la ANAPO:

Distancia aproximada de |a sede de la institucion hasta la UmP 2: 2ZLr— cuadras, 0 Zy oo (mts)

Ndmero aproximado de personas que tiene la institucién en Ia sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: s (sies una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cbémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique)

e %{« o= /‘, Brrvrirraln st Ly :"—;w’»/ﬂ .
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S cdblic
Secrelars de Eel
Craanon i £
Liniversidad Mo 1 dz Eonduras D801
Acaderia Macooal de Sehvia B dose Trinidad Caoskea”

TAMERA, T M.
QCTUBREL 25, 2017

SEAORA

DELTA EDITH DARRIENTOS ROSALES
MAESTRA DF EDUCACION PRIMARTA
SECRETARLA CASA DIE LA CULTUHA
PRESENTE.

Eztimade Sra. Barricalos:

FPor este megio 8 estamos grando candial invitaciin A la Becializacion de la Propuests de
Proyesla pars Canstuccion del Campus de la Academia Nascional de Policia as Honduras,
ubizadu < la Aldea ds Tamara, |3 cual s= realizard el dia jueves 1 de rovemnizoe ge 2017
de Z017 a lag DECOG a.m. en el Balon d2 Sazionss de lo Academia Macional de Policia
(BMAPD), Tamata, Municizo del Distriio Cencral. Esta obra forma oore de oum
finarciamiento dal Banco Interamericano de Desarrclle (BID) al gebiems de Honduras,
cenoriraio "PROGRAMA DE CONVIVEMCIA Y WMEJORAMIENTS DE BARFEIOS”

i k& reunidn se tratardn los siguizntes temas v se dard tiemoo para escuciar sus
valipeaz obgervacicres:

1- Breva descrpeidn del Programa 4o Corwivencia v mejaramiznte o Barias

2- Deoscripoién de las zhras a realizar en = Campus de la ANAPO sus costas v
benaficios

3- Principales impacias ambiantales v eaciales idenlificadas

4. Principales medidas de gestidn

5 Mecanismas para atender y solucionar raclamas v sugerencias

Agradeciéndole su presencia 2 SE_LUC‘I‘E‘-E_QQEH"HERTE.

R ke _&_Ly iﬁ‘,;‘w
me il

-

1 -I-;""J "':I
f

57



N1 CRMACION BAEICA BALA WAPLO RARIDD DZ ACTIRES DF &nas)

Mar=bres ce la pesscns que participoriigen s coasalte: 3
< 6 (Eg\| ) -
. :S JI\J g; ﬂt@_f_&ﬁ&{k&‘ . e

R

Feai ___B.’)

' ~
Lgupadar, profesidn v otizias [ a.uiul) fl’u.m»{\zax.i

Paiticigrar’™ oo s cursuliz sz zctionar una)

5 Liculs personal

Direccion peeseozl

2. X _Er representacidn de wre nslluadn u orgamzacion

fMombre delai

N VRS

HUCiGN 1 prgan G

Zurge O pueste gue srups oo la nsbitucién ,AA-O:C/N,\.
Direecina de la iesttucide oa ol enae peoario conde so encuentea 1 ANAFD:
f 1 >

Distancia agraximada de la seda de la institucion hastala UMP 2: 3 cuadrag, o 563 imis)

NCnisre aroximado de parionas que tiene la institucidn en la sede defvecindaria dona= se ancuentra
Lhezdaiz ANAPO: (_p (si es una escuzls inclair profesores csturdiarses y atro personzl)

Chme e's) poddan afectar 13s obras ds canstruzcidn do la ANAPO (seleczionan 1adas las cae aoliquer):
___Ruida Petic Dif cultaria el acreso

Cortes de agua Cortes de electriidac

Otras (esperifique) 9&«%—0 ?—*’J .w L_M@ —
1
_‘;aWA LY I
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Universidad Naciond de a Pacla ¢ Horduras LINPK
Sraderin Maciznz o2 Polica Gral “Jase Toaidad (258033

TAMARA, F. .
OCTUBRE 18, 2017

Senor Director

Instituto Juzn Lindo

Prof, FRANCISCO RIVERA CASTILLO
Presente.

Estimado Sr. Rivera:

Par este madio le estamos girande cordial invitacion a la Socializacion de la Propuesta de
Proyecto para Construccion del Campus de la Academia Nacional de Palicia de Hondures,
ubicads en |z Aldea de Tamara, la cual se realizard el cia jueves 1 de noviembre ge 2017
de 7017 a las 0&:00 am. en & Salén de Sesiones de [2 Academia Nacional de Policia
{(ANAPQ), Tamara, Municigio del Distrito Centrzl. Esta obra forma parte de un
financiamiento g2l Banco Interamericano de Desarrollo {EID) al gobierno de Honduras,
denominado *PROGRAMA DE CONVIVENCIA Y MEJORAMIENTO DE 3ARRIOS”

Durante la reurian e trataran los siguienies temas y se dard tiempo para escuchar sus
val ogas observaciones:

1- Breve descripoien del Pragrama de Convivencia y mejoramiento ce Barrios

2- Descripcidn de las obras a realizar en el Campus de la ANAPO, sus costos y
beneficios

3- Principales impactos ambientales v socizles identficades

4- Principales mecidas de gestion

5- Mecanismos para atender y solucionar reclamoes y sugerencias

Agradaciéndole su presencia le saluda cordialmente } 0
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WELRR ST DASICA PARSA BAAPRC BRI DT ACTIRES UL Aalapi:

Mambrs v peesana que parbizipsia enls cansuia;

_____ Francsce KHiuers _C_q_s;!wﬂ O .
b o N £ || i

=

Ecad: j b
o e
Oeupacon, pratesion o oficia: L | &gt c:{;_, ) .':'C;F._nf R @g_ 5 O

fartiziparia #n o L (seleacionas wnal -

| Aotitabe porsong

N . " I | _’Z 7 .
[re s 40 peraina _h>-="£;a_' Lete) O €0 | Centre ,é'gz?_f*r_xc_q*_
_Este

e
2. &7 Bvoreprzsectac geode ura irst tucion u organizacién

¥

ey de 4 instituciar o nrgankzacicn: 4
F‘S(uf!’u N idoey L[_!']D"l_-"

ubicadda @4 Toiwrard

C2rao o paessoque coupa en lainstitueien ) i ¥ &0 0017 I I

Direcritn e |z rartucidn on ¢ wedineerio donde se e'ltjent':zca’.-'-.rd.ﬂl"ﬂ:
Barvic ol (et Feen & g =g ? oy
Cesdoli o ma Afded Trirwreiva .

Dostznciz aprosimads de Ly sede de lo inslilooicn hazlo la URAF 2 _j; cuadrias, o FOTE feyls)

Murne o aprozimads de sersonas que tiane la mshitucién 2n la secle disl veondarie conde s orcueakr
ubicads Ja ANAPD: 4 ST O iz esuna escusla nchuir profesoses sstugiantes v elia personali

Cera lefs) podrian afesser las obras de construrcian de la AMAID (se acrnnar Tecas (s que apliquen):

Euida Tolve Dificultariz el scceza

Coarles de ap_z Lartes de electricidad

{rrros [c:'i;:-.“:‘il"-:]up]___,f[jﬁj e _ﬁ_{f"(“fiﬂ. T .l'. s =7 ek L‘{ o

| .!.’_'.:i.ﬂ_ﬁ';;rucde'a de oy ﬂi'ad.-mw'd.
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i M 2 =iucEca s Holicial
Mavinnal e Paliz a de Hocdurss UWMPH
Acadertia Maciral A Felira el "dose T-oides Califies”

TAMARA, F, M.
QOCTUBRE 14, 2017

Lafior

Presiderts Patrenato
JOAQUTIN MENDOZ A
Prosente,

Catimada Sr Mendoza

Far esie nadin le estamos giranda cordial ritacién a 13 Socializacion ce |z Propussta de
Proyocta pars Gonsiruceisn 42 Camaus de la Acadamia Macienal de Paoliciz de Hondurez,
ubizado en la Aldea de Tamara, la cual se realizars el dia jueves 1 de noviembrs de 2077
de 2017 2 l2s 59000 am. en & Salon de Seziones de |3 Academia Nacional de Policia
(ANAPOY, Tamars, Municipic del Distiilo Central Esla obra forma parte de un
financiamienle de: Banco nteramericanc de Desamollz (BID] &b gobiemo de Handaras,
derominads "PEOGRAMA DE CONVIVEMZIA Y MEJORAMIENTD CE BGARRIOST

Durante (3 reunidn == tratardn oo siguicntes temas v se cerd fiemps pata escuchar sus
valiozss ohservaciones:

- Brews descripsian del Programa de Sonvivencia y mejeramienta de Barrios
2 Descripcion de las obras a realizer en sl Campus de la ANARPD, sus castos v
anaficos
Frincipales impacios arnbisntaes v sociales idenifcadas
4- Principales medides de gesticn
Mecanismos para stendsr v solucionar reclamos y sugerencias

L

n

= ot =
£ 3 l\‘ -\.-Ré— =i _\_\_‘_‘_———__
wlrrinmiz diigdd de Policia -
J?'aier iaz Herrera
=~ Diregiar ANAPL
NP NP o=
taciba: _ et WREE Py el i
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I OERAD DN BAS A FARA MARTT RAMIG 13 ACTRES DE AMADD

Poombee delagaran- o qus parbig pana en la {un;‘.ulla_.?.

odquid_Aegcco Menpoza  (opepecs
Sagar (] ”_}_'./

Lidacl ﬂ! ZJ )
Cheupagidn, profes én wofico. ] __.:_#/I,FU'G- A S W

Participari en la congalta lwelengiansr unal:
e A ituln pesonal

Diregiian personal;

2o A L resresentaciar dz una instile gy o srpardzacion
N:r-'u-'-n':"j‘-‘- lxirstitucian u ergasizzcicn
_ FATRERATO B

r
Cargo o pueste queccapa e o insliludidr: ffe-f:-:! T FUTTE

Cireccion de fa :n.-;j&:r:nn 2n el wecindar oo donde se encuentes i ANAPD-
' g
Se & Cromo

Distansia ap-osimada de la sede de 12 institeeiton hasta la LIP3 ____"r_f._} _ rwadras, o ;'-_{':_V‘-i 3 [mts)

i ero prosimads de personas e tians 13 instituritn 2n 13 sede delvazindars darce s= ancuenl e
ulricarda la ANAPD: .J'rg'r [ates wna escuela inclair profesores sstusiastes ¢ oten peraonal

CAama lels) podrizn afertar [as obras de constrocosda de la AMARO [selecciotar tadas las que apliquen):

Buidy Bple: }" Dificultanis ¢l aucusa

Curlis de apgua ,-L: Cortes e elaclricidad

tros (esprofigoe) D!'-j r(UJ fCrdar AOf ﬂ(:: fn""l ';. .L’F{}ﬁ&ft'g
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FAMARA, F. [,
(I UBRE 18, 2017

Safora Diroctora
Imstitute Técnico Tamara
Prof. LINDA ZELAYA
Fresarntea,

Estimade Sra. Zogya:

Per este media le esiamas girando cudial invitacion a la Sooializacion d& la Propuests ce
Frayecto para Coenstruccion del Campus de la Academ & Nacional de Poicia de Handuras,
ubicada an la Aldea de Tamars, |a cuai 2 realizard el dia jusvas 1 da noviemboe de 2017
da 7017 a las 08:00 am. en ol Salon de Sesiones de la Acadzm’a Macional de Palicia
(MMARCY, Tamars, Munizipio da Distrite Cenlral. Esta ol forma par= de un
financiamicnts del Banco Interamencans de Dezamolla (B0 al gobierno de Honduras,
denominzce *PEOGRAMA DE CONVIVENCIA ¥ MEJORAMIEMTD DE BARRIOS

Durante 13 reunian se sretaran ns spuicnias temas y se dard bempo para sscuchar sus
valimzas cbservacionss:

1- Breve descripoion del Mrograrms de Corvivencia y mejaramianio de Barios

2- Descripcian de las obras a realizar en el Campus de la ANAPG, sas costos ¥
heneficios

Principales impactos ambisntaies v socidles icentficados

Frincipales medidas de gostién

Mecunismos para stendar v selucionar reclamos y sugsiancias

CU

.--/'] . % B
Fecibe: IFJI-M{L .f"i.r_.{:' gg—_z? -
. ? (0 7
clriaas - ] --I-r : N
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I CRMATIY BAS CA RARA APED BADO DL SCTCRES DF A8 0PD

Hambes ce la peowena 2ze pasticpacde eo ly consults: / /l? | S s
Sexeiib @i
tdadi Y8 daos

Ueupaarts, srotezicn u ol D ¢ “"\ﬁ c:& 2’4(“‘4"5»&-: ME‘Q&

Faricipana 2nda ona6. 1 {selzczionzr unal,

1. Atzula personal

Di-eccion gerioqgl:

4 7 Lnrepresentaciin de una inst Lucion u organizacian

Mesbre e 12 instity cién, o arganizagidn: s
= S L v g
ks f.zcvwdc. Qeary e T~

1 ._‘
Czrgo o puesto que oiupd vilainstitecitr: L‘ésf ‘W(.CM

Diregcidn cv @ rsttucién er ¢ vecingésrio dfnde se zmenlra le ANAPO;

Dostanciz apresimads de la sece de lo institucitn hasta la URP 2: s cuadras, o /590 (mtsi

Murnero apruximada de paraonas que teae la institaciés on la sece de’ vecindario doade se encuentra
ubicada la ANAPG. S €2 (ui es una escuelz incluir pretesorss estudiartes v at-o persanal’
Caro lels) podrian afectar las obras de construccion dz ls AMAPD 1zelaccionar todas las que azlicuen):

Faido Fowa_ [Eicdlmaria el acreso

Carkes de agus Cortes de electrriczd

Ctres |espeaiticuz) /I/L«t?,..dr—/ e == R
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THMARA, F. M.
OCTUBRE 18, 2027

Senora Gerente Propietaria
Mercad Lo Exequiel

LOURDES YANETH JACOME
Presente

Estimaclz Sra. Jacomne;

Por este media le estamos girando cordial rvitaciér a ia Socializacion de |z Propuesia de
Proyecto para Construccién del Campus de la Academia Nacional de Policia de Henduras,
ubicada en iz Aldea de Tamara, la cual se realizara el dia jueves 1 de noviembra de 2017
de 2017 a las D9:00 am. en ol Saldén de Scsiones de la Academia Nacional ce Palicia
(ANARPQO). Tamara, Municpio del Dislrito Central. Esla cbia forma parte de un
tinanciamiento d=l Bance Interamencanc de Desarrollo (BID) al goiemo de Honduras,
denominade 'PROGRAMA DE CONVIVENCIA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS"

Durantz la reurion ge traiaran los siguientes temas y se dara tiempo para escuchar sus
valcsas observaciones:

1- Breve desecripcidn del Pragrama de Cenvivencia y mejeramiento de Barnics

Z- Descnpcion de las abras a realizar en el Campus de la ANAPO, sus costos y
henef cios

3- Piincioa es impactos amb entales y sociales idertificados

4- Princicales medidas de gestén

5- Mecanismos para atender y solucionar reclamos y sugerencias

Agradeciéndole su presencia le saluda cordialmenta.

Racibe:

Finoa:
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IMFORMAC OM 528 178 28RS MAFIO LAVIGO DL ACTQRES N7 A AFG

fognbioe e ' porsog f:/;- perlic e en la consnita:

; ﬁ!dg.‘_;_~ Q{2 e i, 3 ST ;

Zewos (71 _Y‘ 1 A
goolfs

L 'ﬂ)
Deupacias. aretesde ooficia: _ 1L “_C._’f .

Farticipana an iz corsuizs (s2lzccion s unals

1. )Q:&r"ulouurscna
L veccion gerso=zl: H(ltq,_jﬁm_ TH Be C—;l ey
Qz-_n_LS._'t'—ﬂnjl_LLm. gscuda Soae Lada.

2. En represectacdn de una irstrucion u organizacidn

Sombm de g institucias o arganizacion:

CEgu o PUesio yue coupa oo fa institecidn -

ireccior ce 2 rsttucion er &l vecingario vonde se envaenl-u ko ANAPO:

Nistznciz apresimad= de la sece de la instituzicn hasta la URaP 2: 3 evadras, o B (mtsh

Numero aprezimada de sorsona: que tiene |a instit.cién 2n la sede del vazindzric doade se encusrtra
clivade Ja ANAPC: 15 o5 una escuelz incluir protesares astidiantes v atro perional

Gl tes) peddaan alucl= las oliras de construccion de 1z AMAPO (selecrionar tadas las gue azlinuenl:
Fuido _ = Fau Cificalloria e aceeso
__Contzs de agna _ Cartps de elecrriciciad

Otres lespeciticuzl_ Ny o = N A “--J\‘ﬂ1 Lo B bl
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Sirewazie

niers el Mazonal o :
Aearers iz Macinral de Poteia & Uosd Trrdag Canafne”
TAMARA, F. M.
QCTTUBRE 25, 2017

SERCRA

MaRLA FELLY EUCEDA ALVAREZ
COMSACLANTE ¥ AMA DE CASA
PRESERNTE.

Es_imaca Sra, Euceds:

oy gste medio & astamas girando cordial invitacion & la Socialicaodn de la Fropucsta do
Proyvacic oara Construecion del Campus de la Acadarmia Macional de Policis de Honduras,
ubicado en la Aldes de Tamara, la cual se realizard el dio jusves 1.4e novierizre de 2017
de T A las 0300 am. en 2 Salon de Sesionss de e Avaderia Nacioral de Policia
[AMAPO], Tamara Municipio oal Disfritc Central. Esta okra forma pare e un
financiamienta del Banco Interamercana de Dessrralls (B/DY al qubiema da tlanduras,
senominado "PROGRAMA DE COMNW WVENCIA Y MEJCRAMIENTO DE BARRIDST

Curante Ia redqién se fratardn s siguienles termas v se dard hempo para escuchar sus
va 10582 QDSEMNACIoNSs:

1- Breve descrpcidn del Programa de Canvivencia v mejordimianle da Barrios

Z- Descripoion de las obras @ realizar 2n @ Campus de la ANAPD, sus costas y
bensfizins

- Principales impaclos ambientales y sociales identificados

4- Principales medidas de gastion

5 Mecanismcs para atender y solucianar reclames ¥ sugerencias
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INFORMACION BASICA PARA MAPLO RAPIDG OF ACTORES DE ANAPS

Nombre dg la persona que participar’a en la consulta:
ana fe by Fowedls gylierra

Sex01 (7) (M) _
Edad: _ 6R GAW0

Gzupacian, profesion u oficia: W}Zﬁy,é / j,/%/'?%." '/’% _‘4%’.??_',

Participaria en la consulta {zebeccionar una):

Gl
Direccibnpersonal; LA /f/.g,./g 20, s /tpmt e

2 B Atitulo oersonal
[# v

2. En representacién ¢e una institucion u prganizacisn

Namore ce ainstituc dn u arganizacion:

Carzo o puesto que oovpa en la institucion: i = (e

Cireccdn de 13 Institucidn en el vecindario conde 52 encuentra la ANAFO:

Distancia apreximada de la sece de |a Instituckén hasta la UPF 2: cuadras, o (mrts)

Nomers spreximaco de persenas que tiene la institucén en la sede del vecindaric donde se encuentra
ubicada la ANAPO: (sl s una escuela incluin profesores estudiantes v otra personal)

Come lels) podazn zfectar las obras de corstruccion de la AMAPO [seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Poiva Dificultaria 2l zoreso

Certes de agua Cortes de electricidad,

Otros (especifique) Z—? /"&"‘—/"“ ,_ i AL P
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Repusiaa ve Lodaeg
Hewrdars de 23tade en ol Dasewne 50 Seaundarnl
raecien Macionsl & ducwion Selicial
wniversivEs Mac s “ulizio de Honduras UMD

TAMBRA, F, 1.
OCIUEIE 25, 2017

SERORA

MARITZA YAMILETH MEJIA EUCEDA
SECRETARLA COMERCIAL

PRESEMTE.

Fstimadn Sra. Mejia:

I"or este meria le estamcs girando cordial invitacidn a la Socializacion de 1a Prapuesta de
Proyecta para Construcsion del Campus de la Acader s Nacienal de Policia de Honduras.
ukicado er 13 Aldea ce Tarrara, |3 cual 52 realizaa el dia jueves 1 de noviembre de 2017
de 2017 a3 las 0900 a.m. en ol Saldn de Sesones dz la Academia Naciena! de Policia
(ANAPC), Tamara. Municipio cel Distrite Cenlral. Esta obra forma parte de un
financiamiento de! Ranco Interamericane de Desamolle (BIDY) al gobieme de Honduras,
denominade 'PROGRAMA DE CONVIVENCIA Y MEJORAMICNTS DL 8ARRIOS”

Durante la reunién se ratardn los sicu‘entes temas v se dara tiempae para ascuchar sus
valinsas ohservariones:

—_

- DBrave descripcion del Programa de Convivenc.a y mejoramiante de Barrios

2 Descripcion de las abras a realizar en el Campus de la ANAPO. sus costos y
oeneficios

3- Frrcipeles impactos ambientales y sociales idetificados

4- Frropales medidas de gestion

5- Mecanismes 23ara atender ¥ solucionar reclamos y sugerencias

Agradeziéreole su presencia Ie!_.sﬁtfa\ dialmepte.
y'(i\.

© s

‘t.-" R ’\;- e R
1y :‘i:; add de Palicia FREmas e

Reciba:

Firma:
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INFORMATION RASICA PARA MAPED RAPIDG DE ACTORES DE ANAPD

Namhre g la persona que pattiTiuT‘i'a enla carsulta: A
Adntza Yamitern Mok €uceda
z I

Sexe: {F) /_ (N1
Fdad, b

Conpacion, profesion u oficio: decrg lfa»_q"a Comrer Halt

Farviciparia on la consulta iseleccionar una:
1. ~/A liltlo personal

/ 3 ]
Direciicn personal: IJJ“ 0k ]‘—"’ ]‘J eand ‘4 ﬁ Jea l OV

e
Fe

N l oro gy

2. En representacicr ce una institucién u organizacién

Kombre o2 |z institucidn u orzanizacion:

Largo 0 puaslo que ooupa en le insttucion:

Direccidn de la Institucidn en el vedindario donce se ercuentra la ANAPO:

Uiglancia zproximada de [ sede g e insUlucion hesta e UMP 2 Ccuadras, 0 {0

rumers aproxmade de persanas gque tiere [ mstitucidn e la sede del vecincario donde se encuencra
ub:cada la ANAPL: {si €5 una escuela incluir profescras estud entes v otro persanal|

chann le(3) padrian afertaslas obras de construcs dn de 1a ANAPT {seleccionar todas las que aplicucn):
Ruido Polvi Dificularia el acceso
Lortas de agua Cortes de electricidzd

Ulros [esperificus) ,7\,3 log u-f—tc;g’\:a-"'d <n Nuda’ I'odc [fs

\
Qe LS i T R ] -
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Rapih ca da Hzrduras
Bacrelans de Zuiass en el Caspechs de Geacrided
Direcoian Macoss ce Bducsaibs Poical
Urivgrsivaz Nacienal de |z Poicia de Ho-duras UNMH
Sedems Macenal de Belicia Gral ©Jase Tanidsd Cabanss"

TAMATA, F. M.
CUTUBRE 18, 2017

Sefiora Reprosentantes

Iglesia Geisermani

Pastora MARTHA ISABEL GIRON
Hrosenta.

Estimarla Sra. Sindr;

For cate madio e estzmos airando cardial ivvitaeida a la Seeializaciin dic la Proguesia doe
Fromecle gare Danstuesion del Compus de 3 Academia Nacional de Falicia e Honduras,
Jacada enla Aldea de Tamarzs, la cual ss realizara 2 dis jusves 1 de noviembrs ae 2007
as 2007 & las Q00 an 20 el Saldn de Sesienss de e Acadeimia Nacional de Pohzis
NSO, Tdmsra Municipo del Disvito Ceniral. Esta obra farma partz de un
[rerciamients del Zanca Intarzaericane de Deserolc (BIDY &l acbieme de Honduraz,
denarinada " PROGEAMA DE CONVIVEMCIA Y MEJORAMIENTO DE BATRIOS"

owrents 13 feunidn s= trataran los siguisnies 2mas y se dard iempg @373 escuchar sus
valicsas rhservacisnes:

- bireve descnpoign del Programa de Cenvivensia y mejzamionto ce Barioss
Descripcion ca las obras o realizer en gl Campus de la ANAPD, =vs cogtos v
bereiic og

Frincipeles impagies ambiantales ¥ socizles denlificados

Frincipales madidas Je gzetion

MesanisTos para stencier v sol dcionar reclamoas y sugerencizs

[ e

(Iﬂ I "\n.'l

a3 nord almens.

Agrodecidndole su presencgle s34

dé de Folicia
142 Farrera

a=d
WA e
fiocibe: I 7, f

Firrria: fg/@ e —
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INFOEVIAC SH BOICA PARA FEPLO AP DG DE ACTORES OF ANAFS

fambre da a persors gue sarticiaia en le consulta: .

W~ ‘\"'\\l faboed M—Diﬁp‘dtjv};

Sanus |F) /.;'M:
Crac: ﬁ: 3

Qeupacinn, proles 61 1 oficio: ‘Po\sjt'on\
1

ParticipaTe en la caneslta [weicucionar ures:
1. S ritula pecuongl

Direcciar paraonal;

r l_, I nrepaesantacion d= ana insTitucion w srgaricaton

Hambre de la insitucian u crganizacian:
q\ts‘as H\\‘av: : cv.xuvv-.I-

}
Peonbodet Eebseror

Carze o putsto gue ocupa en la instiLucion: ‘PJ\\-}M'Q\

Cirecy ¢n e la Institur- on 2n el vecindarig donde <o oncuentra la ANR =T
Bd 3 '*»lg(—uzqncf dal Pencgod At-c'\cu. che Vonwes
for Moiiwa pn - '
J

-~

Drstancia aproxivsada ce la sede de la institucion hasta la UWP 2. V0 cuadres, e VW EQ [mis)

Murrese apredirieda de personas que tene la institucon en l2 sede del vecindaris donce se 2ncuentra

ubsicads (0 ANAPO: 30 (si es una sscuvzlz neluir profesores estudiastes ¢ ol personal)

Came elut pothizn afectar las ebras 42 eonstruzcicn do la ANAPD [selecsioiar Ludes Loy oue aplinue ).
= Budo — =ele _—  Dif cultzria el aceeso

_ o Catesde agua — Zorles ce slarTricidan ——

Otros (especiigquel N afedhoit fin ,"l‘-“f‘u..
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Sesretanince | sl ¢

Dhirecrde Macinml de i
Jnivarsicsc Nacional oz la Delicia 22 Fovcoas UNE
Academia Maciohal de Polizia Cral. “Jost Timaaa Cabafas'

TAMARA, F. M.
OCTUBRE 25, 2017

SEMNCR

MILTON EDGARDO MEJIA ALMENDAREZ

LICENCIADO EN ADMINISTRACION EDUCATIVA

DIRECTOR INST. NOCTURNO LUIS LANDA / CASA DE LA CULTURA
PRESEMNTE.

Estmado Sr. Maja:

Por este medio le estamos girando cordial invitacidn a la Sccializacidn de la Procuesta de
Froyecto para Construccien del Campus de la Academia Nacional de Policia de Honduras,
ubicadoe en la Aldea de Tamara, la cual s2 realizara el dia jueves 1 de noviembre de 2017
de 2017 a las 09:0C a.m. en el Salén de Sesiones de la Academia Nacional de Policia
(ANARPD). Tamara, Municipio del Distrito Central. Esta obra forme parte de un
financiamiantn del Bance Interamericano de Desarrolla (310) al gobierno de Handuras,
denominado *PROGRAMA DE CONVIVENCLS Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS”

Curante la reunion se trataran los siguientes temas y se dara tiempo para escuchar sus
valiosas ohservaciones:

1- Brewve descripcion cel Programa dz Convivencia y mejcramianto de Barrios

2- Descripcion ¢e las obras a realizar en el Campus de la ANAPO. sus costos y
beneftios

3- Principales impactos ambientales y sociales identificados

4. Principales medidas de gestion

5. Mecanismos para atender y solucionar reclamos y sugerencias

da cord slmente.

Agradeciéndale su presencia I;:.

o

) &
{ o o 1’.4 }mw
Recibe: M f e i
I;”-( ,|' -

Firma: __ 1/ &
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IMFGRMSTION BASICE PA%4 MAFLD RAFIDD DF A0 1UKRES 1 ARAPD

o pwrr'mr;. particizere fnlac-\nsg r
j‘{c ST P A z.;o H\W\ (.,nc’L@ revd

Sern: (1} ) X b

Farticigarla en by wonsuie (selectionar unal:
1. A t'tulo ocrsanal

Cireccidn personal:

Lo Enrepresantacion de onainstivucldn oo argariacian

Morgt 2 di la mstitas on ugrgarizagian:
fgm S = @’:‘ A&”/ _ ey
/)’f}: \_/ .i‘ﬂb / Wo < PE? ,2445 j—%‘n .;:éa .

CANE0 O PURSTA e Qclpa & 1 institeside: bl 7
Cirecs dn deda Institys on en el vecipdar v dondg se enceertya la ANAPO. aé d/
% / “Corpree LI B )A'
5 8 7 ST ~
s 0y
Cistarzia ap-owimada de la sede ds [z institudion hasts i3 UMP Zf?l cuatras, a____ng_?_‘ {ants)

Nivers apresimads de pe sanas que ticns 2 onstitucidn en e sede J=l veancadio dende ze encaentra

nbicara 317{/'?0' X _{aies ung gscueld inclui) w?uw -)éutes -n;tm;e'nnalj
By i ° (?2‘/ sa a e

s15h
Jomn l*[sf Padrizn afena as nbras de construcs onde la ANAPU {seleccionar todas Ias gue aplicuzn):
Aude Polva Difizulana <l accese

Cortes de szua Cortes de electr ciczd i
Qe )

g : s logh s
Stres |especiligus] é/"-" . #z~7 SR SES G 'Cfé.’?"‘

los Lo

2 /4
P IR B L e S

=7 /Lé//7 HIYED ¥
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ot MET
Hrissaidand Nannns sicia du undurs LIKFH
Azisa A Nascnal de Poocia Gral st Tecidad LabstEs”

TAMAES, F. M.
DUIUBRz 13, 2017

Senor Direcior

Eseoala Maria Luisa Siera
Frof. DSCAR OMAR SIERRA
Presonte,

Ectimada Sr, Sierra:

Por esle medis le estamos cirando corcal invitacion a la Socalizacdén de lg Propuesia do
Proyacta aars Deonstrusoan del Campus 42 18 Acsdemia Nacicnal dz Policia de Horouras
ahicada en la Allea de Tarmara, |2 cual 22 realizas el dia jueves 1 de noviembre de 2097
de POAT & las 0900 am. an el Saldn g2 Sesianes de la Acadenia Nacional de Polizia
[AHAPTE Tamarz, Municipio del Distilo Cenfral. Esta cbra forma pats deoun
finarciariznia del Barco 'nteramericanc de Desaralio {BID) ol gokierns o Honduras,
denom rada "PHOGHEaMA BE COMNYIVENCIEA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS®

Durante la reunion se frataran los siguientes temas y se dard iempe para escuchar sus
valiosas abgetvaciones:

1- Breve descripcion del Programa de Gonvvensa y majeramicnic de Barios

2- Descripcion de las obas = roalzar en €l Campus de la AMAPC. cus costos v
beneficios

Principales impacias smbiertales v sociales idertificados

Principales med:das do geston

Mecanismas cara atender v soLcionar reciames y sugercnsias

P

Mgradeciandols su presencia le galuda cordialmente:,
A2

Rl i—gffiﬂ_l_)_

Firra: 'J'd I'.'("’ .ﬂ'{'ﬂf /
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IMFCVEMATRON BoaslLin FAIS MAPES SARIMD 3L AT TE2S8 DEARADT

Muefnore de la persos gus part TiEANA PN T oonsu g
decay Cmay Sierras anla B
e |7 a_E

Fead: 5._3-’ .

Srapacidng, profesion veficio: — _'H}Jlf L'-'C‘-'li";'_!f -;7[& ¢ C-:E'-“J‘ j}')"{" .

Farb ciperia o la consula seloer nnar e

1 Adtitule persooaal

Diresesian pessanal:

2o A Enrepresertacian de ung nelitucian u argarizacian

Nnn-hrejih [ IIZIUI'| e

! /.H eI L g J—
Ins feSieyr (T8 ePepy i

Cargo b puesta gque o pe en la institusidn: {_._'Jhgr ._-:@_197”—_,__ . -

Dirggeidr de la |ns;i;?ci€|r ool vecindacio donde 5= encuentra la AHAFC: .
/ g-‘f- Al o Sy ; el Jﬂh;-z;; Autd v Tl quras g FE
_AfCrgczaen f L

Distordio apros mads 48 (3 secle de la mslilucion hast la URP 2: Ex_ muadras, n___‘B[ 3 (mks]

Murne ro s eoximacts d2 oecsonas gue bene lo mstitucién 2n 1z s2da del var ndaric conde se ercpenatig
ubicode o ANAPD: f]{‘,_) ts s ung escuela ingluir profacoces astudiarmes v atra personali

e lugs) pendiizn afestzrlas obraz do const-uceibn do la AMAMD (se cocdonar Toaas 125 que apliquen):
v Ralda - Fuwn e~ Dificultaria el azceso

= Cartns e ‘||5L.- - Cortes de electricidad -

\.-ll'-‘klt‘nl'-lr'-l-l"' J*Q ?d'_f 5.6_‘?‘;':’ é é’_ﬁf{f 5_.L7Z€_.__..__
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Ploepmabs ooz sl ndin o
Sotroterin d2 Beiado e @l Cesial s Sy i

Yoegsint Naconsl oo zducae ¢ kv 3l
idae Nevsininal e o Feliz’z o2 Handuras UNAPH

)

TAMARA, F. M.
OCTUBRE I8, 2017

Soffor Representante

Iglesia Catdlica San Matias Apostol
Sacerdoic RAMON MARADIAGA
Presente.

Estimada $r. Maradiaga:

Par egte mecio le estamns girando cordial ‘nvitacién a la Socializacién e la Propuasta ve
Proyecto para Construcaidn del Campus de la Academia Nacional de Paliciz de Honduras,
ubicala en & Aldsy de Tamara, la cual se eal zars el dia juovas 1 de naviemsre de 200 7
dz 2017 alze 09:C0 am. en ol Salén de Sesicnes de la Academia Nasicrs! de Feolicia
(ANATOY Témara, Muvepio del Distitn Cent:al Esia obra forma partz de un
firanciamicnto dal Banca nteramericann de Desarolle (BID) al gak’erno d2 Honduras,
denominado "FROGRAMA DE CONVIVENCLA Y MEJORAMENTC DE BARRIOS”

Duranie 12 reunion se ralardn los siguientas tamag y se dara tiempa para escuchar sus
valicszs ubsuivaaonzy:

1-
2-

£

o

Agradeci2ndoie su presercix le g

Fimma:

Breve descr peion del Programa de Convivencia y mejoramiento de Barrios
Descripcion de las obras 3 realizar en el CampLs de la ANASO, sus costos v
beneficias

Principaies impactos ambientales v sociales identificados

Principaies medidas <z gestion

Mesanismns para atender y anlucionzr reclamas y sugerentias

aadegerdialments.
SE
)

By
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Fapillei de Voo ss
Seoratzia co D slado en el Sgspacho de Seyuidaed
Dirsceén Nacional de Feocadin Fo clal
Unwereaaad Nacions de la Polcia ¢ Hanourss JNPH
Acaderiz Nadiona de Polkla Gl less Tirgae Caverioy’
TAMARA, F. M.
OCTUBRE 18, 2017

Sefior

Presidente Junta de Agua
RAMON RIVERA
Presente

Estmado Sr. Rivera:

Por esla madic la astamos girando cordial inwtazién a la Socializacién de la Propuesta de
Proyecto para Construccion del Campus de la Academia Nacional de Palicia de Honduras,
ubicado er la Aldea de Tamara, la cual se realizars el dia jueves 1 de noviembre de 20°7
de 2017 a las 09:00 a.m. en el Salén de Sesiones de la Academia Nacicnal de Policia
(ANAPD}, Tamara, Munisipio del Distito Central. Esta obra forma paie de un
financiamiento del Banco Interamericano de Desarrolio {RID) al gobierno de Honduras,
denominado *FROGRAMA DE CONVIVENCIA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS®

Durante |2 reunion se ¥ataran los siguientss temas y se dard tiempo para escuchar sus
valicsas pbservaciones:

1- Breve descripcion del Pragrama de Convivensia y inejoramiento de Barrics

2- Descripcion de las obras a realizar en el Campus de la ANAPO. sus costos ¥
benef cios

3- Princioales impactos ambientales y sociales idertificados

4- Principales medidas de gestion

5- Mszcanismos para atender y solucionar reclamos y sugerencias

¢
Dub Herrera
ﬁ."mpr ANAPD

Recibea:

Firma:
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IRFGRMSC O BASITS PARA RAAR O RARIDD DE SCTORIS DT AN4ED

xNombre de la pReacan qui por n: aria o b varsalts:

’]_‘-‘f{'_‘ Kamor  Kiuera
Suru: {F; (i) 4
' E 15

Coad: _

Qoeeitiankt  (ndivedue!

Coepaeian, profes dnu aticio:

Partiziariven s consultz {selercionzr una):
I Acituio parsonzl

Dirarcin personal:

e
2 & Tn repreae st 2047 e unaiestitunidn o emganizaclén

Semhredelz thnufmr L arganizaciin:

25 fr\l( 4 __}u'lh\ de A"Jq
0"‘ b (‘o-vwr'\,d&d e Tarart,

Carpe © PUCSTA que acups 2n |3 institucidr: ___J’)"’ _J_"df ~t T

Direcugn dela n:litasicnen v .eru-\,oro donde s2 encuentra fa ANSPO:
t?'lg_ 'E. [ (enbo .t f (‘.4"\*"0' A ‘dtf J < ]g-rﬂ'h -
495 Mowaa s e

T
Disrancia apres mada de la sede de la institacicn hasta la LRAE 2: ___,3 cuadris, o a 92 imts)

’

M~ e zprovimacn de persacss que tiens lonstilucion en la sede del vecindario donde e encuentra
ubsizaca Iy Anak: o } {=i ms s evcusls irclu r profeseres estudiantes y otra person:l]

Corme luis! vadriar alelar s obras da construccién de lo ANAPD {seleccionar todas as cue apliqLer):
 kuica valva Dif cultzria ¢l acrso

Cowres de agua _ Cortesco clevoividac

Otoos Ie.,peuhql.n“a ‘&{mﬁl"‘ £t A‘aofa
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hapiclics o= Honduras
Gectabaiz de Crido o0 o Dogszac-o d2 Segunoze
L = Nanonal Je Cdocacyd Polaind
Univzrsizaa Naziond de 1a 1 'nleia 28 boeduss UNFL
Acaderrie Nacional de Policla Cral, "Jos® Trinidad Uabstas®

TAMARA, F. M.
OCTUBRE 18, 2017

Seifora Reprasentante
Tglesia Cuadrangular
Pastora RAQUEL ZELAYA
Presente.

Estimadz Sra. Zelaya

Por este medio ie estamos girarde cordial invitacion a la Sccializacén de |a Propuesta de
Proyecte para Construccian d2 Campus de |la Acacemia Naconzl de Policia de Honauras.
uticado en Iz Aldea de Tamara, la cue! se realizara el dia jueves 1 de neviembre de 2017
de 2017 alas 04:00 am. =n el Salon de Sssiones de le Academia Nacional ¢e Tolicia
(ANAPQ) Tamara Municipio del Distrito Centra. Esta obra forma pare de un
financiamiento del Bance Interamericano ds Desarrello (BID) al gobierre de Henduras.
denominado "PROGRAMA DE CONVIVENCIA'Y MCJORAMIENTO DE BARRIOS'

Durante 1a rednidn se trataran los siguientes temas y se dara liempo para escuchar sus
valiosas observaciones:

1-
2

>
4-
5

Agradeciéndole su pre:

Breve descripcion del Programa de Convivencia y mejoramiento de Barvios
Descripeion de las ohras a realizar en & Campus de la ANAPQO, sus castos y
hencficios

Principales impactos ambientales y sociales identificados

Frincipales medicas de gestion

NMecanismes para alender y selucionar reclamas y sugerencias

luda cordialmente,
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sk s -Jr/l':lj{i;;na rﬂ{%ﬁ{ym Izﬁ_:fnﬂ’:: i fd{"/%}
Gewe T} T oMl
Devpacidn, prafesion o ofici Lﬁj'/{-’*'?"" '

—_—

FErboipatia enla conzu L (seleocicnar wna!

1 A titale persors

Direcsiin persona

1) _L,-‘F'r‘ reprosenlazing de urainstitu g dn u organizacén

Meambrs de b ivstbucian o oraanicag b

TE i F /ﬁffgf/? i

&
1/.-”?‘:""-'?# .:rf’-"?':? oy (’E’.?'.-""

Cargo o pussta gque acina @n la institucion: _/_/';j{f Dt (JF’/?;_)“'"‘A/

L reccicagde la Instizucicn en o vecindayiv dUI'd:iE‘n-:ﬂ?‘l‘lTrE 13 AfARD _
gill e 7 CidV. P e Sl
£ tﬁ';z:?esffi“_”

i

P -
Distaacia eprasimada d2 iz seca de la institucidn 2asta la UMP 2 ? Claurds 200 (i)

rmern aprow made de pzreonas que tiece |z instituzide 2n la sede g vecirdang donde se encugntra
ubvcudda la AMARS: S0 151 &5 g escuela inchoir peafesaors: estoadiames  atro pesanal!

o lefu] podrian alectar las obras da construcoion de la AdARC selaccionartodas los gue aplicaon:
fida Pele Dificu taria ¢l access

_ Crraadeoagun Cormes de clectrizinsd

Olray fespecifiyae| ":'J"é /‘Jf/‘u‘ ﬁ,/rflﬁ’éﬁ/ﬁ';' Aty /ﬂ(-r‘:;‘{"-_
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Seplsicade Hodurss
oo o w0 en el Degsscha o2 Ssquiisan
Rircvcde Naccng de Educscizn “alizial
unversidss Nazienal de s Palicade - onduszs UNP=
Azadama Maconal die Poocia Gra . "oo2é Tnizac Cabedas’

TAMARA, F. M.
OCTUSRE 18, 2017

Seiior Represantante
Iglesia Jerusalén

Pastor ROBERTO FUNEZ
Presente.

Fstimado Sr. Finez:

Por esie medic le estamos giranco cordial invitacién a la Socializacion de la Propuesta de
Proyecto para Construceion del Campus de la Academia Nacional de Poicia de Honduras,
ubicadc er la Aldea de Tamara, (a cual g2 realizara el dia jueves 1 de naviembre de 2017
de 2017 a las 09:00 am en el Salon de Sesiones de la Academia Nacional de Policia
[ANAPD), Tamara, Municipio de! Distrito Central. Esta cbra forma pate de un
financiamiento del Banco Interamatizano de Desarnrzlo (BID) al gobizmo de Honduras,
denominaclo "PROGRANA DE CONVIVENCIA Y MEJORAM ENTC DE BARRIOS®

Durante 1a reunién se trataran los siguientes temas y se dara tiempo para escuchar sus
valiogas observaciores:

1-
2-

4
4-
5

Breve descripcién de! Pragrama de Convivencia y mejoramiento de Baitios
Descripcidn de las obras a realizar en el Campus de la ANAPD, sus costos ¥
beneficios

Principales impactos ambientales y sociales idertificades

Principales medidas d2 gestitn

Macanismas para atender y solucionar reclamos ¥ sugerercias

Agradeciéndole su presencia le saluda cordialmente.

Recibe:

— s
N i =
Flrma: Iwnell £ Tacoof

.""“'\-'
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Lnivzeaidad Mazional de o Fevaiandn Hargoss Ui
Loaderss Mecional de Folic o Gl "oesd Trinidss Cabafias”

TAMARA, F. M.
QCILERE 24, 2017

SERCR

VIRGILTO JACGME ZUNIGA
COMERCIANTE TMDIVMICUAL
WICFPRESTIENTE PATRONATO
PRESENTE.

Estimac Sr. Jacome:

Puor este mediy @ estamos giratdo cardial invitacion 2 ‘& Sccializacion de la Fropuesta de
Proyecto para Construceicn del Campus de la Acadernia Macional de Policia de Honduras,
ubicado #n la Aldea ge Tamara, la cual == realizasd el dla jueves | de noviembre de 2017
ds 207 3 lag 08000 am. en ¢l Saldn de Sesiones do la Academia Maconal de Policia
CANAPG)  Tamara, Kunicpic del Distrito Central. Esta obra forma parte de un
fimnanciamiznto dal Banco Inferamedcana o8 Desamollo (BIiDY al gobicrme da Handuras,
dencminado *PROGRAMA DE CONVIVENCIA v MEJORAMIENTO TE BARRIDS"

Ciurante (8 reunidn se tralaran les siguiernes (2mas v == dard tempo para secuchar sus
valiasasz chearvaciones:

1- EBreve descripaidn del Programa de Convivencia y majoramicite de Barios

2- Descripcion de las obras & realizar en el Campus de la ANAPQ, sus costos
b=neficios

3- Prircipales imoactes ambizntales v sociales identificacos

4- Prreipales medidas Jde oestion

§- Mecanismos para alender v sclucionar reclamas v sugerandias

Agradsnisncola su presensia |f:/§_EHH_

cordialmente.

W E NS
¥ &J:g__l

4

NS

L % Policia
"-.-’rI; ) Wiaz Herrera
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Ucazacion, profesicanas o,

Paricinans en aconsultz Felertionar unal:

1. & Liluiz personal

Dirercion pursenal:

I p-~Enreprasentacion de una institue 5o u srgarizzsinn

Horbrs de | )a ingtirucién -mrga i

C
e/?”« ‘& /" 30‘2’w>- /"t_{:—-..-

. 5 i Y]
1o o PR 2 £~ D2t Al
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en la consulta
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SECKETARIA DU SLOURIDAD

Convivencia Ciudadana y Mejoramiento de Barrios

Anexo I1I: Hoja de asistencia y formularios de registro de participacion

LISTA DE PARTICIPANTES
CONSULTA: 1 DE NOVIEMBRE DE 2017
Nombre Firma
56 S
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Convivencia Ciudadana y Mejoramiento de Barrios

- * e k-
SELCRITARIA Of SEGURIDAD

LISTA DE PARTICIPANTES
CONSULTA: 1 DE NOVIEMBRE DE 2017
Nombre Firma
3
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57
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Repdbica ¢e Hordurss
Secreiena dz Esiado en e Despachu &2 Scgwivad
Drecsor Necianel 3¢ Ecvcacian Palicial
Uriversided Naconal de la Polic’s de Hord niss UN=II
Acader a Naccnel de Policis Cral *Jesa Trindaz Caualis”

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nomoee de la persuna S e particiad en ls Lensulta:
Clole  Croebe o Arnpeiba HAGTENSe Y

sexoi{Fl___ IMI_Z
:dw:__q'i

Documente J& identida: it Ao -AJIL-603%8

e = 7
Orupacidrn. profesise uoficio: Ofsexal DE i olrero

Te £ono: "’l‘ 14 I\v 15 Emal; QN _Jnay oo L L mag L om
part cipd en le corsulla (POR FAVOR MARCUE CON*%" SQLO UNA LELAS COS 0PCIONES):
1 Atk parsonal. _

Direccitn personal _&;K; Oepaor ol WEALOY De Sans

SevasTiam JteuctbolPo .08,

2. En raprseri2cidn de una ‘pstitucion w organizacion L

Mombre ce L institucion u oganizac éni___ AR ADERAT R panergeral BT

“\\)*'LL':IH

Carga @ puesto gue S2Upa en 13 instiueidn uGrganzacén: _ IE (L CONDIIER T

E=audDrorat e\

Dlraceicn de |2 Institacién J orzanizac onen el verindzrio gordte se encuzntra la ARAPO:

{Tuvo cportanéad de leer 195 documentos Soo7 ¢l proysctoartes d2 e sunléa imarque
cor X%
sk_R (S
Sila rasp.esta es afivmathva fuer indicar DONDE lus ey [Marque con X
Ealnternet: Enlus ofiings de ANAPO: _ %

MUCHAS GRALIAS POR SU ASISTENCIA ¥ POR S\ INTERES EN EL PROYECTC!

87



Repunics de Hondurss
Secretaria oe Eetado un 2l Despashode Scguxdac
Direzcist hadong! de Educacion Polcial
Universigad Naciural de 1a Palicia de Honduras UNPH
Acagzria Nacoral de Policia Gral. “Joss Triridzd Cabanas

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTADE LA ANAPO

orare de la sersona que pa-ticipd en @ consule:
FPA AL of n dict £ LALA !
/ /

sexoi(Fl_ (M) _2

Eded: __ _

Cotuineiito de ientsed s _ O Fod I 950 w3049

Orupaciar, profesén uefizior . o VLR Foletr . AT LL .lalrli'
Te'éfono:__)_f" FG 562 Emall: _2 01855 o2 v»f W, fate oM

ParticizG en 1@ corsula [POR FAVOR MARQUE CON gy $0.0 UNA DE LS DOS OFCIONES):

1 Atitulo persoral: _ X

y q ’ 0 ' £l p 14
Dircueion persensl: 1 £L7 D 0 D R = 4 7 s
p - 3
Ly P A Ll 5_(_«{/;".’ 2z wd 7 {{-"'Légé-lr’.: /
2, £ regrasentarion de una instincién d coganzacén X

s -. } * Ir
# 2/ -, / pos

Mombre de |g Insitucion u organizaian: CLLAASALL | (o A s AL

e s /-
4 i Frr o,
C2r50 0 pUesSIE Gue Coups en 13 institucion u urganiracan: 0 FalriCAL

Direwiin de @ tnst tuclon 1 vrganizacion er vieimzaria donde sp encuentri e ANAFC:
r

s s
g x = u '3 P o5
A AN ) 2.0, Dayli1 G ‘Z{. L '.n,t'-;’ [

$Tuvo oportunidad oe el los dozumentos sobre el proyecto zates de o5t Teunion? (mErcee
cen "X

W wo A

Si 13 resouesT s aflrmativa favor indicar DONDE '¢s lays | Mergue con "X")

Er internat: En las cfcinas de ANAPD:

MUCHAS GRACIAS FOR U ASISTzNTIA Y PORSU INTERES £ FL PROVECTO!
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Repiblice d¢ Hencoras
Yacratara de Estazu en &l Despacho do Segundsd
Dirzcsén Necional ve Educaesn Pelicial
Unaersdas Nuciona de la Poicia de Hanc uras UNPH
eademia Neciony g Poicia Gral, *José Trniad Capanzs’

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombre 22 |2 persona ue participd en la sorsula: _ -
onid)  Gpowsies  Rivoerd

seeo (R Iy AL
bt Beios
Dacumerts ce identicad 1 ‘:;08 'qﬂ I 00‘ 0 I
Qcupacidn, profesion u oficiu: _ P M, ? G ety £’"‘ Tecrs M“Eﬁ
Telriano: qq' 117- Oq'q ‘7" _Email: _
patic/pd en s consy ta (PO FAVOR MARDLE CON X" SOLO UNA DE LAS DOS QPCIOMIS):
1. Atituis ;.ersonzl:i_
Direccién gersoral: | 0100 B 812 SQnWoWaiv 2 wod s

Apnboy Ebledy ((,'AJN-\1.1 [¢2

2. En representacidn de une institucion u onganizaclon

Nambre de i institacién - erganizasion:

Zarpo © purslo que neupa en [ WsttLisn 2 OFganwasion:

Cirecuion d2 |a Institucld v grgaiizazion =n ol wecindario donde se encuentra la ANAPO:

£Tuvo oportuncad Je lesr o5 SGoumentos sobrie el croyecto antes ¢e esla reunién ! lmarque
con X"):

sl no:

& 1a pespuccta es aArmative favo- ir cicar RORDE los leyd [NMaraue con "X

En intemes: En ‘as uficings de ANAFO:

WUCHAS GRACIAS POR SU ASISTLHCIA Y POR SY INTERES EN [L PROYECTO!
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Reguzica de Honduras
Sacrsluia ce Estade en 2l Despacho de Sequrdan
Dirozeisn Nacioral 4& Laucsicion Polcial
Jniversicad Macioral de |z Policia de Henduraz UNPiH
Acadaria Nacional de Policia Grid. “Joss Trrided Cabanaz’

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombre e I persona que participd e la cons./t32 -
Lo W Jlicoiipg AC[

Seo: (FI 1N} __( a3

Faap: f’g

Docurrento ce denicad # Qg T N A R W |

Qeunacan, profesion u oficie: & /Z "/'U /‘fL Lgenn =L /(»0 o A \

Toléfono: G5 4E€- Y105 Email: fo fez alan rt cocdly 1TE 0 gahos com

Pa-ticips en la consa 12 (POR FAVOR MARDLE CON “X" SOLC UNA DE LAS DOS CPCINES)

1. Atituis personil: 2L
Di-eccién personal: QA prgs BN AD Po s Mam in N

2. En representacién de ung institucion u organizstivn _

Hombre e @ institaden - enganizacton___ —

Zargo © purstn QU OTUP3 EN i instt.cdn v arganzaion: _

Uireczion d2 Ia Institucidn u erganizocion 2n el vetindarlo donce se cnoventra la ANAPO:

$Tuvp opuriunidad de le2r los documantus sotee @l proyecto antes de esta reunid 17 Imarque
con *X")
s ¥ NG:

i 12 rezpuests es afirmativa favor neicar DONDL los oy IMargue ton |

Fninternet: rrilas oficas ce ANAFO: '_/

MUCHAS GRACIAS POR SU ASS1ERCIA ¥ PORSU INTERES FN EL PROYECTO!
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Repiblue de Honouras |
Secrzezna de C:edo en of Desvadio ce Seguricad
D reccion Naconal ge Eoucadion Poliia
Universidad Nacional de s Palicla de Hondueas UNFH
Acariemia Nazional de aliciz Gia. * José Trinive) Cabahas® ‘
|

EORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTADE LA ANAPO

Noambye de la perscna cus 53 ticiph €n I= pansulta 1 \ |
el J0cwe gevcentts  Valeriaod. [

|

cevor 17ty ¥ |

2 -
raad: D5 QOS5 |
Doc.mentu de identidad #: 0 50“ = \c[ 84 -030 q ?
Ct'up=d.’acl. prefasion u nficie: lecaico Rujfomch tZ

(H (‘ ;) ‘A 5LA’ Email: .(J:*.\d.'ﬂ ﬁ 64 bom:nlﬂs@ c’.}rntl .Com

Particiné on lacorsulta (POR FAVOR MARQUT CON A" SOLO UNA UE LAS DOS CHLKOMES):

Taléleno:

1 Atiwo dersonal: A
A\ = . . "
Direncidr persaial Mdeer  de Tamama \\I\ffn[) cl Uz.nlnc

\

|

__Cg.nhq\o o pos*o Oo‘ < m\ \

| 1 T \

2, En representac én de Jna institudan U organisecidn ‘o ‘

_\a)\rﬁzq éc‘ Dics le Nueud .:E‘N{x)‘ém

Nombre ge @ instituc &y .. 0rgan zation:

o =
Ciarso 0 UESTO QUE 0C. 78 B [ainstituckén w organizecion: Lo- ?G‘alwf

Direccior ve b nstitucidn u organizarion en & vexindario donde st entuentrs iz ANAPO:
Qn\ @ dc\ ?c et ,‘)r_l\ a (,lucq c)e- TEWJI‘C\ |/_ e(\ '('C_:Q 4 ")to n'\"ﬁl.ﬁ):

¢Tuvo coortun cad de lecr 193 Socsmentos sobre €l proyeclo antes G usly res 1én? (murque
con “K'): \
si: X NO: }
|

5ila resauest e afirnative “avor ind'car DONDE ios eya [Marque cun %

Er Internet: Enles 0 cinas d2 ANAPD: 5 ‘

MUCHAS GRACIAS 201 5L ASISTENCA ¥ POR SU INTERES N EL PRCYECTO! ‘

— i
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3

e de Hondura:
el Despacho de Seguridad
{ n Nacune' de Educacién Policial
Universidad Nacionz de (a Policia de Honcuras UNPH
Academia Nacional de Po'icia Gral. "José Trinidad Cabaias”

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombre de la persona que particip6 en la consulta:

R T ‘Dcwo«
Sexo: (F) « (M)
Edad: S
Documento de identidad #: OV — \AX\ — ©L TN
Ocupacion, profesion u oficio: (& T qu - " sdandaed .

Teléfono: ATU G PXNO Email:

Participé en la consulta (POR FAVOR MARQUE CON “X” SOLO UNA DE LAS DOS OPCIONES):
1. A titulo personal:

Direccién personal:

2. En representacién de una institucion u organizacién __~"

%&K\. r\\'&,\ro

Nombre de la institucion u organizacion:

Cargo o puesto que ocupa en la institucién u organizacion: \XQ ‘-—DJ‘ \

Direccion de la Institucion u organizacion en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:
—m—
—%«w'\“o \9 (D\sn,a G\ dsaca A’ Vavaoyves |, E = Mo
\ 7 o/ %

¢Tuvo oportunidad de leer los documentos sobre el proyecto antes de esta reunién? (marque
con “X"):

NH ¥ NO:

Si la respuesta es afirmativa favor indicar DONDE los leyé (Marque con “X”)

En internet: En las oficinas de ANAPO: __7<

MUCHAS GRACIAS POR SU ASISTENCIA Y POR SU INTERES EN EL PROYECTO!
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Reaubica de Horduras
Secretarie de Estuo en el Cosasch de Segurad
Direccidn Nacioral de Eduzacion Polcia!
Univerzigad Neacional da & Polcia g6 Hondura2 UNPH
hesdemis Necicazl 62 Policla Gral. " José [rninad Cabafas’

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombre de ls cersona que partlcl 09 en l consultar &= A
¥ o
- Nla drian r_,o(-%,a \g’./_'lfi‘fr'(

Sexo{Fh ¢ ;

fead 18 anes

Docurréhto de ldentidud :__ 0 ¥OI- 1469~ O Y333

Cenpacidn, peefesion u uficle: D e *lf R =

Teideno:_ 229863 22 Fmail: J—rc‘n:‘c’o*x maen Th(? g M [.Com

Particiad en lacorsulia (POR FAVOR MARCUE CON X7 SQLO UNA Ut LAS DO5 OPCIZNES):

1A too aersonal:

Direccisr persanal:

2. En reprosentacidn 02 Una institucidn v organizecién

—r:ns'l‘f}\:_l\? —{-é'c;! e _72”!"'/*'&\

Nomies de 3 Instit.Gdn o orgam ration: o

D" réc ’I'Qr'n R

Carpo o suestp queocsa e la Institucicn o organizec dn: LK

Direzcidn cela Insritutidn u organizacion en © vesndaro donde seencuentra @ ANAFO:

B:zrn':; La [;)"\"L\ Al ia‘i’\ cﬁt”d;'\ f"‘\fn—l-‘rfﬂ‘;-ﬂ (‘;\me o EKEL PASBY Y]

\J
STuvo csortuncad de luer 193 cocumentos sobre ¢ proyecto antes ¢z esla re. v én® (marqua

con "®'):
Si: NO:_X
Gi 14 resouessa es alirnativa “aver ind car DONDE jos €y Margque ¢3n R

Fr internct: En 122 07 cinas e ANNPD:

MUCHAS GRACIAS 20 5L ASISTENC S ¢ POR SU INTERES EN EL PRCYECTO!
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Rzplolica de Hordwas
Sacretariz de Estaks #1 6l Despacno de Segudid
Dirzcsitn Nazional de Eduzackn Polical
Univeaidaz Necions| 32 la Polcia 08 Fonaurs2 UNPH
ezdemnie Neciong! de Polcla Gl “Jusé Tnndan Capalias

FORMULARIC DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Homkre de 2 persona gae participd en 3cornsulta
llL_EI Orhis Ortr2

soo:{F_ i) _ X

st _ A B _tanos

(207 1969 - 00432
,»t

Ocupzcion, sralesidr u oficio: Loocenje
retton: A AG 215 L emai danielovdisrtiz 33 € . boo-con

parsic 26 en la consulzs [POR AYOR MAIIGUE CON X" SCLO LKA DE LAS DCS OPCICNES):

Pocumento o dentidad #

1. Atitlo perscaal:

Dinsxon personal: S

2. En representacién ¢ una Institucion u organizacian

Hombre de ' institucid u orge Vzazon: E sCiLe \(» A} e U @)

i(_!c x‘]r’?"el'\-{.o ;Z {S(‘ Ahﬂchl-:n'a \’01‘(1"")('%?‘&"‘6_’/‘3

Cargo 0 BUSSTD Ut oe. 23 €1 la institucién u organicec §1; Livee ‘\'U v \’{
Docente
Direccibn cela [nsdtuci6n 1 organkzacion en & vecndario dande secncueiie 3 ANAPO:

k}\ ’\'CY e')t (Jt de iy 7’\|«upn Cp_)’ Nug»(‘u’-gm,,v(»

¢Tuvo cuartin 2ad de [88r 105 decumentos sobre €l proyecto anles de esta rewidn? (marque
con “X"):

ol no: X

5113 recauesta es afirnetiva “avor indicar DONDE iof €vd [Maryue ¢2n "

Sl

Erintecnet: En l3s o7 cinas de ANAPD:

MUCHAS GRACIAS FOR 3L ASISTENCIL ¥ POR SU INTERES EN EL PRCYECTD!
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Repiblica d= Honduras
Sacretarie de Fstaso an el Despacno de Segurided
Dirgczitn Nasional de Educsc<n Palicial
Univeakiad Nacions] te 'a Pol cin 2 Fondduras UNPH
nesdemic Nacione! g2 Policia Gral. *Jesé [rniad Caba/ias’

EORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPARTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Hombre de |3 persc:a gue par “wpd en la Lonsulta:

_j/, g gt gt e ST a8 ) .
43 7 T (m)__(»
edad: h 5 =
ecumanto de icentdad #: C') i | A i 0 l* 1 Z —
Ocupacion, profesién 1 cficla: Do UGN L
Teléfona: :].“1 (A- y3¥Y0 | mail: =

Particlpd o1 14 consulta {PCR FAVOR MAKQUE CON “X" SOLD UKA DE LAS 208 OFCIONES):

1. A titulo persanal:

Direcc On per=cnal

2, =0 representaion de ura institee 51 v organ 2acion A

tiombre de a institucion u organizacion: x4 Sok A ke e A ﬁu,u)

Cargo 0 auesio Quis ecdlaen 1& Institucidn v organizacién: ___

i/

Oirecalén de la (nstitucion u organiceddn en &l yeciniaro conge se encuentia la ANAPO

'::""lf.‘ N Ay il psnan A Ly Comsnr Aad

1¥.vo oportunidi: de leer lus documentos sobre el proyecto antes de esta reunivn? Imarque
son X

Sk f MUz

Gi 4 respuesta ez afirmativa favar ngicar JORDE lus eyt [Marque con “x)

4
Eninternst: En lus ofic a8 ce ANAR0: ?k_

MUCHAS GRALIAS POR SU ASISTERCIA ¥ POR SV INTERES EN EL PROYECTO!
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Regubica de Hurduras
Seeratariu 02 Estado #n el Cesouvho ce Seguricad
Diroccion Nuconal de Caucacion Polcia
Univarsidad Nazional de |a Policia de Honduas UNFH
Acazemia Nosivnal de Palicts Gra ~Jose Trinicad Cabahas’

FORPAULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Morbre de la persora que part ¢ipd cn s consita: \ ‘
4 ~ S s
Y

(1 e0nldo Sanskiy
Sexa:(F) (M)_?L_

Fdad: VO

Cocuments de dentidad h: Apib - 94k - CO LES —
Ocupacién, zrofesion u oficlo _Z‘M" I —_—

Teldhono; 4S8 L- AV LS Enal

Participh =n la conzuita (POR FAVOR FASRQUE CON 2 S2LO UNA DE L&S DOS UPC ONES):

1. Attee personal:

Direccion personal b

J
2. En reavesenzacion de una TsETuCiEn ¢ digankzacidn ;o

R ) A
Hombre de la irstitucion u onganizacldn | L 2 /\-f){-""l
TN ré

i n

Cu-go 0 puesto queocups enla institucion u organizacién: lall 2.

Direecdr de 1 nstiucion L crganizacian e el vecindario donde se 2ncucary la ANAPD:

2Tuvo cpartur dad de leer fos ¢aumenics sobre e proyecto antey v estd reunion? (marq-e
con ')

e No: _‘)L e

i1 resp.esty us efirmativa favor Indicsr CCRDE los leyd |Marg e cor ke o

Fn nternet: n as oficings de ANGPO:

M UCHAS GRACIAS POR SU ASISTENCIA ¥ FCE SU INTERES N (L PROYECIO!
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Repiblicas Je Fondu-as
Suwetaria Je Fstads en ¢l Deepsche de Saguridus
Direceidn Macioral da Fducaziza 2u vl
Universi=ad Nacicnal ce 8 Polkia de Hondurs UNPH
Acoderis Nacicnal ce folicia Gral. " José Trilead Cabelas”

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

{(cmhle‘de la pu E“' partic pé en I sersalta: / / -
rayon }'I““ e fh ”;4:1 G beri( €9

./

sexa: (F} v} L

kdad: ,; é/y

/
ancumente se identidse #: 7 " 2 s “ A {20 % / t/ 2 -‘ 7'
fof P ; o L
Deupacior, profes 6n v oficio: Q’ J‘ < /-"r-"{/”""". fil ) Comtn ey ,/ e & s <
(= K e
e éfuno: } 3 _..g/d.. ___ Emaik:

Partiz 24 en la consulta (POR FAVOR MAJICUE CON *X” SOLO UNA Ut LAS DTS CRCIONES):

1. Atito personal:
- T =
Directign prrsonal: l NI OvE 15 /—u rFict

2. Er representacion de una insTIuzion u wrganizaciin _é iy

4 /
: . o
cA i 2 tve c;je

Nonbre de |z institucldn u crganizacién: 3 w7 1{’ -
/ )ﬁ / qu fe

& i Abged T

C#r20 0 PUCLO GUE Caups e Ja instituclén u urganizackin:

= .—44.“"

Dlmc..,mn de |3 Institucidn u organlur;u.m arn el v:«/ carko dandz se encuentrs |3 ANAFD:
(&

-7 -T2 = | /J A
e 85 L %, oo

iTuve oportunided ce leer lus documentos sohre ¢l proyecto sntes de esta reunlan’? lnargue

con X'

S _y NO:
Si la respursta e= afirmativa favor adlcar QOROE fos eyl {Mzarque con 235
Enintesnet: £n las cficinas e ANGPO: X

PAUCHAS GRACIAS FOR SU ASISTERCIA Y POR SU INTERZS EM EL PROYECTD!
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Repielica de |Headuras
Secretar a dz Eslava =0 8l Deepace de Segundad
Direcaon Neciznal ge Educacicn Pulical
Universided Nucenal de la Palicie e Honduras UNPH
Acader a Nscaonal de Polcla Gral *Jese Trindaz Casarss’

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombre 22 la persnna que partZIpd en la vorsl13: -

i iowale  Domd A0 1) / g Ll Ay A

Sexo: Fl_____{M] ;L o

fdad:_ 0o

pocumento de kicatdad s | 10 1~ 1!6(1' = 62' 12

Ocupacion, srofesion u oficio: }J ofuny l‘:\ =
Telconn: 4902 -0560 __Enail

Part'cipd en |z cosulta [POR FAVOR MARQUE COMN "” SOLO UNN DE L&S (205 OPTIOKES):

1. Alitulo personal;

Direccldn sersong':

2. [r representacion de un3 instTucion o crzanizacion "{-

Neanbire de |z Institusion u erganizacion:,

ke & Ao
= J

CArpe © D.485lu QUE OCUPA en i iNSTILTET U organ acion: higg ol 4 D ol f'\‘?l,\'.UL
J W/

Direceldn ce fa s GLUCION U OrEanization en el verindario conde seencuenlis le ANARO:

<Tuvo cportun cad de leer 105 docurnentos sobre ¢l proyeclo antes Ga gsty resudn? (marque
£or “X'):

S no: f

5112 respuesie s afinrativa tavor 1ndicar DONDE ‘s leyd {Meyuz con ")

En intermel: [n 85 oficinas de ANAFD:

MUTHAS GHACIAS POR SU ASISTERCIA Y PORSU INTERES EN EL PROYECTO!
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Repiblaa ce Honduras
Secrelsia de E2isdo en el Despachn ce Sogurivad
Direcsdn Nasengl ¢o Educacidr Felizisl
Uriversdad Nacwonal de 1a Falick: de Hordures UNPH
scaduma Nacwonal de Policis Gral. *José Triridad Cabanss”

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

o de:'l’% ; n3 que %}clpo el é’ nsuh !/ﬂ /) . / / ()
.

Sexoi Fl (M) )i
£dod: __3/ &’/-Td)

Descumento de (dent dad & G303 — /TS @26 3D "

Ocupacion, profesién 4 odo: Lffc’/f‘/ é é”"( (LKZI—f

Toléfona: ‘}’T"‘/ &7387 Ermail: /1“ P o 2427 O @/':D/‘,, .:,./ il e

participd t ks consulta {PCR FAVOR MARQUE COR " 501D UKS DE LAS D0 OFCIONSS):
<. A titulo pessonai

[reccidn personal:

2. En representacion i ung Institution u organizecion i

i’
Hombre e da Instituc én v orgeizecon:, e ‘”“//}’é £
o odaer t P /!A-dx_c'- ot

7 /_':7;2.1-&’"'1

Coargo © pUestn yue oy pn/la Astisecdn v prgenizacidr:
-

42«'#

Dirguuidn de ljn\nluclon U oranizac &n en el verindzriz o se encuertra la ANAPD:
e Tacsmicimm. ;1B Ay -.nm ..

Ay

3 Tuwn oporunidad ¢ 'eer los dncumantos s000e @l proyecto aniws de €57 reunidn? Im Trque
con "R

s _)_a, KO

Sila respuista €s sfirmativa “evor indicar DOMDE <= ayo Margy2 cun XYy
Er internct: £n lzs oicings de ANAPD! L_"K

MUCHAS GRACIAS POR SU &SISTENCIA ¥ POR S IKTERES EN EL PROYLCTC!
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Reoubics de Horduras
Sacretuia de Esizdo en ¢l Degoacho de Sequriad
Dircwitn Haconal de Eduracion Polis
Uiverzidad Nazional de [a Pulicia de Honduras UNFH
Acescmia Nacioal de Palicls Giar *José Trinived Cabahas”

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPD

Nombhre de 13 persoa que partcip en la consulta:

- &@&_‘!S&mmr&g_ﬁﬁmk
Sexan(F) =" (W)

Fdad__ 2 ©iTn

Documente oe dentidad I covees - NOEEN - \oals 7

Orupaclon, srofesion u oficio oty e NeliBe

Teidfono: SN, -\ Emaik:

Par:5pa &n le consulta [POR FAVCR MARQUF CON "4 SOLO UNA DE L&S DOS UPCIOKES):

1. A t=o gersonal:

Uireccion personal —_—

3. T resrose-ibacion de una institucén o organiaciin %

Nombre de la ‘rsgtucion u nrganizgcion _mm_&mw&_ﬁz_—
i

Carfia 0 puetc que 0cupa 2n l institucion u organizaclon: A Sooseiisa sl

oo SRR Coomy,  Sse s

[ rere én Go o Inslizacién o crganizarion e &l vedadario donde e encucnty la ARAPD:

 Tuyo cport.nldad de lees o6 dJocumenius cobre el poyECTO antes v esta reunin? (marque
cor “X°):

&) _L_ NC:

Sl 13 res 2uesta es afinmative faver ire car DONDE 105 leegd IMarque con 17

Eninterres En las of dings e ANAPQ: 5

MIUCHAS GRACIAS FOR 5U ASISTENCIA Y #OR SU N ER'S EM EL FROYECTO!
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Repiblica de Honduras
Sumslaria de Estade en g Despacho d= Segurided
Diecdon Nacizndl o2 Educacdn Palizsl
Un'vars ded Neconsl de I Pelica de Hordurae UNFPH
Amagzma Nagonal Je Policia Gred “Joaé Trinded Cobanas®

FORMULRRIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

N&hm ce 2 personz que v
Y

A
Saxo: 1) AM] Z;
Fnd: oy CADG

Becument de iventidad 5 OB\~ 19424 -0 R K

: 3 : 20 e
Ocupa: K, cecfesion v oticie: _( i; Ay gc.\\g - e e N ‘a\_g}oﬁc—'\

> ko 7 "’7,- v, -~ -
Teléfono: ,5? 7 -DS 0™ Email_ 0rowio. xeeone o 0 ot sak s Cone
L4 -

en lacorsulia:
2 (a-"‘:’sci\ic'-& \"I{u'ﬁ(zo\:;ui"‘o ! ONU’\Q)\‘\‘

Parl cip® en |z enrsulta (POR FAVOR MARGJE CON “%¥ SOL0 UNA DE LAS UOS OPCIONES):

1 At o personal:

Direzcidn personal:

\

2. Fn representacién de unz institurion u organizacion __y~ S
\ \ "D@
HNombre de la institacion o arganizackon; | [.\\ RS

al

Citrgu 0 PUEsTo §u& acJdz enla institucidn u organizecion: O‘@ Lo Ec.

i
3 Jf /\om\. o

Diveccidn ¢ la Institucén u orgenzacisr v el vecindariv dunde ze ercuentra |3 ANAPO:
F ST T
| O Gogr \_ P M

iTuvo oportunidad ge eer los documentos soare ol proyacto antes de esta reunién? [marque
oon XY
-

N H IX rO:

Sile respuasta as 2f rmativa favor Indica: DOMDE lcs leyn (Marquz con "X*)

/
Fr1internet: Fri Lac oflcings de ANAPD: JK

MUCHAS GRACIAS FOR SU ASESTENCIA Y POR SU INTE RES EM EL PROYLCTU!
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Replblica os Fenduas
Secrolariade Calady co sl Dospecc de Seguiidad
Girocadn Nasional de Eduasila Poicial
Univereldad Nacloral Uz |a Palicia do Honduag LRFY
Acagemia Nadoral de Palics Gril “Josk Trindad Cabatas’

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTI ICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombre ¢@ |z persona que sarcpd on la consulta:

&\Wﬂ&ﬂ@ﬂ? Ly =

] 2 DA | —
Fdad: __ 2 & flnos
Jocumenta e identidad # O Bol 1961 2 16 de

Geuprcion, prefesion u oficio: Ama dé casq
Toléfono: 99 97 02 36 _Emaili =

sartlcinb e '3 consulta {FOR FAVOR PAARCUE COM *%" 0.0 LINA DELAS D05 CFCIONES):

1. Atialo personal:

Direxcion personal

2. En representacion de ung |nstituclén u organizecion x

hombie de fa st mueisn uoiar 2acion: Ve '/{gig - ‘?}Q o enBoond

E— —_—

—

Caar£0 0 1510 QUE GCIZA En 12 institucion u organizegdn: L0 CICs Coionshice
NI

Lireccidn d la Instisueldn u ergartization «n el vecindarie donce se encuentra la ANAPO:
PR T Roerio M \«,zu ng e \oy (s gincs b'}‘,“ g Lt

JTuve uportunidad oo leer los documertas subre @ proyecto aNTES v esta reunion? (rarcee
cen "0y

si_X NO. >
Si1a razpuesta es firmatha favor ingicar BCNDE (us (v {Marque £or x4

En internet: £ las ofizinas de ANAPO: ¥

PMUCHAS ERAC AS FORSU ASISTERCIAY POR SU INTERES S CL PROYECTO:
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Replibhca e Han2ures
Seoriera de Esiudu en el Despacho ca Segurizad
[ receidn Necena de Ecucadon Pelizia
Uriversidad Nawional de la Palicia de Honduras UNFH
Acazeria Nacional de Policis Gz ~José Irinicad Cabahas”

FORPMULARIO DF HEGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Norbre de la perscia que partcipd en la consulta:
Fonry fah;ci‘a Jacdind

Sexa )~ IM)
Edad: 37

Documenta de identidad 4:_ OF o¢ - 1994 - 712123

Ocupasisn, profestdn v ofice: A snet el casa

Teléfana: G — 45 45 45 Frail: r

3articlpé en 'a consulta {POR FAVOR MARQUE CON “%° S0LO UNA 1F LAS DOS OFCIONES]:

1. Atituko persuna . x

Cireccion persnnnl:_jﬁr"t-’tt" L8 - ptedcion@ ¢ le ey ol 1/

A ode msdt fael] A Jort

2. Er represemanion de una inst’ucitn o crzanitacibn 1o Z- fug: oy Comvo \Jc: (‘J <-L Jpr Gy

Romhbre de |z insttusion u orr,anirm:iﬁn:_U_ﬁ_B{LL’DD

TrSoeeidy A

Zargo © puestu gde ocupd en ls inatitucidn L ongan 2acion:

Diraccion da la Institucicin u orgsnizzcid: en el verinda‘io derce s wicuentra lz ANAPO:

Al },:».Hg de lo ccademia

JTuve oportunidad oe 'ser lus documentns sabre ¢l proyectu antes de esta reunion? (marque
an "B

s~ a1

il 7espucsta o5 & nmativa tawor indicar LONCE los leyo [Wiargue con “X")

Fa 'nternct: En l3s oficinas de ANAFC; <

MUCHAS GHACIES POR SU ASISTENCIA Y PCASU INTERES EN EL PROYECTC.
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n el Despecio de Segls
reccién Nacional e Educat
Universidad Nacional Ge la Policia de Honduras UNPH
Academia Nacional de Policia Gral. “José Trinidad Cabafias”

n Policie

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

) =
ok Olwa - ol

NOK) e de la-persona que particip6 en la consulta:
—

Sexo: (F) _g~_ (M)

Edad: /_‘“2
Documento de identidad #: Oﬂo | lq—{“:‘" i 3‘?% i

—
Ocupacién, profesion u oficio: l (Q\’r\:)(\ é’)c EO\

Teléfono: __ 46 03~ 2257 Email: < 3 ) >

Particip6 en la consulta (POR FAVOR MARQUE CON “X” SOLO UNA DE LAS DOS OPCIONES):
1. A titulo personal:

Direccion personal:

2. En representacion de una institucion u organizacién as

Nombre de la institucién u organizacion: Ce,“\( D &f "f‘n&w\ A{. { aogs a

Cargo o puesto que ocupa en la institucién u organizacion:

—
\f(&h}\sfh&()(‘ﬂ (a)ﬁ(’(u‘

Direccién de la Institucién u organizacion en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:
B\((ﬁh !\I\r\\aomn"\d Calle e r\’n’(‘t‘?(\i\ n\(x I?zni(\\g_(\c,m\'\'q
¢ Tuvo oportunidad de leer los documentos sobre el proyecto antes de esta reunién? (marque

con “X"):

si: NO:

Si la respuesta es afirmativa favor indicar DONDE los ley6 (Marque con “X")

En internet: En las oficinas de ANAPO:

MUCHAS GRACIAS POR SU ASISTENCIA Y POR SU INTERES EN EL PROYECTO!
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Repabics de Hordures
Szcretaria de Eatzdo en ¢l Cesdacho ce Segurizad
Direccidn Naconsl de Equcacion Pulizis.
Universidad Nazional de & Policia de Hondurae UNFH
Avesemia Nazicnal da Palicis Gra. * Jusé Trinicad Cabahas®

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPAKTES ALA CONSULTA DE LA ANAPO

Norribre de la perscria gue participd en s vonsulta:

Analoe | Melral

S )
Sexor 17} A
Edad: 'L{_°>~ =
Documenta de identidad ﬂ:@l - G5 -0 8%)
Ozuparion, profestdn v oficw: l\'c.e jof plervaead
Teltfore: ) 0L 22 9L Erail:

Farticipd &1 13 consults |POR FAVOR AARQUE COM 71" SOLO UNA DE 1AS COS OPCION ES):

1. Atitulo persarial:

Rieericn o2rsone

2. B rapresertscian de unz Institution u organizacidn _ /

Norrhre ¢ 13 instiucion u coganizacént QestarxD TGO O

Carz0 0 puesty que coupa 10 13 instit JciGn 4 organizacion:

ek wogdiato

Direczion de 18 Institucidn u organizacién er &l vedic carie dunde se encuentrs la ANAFO:

ITava oportunidad de lews lus dotume 122 sobre el proyecto nies de esta reUnionT {rmr;ue
con "%

Qe no: v~

$1 Iz respuesta es ofi rrativa fave- indicer DONKDE log leyt (Mercve con ]

Enivamet: En Tae oficiras di ANAFO;

MUCHAS GAACIAS POR SU ASISTEMCIA Y POILSU INTERES EN ELPROYLCTO!
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Repubica de Horduras
Secretaris de Estado en el Cosascho de Segurizad
Direcoien Masional de Eduzacion Polcial
Universicad Nisional de ‘a Polcia de Honduraz UNFH
ficedemis Nesicaal g2 Policia Gral. " Jos [rnicad Cabatas”

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombes de 8 persons 7e partjcad en i consultal

Heerlce Lot Uoledowes Gonzoles
Sexeilfl £ (M) ____

Tead: :2 i Q-r‘.cﬁ -

Documento e identidad i A KO1 - [F£L-0 1320
Oéupadt'unn. arefeslén u ofitiu: _Q.M [€aNXa
reibono: Gu-27 -97 31 Fmal:

Partic 26 en la gorsulza (POR FAVOR MARGUE CON X" SOLO UNA Ut 145 DOS OFCIONES):

1. Atkulo sersonal:

Direccién personst: 4_o0s Coadeas de l.n_cﬂz.?.a&:‘pol_\n_
‘

2. En representacidn de Una Instituddn U organisadidn _

L= vr— -
Nomber: gé @ Institudin - organ raion: _u{lﬁo.\}ﬂ@ CMMAQ_JA&&(L;

Carpo 0 Tuesty ueot.Jaen n instituctén u areganizecidn: £ QIQ b;,;,n & a0,
6&\(& CQM_{__P’:-&QFQ\ c-n (A_l n\(\\

Direzcion ce 13 ‘nsmturiGn u organizacion en el vecindario conde s enwuentra Iz ANAPO:

© AN
Yo cal © a:\ (‘ A C} & aks an&a e
STuv cocrtunicad de leer (o5 docmentos subire el proyoss snies 4e asta reur on? (marque
eon “X*):

Sl NO: X

5i 13 resauesta es ohirietiva favor ind car DENGE s leye [Margue con K

Frinternct: En l2¢ of cinas e AMAPO:

MUCHAS GRACAS FOR SU ASISTENCIA Y POR SU INTERES EN EL PROYECTO

106



Raplslic: d= Honduras
Secretana de Cslage en ¢l Degpacno de Segundid
Diraceén Nasional do Fduezedn Poiual
Universiiaxd Neclonal te ks Poiciaee teacurss UNPH
Peademia Nacicna g Poj cia Gral. *José Triniiad Unabenss

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nembre de lz persons gerlicigd 2r 12 consulta:
Sl ’&ca/ e iri) viaeela

Saxo: F] M1 ¥

tade__ 83

Pocumento deidentdad #:_OB0! (GG 8 -/ F4¢F B’
Oevpacin, profesion anfida: =29 ey Ae

Teldlono _FEEZ HIR22A  Tmal: Qacay o [ 985 @ bk maif com

Participsd £n Lo conculta (POR FAVOR MARQUE TOK "X SOLO UNA DE LS DUS OPCIONES):

1. ftituie personal:

Rireccldn personal: —

2, En resresenzacion de una nshtucicn u organicatids A

rombre de |2 instituciin u organizecion n_ﬂ H’gﬂu ﬁ { 1S4 < i .3,‘ s

Doy !¢‘L°f

CargD 0 puestc que ocupa &n lu institucion u organizacion: __~

Direccén g A Instizugién o crpsnizazion e ¢l vedndario donde <e encucnt-a la ARAPD:

{Tuvo oport.idad de leer €5 Jocurmenos schre #l 9r2yECto anles L esta reunicn ? (rarque
con “2'):

sl NG ra

$i 4 resauesza os alirmative favor ncicar JONJE 1o bpd { Marque oon "R

Fninternet: En las cficinas 22 ANGO:

MUCHAS GRACIAS POILSL ASISTERCA Y POR SU 1M1 (8¢S EN EL PROYECTO!
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Repibiss da Hunurss
Secrateria e Esizco en ¢l Despacho ve Segurized
freccién Necunsl ¢e Eaucacor Falizizl
Urivereidad Nacional de la Falicla de Horduras UMNIPH
Aca-emia Nacionl de Palicie Gral Jos¢ Triridad Cabanas’

FORPAULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Mombre de s persara que participo en ks consuita:
NGsig Ty € pdoe Bluore 2 4

Sexa: (F) A (W) ___

Fdad: =32

Cecumento de centidud b: 203 02 193S OOl
Ocupacion, trofesion u oficl vl ) o —
feléfono: 1531 9922 ems'l;

Participh zn la conzulta (POR FAVOR MARQUE COK “X¥ SOLO UMM D= L&S DOS OFL ORES):
1. A tuc personal:

. " 53 WY
Direczion personal. __| ALl

Cooal? Sio  BMNSEO

2. En represenzacion de una Tsttucén v arganizaclén

Mombre de ls irstitucion u organiz2cion:

CaRo 0 pueste que ocupd 2nla institucion u organizaclén:

Dirse6n de a lnstiucion L crpanizariin e el vedndaric donde s encuzntra la ARAPD:

£Tuvo cportes dad de lee- fos dotumenios subie e proyrcio antes oo wsla reunidnd Unarque
cor “K'):
o X NO:

& In rescuesta es gflzmative favor inaar CONDE los leyd |Margue con <"}

Fninterret n as of dinas de AN&PO:

MUCHAS GRACIAS FOR SU ASISTENCIA Y POR SU IHTERES £M L PROYECTU!
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Replblice. & fony.ras
Snarelara de Eslazo en el Despacho de Segurided
Di‘ecs én Nisicnal o6 Eduezodn Policial
Urivers did Neciona de la Poicia de Honc urss UNPH
Academia Nociony de Poicia Gral. "José Trniad Capanzs’

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Mamoe de la persong gue aeiticipd ar la consulta: '\ A
Ny N 'if h !

OO Az Gnarset P &;u'u‘”-;\

sexor £ IMI___
ededi_ M 3

asesemdl OSet 1774 WO VL ©

-~

. { C )
Beupacion, profetion v ofcio: _ L L ROLAA] e o ol L

Teiefono: i3 Gy-{2~13  emsit

Participo & la consulta (POR FAVOR MASCUE CON X" SCLU UN& DE LAS BCS OPCICNIS]:

1. Atitulo persoral: %

] ) / y /
> 2, - 4 Witk o0
Direccién persanal: Lol 116 At TGt qp L & MOV 2o

= p
Crven\ o e 0 Ly Aoopo

2. 20 representaclon do wra instit.e0 U organizacion

Kombre de la institucion u organizacién: <

Cargo u Queso 7. ocudaen |3 InstituLidn U organizacion:

Direccion de la rstucién v orparizecion en v vecindario cende se encuentrala ANAFC:

<Tuwe sportunidad de lzer los documentes sobre i proyecto mntes de este 1ewnioni {marque
oon "N

g NO:

Sila respuesta es afirmativa faver indlcar DONDE lo5 leyd (Morgue con "x)

Eninteraet: £ s oficings de ANAPC: | A

WILCHAS GRACIAS POA SUASISTENCIA ¥ POR U |MTERES M (L PROVECTO!
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Repusiica de Hunduras
Secrataria ce Estado wn el Despacho de Ssqurklad
Nrecais Nadang! de Egucacion Polxish
Univarsided Macanal de |a Polic’a de Honduras UNPH
Acagera Nacensl du Policia Gral José Tordas Cstans

FORMULARIO DE REGISTRO DE PAR FICIFANTES A LA CONSULTA DELA ANAPO

Nemprede [a prrsona 2ue particisd en lacorsulial
Meigy Ledicie Goneia:
1

s IF M) _Z
e 24 005

CocJrrentn de dentidad it =
N a § L A p ~ / -
[" Ceifg0 MErias & L

Ocunanon, profeslon v ulice.

routore:._ G F UG S BE  emat: =

Parsdcip ¢ la consulia [FOK FAVOR MARQUE COR "X~ SOLO URA DE LA DOS QPCIONES):
1. A tiza'c personal:

Dirgczion personal:

¥

2. Fn representacidn de una institucior u organizasion

", S

Nomiore éo '3 institucidn v organlzacion:_ Lnacun lo

al ! 5 = g =

LundaciCrn g apodyina VN2 4 dnian )

= - - o |

Zarge v puesta qu2 orupa en | institucion uorgar 2acion: 3

)
realiee el Lovde Cl e LG eEcre-{aviod
S T

Direccion de I maituckér uormarizstion cn of vecindario donde sz enyuentia la ANAPC:

R Made2ano-

21 swe oportunidad e lesr los dncumertas sobre el proycito antes deesta reunion? jinar gue
son *e)
Sk _’/ | [0 S

& aresquessa es afirmetive favor nciar DONDE Joz Jepds {Marque con "R

Eninternes: V En 'as of cira3s de ANAPOD: =

MUCHAS GRACIAS POR SU ASISTENCIAY POF SU INTERES EN EL PRCYECTO!
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Repuiica de Hondures
Sacrelaria 2e Estade ¢ ¢l Degpache de Sequrdac
Dirscsién Nacional de Fdueseidn Poicial
Unwersidad Nociona de la Poicia oz tleacursa JNPH
Academia Necional de Poicia Gral. *José Trinidad Cabanas’

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombre de |3 persona que participd en la vonsuits:
Ersa Befid bine €ra

Sexai 15).____Mp =
fdad: W7 Clfios
boc. rento de Identidad #:__ 1 23 =19 FC-00 142

Crupeddn, prefesion v ufida: ==
Teléfeno: Q 3 ?bf b5 izt) Fmail:

Particioé en la consulta (POR FAVOR MARCUE CON "X" SOLO UNA DE LS DO CPCKONES):

1. Atiulu gersonal:

Direccion personal:

2. En representacién de una Institucion u wrganizacion

Hombres de la institucion u urganizacion:__(A N A0 unn
fundacidre Criskana gy gpadene rides Y Ancianes
¥ ! 7
1S
Cargo o puislo Gue ocupa ar b i sGtucion u organieacion: é [V é-— C d 8rgena Ad roev

Dirsccién da Iz Institucian J organisec &n en el vecinderio donde se crcuents la ANSPO:
!
e ¢ Marazano.

iTuve oporturidad dz leer lus dozumentss sobre @ proyoctv wites de esta reunion? (narg.e
con "%*):

| NC:

i arespuesta s sfinnetivs favor reicar JORIE lof leys N argue cen YK

Tnintenat £n los ¢ficings de ARAPD: __ 7

WL CHAS GRATIAS POR SU ASISTENCIA ¥ FOR 5U M1 RIS N EL PROVECTO!
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=

Replblics e Hunduras
Secrets @ d2 Esfaco en & Despachy te SegJrided
Choosion Naciens 2e Tdocacion Palicsl
Universdzd Nadarel de la Polids de Hordures UNPH
Academ o Nadoral de Pelic'a Grsl “Joge ririded Cudanas”

FORMULARIO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAFO

e Taeth PR iedantourth

seve: (1) _< () __

cant: 30

Documenic ce identidac #: 0108 - 1493 - 00. 02~

Ocupaion, profes €n v oficio! @ff(."‘ Wee TICCaWD \.o VMK\CALA’\
radtore_ 4893438 mail:__ Yoo 10 po)‘u@ oo Com

Participd en la consults |FOR FAYOR MARQUT CON "£" S0.C UNA DE LAS DOS DPCIGNES]:

1, Atitulo persenal <
13 receén personal: 'Ta(‘-("(,'-‘ ? r)ﬁﬂ 10 L’_\ Q a0
Con oo G Cayn Colduml

2. [n representaciéa de una institucisn u organlucidn,_')',(
Nurbye de 'a institucidn u ofga'llzacioau_i 9 €3G InkrnGiQ "Ol x
el (’,\!a_rt}e.ho C.L('Jd‘()ﬂguk}f Tamg

) 4s ”
Cargn 0 pUesto Gue CcuBa en lu institucicn u organizecidn: = ! Ci‘\' CLL
Agoyo G lo _dxoa de \o Iglev@ i1
Direccisr ce s Insdtucion v organzacion en & viindarlo donde se encueiay 2 ANAPO:

Tareova ’X(J\'\zu SC«(\ A‘*LN’\I}_, LY (‘u‘;(l\(. [@LLE M“ ._ ﬁ"(ln *u

¢Tuvu czortunicad de lecr 193 Socomenios sobre €l proyecto antes v esta rewTén ! (marque
ron R

si: NG: x
<113 nasyaesta es sfirmativa Taver indcar DONGE los eve IMarque con K

Eninteriael En lzs of dinas de AMAPO:

MUCHAS GRACAS FOR 5U ASISTENTIA Y POR SU INTERES LN EL PROYECTD!
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Repiblica de eaduraz
Secretera do Eslada en el Despacio de Seguridi
Dirac3on Neciznal 62 Educacién Palical
Uriversidad Haconal de la Polics de Honduras UNPH
AcacsTa Naconal de Policia Gral “Jose Irinda: Cscanas’

FORMULARIQ DE REGISTRO DE PARTICIPANTES A LA CONSULTA DE LA ANAPO

Nombre ca la persona quagam-:lpb en la vors.ita:

Ao Raguel Zelauy e

Sexo: IF] | (M)

Edad: _‘QB@__

Lecumeznto de iwentdsd ko

\

\

»
0801 - 14535 - 02012 |
v 1 ! \
Ocupacion, srofesion u oficio *)C&)TC'YCL }
|

|

[

\

Teléfono: (/ﬂi' C:' 5 %}W‘ ___Email

part’cipd en [z cosulta [POR FAVOR MARQUE CON "X” S0LO UNS, DE 185 COS OPCIOKES):

1. A titulo persanal: A

[Frerric S2rsong 1 a‘f"\CWCl 'Ra\\"-.} C( Q_Lﬁ)f‘o
Preok 6 Cunchio cle flboot o

2. Fr representacidn de une irsttucion u organieacion %

Nombre de |z irstiluzion u crganizacidn:___ I \.9 ‘ €Y L L '\(‘i','lf\i_}\‘? L 0O

Cua C{ rOOCUMGY -
oA

Vastuect . |

Sarge © posslo que otupr en lainstitucide v wrpanzacion:

Direccion de la InTituclén u oreenizecion en el verindasio Tonde s ewentra Ia ANAPO:
- . =) . 3 ¥ A, oAvr o "
oo Cir(a DO &'v\ Ant\ JCRERY ¢ SR L A& GenleCs ULL. ‘

1
e\
JTumLc(r'::cmni:lad de?'eg‘los Goc. NETos sobre el pruyecto anas de este ‘eur 6n? (margue ;
eon "X} ‘ ‘
|

R wno: X
Si lu resauesta es atirmativa “avor ind'car DONUE Jos eyd IMarque cun “RY) ‘

Er inlernet: tn lss oficings d2 ANAPO: ‘

NULHAS GRACIAS POR SU ASISTENCIA ¥ POR SU INTERES EN EL PRCYECTOI
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Anexo IV: Lista y boletas de caracterizacion de los participantes

N2 NOMBRE
1. Ada Ruth Silva Galindo
2. Alan Ricardo Lopez !
3. Ana Raquel Zelaya Coello!
4, Anabel Mejia*
5. Brayan Nielsen Noriega Carabantes
6. Cristdbal Fernando Pérez Bustillo
7. Daniel Gonzalez Rivera?
8. Daniel Ortiz Ortiz !
9. Elisa Betty Urbina Erazo
10. | Fanny Patricia Andino Sosa
11. | Hemilse Lucia Valladares Gonzélez
12. | José Enedilio Anariba Martinez
13. | Juan Ramodn Rivera Rios?!
14. | Judyth Liseth Dominguez Quirds
15. | Karla Ibeth Posso Betancourth
16. | Leopoldo Sanchez
17. | Linda Maria Zelaya Sanchez ?
18. | Manuel de Jesus Pavon
19. | Maria Félix Euceda Alvarez?
20. | Mario Roberto Monroy H
21. | Maritza Yamileth Mejia Euceda?
22. | Nancy Adalgiza Andino Martinez
23. | Neisy Leticia Bonilla
24. | Oscar Omar Sierra Varela?
25. | Roody Galeas Zelaya
26. | Selvin Josué Barrientos V.
27. | Vicente Dominguez Aguilera
1/ Sus boletas de caracterizacion ya estan incluidas en el Anexo Il
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INFORMACION BASICA PARA WiAPEO RAPIDO D ACTORES DE ANAPC

Nombrcﬁe ia persona Que participaria en a consulta:
dg v Silvg  Gabndo
— S O

Sexo: (F) _~ (m)

Edad: 3 i

Ocupacién, profesion u oficio: -1— -

Participaria en la consulta (seleccionar una):

i ) Atitulo personal

Direccién personal:

2. N representacién de una institucion u organizacion
NombCrg de la institucién y organizacion: )
-enho sl S’c‘—.o-uol —I_;WVG
Cargo o puesto que ocupa en la institucion: ;E F Lo -—_‘?’:—: L>-=7 S 51—?“’(
7
Direccién de Ia Institucign en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:
Q)ﬂ 3 ng un—p’)’?- Al dac e Ta YA :}f_/;‘:f Mo%‘ﬁ=

Distancia aproximada de la sede de la institucién hasta la Unip 2:_ 10 Cuadras,o___ 1,00 Q (mts)

Nimero aproximado de €rsonas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: j (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)
Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas Jas que apliquen):

Ruido Polvo Dificultarfa el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique)__ &/ debaile d. l“ G9ve s Vreqrag ve dibe do
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INFORMACION BASICA PARA MAPE 0 RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de Ia PR{sona que participaria en la consulta:

[SIZTPTIEN Wielsen \\o N eeyey de\m‘_xw\:{*”

Sexo: (F) — (M) _h-/
Edad: 7
Ocupacién, profesion u oficio: -ew\‘le “’*«erw“j“ l i
Participaria en la consulta (seleccionar una):

1. A titulo personal

Direccién personal: \

2. En representacién de una institucién y organizacion

Nombre de la institucién U organizacion:
(SN Ne_ A Qo

Cargo o puesto Que ocupa en la institucién: \[ s\ T

Direccién de la Institucién en el vecindario donde se éncuentra la ANAPO:
a. (e S Avno~e

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta |a UMP 2: 3 Cuadras, o 3 O mts)

Ndmero aproximado de personas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: 3 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Coémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):
Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de égua Cortes de electricidad

)
Otros (especifique) 7\10 = CQL“ i e Nnada 5
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES D ANAPO

Nombre de la persona que participaria en la consuita: , ) >

(< v .'.%‘{'C-L)Q\L ; :‘]A-—"V‘Q*d < J'("ne:g l_’Dv«;l’ll(G
—\E—“
Sexo: (F) (M) __~

Edad: Bl _ ases
— = OF

=

cal e PQ\Q:;-\'

Ocupacion, profesién u oficio: :72 lc=nsadd  Qicncras
Participarfa en |a consulta (seleccionar una):

1. Atitulo personal

Direccién personal:
2. -/En representacion de una institucion u organizacion

Nombre de Ia institucién u or; anizacion;
. . ?\fw =

= A =P en

Cargo o puesto que Ocupaen la institucion: _ Sypaciol R El e

Direccién de la Institucién en el vecindario donde se e cuentra la ANAPO:

D clea &-e_-‘,—ohﬂov—h.

Distancia aproximada de la sede de la institucién hasta |a UmpP2: _ )O Cuadras, o__1,000 (mts)

Nidmero aproximado de personas que tiene la institucion en la sede de) vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: S350 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):
Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique)w
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INFORMACION BASICA © ARA MAPEO RA2IDO DF ACTORES DE ANAPO

Nombre de la Persona que participar{a en ia consulta:
Ao I U\L;Vy\g\ Toer.

VST

Sexo: (F) _~"(m)

Edad: Q;q’
Ocupacién, profesion u oficio: Q\'\'\t.\ Ja QMG\

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1 A titulo personal

Direccién personal:

2. -/Eﬁpresentacién de una institucién u organizacion

Nombre-de la institucién u ongnizacién:
N
ndaissia DU JSIPL

l
UNBoun D
Cargo o puesto que ocupa en la institucion: m“"dhwéﬁ"‘\ 6\& 9{_\1 Tgo &LM\EW

Direccién de la Institucion el vecindario donde se Sncuentra la ANAPO:

S e St A \a &_chr.o(&\l!-s
DS /_‘\7-*'@'_"5 Mocmgn,

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la UMP 2: cuadras, o (mts)

Ndmero aproximado de personas que tiene la institucion en |a sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPQ: DN (si es una escuela incluir profesores estudiantes Y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) L\O g@vﬂ\ L h@w\c—\
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NFCRMACION BASICA PARA MAPFO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO
Nombre de la persona Gue participaria en la consulta: —
RN % )c\k\\'\g,ﬁk R RO\ SR R D
Sexo: (F) _—"(m)___
Edad: AT O
Ocupacién, profesion u oficio: k Cf‘-"&c
Participaria en la consulta (seleccionar una):

1. A titulo personal

Direccién personal:

2. r—’ErTrepresentacién de una institucién u organizacion

Nomb

\!a institucién uorganizacion:

o gad o pehe
|

NN RE- At nies |,

\ =
Cargo o puesto que ocupa en la institucién: SN~ ‘
Diregcién de laInstitugion en el veci dario donde se encuentra la ANAPQ:
&&M C’(""\O_oh_p7 ~A

|
Distancia aproximada de la sede de la institucién hasta la UMP 2: & cuadras, o %QQ (mts)

Nimero aproximado de personas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: Vo (sies una escuela incluir profesores estudiantes Y otro personal)

Coémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique)w
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INFORMACION EASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANLPO

Nombre defa perdona que pagrticiparia en la cons«?l' s
[r772(S¢E Loty oo [/‘2 ad ey
Sexo: (F) '/(M)
Edad: __ 2& &r e
—_—

Ocupacién, profesién u oficio: @7‘—"’& Cora

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1, A titulo personal

Direccidn personal:

2 En representacién de una institucion u organizacién

Nombr’efdﬂlainstimnizacién:
) o Py e
/ /
Mm
Cargo o puesto que ocupa en la institucién: 94“4)) eAte @L, T2 el d%“clﬁ- AN
. 4
Direccién de la Institucion en el vecindario donde se encuentra la AlePO:

: Orness , s o ('U/"/D(/hD S aporry Ao
P

. /‘/M}'h

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la Ump 25 1L cuadras, o /,_—/00 (mts)

Nidmero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO:  D¢s. (si es una escuela incluir profesores estudiantes Y otro personal)

C6mo le(s) podrian afectar las obras de construccién de |a ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultarfa el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especiﬁque) é‘l hé«rﬂﬁ Ua Bﬁjw /M /'3
a"“’\/v M,.'“pa‘-J._
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INFORMACION EASICA PARA MAPLZO RAPIOC DE ACTORES DF ANAPC

Nombre de la PEersona que participaria en la consulta:

—

X gnedilso A AAEDA MAN T g o B
Sexo: (F)___(M)__\/;

edac: _ 44

Ocupacion, profesién u oficio: U‘&(’-):ak e QO\:C-LG"

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1. A titulo personal

Direccién personal:

2; / En representacién de una institucién u organizacion

Nombre de la institucién u organizacion:
Arcen n¥acromal  ( &oq?o\

Cargo o puesto que ocupa en la institucion: XeA% Coon O,C\N)Oc:c\(,f\ E3Te HIo RSTT

Direccién de la Institucién en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:

— DAAOES  MaThrangs Alen Tapens, ¢o° F*&n&-%f;«r\s

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta Ja UMP 2: s&C) cuadras, o FATL (mts)

Nimero aproximado de Personas que tiene la institucion en |a sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: 5O (si es una escuela incluir profesores estudiantes Y otro personal)

Coémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo / Dificultarfa el acceso

Cortes de agua

Otros (especifique)__ A WOla. cacy OoTaQ

Cortes de electricidad
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INFORMACION BASICA PARA MIAPEO RABIHO DE ACTORES DE ANAPG
Nombre dc: la persona que participaria en la consulta:
ASBRA Rl s x\_sG\Q: @3;&@3%\\
Sexo: (F)_—""(M) ___
Edad: _ 2y ClRen

Ocupacién, profesién u oficio: LS cRemae CReeck o r{m\Qﬁ&i\G’i

Participaria en la consulta (seleccionar una):
1. Atitulo personal

Direccién personal:

2. L ~"En representacién de una institucién u organizacion

Nombre de la institucién u organizacion:
S oS o SR xﬁ\sﬁc\

Cargo o puesto que ocupa en la institucion: _@Qc‘&:;\ %{_j\“&\g .

Direccion de la Institucién en el vecindario donde se encuentra NAPO:

T NdXWind e e TSeaann,. QAN
d— 7

Distancia aproximada de la sede de la institucién hasta la UMP 2:_\S© _cuadras, o >|OQO (mts)

Namero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: S5 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

——TRuido

Cortes de agua

Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de electricidad

Otros (especifique) ARS s oo
&K
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INFORMACION BASICA PARA MAPEC RAPIDD | ACTORES DE ANAPO

Nombre de lz persona que participaria en la consulta:

ol 1 bet L, Q9c53'<: Bode cov "] K .

Sexo: (F) /(M)
Edad: 30

Ocupacién, profesién u oficio: 6«,L\ . _FC**—‘««-( P P, ('4, -.7“ ltw

Participaria en la consulta (seleccionar una):
1. A titulo personal

Direccién personal:

2. _—n representacion de una institucion u organizacion

Nombre de la institucién y organizacion:

Z[_’)"lm E""Ak—;yg,l,.q:.,\ Q,‘,-J./jdéi\_

Cargo o puesto que ocupa en Ia institucion: "1 e cLoe s OO o - i e il
F——g [air=vs S PR % Z

Direccién de la Insgti(ycién en el vecjndario donde se encuentra la ANAPQ:
7 i =i =~ N\ —vl—041 v «foh.u\ | Crmar——

s
P o

4. e PEER

{ </

Distancia aproximada de la sede de la institucién hasta la UMP 2: cuadras, o (mts)

Nimero aproximado de personas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: Y (si es una escuela incluir profesores estudiantes Yy otro personal)

C6mo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) ic c‘e lo do«"v& "o A U~ ‘%GW
\Po\rt—\ \ & Q& o2l d
J
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IMFCRMACION BASICA FARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DF AnAPO

Nombre de la persona que pgut{lparia en la consulta:

ici
(_.(‘L‘ :-L./(‘.I‘-- DA Chvn

-

Sexo: (F) (M)

Edad: A0 axey
RN o P )
Ocupacién, profesion u oficio: éj { LC’ X / ¥

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1 A titulo personal

Direccién personal:

2._~n representacion de una institucién u organizacién

Nombre de la institucion u organizacién:
4 ! UV\J*D cl ¢ ﬂ'?luc'x‘
Cargo o puesto que ocupa en la institucién: Y e ‘“‘ Z
Direccion de la Institucién en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:
BG. ’q glazﬁ ,A(GLGG, _raman_\ '_z Lo 'A"WGF;G» i

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta |a ump2: 3B cuadras, 0 P oo (mts)

Nimero aproximado de Personas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: 3 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especiﬁque}&%
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INTORMACION BASICA PARA VAPEO RAPIDO BEACTORES DE ANAPC

Nombre de Ia Persona que participaria en fa consuita:

Manuel e Jesus v N

Sexo: (F) (M) yal

Edad: & ¢

Ocupacicn, profesién u oficio: S om:Lf s d |

Participaria en I3 consulta (seleccionar una);

1 A titulo personal

Direccién personal:

2 /En representacion de ung institucion u organizacion

Nombre de la instity ion u organizacion:
't"im

G s

TNV

Cargo o puesto que ocupa en la institucign: bu&-\ 2 X

Direccién de la Institucién en el vecindario donde se €ncuentra la ANAPO:

Beuto :Q\u.« AN T orara £—-' Mo«c-uw\-
Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la Upmp 2% cuadras, 0 BoO (mts)

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especiﬁque) Q\ v d o ;
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INFORMACION BASICA PARA MAPLO RAPIDO DE ACTORES DE ap \PO
Nombre de |a Persona que participaria en la consulta:
Sexo: (F) ___ (m) _L -
Bdad: _ 50 o foS
Ocupacion, profesién u oficio: o D OX\C oA
Participaria en la consulta (seleccionar una):

1. A titulo personal

Direccién personal:

2, Z_Enrepresentacion de una institucion u organizacién

N0£bre dj la;instituciéOnu organizacion:

Cargo o puesto que ocupa en la institucion: CACX ;
D LAY 3 ARG N
Direccién de la Inszlpucién el vecindario ond?%%encue f?a l}x kﬁAPOQ:\
cica Ot W Sa o O~ sin \\\

Distancia aproximada de [a sede de la institucién hasta la UmP 2: Sjg ) cuadras, o !QQQ (mts)

Nimero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: 55 C 2 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

C6mo le(s) podrian afectar las obras de construccion de la ANAPO (seleccionar todas Jas que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique)

% &5‘6> « i %0
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de la persona Que participaria en la consulta:
LY acatiizr Andis  Aarn

Sexo: (F) _~" (m)

Edad: __ 3E
Ocupacion, profesién u oficio: ﬁéf"“ A it

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1 A titulo personal
Direccién personal:
-_— e

2; /En reépresentacion de una institucion y organizacion

Nombre de la institucin u organizacion:
E’ﬂ/llézocos- N300

Cargo o puesto que ocupa en la institucion: / ESOTeT

Dire/c:ién e la Institucion ep el vecindario donde se encuentra la ANAPO:
2 = T P

Distancia aproximada de la sede de Ia institucion hasta la UnPp 2: Cuadras, o (mts)

Ndmero aproximado de personas que tiene la institucién en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: =23 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

C6émo le(s) podrian afectar las obras de construccign de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultarfa el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) i Y <z 4 /vé gle. 7724-.4’-9\25&7
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INFORMACION BASICA PARA MAPEQ RAPIDO D¢ ACTORES DE ANAPO

Nombre de Ia persona que participaria en la consulta: (
[i\_f-é/\ 5 yl "C»'*‘\‘cx a e, g

Sexo: (F) <~ (M)

Edad: 220
Ocupacién, profesién u oficio: l’-%ULL' Condixdery R"L\ L0

Participarfa en la consulta (seleccionar una):
1. A titulo personal

Direccidn personal:

2. _~ En representacién de una institucién u organizacién

Nombre de la institucién u organizacion:
Ind ot UNXeoND
\

Cargo o puesto que ocupa en la institucién: S<ecccdane da %ygfu S Moo (/:V'L)u".

Direccitn de la Institucién en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:

Colona Atqvh&dﬂ. / (1‘25\\“‘23‘\*‘&0% —P‘“{o MQWA

T

Distancia aproximada de la sede de la institucién hasta la UMP 2: cuadras, o (mts)

Namero aproximado de personas que tiene la institucion en la sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: 22 (si es una escuela incluir profesores estudiantes Y otro personal)

Cdmo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique) \\o (L.(‘.,‘,&s-wﬁ‘ﬂ Ln  ada ¢ “')‘oé\w: k;c
C}v\é’\rw\r\‘o AYodaoricn ex { o Q.QNM,
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HIFCRMACION BASICA PARA MAPEQ RAPIDO DE ACTORES DE ANAPO

Nombre de ia pernsmz’(que partici%giia en la consulta:

ccd olean Lla s
- e 5| —_—

Sexo: (F) (M)

Edad: e

Ocupacion, profesién u oﬁcio:%(}w o dwe. t"LuLm /P- R i

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1 Atitulo personal

Direccién personal:

2. En representacion de una institucion u organizacién

Nombra delai stii:c’én u organizacién:
2 v\yg'v L UG L \ v\OLO
T {

Cargo o puesto que ocupa en la institucion: l & qeﬁk—?ﬁ HBlve 4’\‘3

Direccién de la Institucién en el vecindario dﬁe se encuentra la ANAPO:
oo . (a ‘6’ ola - den At T Umova

_— OVAL (A W |

Distancia aproximada de la sede de la institucion hasta la UMP 2: cuadras, o (mts)

Namero aproximado de personas que tiene la institucion en [a sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: Yd0 (si es una escuela incluir profesores estudiantes y otro personal)

Cdémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

Ruido Polvo Dificultaria el acceso
Cortes de agua Cortes de electricidad
Otros (especifique) MD OL,T/LOLQ Ab <n 'dad)« v ! AL (e

MV"(VJ‘ Sena ?hieqzm A g\low
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INFORMACION BASICA PARA MIAPEQ RAPIDO DF ACTORES DE ANAPO

Nomg);e e la persona que participaria en la consuka: \J \
\\l‘m@u“'ffaﬂ"\'o alericans . o

Sexo: (F) (M) ‘/
Edad:_ﬁg anos
Bauiller _aulouele:
Ocupacién, profesién u oficio: Niller  qul Mo CiZ
—_

Participaria en la consulta (seleccionar una):

1 A titulo personal

Direccién personal:

2. I/En representacion de una institucion y organizacion

Nombre de la institycion u anizacion;
\q§es\‘q e ﬁ‘\’os La MUCUC« je( o%\w\
\

) k i
Cargo o puesto que ocupa en la institucién: vgey e Q“ elosS

Direccion de la Institucién en el vecindario donde se encuentra la ANA

Sg‘;
Tgmgrg ©net Beo ol £ 0 N\ AC\ (‘)raﬂc? (‘}1\\

Distancia aproximada de la sede de la institucién hasta la UMP 2: :l Cuadras, o 100 (mts)

—_—

Nimero aproximado de Personas que tiene la institucion en [a sede del vecindario donde se encuentra
ubicada la ANAPO: ! 10 (si es una escuela incluir profesores estudiantes Y otro personal)

Cémo le(s) podrian afectar las obras de construccién de la ANAPO (seleccionar todas las que apliquen):

' Ruido ‘/Polvo v Dificultaria el acceso

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique)
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INFORMACION BASICA PARA MAPEO RAPIDO D ACTORES DE ANAPO

Nombre de Ja persona que participaria en Ja consulta:

\/|CE\\"‘( (SOMingugt A’[uﬂe%_
i, B e

Sexo:(F) __ (M) i
Edad: L(b\

Ocupacién, profesién u oficio: . \J\‘Osfmi sxk .

Participaria en Ia consulta (seleccionar una);

1.____ Atitulo personal

Direccién personal:

2. Enrepresentacion de una institucién y organizacion

Nombre de la instjf:cién U organizacion:

unay d,L 4\16‘\ d(,
a dalag e Tamara.

Cargo o puesto que ocupa en la institucién: :& 3 cfvl -

Direccién de I(a Institucion en el vecindario donde se encuentra la ANAPO:
o l

Cortes de agua Cortes de electricidad

Otros (especifique)
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Anexo V: Folleto con informacion del proyecto, distribuido durante la
consulta



excavaciones y alteracion de paisaje. Especificamente se
prevén las siguientes obras:

- Duplicado de la capacidad de la planta de
fratamiento de aguas residudles la cual cuenta
con un sistema de difusion de aire. clarificador e
inyector de dire. En lo aciudlidad tfiene
copacidad pora procesar 60,000 galones de
aguas residudles al dia. El cuerpo receptor del
agua fratada es una quebrada con un amoyo
adyacente.

- Instalacién de un sistema aerobio secundario. y
con desinfeccién que pemifird que el agua sea
re-utilizada para riego o jardines, o pora su
descarga a la quebrada vecina. La planta fendrd
una copacidad de 150 m¥/dia. abarcando un
drea de 261 m? Este sistema de tratamiento
contard con un pozo de bombeo inicial, un canal
de rejilas y desarenador. una frampa de grasas y
flotantes, un contactor anédxico, tanque de
aireacion, un clarificador final, un dosificador y
tanque de contacte con cloro, una caja de
medicién de fiujo, un digestor de lodos y un patfio
de secado de lodos.

- Establecimiento de un drea de depésito de
desechos sdlidos bajo estandares intemacionales
de manejo de desechos no peligrosos, contando
con contenedores para el reciclaje de plastico,
papel, vidrios, etc.

- Ampliacién de la planta a de agua,
sutida a partir de pozos de microcuencas
sublerréneas abundantes con un manto fredtico
accesible para atender la demanda de aguo. La
ANAPO ya cuenta con dos lagunas de
abastecimiento con suficiente capacidad para
tiempos humedos y secos.

- Cabe resaltar que los terenos donde se estarad
ampfando la academia ya son parte de la misma
y se encuentran en las inmediaciones del terreno
donde ya se encuentrala ANAPO actual,

* ok K ok +
wnSEEIEAL SECRETARIA DE SEGURIDAD

El tereno es propiedad de la ANAPO, por lo que
no habrd necesidad de comprar més fiera ni

desplazar poblacién.

Enfre los efectos esperados pueden seialarse

Bl ecosistema podria fragmentarse por la tala de
algunos darboles para acomodar las nuevas
instalaciones, todo dentro del tereno existente,
que cuenta con espacio suficiente;

La copacidad de regeneracion podria disminuirse
debido al cambio del uso de suelo, para el caso
de los edificios nuevos. o de los instalaciones de
infraestructura de servicios como la ampliacién de
la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales.

Durante la obra habré generacion de escombros
y depédsito de materiales, asi como el riesgo de
verfimiento de combustibles y aceites de las
maquinarnias.

Habrd un aumento en la demoanda de agua y en

5 &
SECRETARIA DE SEGURIDAD

@&
g

GOBERNG DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

CONVIVENCIA CIUDADANA Y
MEJORAMIENTO DE BARRIOS HO-L1187

Modemizacién de la infraestructura de la
Academia Nacional de Policia (ANAPO)

consecuencia de la idad de

para el comsumo humano. Actualmente la
ANAPO obtiene el agua de un pozo y una
o privada se ga de su p il .

Habra mayor congesfion en el frafico y rutos de
acceso, no solo durante la construccién sino
durante la operacién de las obras, cuando la
ANAPOQ incremente el nimero de internos,

Si bien es cierto durante la construccién de las
obras se podrhan ocasionar molestias a la
comunidad, también es cierfo que se generaran
empleos y oporfunidades para pequenos
negocios de comercio y ofros servicios, todo lo
cual dinomizara la economia local de la aldea de
Témara y lugares circunvecinos.

Para mayor informacién visita:

qob.

do.boutodf

WIBID

[ oy

el apoyo de:
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QBJETIVO
Contribuir @ mejorar la convivencia ciudadana en
Honduras a través de la mejora en la cdlidad de vida en
barios wvulnerables y la reduccion de lo incidenciao de
delitos confra la integridod personal. Los objefivos
especificos son: (i) mejorar el hdbitat de barios urbanos
vulnerables, aumentando el acceso a infraestructura de
servicios basicos y de atencién para reducr la incidencia
de conflictos interpersonales; (i) reducir los niveles de
incidencia de homicidics y VIF en los municipios y barmios
intervenidos mejorando los servicios de prevencion y
atencién a victimas de la violencia; y (i) mejorar la
f policial en ir i 1 criminal, a fravés del
incremento de la proporcién de casos de homicidio con
agresor identificado e informe de investigacion aceptado.




ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA ( ANAPO)

La ANAP.O. se constituye como el érgano dependiente
de la Direccién Nacional de Educacién Policial, encargado
de planear, organizar, dirigir, coordinar y supervisar los
planes y programas para la formacién, especializacion y
perfeccionamiento profesional. técnico, cientifico y cultural
de los Oficidles de la Policia Nacional.

La AN.AP.O. se ha propuesto como Visién para el afo
2025, ser el Centro de Estudios de la Direccién Nacional de
Educacién Policial que cumpla de forma integral con todos
los estandares académicos en la formacién de los futuros
Oficiales de Policia, acorde a los lineamientos de la
educacion superior, a la docfrina institucional y a las
exigencias de la sociedad hondurena. logrando con ello
un prestigio nacional e intemacional.

N PROY!

En el marco del Programa “CONVIVENCIA CIUDADANA Y
MEJORAMIENTO DE BARRIOS HO-L1187, componente 3.
Efectividad Policial, fiene como objetivo, entre ofros,
mejorar el desempeno y la calidad en la prestacion de los
servicios policiales incluyendo la modemizacién de la
infraestructura de la Academia Nacional de Polcia
{ANAPO)

1.EDIFICIO ADMINISTRATIVO

Edificio de dos (2) plantas donde se enconfrardan en su
primer piso todas las oficinas administrafivas de la ANAPO
junto con una sala de reuniones con capacidad para 12
personas, banos para visitas, sala de espera y oficinas
privadas para los jefes de Departamento: en el segundo
piso la Direccién y Subdireccién de la ANAPO con entradas
especiales por la parte trasera del edificio, con una sala de
conferencias con capacidad para 30 personas, dormiterio
para amboes en la parte frasera de la oficina. las oficinas
del Departamento de Finanzas, Un cuarto de Huéspedes
de Honor y un pequeno gimnasio.

PRIMERA PLANTA
1. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

2. DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES
3. DEPARTAMENTO DE OPERACIONES

4. DEPARTAMENTO LEGAL

5. DEPARTAMENTO INTELIGENCIA

6. OFICINA DE ADMISIONES

¢k

___tokodeike
~an SECRETARIA DE SEGURIDAD

AREA DE ESTAR PARA EL PERSONAL

SEGUNDA PLANTA
8.DIRECCION
9.5UB DIRECCION

10
1.
12.
13.

2.

3.

SALA DE CONFERENCIAS
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
Gimnasio

Cuarto de Huésped

PLAZA DE BANDERAS

PATIO DE HONOR

CAPILLA

EDIFICIO DE AULAS
CAFETERIA
COMANDANCIA ALUMNOS
PLAZA JARDIN

DORMITORIO DE SENORITAS

. DEPARTAMENTO MEDICO

. LAVANDERIA, BARBERIA, SASTRERIA

DORMITORIO DE CABALLEROS (TRES EDIFICIOS)
PATIO DE FORMACIONES
COMEDOR

OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO DE
CADETES

. CASINO AUDITORIO

. LABORATORIO/BIBLIOTECA (EDIFICIO 2 PLANTAS)

DOS AULAS MAGNAS

. DORMITORIO DE OFICIALES DE PLANTA

™~

3BID

el apoyo de:
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20. GIMNASIO

21,

POLIDEPORTIVO TECHADO

22. CAMPO OFICIAL DE FUTBOL

8

BASUREROS

b

TALLERES

25. BODEGAS

26. AGUA POTABLE

27. CIUDADELA

28. PISCINA SEMI-OLIMPICA
29. CLUB POLICIAL

30. PLANTA DE TRATAMIENTO
31. LAGUNA

32. OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO DE ESCALA
BASICA.

33. DORMITORIO SEGURIDAD INTERNA
34. CAMPO DE PARADA GENERAL CABANAS
IMPACTOS SOCIALES Y AMBIENTALES

No se espera que el programa produzca impactos
ambientales adversos significatives. La construcciéon de los
nuevos edificios puede presentar moderados niveles de
riesgo y por lo tanto se desamrollarad un adecuado manejo
para asegurar que dichas obras sean ambiental y
socialmente sostenibles, y que cumplon tanto con la
legislacion ambiental nacional como con las Politicas y
Salvaguardias Ambientales y Socioculturales del BID.

Per tratarse de edificaciones nuevas y de la ampliacién de
las redes de servicios, lo que puede suponer sistema de
tratamiento de aguas residuales, tendido eléctrico,



Anexo VI: Presentacion del proyecto en PowerPoint

* % h ok *
SECRETARIA DE SEGURIDAD

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

CONSULTA PUBLICA
ANAPO

Aldea Tamara, noviembre 01, 2017 u

OBJETIVOS DE LA CONSULTA
oPresentar brevemente los componentes del
Programa.

oPresentar el detalle de las obras de construccion
que se llevaran a cabo en laANAPO

olnformar sobre los impactos ambientales vy
socialesidentificados.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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OBJETIVOS DE LA CONSULTA

olnformar sobre las medidas de mitigacion propuestas.

oAbsolver preguntas e inquietudes que surjan y recoger
sugerencias de los participantes.

oElaborar y firmar un acta que resuma el proceso
realizado y los acuerdos alcanzados en esta consulta

publica.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

DATOS BASICOS DEL PROYECTO

Nombre: Convivencia Ciudadana y Mejoramiento de
Barrios

Organismos Ejecutores:

1. Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad (SEDS)

2. Instituto de Desarrollo Comunitario, Agua y Saneamiento /
Fondo Hondurefio de Inversion Social
(IDECOASIFHIS)

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

DATOS BASICOS DEL PROYECTO

Plan Financiero:

BID: US$60 MM
Contrapartida Local: US$2 MM

Total: US$62 MM $60 MM

m B|D = Contrapartida Local

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

136



DATOS BASICOS DEL PROYECTO

Tres (3) Componentes:

[. Mejoramiento del habitat de barrios urbanos vulnerables
(IDECOAS/FHIS - US$20 millones)

[l.  Atenciony servicio al ciudadano en materia de
convivencia ciudadana en municipios
(SEDS $22 millones)

[ll. Efectividad policial (SEDS - US$16 millones)

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

COMPONENTE III

*Busca mejorar el desempefio y la calidad en la prestacion
de los servicios policiales.

*Prevé la ejecucion de actividades referidas a programas de
capacitacion y herramientas para analisis de informacion.

Incluye la modernizacion de la infraestructura de la
Academia de Nacional de Policia (ANAPO).

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

COMPONENTE III

Este componente ademas intenta atender las siguientes

necesidades:

*Disefio del modelo de Sistema de Formacion vy
Profesionalizacion Policial con evaluacion continua del
personal.

* Transformacién integral del curriculum académico para los
mandos policiales medios y altos, certificado bajo
estandares internacionales.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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COMPONENTE III

... intenta atender las siguientes necesidades:

« Fortalecimiento de las capacidades pedagdgicas para
los equipos docentes de los institutos de formacion
policial

* Capacitacién y utilizacion de herramientas para
analisis del delito y su aplicacion en la accion operativa
y preventiva.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

COMPONENTE III

... intenta atender las siguientes necesidades:

*Implementacion de un sistema integrado de
informacion delictiva y criminal para mejorar la
resolucién del delito.

* Fortalecimiento de los mecanismos de evaluacion y
rendicion de cuentas de la gestion policial.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

OBRAS DE CONSTRUCCION

EN LA ANAPO
«Edificio administrativo 1876 m2 -2 niveles
«Patio de honor 2400 m2
«Capilla 429 m2
«Edificio de aulas ‘ 1840 m2 - 2 niveles
«Cafeteria 146 m2
*Plazajardin 545 m2
*Dormitorio de seforitas 538 m2

*Departamento médico ‘ 225m2

Lavand/sastre/barberia 150 m2

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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OBRAS DE CONSTRUCCION

EN LA ANAPO
*Dormitorio caballeros ‘ 6457 m2 - 2 niveles
*Comedor para cadetes 416 m2
-Auditorio  stom2
*Edificio informatica ‘ 1000 m2 - 2 niveles
+Laboratorio criminalistica 173 m2
*Gimnasio 288 m2
*Canchas deportivas 1583 m2
«Campo de futhol ‘ 11700 m2
+Talleres 286 m2

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

OBRAS DE CONSTRUCCION
EN LA ANAPO
‘Bodegas ‘ 344 m2
*Piscinaolimpica | 2815 m2

* Campo de parada ‘ 26148 m2

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

OBRAS DE CONSTRUCCION
EN LA ANAPO

Ademas, se prevén las siguientes obras:

Duplicar la capacidad actual de la planta de
tratamiento de aguas residuales de 60 mil a 120 mil
galones por dia.

Instalar un sistema secundario con desinfeccion que
permitira que el agua sea re-utilizada para riego de
jardines, o para su descarga a la quebrada vecina. La
planta ocupara 261 m? y tendra una capacidad de
150 m3/dia.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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OBRAS DE CONSTRUCCION
EN LA ANAPO

Ademas se preven las siguientes obras:

*Este sistema de tratamiento de aguas residuales
contara con un pozo de bombeo inicial, un canal de
rejillas y desarenador, una trampa de grasas Yy
flotantes, tanque de aireacion, un clarificador final, un
dosificador y tanque de contacto con cloro, una caja
de medicion de flujo, un digestor de lodos y un patio
de secado de lodos.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

OBRAS DE CONSTRUCCION
EN LA ANAPO

Ademas se preven las siguientes obras:

*Establecer un area de depdsito de desechos solidos
bajo estandares internacionales de manejo de
desechos no peligrosos, contando con contenedores
para el reciclaje de plastico, papel, vidrios, etc.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

OBRAS DE CONSTRUCCION
EN LA ANAPO

Ademas se preven las siguientes obras:

*Ampliar la planta potabilizadora de agua, surtida a
partir de pozos subterraneos abundantes. La ANAPO
ya cuenta con dos lagunas de abastecimiento con
suficiente capacidad para tiempos humedos y secos.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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CRONOGRAMA ESTIMADO

Aprobaciony . .
Elegibilidad Junio 2018

Findel
Proceso + Febrero 2019

Licitatorio
Inicio de oM 2019
Obras aze
Conclusion « Junio 2021
de Obras hio

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

ANALISIS AMBIENTAL Y SOCIAL

Categoria ambiental del proyecto:

*Las obras financiadas por el proyecto han sido
clasificadas como categoria 3 segun la legislacion
ambiental hondurefia y como categoria “B” segun las
Politicas del BID.

*Ambas categorias significan que los impactos potenciales
asociados a las obras y operacion de los nuevos sistemas
son: limitados, focalizados, de baja escala, no
acumulativos, temporales, y que se pueden reducir con
medidas apropiadas.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

ANALISIS AMBIENTAL Y SOCIAL

Impacto esperado:

*La ampliacion de la ANAPO es de menor escala e
impacto ambiental, pues se trata de instalaciones que
ya cuentan con redes de servicios.

*El mayor impacto ambiental y social esta relacionado
con el manejo de la obra, pues se deben movilizar
materiales, escombros, personal, equipos Y
maquinaria, y se afecta temporalmente el acceso vial.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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ANALISIS AMBIENTAL Y SOCIAL

Impacto esperado:

*Los mayores impactos ocurriran por la construccion
de nuevos edificios, la ampliacion de las redes de
servicios, tales como el sistema de tratamiento de
aguas residuales, planta potabilizadora, manejo de
residuos solidos y tendido eléctrico, que requieren de
excavaciones Yy corta de algunos arboles.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

ANALISIS AMBIENTAL Y SOCIAL

Impactos esperados:

*Cabe destacar que como las obras se realizaran en
terrenos propiedad de la ANAPO, no sera necesario
comprar tierras ni desplazar poblacion.

*Se espera una mayor numero de visitantes a la aldea de
Tamara, por el aumento en la capacidad de internos, lo
cual mas bien dinamizara la economia local.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PLAN DE GESTION AMBIENTAL

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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ANALISIS AMBIENTAL Y SOCIAL

El Plan de Gestiéon Ambiental y Social (PGAS)
define las acciones requeridas para prevenir,
mitigar, controlar, compensar y/o corregir los
impactos socio-ambientales negativos que
fueron identificados. EI PGAS debe volverse
parte integrante de los contratos de obra, para
asegurar su cumplimiento por parte de los
contratistas.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

DURANTE LA CONSTRUCCION

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por tala de arboles:
*Impacto visual por Tramitar permisos
fragmentacion de paisaje  .|ngpeccionar cortas

*Remocion de cobertura *Proteger margenes de
vegetal quebradas

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por corte de suelo y
despeje de vegetacion:

«afectacion de drenajes y °Manejo de taludes para evitar

escorrentias deslizamientos

, *Manejo de drenajes y
*Posible  aparicion de canales

especies invasoras Reforestar con  especies
nativas

PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por movimiento de

suelos:

*Acumulacion de -Uso de plasticos de
escombros cobertura

*Erosion *Control de la erosion

o , . <Estabilizacion y proteccion
*Pérdida de capa organica ge taludes i7

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por produccion de
residuos:

*Impacto visual *Manejo de escombros vy

*Material particulado sobrantes de excavaciones

*Afectacion de areas *Disposicion de escombros
verdes y cuerpos de agua  en escombreras aprobadas

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por manejo del agua:

-Dlsmlngmon dfe larecarga  <Medidas de manejo y control de
Bl Inante aeuliero agua y drenajes superficiales

*Alteraciones en la
escorrentia superficial

«Contaminacion de fuentes  “Control de aguas subterraneas.
superficiales y subterraneas .\jonitoreo de Calidad de Agua

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por operacion de maquinaria:

*Medidas de manejo de lixiviados

*Gases contaminantes +Control de mantenimiento vehicular
+Derrame de Iubricantes y «Establecerzonas de parqueo
combustible en suelos y
cuerpos de agua +Llenado de combustible y cambios
<Accidentes de aceite fuera de las zonas de obra
Ruido *Operacion en horas restringidas
*Molestias en trafico «Coordinar con autoridades de
trafico.
OPERACION BID HO-11187

CONSRRUCCIONOE coNSTRUCCION
IMPACTOS ACCIONES

Por gestion de las
obras:

«Cercar obra

. +Establecimiento de
*Invasion de obra por parte  senderos peatonales

de transelntes +Sefializacion adecuada

Materiales corrosivos Almacenamiento de
materiales peligrosos en
zonas adecuadas

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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PGAS DURANTE ETAPA DE

CONSTRUCCION

Por Sequridad industrial
y salud ocupacional:

*Enfermedades *Inscribir todo el personal
ocupacionales al IHSS, con carnets
vigentes

*Accidenteslaborales

*Botiquines bien dotados
para emergencias

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por Sequridad industrial
y salud ocupacional:

*Enfermedades -Estab_letaer pro_tgco{o para
ocupacionales manejo de accidentes

" «Establecer protocolo para
Accidenteslaborales trabajo en altura,

confinados, con uso de
material corto-punzantes

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por Sequridad industrial
y salud ocupacional:

+|nstalacion de letrinas
*Enfermedades portatiles
ocupacionales

*Accidenteslaborales

+Disponibilidad de agua para
consumo humano que cumpla
con la calidad establecida en la
Norma Técnica Nacional para
la Calidad del Agua Potable.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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PGAS DURANTE ETAPA DE

CONSTRUCCION

Por Sequridad industrial
y salud ocupacional:

sEnfermedades *Cumplimiento de la

: normativa del Codigo de
SEpACical6s Salud, Codigo de Trabajo
y sus Reglamentos

*Accidentes laborales

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
CONSTRUCCION

IMPACTOS ACCIONES

Por hallazgos cientificos
y/o antropoldgicos :

. ; *Suspension de las obras de
Presenqa_ de restgs construccion.

arqueoldgicos en areas de S
construceién «Comunicacién directa con el

Instituto Hondurefio de
Antropologia e Historia

AH) para garantizar el
manejo adecuado de los
hallazgos.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

DURANTE LA OPERACION

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por plan de contingencias:

*Prevencion de incidentes

*Desarrollode un Analisis de
sbrrEndidds fermsros Vulnerabilidady Evaluacion de
rafiiales Riesgos Potenqales (riesgos

naturales, antropicos, sociales,

Mitigacion del riesgo de desastres  tecnologicos)

*Capacitacion al personal, asi
como simulacros periodicos
para la evaluacion de dicho plan

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por plan de contingencias:

*Prevencion de incidentes

«Certificar las instalaciones

Pravenddride Tenbmerios fisicas a fin de garantizarla

waliifales e><|stenc_|a de los medios de
prevenciony control de

Mitigacion del riesgo de desastres  incendios y otras contingencias.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por plan de contingencias:

*Prevencion de incidentes *Desarrollode un plan que
*Prevencion de fenomenos permits implgmema_r e s
rafiiales de prevencion y activar planes
de accion para controlar los

riesgos que se identificaron en
el analisis previo .

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por plan de contingencias:

*Prevencion de incidentes *Elaborarprogramas que
*Prevencion de fenomenos designen peisand I requerido,
rafiifales materiales y equipo requerido,
acciones a desarrollar.

*Mitigacion del riesgo de desastres

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por plan de contingencias:

*Prevencion de incidentes Establecer medidas de
*Prevencion de fendmenos PIETEIGN, persQr_\aI &
AfitEles instituciones participantes, ,
requerimientos de capacitacion,

caracteristicas de los equipos,
planificacion de los frentes de
trabajo, procedimientos de
respuesta y presupuesto.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por plan de contingencias:

*Prevencion de incidentes

*Mitigacion del riesgo de desastres

+Definicion de los requerimientos
*Prevencion de fenomenos de elementos de p_rotec_dén
AfitEles personalpara la ejecucion de
las diferentes actividades del

*Mitigacion del riesgo de desastres  proyecto.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por plan de contingencias:

*Prevencion de incidentes

+Los riesgos exogenos deberan

sbrrEndidds fermsros incluir los fenomenos naturales.

rafiiales Una vez definidos los origenes
se deben identificar las

*Mitigacion del riesgo de desastres ~ amenazas que se pueden
presentaren los diferentes

sitios del proyecto.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por Seguridad industrial y salud
ocupacional :

*Enfermedades contagiosas

*Asegurar la vinculacion de todo el
personal al IHSS, con carnets vigentes

«Enfermedades ocupacionales
*Botiquines bien dotados para

«Accidentes laborales >
emergencias

*Multas por incumplimientos de seguridad o
social Establecimiento de protocolos para
manejo de accidentes

+Riesgos en la continuidad circundante en
términos de salud y seguridad fisica de la
poblacion, como resultado de los

movimientos de vehiculos y maquinaria.
CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por Seguridad industrial y salud
ocupacional :

*Enfermedades contagiosas

*Disponer de agua para consumo

«Enfermedades ocupacionales humano que cumpla con Ia, Ca!ldad
establecida en la Norma Técnica

Nacional para la Calidad del Agua

Potable

*Cumplimiento de la Normativa del
Codigo de Salud, Codigo de Trabajo y
sus Reglamentos

+Accidentes laborales

*Multas por incumplimientos de seguridad
social
+Riesgos en la continuidad circundante en

términos de salud y seguridad fisica de la
poblacion, como resultado de los

movimientos de vehiculos y maquinaria.
CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

150



PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por sistema de tratamiento

de aguas servidas y

saneamiento:

*Contaminacién en los +Control de la calidad del agua
cuerpos de agua receptores  de descarga.

*Reduccién en laincidencia  <Monitoreode la calidad de agua
de enfermedades previoy post tratamiento
gastrointestinales “Evaluacion de disponibilidady

calidad del agua potable.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por Plan de Gestion de

residuos: , , .
- *Manejo de residuos electromecanicos y
embalajes de equipos.

*Manejo de Residuos Solidos durante la
operacion del proyecto.

sImpacto visual

*Derrames en operacion de
equipos
*Recoleccion periodica de residuos
solidos. ordinarios y peligrosos.
*Separacion y disposicion de materiales
reciclables.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE
OPERACION

IMPACTOS ACCIONES

Por plan de Gestion de
residuos peligrosos :
«Traslado a un lugar seguro para reciclar.

*Impacto visual Laempresa recicladora debera tener

*Derrames en operacion de licencia ambiental, si no devolver a su
equipos proveedor.

«Impactos a la salud *Disposicion de baterias bajo un techo y
" T sobre un recipiente que evite que las
%Enopnatgt%snglcrigﬁt)jlo biotico fugas lleguen al drenaje.

*No se deben disponer en la basura
domiciliaria ni vaciar su contenido.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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DURANTE EL CIERRE

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS DURANTE ETAPA DE CIERRE

IMPACTOS ACCIONES

Por Gestion de residuos

solidos :

*Impacto visual *Retiro total de los
Derrames en operacion de ~ materiales introducidos y
equipos se dispondra

*Impactos a la salud adecuadamente los
«Impactos al medio bi¢tico desechos solidos
(contaminacion) generados.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PROGRAMAS SOCIALES

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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PGAS PARA LOS PROGRAMAS
SOCIALESY FORTALECIMIENTO DE

INSTITUCIONES

IMPACTOS ACCIONES

Por Fortalecimiento institucional de
la Policia Nacional :

«Aumento en la vinculacion de las *Monitoreo continuo a los programas .

carreras policiales de alto mando. N
*Comunicacion adecuada de los
programas asociados a las diferentes
instancias de la carrera policial.
(incluyendo especializacion)

*Aumento en la percepcion de
seguridad.

*Aumento en la generacion de
informacion productiva para
estadisticas a nivel local y/o nacional.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

PGAS PARA LOS PROGRAMAS
SOCIALESY FORTALECIMIENTO DE

INSTITUCIONES

IMPACTOS ACCIONES

Por Fortalecimiento
institucional de la Policia
Nacional :

*Incremento en el dinamismo *Monitoreo continuo a los programas.
interinstitucional (institucionales a L
nivel local y/o nacional). *Comunicacion adecuada de los
programas asociados a las

*Mejoras en la calidad de vida diferentes instancias de la carrera
policial (incluyendo especializacion).

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187

MECANISMO DE ATENCION Y GESTION
DE INFORMACION, SUGERENCIAS,
QUEJASY RECLAMOS

Recepcion de
comunicacion

+Procesamiento

Clasificacion
Respuesta a la solicitud

*Informacion —
*Comunicacion de la respuesta ‘

*Sugerencia
*Queja
*Reclamo

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187
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MECANISMO DE ATENCION Y GESTION
DE INFORMACION, SUGERENCIAS,
QUEJASY RECLAMOS

Tiempo de

Tipo de solicitud Respuesta
respuesta

Respuesta
inmediata: se dard
respuesta a la
Informacion solicitud 1 semana
brindando la
informacion
requerida

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187c

MECANISMO DE ATENCION Y GESTION
DE INFORMACION, SUGERENCIAS,
QUEJAS Y RECLAMOS

Tiempo de

Tipo de solicitud Respuesta
respuesta

Respuesta
inmediata: se
informara sobre la

) recepciony se
Sugerencia . 1 semana
dard respuesta
segun analisis
realizado a la
sugerencia

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187c

MECANISMO DE ATENCION Y GESTION
DE INFORMACION, SUGERENCIAS,
QUEJASY RECLAMOS

Tiempo de

Tipo de solicitud Respuesta
respuesta

Respuesta: Se
infor ra sobre la

recepcion de la
solicitud y se dara

Queja
n .
después de
informar que se
atendera la queja,
se surtira el 3 semanas
proceso para
atenderla lo mas
pronto posible, de
acuerdo a las
capacidades de la
UCcP o los

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187c

154




IMPLEMENTACION DEL
MECANISMO

El primer punto de contacto para hacer llegar sus solicitudes de
informacion, sugerencias, quejas o reclamos, es el ingenierode la
UCP destacado en la ANAPO, quien estara a cargo de supervisar
los trabajos que realizan los diferentes contratistas. El ingenierole
firmara el acuse de recibo.

Elingenierode la UCP trasladara de inmediato su comunicacion al
director de la UCP en Tegucigalpa.

El director de la UCP le dara tramite de acuerdo con el mecanismo
descrito arriba.

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187c

MECANISMO DE ATENCION Y GESTION
DE INFORMACION, SUGERENCIAS,
QUEJASY RECLAMOS

Tiempo de
Tipo de solicitud Respuesta i

respuesta

Respuesta: Se informara sobre 1a
recepcién de la solicitud y se dard
. A 1semana
respuesta segun el andlisis

realizado al reclamo.

Atencién al reclamo: se atendera
el reclamo segun corresponda y
de acuerdo a la capacidad de
respuesta de la UCP o contratistas
y/o terceros segun sea el caso

Reclamo

3 meses
Se tomaran las acciones

necesarias para responder y/o
minimizar el reclamo presentado,
evitando asi futuras
reclamaciones

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187c
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INVERSION OBRA: $13,7 MM AVANCE FISICO: 100% AVANCE FINANCIERO: 100%

.~ PROGRAMA “APOYO A LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA INTEGRAL
DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA.” BID 2745 / BL-HO

* ok Kk K *
SECRETARIA DE SEGURIDAD

iGRACIAS POR SU ATENCION!

/ PROGRAMA DE
CONVIVENCIAY

\ SEGURIDAD
CIUDADANA

CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS
OPERACION BID HO-L1187c
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Anexo VII: Acta de Acuerdo firmada

IMPORTANTE: Favor notar que el actor Selvin Barrientos firmo el Acta en la fila del

encabezado de la segunda pagina. Como esta fila no esta numerada, entonces el numero
correcto de firmantes del Acta de Acuerdo es 27.
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Repdblica de Honduras
Secretana de Estado en el Despacho de Seguridad
Direccién Nacional de Educacion Policial
Universidad Nacional de la Policia de Honduras UNPH
Academia Nacional de Policia Gral. *José Trinidad Cabafas”

ACTA DE ACUERDO

Los abajo firmantes hacemos constar que hemos participado en la consulta pablica realizada el
dia 1ro de noviembre de 2017 en las instalaciones de la ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA
(ANAPO) ubicada en la Aldea de Tamara. Durante dicha reunién hemos:

1. Recibida informacién general sobre el proyecto HO-L1187, denominado
PROGRAMA DE CONVIVENCIA CIUDADANA Y MEJORAMIENTO DE BARRIOS, que
actualmente estdn negociando el Gobierno de Honduras y el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID).

2. Recibida informacion especifica sobre las obras de construccion de las nuevas
instalaciones de la ANAPO contempladas dentro de dicho proyecto.

3. Recibida informacion sobre los principales impactos sociales y ambientales,
medidas de mitigacion y mecanismos de atencion de quejas y sugerencias en
relacion con dichas obras.

4. Tenido la oportunidad de hacer las preguntas para aclarar dudas y expresar
nuestras preocupaciones y sugerencias durante la reunion y las mismas han sido
respondidas y acogidas por los expositores a nuestra entera satisfaccion.

Por lo tanto, manifestamos que, aunque habra algunos impactos negativos como consecuencia
de las obras de construccién, los mismos serdn temporales y serdn mitigados por las
instituciones ejecutoras, quienes a su vez han expresado estar la mejor disposicién de atender
nuestras quejas y sugerencias.

Por lo tanto, manifestamos nuestro acuerdo para que dichas obras se lleven a cabo a la
brevedad posible, pues consideramos que el proyecto traerd mas beneficios para la comunidad
y el pais.
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Anexo VIII: Registro fotografico de la consulta

Foto 1. Registro de actores participantes

i b ¥

Foto 2. Palabras de bienvenida del Subcomisionado Javier Diaz Herrera, Director de la ANAPO
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Foto 3. El Ing. Augusto Bardn, Director de la UCP/SEDS presenta PowerPoint sobre el programa

Foto 4. La Lic. Anabell Rivera de la UCP/SEDS modera y da inicio a la discusion
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Foto 5. La Lic. Ana Ruth Silva, Trabajadora Social del Centro de Salud y miembros de la Junta
Administradora de Agua y Saneamiento de Tamara
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Foto 6. El Sr. Daniel Gonzalez Rivera, empresario, participa en la discusion
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Foto 7. El Sr. José Barrientos, de la Colonia Nueva Jerusalén, amplia sobre la pregunta que
presento por escrito
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Foto 8. La Lic. Anabel Mejia, del Centro de Salud de Tdmara, participa en la discusion

Foto 9. La Lic. Anabell Rivera da lectura al Acta de Acuerdo de la Consulta
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Foto 10. Los participantes aprueban el Acta de Acuerdo
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Foto 11. Firma del Acta de acuerdo
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Foto 12. Parte del grupo de participantes: de la comunidad, de la Academia Nacional de Policia
y de la UCP/SEDS
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Documentos consultados

BID. Octubre 2017. HO-L1187 / Programa de convivencia ciudadana y mejoramiento de barrios
/ Marco de gestion ambiental y social (MGAS). Washington D.C.
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