FONDO MULTILATERAL DE INVERSIONES

EOVIIN - FFOMEREETog e Frovecro

Fondo Multilateral de Inversiones
Miembro del Grupo BID

SECCION 1: SINTESIS DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO: Generacion de Capacidades en Jovenes para el Desarrollo de Tecnologias Digitales Interactivas
Nro. Proyecto: DR-T1152 - Proyecto No.: ATN/ME-15906-DR

Proposito: Implementar un programa de formacién de jovenes de ambos sexos para el desarrollo de contenidos digitales interactivos en realidad virtual y
aumentada

Pais Administrador Pais Beneficiario

REPUBLICA DOMINICANA REPUBLICA DOMINICANA

Agencia Ejecutora: Parque Cibernético de Santo Domingo Lider equipo de disefio: SMELDY RAMIREZ
Lider equipo de supervision: SMELDY RAMIREZ

CICLO DEL PROYECTO

echa final de ejecucion
original: Dic..19

echa original (ltimo Desen
Dic., 19

echa &probacion: Mow,. 16

echa de firma: Dic. . 16

rimet Desem.: Abr,, 17

echa de reparte: Jun.. 17
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RECURSOS

Desembolsado: $100,000.00 - Por desembolzar: $857,105.00 5120,000.004
Desembolsado d
ro i i $100,000.00

$557,105.00 ) Por desembolsar 5100,000.00+
Contrapartic G ——————] S60,000.004

FE2T0AE00 pocembolzade: 5205,642.36 - Por desembolzar: $5,064,872.64
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Puntaje actual: Satisfactorio: 3.28 ol
Promedio FOMIN: 2.782 i

----- Promedio desempefio FOMIN
RIESGOS EXTERNOS
CAPACIDAD INSTITUCIONAL
Riesgo
Administracion Financiera: Media
Adquisiciones: Media
Capacidad Técnica: Media
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---- Promedio de riesgo FOMIN: 0.63

SECCION 2: DESEMPENO

Resumen del desempefio del proyecto en los Ultimos seis meses

Durante este primer semestre, iniciamos los trabajos de presupuesto para la adecuacion del centro en el PCSD.

Sostuvimos conferencias con el personal de EON Reality para el envio de los contenidos a ser impartidos en los talleres a fin de iniciar el proceso de adaptacion de
los mismos. Al termino de este primer semestre no logramos obtener el material ya que EON nos indicé que aun no podia enviarlos ya que estaban trabajando con
la adaptacion de los mismos.

Se inicio cotizacion de los distintos equipos y software contemplados . Se nos ha dificultado un poco esta tarea ya que hay muchos softwares que son propiedad
de EON y por tanto no existen otros vendedores y no podemos hacer la comparacién de precios. Por igual con algunos hardware, ya que EON los tiene hechos a su
medida.

Se han realizado reuniones con instituciones del sector publico como es el Ministerio de Turismo que se mostré muy interesado en el uso de esta tecnologia AR y
VR en sus campafias de promocion del pais. Asimismo, sostuvimos encuentros con la Vicepresidencia de la Republica, con los Centros Tecnoldgicos Comunitarios
y PUCMM, ITLA, UNPHU.

Por igual con el Puerto Multimodal Caucedo a quien le intereso que se desarrolle una aplicacién para el entrenamiento de su personal el uso y manejo de las
gruas.

Para el proximo semestre esperamos contar con el espacio adecuado y los equipos para iniciar con el proyecto, asi como estaremos iniciando el reclutamiento de
personas interesadas en tomar la capacitacion.

Comentarios del lider de Equipo de Supervision

De acuerdo con los comentarios de la Agencia Ejecutora
Programa en fase inicial.

SECCION 3: INDICADORES E HITOS

Indicadores Linea de base Intermedio 1 Intermedio 2 Intermedio 3 Planificado Logrado Estado
Fin: Mejorar la capacidad de la 1.1 Numero de jévenes capacitados que logran obtener empleos 0 200 0
P o inician emprendimientos en el desarrollo de software con

manolde,Ob? dorlnm.lcana er.' tecnologias digitales interactivas (310201) Nov. 2020
tecnologias digitales |nte_re_\ct|va,s 1.2 Variacion porcentual en los salarios de jévenes que logre 0 35 0
(AVR) para elevar la participacion insertarse a cuenta propia o como dependientes Nov. 2020
de RD en,el mercado gIObaI de alta 1.3 Numero de centros de capacitacién tecnoldgica que ajusta 0 50 0
tecnologia su curriculo por el modelo desarrollado Nov. 2020
Prop(’)sito: Implementar un R1 Numero de jovenes que utilizan la tecnologia AVR para 0 3000 0
programa de formacion de jovenes mejorar sus conommler&t:;ilyee:iggigﬁ pasar por el programa Nov. 2020
de ambos _SEXOS .p.ara el .desarro,llo R.2 Numero de emprendimientos que se generan luego de 0 3 0
de contenidos digitales interactivos participar en los programas de capacitacion Nov. 2020
en realidad virtual y aumentada
Componente 1: Recursos humanos C1.11 Ndmero de jévenes especializados (110100) 0 100 200 300 300
capacitados en el desarrollo de Nov.2018 = Nov.2019 = Nov.2020 = Nov. 2020
contenidos digitales interactivos CL.I2 Namero de jovenes y facilitadores completan programas de 0 500 1500 3100 3100

- nivelacion (bootcamp) (110100) Nov.2018 = Nov.2019 = Nov.2020  Nov. 2020
Peso: 97% C1.13 Centro de Desarrollo de Tecnologias Digitales Interactivas 0 1 1
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(CDH) en pleno funcionamiento, ofreciendo entrenamientos Nov. 2018 Nov. 2018
Clasificacion: Satisfactorio y servicios
Componente 2: Instituciones publicasy  C2.11 Namero de personas del sector pablico o privado que 0 100 200 300 300
privadas demandan servicios acceden a talleres de concientizacion sobre AVR (110200) Nov.2018 = Nov.2019 = Nov.2020 | Nov. 2020
tecnoldgicos interactivos aplicados al C2.12 Namero de actores claves sensibilizados en el modelo de 0 5 10 5
comercio y/o al aprendizaje. negﬁ)\%xs para desarrollar iniciativas empresariales basadas Nov. 2018  Nov. 2019 Nov. 2020
en
Peso: 1% C2.13 Nimero de proyectos desarrollados para entidades pUblicas 0 2 5 5
y privadas en RD (160101) Nov.2019 | Nov. 2020 Nov. 2020
Clasificacién: Satisfactorio
Componente 3: Generacion y C3.11 Numero de productos de conocimiento desarrollados 0 2
diseminacion de conocimiento Nov. 2020
C3.12 Numero de eventos de diseminacion realizados 0 2 4 4 10
Peso: 2% Nov.2018 = Nov.2019  Nov.2020 ~ Nov.2020
Clasificacion: Satisfactorio
Hitos Planificado Veni:?g}gnto Logrado Fechalggrgue € Estado
H1 Condiciones previas 1 Jun. 2017 9 Mar. 2017 | TGS
H1 |Numero de jévenes que utilizan la tecnologia AVR para mejorar sus 250 Mar. 2018
conocimientos luego de pasar por el programa de nivelacion
H2 |Numero de jévenes especializados 50 Mar. 2018
H3 |Centro de Desarrollo de Tecnologias Digitales Interactivas (CIDH) en 1 Mar. 2018
pleno funcionamiento ofreciendo entrenamiento y servicios
H4 |Numero de personas del sector publico o privado que acceden a talleres 90 Jun. 2018
de concientizacion sobre AVR
H5 |Numero de jévenes que utilizan la tecnologia AVR para mejorar sus 1000 Dic. 2018
conocimientos luego de pasar por el programa de nivelacion
H6 |Numero de jévenes especializados 150 Mar. 2019
H7 Nﬂ?ggro de proyectos desarrollados para entidades publicas y privadas 2 Mar. 2019
en

FACTORES CRITICOS QUE HAN AFECTADO EL DESEMPENO
[No se reportaron factores para este periodo]

SECCION 4: RIESGOS

RIESGOS MAS RELEVANTES QUE PUEDEN AFECTAR EL DESEMPENO FUTURO

Nivel Accion de mitigacion Responsable

1. La no instalacién del CIDH representa el High Para mitigar cualquier retraso en caso de que el acondicionamiento se  Coordinador del proyecto
mayor riesgo de la operacion dado que dilate, se podran iniciar las actividades de las opraciones en los
dentro del Centro mismo se creara la escuela salones de capacitacion del parque cibernético
de innovacién donde seran capacitados Iso
300 estudiantes bajo el curriculo de EON
Reality
2. Baja demanda para el desarrollo de Media En caso de que no haya demanda suficiente de contenidos digitales Coordinador del proyecto
contenido por parte del sector pablicoy localmente, EON Reality estara enviando parte de sus proyectos
privado en RD regionales hacia el CIDH con el propésito de apoyar la capacitacion

con proyectos reales al mismo tiempo que garantiza la generacion de

ingresos
3. Baja tasa de aceptacion para Baja Para mitigar este riesgo se realizaran sesiones de capacitacion a Coordinador del proyecto
financiamiento a emprendedores intermediarios financieros y a las asociaciones de fondos de inversion

de la Repuiblica Dominicana, con el proposito de ampliar el abanico de
opciones para asegurar el financiamiento a los emprendimientos que
surjan del programa

NIVEL DE RIESGO DEL PROYECTO: Media NUMERO TOTAL DE RIESGOS: 3 RIESGOS VIGENTES: 3 RIESGOS NO VIGENTES: 0 RIESGOS MITIGADOS: 0

SECCION 5: SOSTENIBILIDAD

Probabilidad de que exista sostenibilidad después de terminado el proyecto: P - Probable

FACTORES CRITICOS QUE PUEDEN AFECTAR LA SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO
[No se reportaron factores para este periodo]
Acciones realizadas o a ser implementadas relativas a la sostenibilidad:

Se realizaran reuniones con instituciones privadas y publicas con el fin de presentarles el uso de las tecn6logias de Realidad Virtual (VR) y Realidad aumentada
(AR), con la finalidad de lograr motivarlas en el uso de las mismas como parte de sus herramientas para capacitacion de personal como para estrategia de
mercadeo.

Se presentara el proyecto a las universidades y politécnicos con la finalidad de motivar la postulacion de sus estudiantes a los cursos que se implementaran y
desarrollaran en el IDC.
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SECCION 6: LECCIONES PRACTICAS

‘[No se encontraron lecciones aprendidas] ‘
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