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Miembro del Grupo BID

SECCION 1: SINTESIS DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO: Generacion de Capacidades en Jovenes para el Desarrollo de Tecnologias Digitales Interactivas
Nro. Proyecto: DR-T1152 - Proyecto No.: ATN/ME-15906-DR

Proposito: Implementar un programa de formacién de jovenes de ambos sexos para el desarrollo de contenidos digitales interactivos en realidad virtual y
aumentada

Pais Administrador Pais Beneficiario
REPUBLICA DOMINICANA REPUBLICA DOMINICANA
Agencia Ejecutora: Parque Cibernético de Santo Domingo Lider equipo de disefio: SMELDY RAMIREZ

Lider equipo de supervision: SMELDY RAMIREZ
CICLO DEL PROYECTO
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SECCION 2: DESEMPENO

Resumen del desempefio del proyecto desde el inicio

1. Ala fecha contamos con el Centro de Desarrollo de Tecnologias Digitales Interactivas equipado y en fase inicial de operacién a través de los programa de
induccién y difusion en el uso de la tecnologias de AR y VR dirigido a estudiantes y profesores.

2. Se ha difundido en el sector publico y privado la importancia para el desarrollo del uso de la las tecnologias de VR y AR.

3. Se han establecido alianzas con instituciones educativas asi como del sector gobierno de manera especial con el proyecto “Republica Digital”, para difundir el
uso de la tecnologia de VR y AVR a todas las localidades del pais.

4 El proyecto present6 un retraso en el inicio de los talleres debido a dificultades en obtener la contrapartida para llevar a cabo el proyecto. En este sentido la AE
concentro sus esfuerzos en la bisqueda de la solucién y lograr alcanzar las metas concebidas en el proyecto.

5. Como resultado la AE coordino con EON Reality el inicio de los talleres de capacitacion para el mes de agosto 2018.

6. Se inicio el proceso de levantamiento de data para el reclutamiento de los potenciales becarios a los programas de capacitacion, creando una base de datos con
candidatos depurados.

7. Dada la capacidad del Centro se ha concebido la realizacion de los talleres en dos tandas diferentes, una en la mafiana y otra en la tarde, para poder duplicar el
numero de capacitados por periodo.

Comentarios del lider de Equipo de Supervisién

De acuerdo con los comentarios de la Agencia Ejecutora
Resumen del desempefio del proyecto en los Ultimos seis meses

En el mes de enero iniciamos la coordinacion y desarrollo de un programa de induccién y difusién en el uso de la tecnologias de AR y VR dirigido a estudiantes y
profesores a través de los “Cyberdays”, realizados en el PCSD que han reunido diversos colegios y universidades como el Politécnico Loyola, la Universidad
Tecnoldgica de Santiago (UTESA), UNIBE, Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra (PUCMM) el Instituto Tecnolégico de las Americas (ITLA), Colegio
Centro Prado Oriental, El Instituto de Capacitacion Dominicano (ICD).

Participamos en la Feria del Libro celebrada en abril 2018 donde presentamos el uso de las tecnologias de VR y AR. Diariamente recibimos en el pabellén unas 389
personas cada dia para un total 4,668 personas al finalizar la feria que tuvo una duracion de doce dias. Durante dicho jornada pudimos hacer contacto con varios
Ministros del Estado dominicano con quienes hemos podido entablar una relacién de colaboracién para promover el uso y desarrollo de las tecnologias VR y AVR
tal y como se contemplé el proyecto.

Realizamos una alianza con “Republica Digital” para a partir del mes de septiembre participar en el programa Republica Digital mdvil, en el cual participaremos
llevando el uso de la tecnologia AR y VR a todas las localidades del pais.

Se inicio el proceso de levantamiento de data para el reclutamiento de los potenciales becarios a los programas de capacitacion, creando una base de datos con
candidatos depurados.

Comentarios del lider de Equipo de Supervisién

Parcialmente de acuerdo con los comentarios de la Agencia Ejecutora

Existe el riesgo de que las dilaciones para conseguir la contrapartida, incidan negativamente en la llegar a la meta de 300 técnicos formados en el desarrollo del
contenido digital interactivo (AVR). Esta dilacion pone en riesgo el indicador relacionado a los 3000 jovenes adicionales que deberan completar una capacitacion
basica y no técnica en el AVR. Por lo anteior la UE debera redoblar los esfuerzos en los programas de formacion.

SECCION 3: INDICADORES E HITOS

Indicadores Linea de base Intermedio 1 Intermedio 2 Intermedio 3 Planificado Logrado Estado
Fin: Mejorar la capacidad de la 1.1 Nimero de jévenes capacitados que logran obtener empleos 0 200 0
o o inician emprendimientos en el desarrollo de software con
manolde,Obaq dorlnm.lcana en tecnologias digitales interactivas (310201) Nov. 2020
tecnologias digitales |nte_ra_10tw§s 1.2 | Variacion porcentual en los salarios de jévenes que logre 0 35 0
(AVR) para elevar la participacion insertarse a cuenta propia o como dependientes Nov. 2020
de RD en,el mercado gIObaI dealta 1.3 Numero de centros de capacitacién tecnoldgica que ajusta 0 50 0
tecnologia su curriculo por el modelo desarrollado Nov. 2020
Propésito: Implementar un R1 Namero de jévenes que utilizan la tecnologia AVR para 0 3000 0
i P4 mejorar sus conocimientos luego de pasar por el programa
programa de formacion de jovenes de nivelacion Nov. 2020
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de ambos sexos para el desarrollo R.2 Namero de emprendimientos que se generan luego de 0 3 0
de contenidos digitales interactivos participar en los programas de capacitacion Nov. 2020
en realidad virtual y aumentada
Componente 1: Recursos humanos C1.11 Namero de jévenes especializados (110100) 0 100 200 300 300
capacitados en el desarrollo de Nov.2018 = Nov.2019 = Nov.2020  Nov. 2020
contenidos digitales interactivos C1.12 Ntmero de jovenes y facilitadores completan programas de 0 500 1500 3100 3100
- nivelacion (bootcamp) (110100) Nov.2018  Nov.2019 = Nov.2020 = Nov.2020
Peso: 97% C1.13 |Centro de Desarrollo de Tecnologias Digitales Interactivas 0 1 1
e . . CDH) en pleno funcionamiento, ofreciendo entrenamientos
Clasificacion: Muy Insatisfactorio §ser3ici0§ Nov. 2018 Nov. 2018
Componente 2: Instituciones publicasy  C2.11 Namero de personas del sector pqplico o privado que 0 100 200 300 300
privadas demandan servicios acceden a talleres de concientizacién sobre AVR (110200) Nov.2018  Nov.2019 = Nov.2020 | Nov.2020
tecnoldgicos interactivos aplicados al C2.12 Ndmero de actores claves sensibilizados en el modelo de 0 5 10 5
comercio y/o al aprendizaje. negocios para desarrollar iniciativas empresariales basadas Nov. 2018  Nov. 2019 Nov. 2020
en AVR
Peso: 1% C2.13 Namero de proyectos desarrollados para entidades publicas 0 2 5 5
L ) ) y privadas en RD (160101) Nov.2019 | Nov. 2020 Nov. 2020
Clasificacion: Muy Insatisfactorio
Componente 3: Generacién y C3.11 NUmero de productos de conocimiento desarrollados 0 2
diseminacion de conocimiento Nov. 2020
) C3.12 Numero de eventos de diseminacion realizados 0 2 4 4 10
Peso: 2% Nov.2018 = Nov.2019 = Nov.2020 = Nov.2020
Clasificacién: Muy Insatisfactorio
Hitos Planificado Veni:(iarﬁ:]i:nto Logrado Fechalggnrgue se Estado
H1 Condiciones previas 9 Jun. 2017 9 Mar. 2017 |G
H1 [*] Ndmero de jévenes que utilizan la tecnologia AVR para mejorar sus 250 Mar. 2019
conocimientos luego de pasar por el programa de nivelacion
H4 |[*] Nimero de personas del sector publico o privado que acceden a 90 Mar. 2019
talleres de concientizacion sobre AVR
H2 [*] Ndmero de jovenes especializados 50 Abr. 2019
H3 |[*] Centro de Desarrollo de Tecnologias Digitales Interactivas (CIDH) en 1 Abr. 2019
pleno funcionamiento ofreciendo entrenamiento y servicios
H7 |[*] Nimero de proyectos desarrollados para entidades publicas y 2 Abr. 2019
privadas en RD
H5 |[*] Nimero de jévenes que utilizan la tecnologia AVR para mejorar sus 1000 Jun. 2019
conocimientos luego de pasar por el programa de nivelacién
H6 [*] Nimero de jévenes especializados 150 Jun. 2019

[*] Indica que el hito ha sido reformulado

FACTORES CRITICOS QUE HAN AFECTADO EL DESEMPENO
[X] Insuficiencia de fondos de contrapartida

SECCION 4: RIESGOS

RIESGOS MAS RELEVANTES QUE PUEDEN AFECTAR EL DESEMPENO FUTURO

Nivel Accion de mitigacion Responsable

1. Baja demanda para el desarrollo de Media En caso de que no haya demanda suficiente de contenidos digitales Project Coordinator
contenido por parte del sector pablicoy localmente, EON Reality estara enviando parte de sus proyectos
privado en RD regionales hacia el CIDH con el propésito de apoyar la capacitacion

con proyectos reales al mismo tiempo que garantiza la generacion de

ingresos
2. Baja tasa de aceptacion para Baja Para mitigar este riesgo se realizaran sesiones de capacitacion a Project Coordinator
financiamiento a emprendedores intermediarios financieros y a las asociaciones de fondos de inversion

de la Republica Dominicana, con el propdésito de ampliar el abanico de
opciones para asegurar el financiamiento a los emprendimientos que
surjan del programa

NIVEL DE RIESGO DEL PROYECTO: Baja NUMERO TOTAL DE RIESGOS: 3 RIESGOS VIGENTES: 2 RIESGOS NO VIGENTES: 1 RIESGOS MITIGADOS: 0

SECCION 5: SOSTENIBILIDAD

Probabilidad de que exista sostenibilidad después de terminado el proyecto: PP - Poco Probable

FACTORES CRITICOS QUE PUEDEN AFECTAR LA SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO

[No se reportaron factores para este periodo]

Acciones realizadas o a ser implementadas relativas a la sostenibilidad:

La AE continuara su gestién de promocion del proyecto para obtener los recursos necesarios de contrapartida que requiere el proyecto.

Una vez iniciados los talleres de capacitacion se implementara una red de difusion a través de las redes sociales que contribuira a diseminar el programa de la
capacitacion que servird de fundamento para la captacion y definicion de los inversionistas del Centro.
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SECCION 6: LECCIONES PRACTICAS

‘[No se encontraron lecciones aprendidas] ‘
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