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Banco Interamericano Fondo Multilateral de Inversiones
de Desarrollo Miembro del Grupo BID

PROGRAMA DE EMPRESARIADO SOCIAL
SINTESIS DEL PROYECTO

Pais: Guyana

N° Proyecto: GY-L1062y GY-T1131

Nombre Proyecto: Promocion de un modelo asociativo para la diversificacion agricola en Guyana
Agencia Ejecutora/Prestataria: Instituto de Desarrollo de la Empresa Privada (IPED)

Unidad del BID: Fondo Multilateral de Inversiones (FOMIN), Programa de empresariado social
PES

Montos de Financiamiento

BID US$ LOCAL US$ Total US$
GY-L1062-Financiamiento Reembolsable: 800.000 200.000 1.000.000
GY-T1131- Cooperacion Técnica: 150.000 70.000 _ 220.000
Total: 950.000 270.000 1.220.000

Objetivo y proposito del proyecto:

El objetivo del proyecto a nivel de impacto consiste en aumentar de forma sostenible las ventas de
las granjas de gestion contractual y proporcionar empleo durante todo el afio en el grupo agricola en
la cosecha de cultivos no tradicionales. El propésito del proyecto es facilitar la integracion de las
granjas de gestion contractual en el grupo dedicado a cultivos no tradicionales mediante el desarrollo
y la prestacion de servicios clave de apoyo a agro-empresas y el acceso al capital de inversion.

Componentes del proyecto:

El proyecto del Programa de empresariado social surge de la alianza entre IPED y la empresa Carana
Agribusiness Development Partnerships (CADP) para apoyar a la diversificacién agricola en
Guyana, el financiamiento del PES se estructura en coordinacion con el proyecto del Cooperacion
técnica del FOMIN (GY-M1025) con la empresa CADP. Para alcanzar los objetivos establecidos y
el propdsito del proyecto, el PES ofrecera financiamiento para dos componentes.

Componente de financiamiento reembolsable. El Banco concederda al IPED un préstamo de
US$800.000 con un aporte de contrapartida de US$200.000. Con los recursos de este componente
IPED servird como intermediario financiero para ofrecer productos financieros adaptados a las
necesidades de las granjas y productores agricolas que requieren de capital de trabajo y de inversion
para infraestructura y equipo agricola, preparacion de la tierra, insumos estacionales y gastos de
operacion (abonos, productos quimicos, semillas, mano de obra, etc.) para las fincas de gestion
contractual que pertenecen a la red de CADP, a fin de que éstas diversifiquen su produccion con
cultivos no tradicionales, tales como pimientos picantes.

Componente de cooperacion técnica no reembolsable. El proyecto comprendera también un
componente de cooperacion técnica no reembolsable de US$220.000 y aportaciones de contrapartida
por valor de US$70.000. Este componente contribuira en gran medida a preparar al IPED para
desempefiar su papel de proveedor de servicios financieros para los agricultores contractuales y
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mejorar sus propias operaciones orientadas a mitigar el riesgo crediticio para el BID/FOMIN. En
este sentido, se estableceran tres subcomponentes a fin de (i) desarrollar productos financieros para
las PYME de los agricultores contractuales; (ii) fortalecer el desempefio del IPED, y (iii) explorar
nuevas tecnologias con el objeto de mejorar los productos financieros para los agricultores y las
PYME agricolas, asi como otros productos financieros que ofrezca la compafia. Ademas, las
actividades de cooperacion técnica incluiran el seguimiento y los exdmenes ex post de los recursos
del BID.

Beneficiarios del proyecto:

El proyecto tiene dos grupos como beneficiarios objetivo, granjas de gestién contractual y
trabajadores agricolas.

Granjas de gestion contractual. El proyecto desarrollard una red de 20 granjas de gestion
contractual que suministraran pimientos picantes a la explotacion ancla de CADP vy recibiran
servicios comerciales y asistencia técnica.

Trabajadores agricolas. Cada explotacion por contrato contratard a unas tres personas a tiempo
completo que se ocuparan de las operaciones diarias y, dependiendo de la superficie, a entre tres y
cinco trabajadores a tiempo parcial para la plantacion y cosecha regular. Se prevé que gracias a este
proyecto alrededor de 120 personas consigan empleo fijo, una fuerza de trabajo diversa que integre a
mujeres, jovenes y poblacién indigena.

Resultados esperados y captura de beneficios:

Los beneficios directos de los recursos del Banco seran recibidos por unos 20 pequefios agricultores,
gue diversificaran su produccién con el cultivo de pimientos picantes y se vincularan a socios
comerciales estratégicos como CADP, una nueva agro-empresa comercial, a fin de que aumenten los
ingresos derivados de la agricultura. Estas fincas tendran acceso a nuevas técnicas de produccion y
asistencia técnica provista por CADP para iniciar nuevos cultivos, asi como a préstamos del IPED.
Estos 20 pequefios agricultores crearan alrededor de 120 empleos netos que beneficiaran a los
trabajadores agricolas, quienes recibiran asistencia técnica para cosechar los cultivos nuevos.
Ademas, las ventas anuales del grupo de fincas de gestion contractual ascenderan a US$2,4 millones
cuando concluya el proyecto.



