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Objective and Justification

The objective of the technical cooperation TC is to analyze the effects of the COVID-
19 crisis in the Paraguayan labor market. Specifically the impacts on employment
creation, new occupations that came after the crisis and the skills needed by the
workforce to get employment in them.

Durante la ultima década, Paraguay ha tenido un desempefio econémico favorable.
Entre los afios 2008 y 2017, el pais creci6 alrededor de 4,7% anual, lo cual mas que
duplica al promedio regional (2%). Su Producto Interno Bruto (PIB) per capita
aumentd de US$9.028 a US$11.7901, en un contexto de altos precios de las materias
primas. Sin embargo, desde 2018 el crecimiento se desaceleré y se espera que la
economia se contraiga 1,2% en 2020 como consecuencia de la crisis global desatada
por la enfermedad COVID-19. La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) caracterizd
a esta enfermedad como una pandemia el 11 de marzo de 2020 y los gobiernos de
practicamente todos los paises del mundo han tomado medidas de distanciamiento
social y aislamiento con el fin de reducir el nUmero de contagios. Estas medidas han



tenido impactos inmediatos y se espera que tengan consecuencias duraderas en las
economias de la region, incluido Paraguay.
El buen desempefo econdémico y la implementacion de politicas publicas inclusivas
generd una mejora en los indicadores sociales en Paraguay. Entre 2008 y 2017, la
informalidad laboral se redujo de 69% a 60%; el porcentaje de ocupados con un
ingreso laboral total menor o igual al salario minimo cay6 de 74% a 67%; la tasa de
incidencia de la pobreza se redujo de 33% a 23% vy la desigualdad de ingresos,
estimada por el coeficiente de Gini, disminuyé de 0,51 a 0,49. Sin embargo, la
contraccion econémica pone en riesgo los avances logrados a nivel social, ya que una
gran parte de la poblacién, a pesar de haber transitado hacia mayores niveles de
bienestar, permanece vulnerable en caso de choques econdmicos significativos.
Mujeres son particularmente afectadas por la crisis sanitaria y necesitan apoyo
especifico para superar las consecuencias econémicas del COVID-19.

Description of Activities and Outputs

3.1 Component I: Componente 1: Analisis del mercado laboral en el contexto post
COVID-19. El componente busca analizar los impactos en generacion de empleo,
oportunidades que provienen de ocupaciones nuevas y habilidades necesarias para la
fuerza laboral que han surgido y surjan durante el periodo de recuperacion. Para ello
financiara: (i) un estudio del mercado laboral; (ii) un analisis sobre posibles nuevas
habilidades a las que se podria apuntar procesos rapidos de CL; (iii) una propuesta de
politica para favorecer la insercion de mujeres en empleos de calidad en este
contexto.

3.2 Component ll: Componente 2: Diseminacion de los resultados.. Se realizaran
actividades encaminadas a diseminar los resultados, en particular con tomadores de
decision. Para ello se propone: (i) la organizacion de eventos virtuales con el
Gobierno y posiblemente el sector privado; y (ii) la organizacién de eventos de
transferencia de experiencia de otros paises.

IV. Budget

Indicative Budget
Activity/Component IDB/Fund Funding Counterpart Funding Total Funding

Componente 1: Analisis

del mercado laboral en el US$100,000.00 US$0.00 US$100,000.00

contexto post COVID-19

Componente 2:

Diseminacion de los US$20,000.00 US$0.00 US$20,000.00

resultados.

Total US$120,000.00 US$0.00 US$120,000.00

V. Executing Agency and Execution Structure

5.1

5.2

La Agencia Ejecutora sera el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), segun lo
solicitado por el beneficiario, de conformidad con los lineamientos y requisitos
establecidos en la Politica de Cooperaciéon Técnica (GN-2470-2) y en las Guias
Operativas de CT (GN-2629-1), a través de su Division de Mercados Laborales
(SCL/LMK).

Este proceder se debe a la experiencia y capacidad que tiene el Banco en ejecutar
este tipo de proyectos y su capacidad para contratar consultorias internacionales de
alto nivel, con un valor agregado, ademas de las mayores opciones que tiene el
Banco para usar herramientas para transferir lecciones aprendidas de otros paises,
asi como organizar actividades para promover la transferencia de mejores practicas
de dentro y fuera de la region. Adicionalmente se justifica este proceder dado el
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tiempo necesario asociado a tramites administrativos para que la presente CT fuera
ejecutada por el Gobierno de Paraguay. El Banco supervisara los servicios de
consultoria y el beneficiario podra brindar insumos técnicos a los informes de los
consultores. La titularidad de los derechos de propiedad intelectual resultantes de la
ejecucion de la CT pertenece al Banco; sin embargo, se otorgara una licencia de uso
de los productos al gobierno de la Republica de Paraguay.

Project Risks and Issues

El equipo de esta operacion no ha identificado riesgos substanciales a nivel de
rendicion de cuentas, administracién publica, macroeconémico, o fiduciario. Debido a
su naturaleza, no se espera que la ejecucién de esta CT se traduzca en un impacto
negativo significativo para el medio ambiente o a nivel social.

Environmental and Social Classification

The ESG classification for this operation is "undefined".



