
Cooperación técnica DR-T1240
Borradores de términos de referencia

Asesoría técnica especializada en estadísticas agropecuarias

Contexto:
La producción agropecuaria es un eslabón muy importante de la economía dominicana, 
representando el 5,6% del Producto Interno Bruto (PIB), el 9,3% del empleo a nivel nacional y el 
19% de las exportaciones totales del país (Banco Central, 2018). Sin embargo, el sector sigue 
enfrentando serios desafíos para mantener su competitividad en un contexto de apertura de 
mercados, por lo que resulta de suma importancia seguir invirtiendo en servicios públicos 
agropecuarios claves para su desempeño. En este marco, el Gobierno de República Dominicana 
y el Banco firmaron el acuerdo de Préstamo 4909/OC-DR (DR-L1137) para financiar el Proyecto 
de Sanidad e Innovación Agropecuaria, por un monto de US$ 50 millones.  
El objetivo de la operación es de mejorar la seguridad alimentaria y la competitividad del sector 
agropecuario de la RD, incrementando su productividad, la inocuidad alimentaria y el acceso a 
mercados. La operación tiene tres componentes que tienen como objetivo de mejorar: (i) los 
servicios de sanidad e inocuidad agroalimentaria; (ii) la innovación y transferencia de tecnologías 
zoofitosanitarias; y (iii) el sistema de estadísticas agropecuarias. 
El Organismo Ejecutor del proyecto es el Ministerio de Agricultura, a través de una Unidad de 
Ejecución (UEP). 
En vista de la ejecución de la operación se está buscando un consultor para brindar asesoría 
técnica la UEP para el componente de estadísticas agropecuarias. 
La misión del equipo: 
La División CSD/RND respalda las operaciones del Banco en áreas relacionadas al sector 
agropecuarios, el desarrollo rural, la gestión integral de los recursos naturales, el desarrollo del 
turismo y la gestión del riesgo de desastres. De esta manera contribuye a un mejor manejo y uso 
sostenible del capital natural, la producción de alimentos y la mejora la productividad como base 
del crecimiento económico de la región. La División además asesora a la Administración del 
Banco en el desarrollo de estrategias políticas y pautas para el Banco y los países miembros 
prestatarios en áreas de su competencia. Durante la ejecución de proyectos, la División brinda 
asesoría técnica a los países miembros prestatarios, organismos ejecutores, las 
Representaciones y otras unidades del Banco.
Lo que harás
El objetivo de la consultoría es de brindar asesoría técnica al Ministerio de Agricultura para la 
planificación, el arranque y la realización del registro nacional de productores agropecuarios 
(RNPA) y las actividades de fortalecimiento del sistema de estadísticas agropecuarias. El 
consultor realizará las actividades siguientes: 

 Revisar todos los documentos de sustento de diseño y planificación del componente de 
estadísticas agropecuarias de la operación 

 Revisar la metodología y los datos el PNA 2015

 Finalizar la definición y acordar con el MA la metodología de realización del RNPA 



 Elaborar los TDR detallados para la contratación de los servicios de una firma para la 
realización del RNPA

 Brindar asesoría técnica en las diferentes fases del RNPA (estructuración del equipo del 
MA, contratación de la firma, arranque de las actividades, supervisión del operativo de 
campo, control de calidad de los datos, etc.)

 Apoyar MA en la ejecución operativo de estructuración del sistema de estadísticas 
agropecuarias

Entregables:
 Producto 1: Plan de trabajo 

 Producto 2: Informe con el plan final del RNPA y los TDR detallados para la contratación 
de los servicios de una firma 

 Producto 3: Informe de supervisión de las actividades del RNPA

 Producto 4: Informe con orientaciones estratégicas y operativas para la estructuración del 
sistema de estadísticas agropecuarias

Cronograma de Pagos
La forma de pago será la siguiente: 

 Veinte por ciento (20%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
1.

 Veinte por ciento (20%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
2.

 Veinte por ciento (30%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
3.

 Veinte por ciento (30%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
4.

 Habilidades que necesitarás: 
 Educación: Maestría en Economía, Estadística o equivalente; formación sólida en 

Econometría y Micro-Econometría Aplicada

 Experiencia: mínimo 10 años de experiencia profesional en temas de planificación y 
ejecución de censos/registros agropecuarios o equivalente.

 Idiomas: Español.

 Competencias Generales y Técnicas: Trabajo en equipo, manejo avanzado de los 
softwares Stata y SPSS o equivalente; manejo de bases de datos; experiencia en 
levantamiento de datos en campo

Resumen de la oportunidad:
 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos.

 Duración del contrato: XX días discontinuos en X meses desde la firma del contrato.  

 Ubicación: República Dominicana.   

 Persona responsable: La supervisión del trabajo estará a cargo del Especialistas de 
RND basado en República Dominicana.



 Requisitos: Ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 
familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar vidas en América 
Latina y el Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como 
empleado, puedes ser parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a sus intereses comunes.

Alentamos a las mujeres, los afrodescendientes, las personas de origen indígena y las 
personas con discapacidades a postularse.

Sobre nosotros: en el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. 
Desde 1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que 
prestar. Nos asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y 
el Caribe investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de 
políticas para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y 
ejecución de proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades 
adecuadas, sino que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9


Cooperación técnica DR-T1240
Borradores de términos de referencia

Asesoría técnica especializada en sanidad agropecuaria

Contexto
La producción agropecuaria es un eslabón muy importante de la economía dominicana, 
representando el 5,6% del Producto Interno Bruto (PIB), el 9,3% del empleo a nivel nacional y el 
19% de las exportaciones totales del país (Banco Central, 2018). Sin embargo, el sector sigue 
enfrentando serios desafíos para mantener su competitividad en un contexto de apertura de 
mercados, por lo que resulta de suma importancia seguir invirtiendo en servicios públicos 
agropecuarios claves para su desempeño. En este marco, el Gobierno de República Dominicana 
y el Banco firmaron el acuerdo de Préstamo 4909/OC-DR (DR-L1137) para financiar el Proyecto 
de Sanidad e Innovación Agropecuaria, por un monto de US$ 50 millones.  
El objetivo de la operación es de mejorar la seguridad alimentaria y la competitividad del sector 
agropecuario de la RD, incrementando su productividad, la inocuidad alimentaria y el acceso a 
mercados. La operación tiene tres componentes que tienen como objetivo de mejorar: (i) los 
servicios de sanidad e inocuidad agroalimentaria; (ii) la innovación y transferencia de tecnologías 
zoofitosanitarias; y (iii) el sistema de estadísticas agropecuarias. 
El Organismo Ejecutor del proyecto es el Ministerio de Agricultura, a través de una Unidad de 
Ejecución (UEP). 
En vista de la ejecución de la operación se está buscando un consultor para apoyar la ejecución 
del componente de sanidad agropecuaria. 
La misión del equipo: 
La División CSD/RND respalda las operaciones del Banco en áreas relacionadas al sector 
agropecuarios, el desarrollo rural, la gestión integral de los recursos naturales, el desarrollo del 
turismo y la gestión del riesgo de desastres. De esta manera contribuye a un mejor manejo y uso 
sostenible del capital natural, la producción de alimentos y la mejora la productividad como base 
del crecimiento económico de la región. La División además asesora a la Administración del 
Banco en el desarrollo de estrategias políticas y pautas para el Banco y los países miembros 
prestatarios en áreas de su competencia. Durante la ejecución de proyectos, la División brinda 
asesoría técnica a los países miembros prestatarios, organismos ejecutores, las 
Representaciones y otras unidades del Banco.
Lo que harás
El objetivo de la consultoría es de apoyar la ejecución del componente de sanidad agropecuaria. 
El consultor realizará las actividades siguientes: 

 Revisar todos los documentos de sustento de diseño y planificación del componente de 
sanidad agropecuaria de la operación DR-L1137

 Trabajar estrechamente con la Dirección de Sanidad Animal, la Dirección de Sanidad 
Vegetal, la Dirección de Inocuidad para revisar el plan detallado de inversiones, 
actividades, presupuesto, cronograma y modalidades de adquisiciones de los bienes, 
servicios y obras. 

 Proveer asistencia técnica para la ejecución de las actividades previstas (elaboración de 
TDR, apoyo a la elaboración y revisión de documentos estratégicos y operativos, etc.)



 Revisar la matriz de resultados, e informar los indicadores de productos y resultados, 
incluyendo las metodologías para determinar su línea de base

Entregables 
 Producto 1: Plan de trabajo

 Producto 2: Informe con orientaciones estratégicas y operativas para la realización de las 
actividades del componente 1

 Producto 3: Matriz de resultados con indicadores de productos y resultados actualizada, 
con métodos de medición actualizados 

Cronograma de Pagos
La forma de pago será la siguiente: 

 Veinte por ciento (20%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
1.

 Cuarenta por ciento (40%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del 
Producto 2.

 Cuarenta por ciento (40%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del 
Producto 3.

 Habilidades que necesitarás: 
 Educación: Maestría en agronomía, medicina veterinaria, desarrollo rural, economía 

rural o equivalente

 Experiencia: mínimo 10 años de experiencia profesional en temas de sanidad 
agropecuaria, experiencia demostrada en diseño, ejecución y/o evaluación de programas 
de inversión pública en sanidad agropecuaria

 Idiomas: Español.

 Competencias Generales y Técnicas: Trabajo en equipo, capacidad de síntesis
Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos.

 Duración del contrato: XX días discontinuos en X meses desde la firma del contrato.  

 Ubicación: República Dominicana.   

 Persona responsable: La supervisión del trabajo estará a cargo del Especialistas de 
RND basado en República Dominicana.

Requisitos: Ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener familiares 
que trabajen actualmente en el Grupo BID.
Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar vidas en América 
Latina y el Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como 
empleado, puedes ser parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a sus intereses comunes.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9


Alentamos a las mujeres, los afrodescendientes, las personas de origen indígena y las 
personas con discapacidades a postularse.

Sobre nosotros: en el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. 
Desde 1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que 
prestar. Nos asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y 
el Caribe investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de 
políticas para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y 
ejecución de proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades 
adecuadas, sino que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Cooperación técnica DR-T1240
Borradores de términos de referencia

Asesoría técnica especializada en innovación agropecuaria

Contexto:
La producción agropecuaria es un eslabón muy importante de la economía dominicana, 
representando el 5,6% del Producto Interno Bruto (PIB), el 9,3% del empleo a nivel nacional y el 
19% de las exportaciones totales del país (Banco Central, 2018). Sin embargo, el sector sigue 
enfrentando serios desafíos para mantener su competitividad en un contexto de apertura de 
mercados, por lo que resulta de suma importancia seguir invirtiendo en servicios públicos 
agropecuarios claves para su desempeño. En este marco, el Gobierno de República Dominicana 
y el Banco firmaron el acuerdo de Préstamo 4909/OC-DR (DR-L1137) para financiar el Proyecto 
de Sanidad e Innovación Agropecuaria, por un monto de US$ 50 millones.  
El objetivo de la operación es de mejorar la seguridad alimentaria y la competitividad del sector 
agropecuario de la RD, incrementando su productividad, la inocuidad alimentaria y el acceso a 
mercados. La operación tiene tres componentes que tienen como objetivo de mejorar: (i) los 
servicios de sanidad e inocuidad agroalimentaria; (ii) la innovación y transferencia de tecnologías 
zoofitosanitarias; y (iii) el sistema de estadísticas agropecuarias. 
El Organismo Ejecutor del proyecto es el Ministerio de Agricultura, a través de una Unidad de 
Ejecución (UEP). 
En vista de la ejecución de la operación se está buscando un consultor para apoyar la ejecución 
del componente de innovación agropecuaria. 
La misión del equipo: 
La División CSD/RND respalda las operaciones del Banco en áreas relacionadas al sector 
agropecuarios, el desarrollo rural, la gestión integral de los recursos naturales, el desarrollo del 
turismo y la gestión del riesgo de desastres. De esta manera contribuye a un mejor manejo y uso 
sostenible del capital natural, la producción de alimentos y la mejora la productividad como base 
del crecimiento económico de la región. La División además asesora a la Administración del 
Banco en el desarrollo de estrategias políticas y pautas para el Banco y los países miembros 
prestatarios en áreas de su competencia. Durante la ejecución de proyectos, la División brinda 
asesoría técnica a los países miembros prestatarios, organismos ejecutores, las 
Representaciones y otras unidades del Banco.
Lo que harás
El objetivo de la consultoría es de apoyar la ejecución del componente de innovación 
agropecuaria. El consultor realizará las actividades siguientes: 

 Revisar todos los documentos de sustento de diseño y planificación de la operación DR-
L1137

 Trabajar estrechamente con el IDIAF y la Dirección de Extensión Agricola para revisar el 
plan detallado de inversiones, actividades, presupuesto, cronograma y modalidades de 
adquisiciones de los bienes, servicios y obras. 

 Proveer asistencia técnica para la ejecución de las actividades previstas (elaboración de 
TDR, apoyo a la elaboración y revisión de documentos estratégicos y operativos, etc.)
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 Revisar la matriz de resultados, e informar los indicadores de productos y resultados, 
incluyendo las metodologías para determinar su línea de base

Productos esperados
 Producto 1: Plan de trabajo

 Producto 2: Informe con orientaciones estratégicas y operativas para la realización de las 
actividades del componente 2

 Producto 3: Matriz de resultados con indicadores de productos y resultados actualizada, 
con métodos de medición actualizados 

Cronograma de Pagos
La forma de pago será la siguiente: 

 Veinte por ciento (20%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
1.

 Cuarenta por ciento (40%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del 
Producto 2.

 Cuarenta por ciento (40%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del 
Producto 3.

 Habilidades que necesitarás: 
 Educación: Maestría en agronomía, medicina veterinaria, desarrollo rural, economía 

rural o equivalente

 Experiencia: mínimo 8 años de experiencia profesional en temas de innovación 
agropecuaria, experiencia demostrada en diseño, ejecución y/o evaluación de programas 
de inversión pública en innovación agropecuaria

 Idiomas: Español.

 Competencias Generales y Técnicas: Trabajo en equipo, capacidad de síntesis
Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos.

 Duración del contrato: XX días discontinuos en X meses desde la firma del contrato.  

 Ubicación: República Dominicana.   

 Persona responsable: La supervisión del trabajo estará a cargo del Especialistas de 
RND basado en República Dominicana.

Requisitos: Ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener familiares 
que trabajen actualmente en el Grupo BID.
Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar vidas en América 
Latina y el Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como 
empleado, puedes ser parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a sus intereses comunes.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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Alentamos a las mujeres, los afrodescendientes, las personas de origen indígena y las 
personas con discapacidades a postularse.

Sobre nosotros: en el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. 
Desde 1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que 
prestar. Nos asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y 
el Caribe investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de 
políticas para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y 
ejecución de proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades 
adecuadas, sino que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Cooperación técnica DR-T1240
Borradores de términos de referencia

Asesoría técnica especializada en género y diversidad

Contexto:
La producción agropecuaria es un eslabón muy importante de la economía dominicana, 
representando el 5,6% del Producto Interno Bruto (PIB), el 9,3% del empleo a nivel nacional y el 
19% de las exportaciones totales del país (Banco Central, 2018). Sin embargo, el sector sigue 
enfrentando serios desafíos para mantener su competitividad en un contexto de apertura de 
mercados, por lo que resulta de suma importancia seguir invirtiendo en servicios públicos 
agropecuarios claves para su desempeño. En este marco, el Gobierno de República Dominicana 
y el Banco firmaron el acuerdo de Préstamo 4909/OC-DR (DR-L1137) para financiar el Proyecto 
de Sanidad e Innovación Agropecuaria, por un monto de US$ 50 millones.  
El objetivo de la operación es de mejorar la seguridad alimentaria y la competitividad del sector 
agropecuario de la RD, incrementando su productividad, la inocuidad alimentaria y el acceso a 
mercados. La operación tiene tres componentes que tienen como objetivo de mejorar: (i) los 
servicios de sanidad e inocuidad agroalimentaria; (ii) la innovación y transferencia de tecnologías 
zoofitosanitarias; y (iii) el sistema de estadísticas agropecuarias. 
El Organismo Ejecutor del proyecto es el Ministerio de Agricultura, a través de una Unidad de 
Ejecución (UEP). 
El proyecto incorpora un enfoque de género y diversidad que incluye, entre otras medidas: (i) el 
establecimiento de un punto focal de género dentro del MA; (ii) la provisión de asistencia técnica 
con enfoque de género; (iii) el establecimiento de una meta para mujeres beneficiarias; (iv) 
estadísticas agropecuarias desagregadas por género; y (v) la mejora de los laboratorios incluirá 
instalaciones para personas con discapacidad motriz.
En vista de la ejecución de la operación se está buscando un consultor para apoyar las 
actividades relacionadas con género y diversidad. 
La misión del equipo: 
La División CSD/RND respalda las operaciones del Banco en áreas relacionadas al sector 
agropecuarios, el desarrollo rural, la gestión integral de los recursos naturales, el desarrollo del 
turismo y la gestión del riesgo de desastres. De esta manera contribuye a un mejor manejo y uso 
sostenible del capital natural, la producción de alimentos y la mejora la productividad como base 
del crecimiento económico de la región. La División además asesora a la Administración del 
Banco en el desarrollo de estrategias políticas y pautas para el Banco y los países miembros 
prestatarios en áreas de su competencia. Durante la ejecución de proyectos, la División brinda 
asesoría técnica a los países miembros prestatarios, organismos ejecutores, las 
Representaciones y otras unidades del Banco.
Lo que harás
El objetivo de la consultoría es de apoyar las actividades relacionadas con género y diversidad. 
El consultor realizará las actividades siguientes: 

 Revisar todos los documentos de sustento de diseño y planificación de la operación DR-
L1137
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 Trabajar estrechamente con las partes interesadas en la revisión del enfoque de género 
y diversidad en el marco del plan detallado de inversiones, actividades, presupuesto, 
cronograma y modalidades de adquisiciones de los bienes, servicios y obras. 

 Proveer asistencia técnica para la ejecución de las actividades previstas (elaboración de 
TDR, apoyo a la elaboración y revisión de documentos estratégicos y operativos, etc.)

 Revisar la matriz de resultados, e informar los indicadores de productos y resultados, 
incluyendo las metodologías para determinar su línea de base

Productos esperados
 Producto 1: Plan de trabajo

 Producto 2: Informe con orientaciones estratégicas y operativas para la realización de las 
actividades de género y diversidad

 Producto 3: Matriz de resultados con indicadores de productos y resultados actualizada, 
con métodos de medición actualizados 

Cronograma de Pagos
La forma de pago será la siguiente: 

 Veinte por ciento (20%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
1.

 Cuarenta por ciento (40%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del 
Producto 2.

 Cuarenta por ciento (40%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del 
Producto 3.

 Habilidades que necesitarás: 
 Educación: Maestría en ciencias sociales, sociología, antropología, agronomía, 

economía rural o equivalente

 Experiencia: mínimo 8 años de experiencia profesional en temas de género y diversidad, 
experiencia demostrada en diseño, ejecución y/o evaluación de programas de inversión 
pública 

 Idiomas: Español.

 Competencias Generales y Técnicas: Trabajo en equipo, capacidad de síntesis
Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos.

 Duración del contrato: XX días discontinuos en X meses desde la firma del contrato.  

 Ubicación: República Dominicana.   

 Persona responsable: La supervisión del trabajo estará a cargo del Especialistas de 
RND basado en República Dominicana.

Requisitos: Ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener familiares 
que trabajen actualmente en el Grupo BID.
Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar vidas en América 
Latina y el Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y 

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como 
empleado, puedes ser parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a sus intereses comunes.

Alentamos a las mujeres, los afrodescendientes, las personas de origen indígena y las 
personas con discapacidades a postularse.

Sobre nosotros: en el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. 
Desde 1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que 
prestar. Nos asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y 
el Caribe investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de 
políticas para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y 
ejecución de proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades 
adecuadas, sino que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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TÉRMINOS DE REFERENCIA

Consultoría de apoyo especializado para el desarrollo de instrumentos de gestión de la 
Unidad de Ejecución de Proyecto

Antecedentes 
La República Dominicana y el Banco Interamericano de Desarrollo firmaron el acuerdo de 
préstamo 4909/OC-DR para financiar el Proyecto de Sanidad e Innovación Agropecuaria, cuyo 
objetivo general es mejorar la seguridad alimentaria y la competitividad del sector agropecuario 
en el país, incrementando la productividad, la inocuidad alimentaria y el acceso a mercados, 
siendo sus objetivos específicos los siguientes: i) mejorar los servicios de sanidad e inocuidad 
agroalimentaria; ii) mejorar la innovación y transferencia de tecnologías zoofitosanitarias; y iii) 
mejorar el sistema de estadísticas agropecuarias.
Los componentes del proyecto son: 
Componente I. Servicios de sanidad animal, sanidad vegetal e inocuidad agroalimentaria. Este 
componente tiene el objetivo de mejorar el desempeño de los servicios de sanidad animal, 
sanidad vegetal e inocuidad agroalimentaria.
Componente II. Innovación y transferencia de tecnologías zoofitosanitarias. Este componente 
busca incrementar el desarrollo y la adopción de tecnologías que buscan resolver problemas 
sanitarios.
Componente III. Fortalecimiento del sistema de registro y estadísticas agropecuarias. Este 
componente tendrá el objetivo de mejorar y actualizar el sistema de estadísticas agropecuarias.
La ejecución del proyecto estará a cargo de un Unidad Ejecutora de Proyectos de Inversión 
Pública (UEP) del Ministerio de Agricultura (MA). 
Por su parte, durante la preparación del proyecto se ha realizado un Análisis de Capacidad 
Institucional del Ministerio de Agricultura para la ejecución de proyectos a partir de la aplicación 
de la PACI (Plataforma de Análisis de Capacidad Institucional). 
La misión del equipo: 
La División CSD/RND respalda las operaciones del Banco en áreas relacionadas al sector 
agropecuarios, el desarrollo rural, la gestión integral de los recursos naturales, el desarrollo del 
turismo y la gestión del riesgo de desastres. De esta manera contribuye a un mejor manejo y uso 
sostenible del capital natural, la producción de alimentos y la mejora la productividad como base 
del crecimiento económico de la región. La División además asesora a la Administración del 
Banco en el desarrollo de estrategias políticas y pautas para el Banco y los países miembros 
prestatarios en áreas de su competencia. Durante la ejecución de proyectos, la División brinda 
asesoría técnica a los países miembros prestatarios, organismos ejecutores, las 
Representaciones y otras unidades del Banco.

Lo que harás
El objetivo general de la presente consultoría es de proveer asistencia técnica al Ministerio de 
Agricultura en el desarrollo y acompañamiento inicial en la implementación del Manual de 
Operaciones, el desarrollo de las herramientas de planificación y monitoreo y el diseño de la 
arquitectura de un sistema informático para la gestión del proyecto. Para ello, el consultor 
realizará las tareas siguientes: 
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1. Tomar conocimiento de todos los documentos relacionados con el Proyecto (documento 
de proyecto, Manual de Operaciones (MO), Plan Plurianual de Ejecución (PEP), Plan 
Operativo Anual (POA), Plan de Adquisiciones (PA), Plan Financiero, etc.

2. Apoyar la UEP en la identificación y desarrollo de los procedimientos e instrumentos 
críticos para la gestión del proyecto 

3. En base a las herramientas de gestión PEP, POA, PA, y PF, desarrollar matrices 
detalladas que permitan hacer un seguimiento más detallado de las acciones y 
responsabilidades

4. Revisar la propuesta de la arquitectura de un sistema informático de gestión de proyecto 
y ayudar la UEP en la contratación y desarrollo del sistema.  El sistema integrado de 
información de gestión de proyecto permitirá gestionar los procesos, tales como: 
planificación y monitoreo, presupuesto, contabilidad y gestión financiera y de 
desembolsos, recursos humanos, logística, gestión de activos, gestión de adquisiciones 
y contratos, pagos, bancos, tesorería. 

5. Revisar y actualizar la matriz de riesgos, según los estándares del Banco.
Productos 

 Producto 1: Plan de Trabajo
 Producto 2: Herramientas de matrices detalladas de planificación y monitoreo
 Producto 3: Informe sobre el desarrollo del sistema informático de gestión de proyecto
 Producto 4: Matriz de riesgos actualizada
 Productos 5 y 6: Informes de asesoría a la implementación del proyecto

Cronograma de Pagos
La forma de pago será la siguiente: 

 Veinte por ciento (15%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
1.

 Veinticinco por ciento (25%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del 
Producto 2.

 Quince por ciento (15%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
3.

 Quince por ciento (15%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
4.

 Quince por ciento (15%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
5.

 Quince por ciento (15%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
6.

Habilidades que necesitarás: 
 Educación: Maestría en economía, administración pública, administración de empresas, 

o equivalente

 Experiencia: mínimo 5 años de experiencia profesional en gestión de proyectos públicos. 
Debe contar con experiencia en el desarrollo de Instrumentos Gestión, elaboración y 
monitoreo de Instrumentos de Planificación según los estándares utilizados por el BID 
(PEP/POA, PA, PF). Debe poseer habilidades de trabajo bajo presión, con alta orientación 
a resultados. 
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 Idiomas: Español.

 Competencias Generales y Técnicas: Trabajo en equipo, capacidad de síntesis
Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos.

 Duración del contrato: XX días discontinuos en 18 meses desde la firma del contrato.  

 Ubicación: República Dominicana.   

 Persona responsable: La supervisión del trabajo estará a cargo del Especialistas de 
RND basado en República Dominicana.

Requisitos: Ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener familiares 
que trabajen actualmente en el Grupo BID.
Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar vidas en América 
Latina y el Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como 
empleado, puedes ser parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a sus intereses comunes.

Alentamos a las mujeres, los afrodescendientes, las personas de origen indígena y las 
personas con discapacidades a postularse.

Sobre nosotros: en el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. 
Desde 1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que 
prestar. Nos asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y 
el Caribe investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de 
políticas para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y 
ejecución de proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades 
adecuadas, sino que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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TÉRMINOS DE REFERENCIA

Consultoría de apoyo especializado para la gestión de las adquisiciones de la Unidad de 
Ejecución de Proyecto

Antecedentes 
La República Dominicana y el Banco Interamericano de Desarrollo firmaron el acuerdo de 
préstamo 4909/OC-DR para financiar el Proyecto de Sanidad e Innovación Agropecuaria, cuyo 
objetivo general es mejorar la seguridad alimentaria y la competitividad del sector agropecuario 
en el país, incrementando la productividad, la inocuidad alimentaria y el acceso a mercados, 
siendo sus objetivos específicos los siguientes: i) mejorar los servicios de sanidad e inocuidad 
agroalimentaria; ii) mejorar la innovación y transferencia de tecnologías zoofitosanitarias; y iii) 
mejorar el sistema de estadísticas agropecuarias.
Los componentes del proyecto son: 
Componente I. Servicios de sanidad animal, sanidad vegetal e inocuidad agroalimentaria. Este 
componente tiene el objetivo de mejorar el desempeño de los servicios de sanidad animal, 
sanidad vegetal e inocuidad agroalimentaria.
Componente II. Innovación y transferencia de tecnologías zoofitosanitarias. Este componente 
busca incrementar el desarrollo y la adopción de tecnologías que buscan resolver problemas 
sanitarios.
Componente III. Fortalecimiento del sistema de registro y estadísticas agropecuarias. Este 
componente tendrá el objetivo de mejorar y actualizar el sistema de estadísticas agropecuarias.
La ejecución del proyecto estará a cargo de un Unidad Ejecutora de Proyectos de Inversión 
Pública (UEP) del Ministerio de Agricultura (MA). 
Por su parte, durante la preparación del proyecto se ha realizado un Análisis de Capacidad 
Institucional del Ministerio de Agricultura para la ejecución de proyectos a partir de la aplicación 
de la PACI (Plataforma de Análisis de Capacidad Institucional). 
La misión del equipo: 
La División CSD/RND respalda las operaciones del Banco en áreas relacionadas al sector 
agropecuarios, el desarrollo rural, la gestión integral de los recursos naturales, el desarrollo del 
turismo y la gestión del riesgo de desastres. De esta manera contribuye a un mejor manejo y uso 
sostenible del capital natural, la producción de alimentos y la mejora la productividad como base 
del crecimiento económico de la región. La División además asesora a la Administración del 
Banco en el desarrollo de estrategias políticas y pautas para el Banco y los países miembros 
prestatarios en áreas de su competencia. Durante la ejecución de proyectos, la División brinda 
asesoría técnica a los países miembros prestatarios, organismos ejecutores, las 
Representaciones y otras unidades del Banco.

Lo que harás
El objetivo general de la presente consultoría es de proveer asistencia técnica al Ministerio de 
Agricultura en el desarrollo y acompañamiento inicial en la implementación de la gestión de las 
adquisiciones. Para ello, el consultor realizará las tareas siguientes: 

1. Tomar conocimiento de todos los documentos relacionados con el Proyecto (documento 
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de proyecto, Manual de Operaciones (MO), Plan Plurianual de Ejecución (PEP), Plan 
Operativo Anual (POA), Plan de Adquisiciones (PA), Plan Financiero, etc.

2. Apoyar la UEP en la identificación y desarrollo de los procedimientos e instrumentos 
críticos para la gestión de las adquisiciones

3. En base a las herramientas de gestión, contribuir al desarrollo de matrices detalladas que 
permitan hacer un seguimiento más detallado de las acciones y responsabilidades

4. Apoyar la UEP en el desarrollo de las principales adquisiciones del Proyecto (elaboración 
de pliegos, matrices de evaluación, licitaciones, etc.)

5. Desarrollar una caja de herramienta con todos los documentos estándares de 
adquisiciones (modelos de pliegos, modelos de contratos, etc.)

6. Realizar tres talleres de capacitación virtuales a un promedio de 5/10 participantes de una 
duración de medio día cada uno, bajo un esquema de “clínica” entendida como la 
elaboración juntamente con los equipos técnicos del Ministerio de términos de referencia 
y matrices de evaluación de consultorías individuales específicas y/o de especificaciones 
técnicas de documentos de licitación, como así también una o más jornadas de 
capacitación, si esta fuera requerida por el BID, en tal caso la logística de esta actividad 
estará a cargo del requirente.

Productos 
 Producto 1: Plan de Trabajo
 Producto 2: Herramientas de gestión de adquisiciones desarrolladas
 Producto 3 y 4: Informe de orientaciones estratégicas y operativas para las adquisiciones

Cronograma de Pagos
La forma de pago será la siguiente: 

 Veinte por ciento (15%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
1.

 Veinticinco por ciento (25%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del 
Producto 2.

 Quince por ciento (30%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
3.

 Quince por ciento (30%) contra la entrega y aprobación por parte del Banco del Producto 
4.

Habilidades que necesitarás: 
 Educación: Maestría en derecho, economía, administración pública, administración de 

empresas, o equivalente

 Experiencia: mínimo 10 años de experiencia profesional en gestión de adquisiciones en 
proyectos públicos financiados por multilaterales (BID, BM, otros). Debe contar con 
experiencia en el desarrollo de Instrumentos Gestión, elaboración y monitoreo de 
Instrumentos de gestión de adquisiciones según los estándares utilizados por el BID 
(PEP/POA, PA, PF). Debe poseer habilidades de trabajo bajo presión, con alta orientación 
a resultados. 

 Idiomas: Español.

 Competencias Generales y Técnicas: Trabajo en equipo, capacidad de síntesis
Resumen de la oportunidad:
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 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos.

 Duración del contrato: XX días discontinuos en 18 meses desde la firma del contrato.  

 Ubicación: República Dominicana.   

 Persona responsable: La supervisión del trabajo estará a cargo del Especialistas de 
RND basado en República Dominicana.

Requisitos: Ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener familiares 
que trabajen actualmente en el Grupo BID.
Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar vidas en América 
Latina y el Caribe, y hacen lo que les gusta en un entorno de trabajo diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la equidad de género. Como 
empleado, puedes ser parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a sus intereses comunes.

Alentamos a las mujeres, los afrodescendientes, las personas de origen indígena y las 
personas con discapacidades a postularse.

Sobre nosotros: en el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. 
Desde 1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que 
prestar. Nos asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y 
el Caribe investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de 
políticas para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y 
ejecución de proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades 
adecuadas, sino que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9

