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I. RESUMEN EJECUTIVO

Jamaica

Comision de Libre Competencia de Jamaica (JFTC)

Los beneficiarios principales del proyecto son los consumidores y el
sector privado de Jamaica.

Modalidad: No reembolsable - Facilidad 1

FOMIN: 304.000
JFTC: 135.300
Total: 439.300

El proyecto tiene como meta general intensificar la competencia y la
eficiencia en los mercados locales de Jamaica, y como finalidades
especificas a) reforzar la capacidad de la Comision de Libre
Competencia de Jamaica (en adelante “la Comision™) de hacer
cumplir la politica de competencia en Jamaica, y b) hacer que los
agentes econdmicos conozcan mejor los criterios y mecanismos de
fiscalizacion de la politica de competencia y dar a conocer la
importancia de la competencia en los mercados y el papel de la
Comision. El proyecto propuesto contribuird al logro de los objetivos
que anteceden mejorando la capacidad técnica del personal de la
Comision, su capacidad de gestion del conocimiento y los programas
de extension del organismo.

36 meses
42 meses

Periodo de ejecucion:
Periodo de desembolso:

Ninguna.

No se prevé ninguna.

El Comité de Medio Ambiente e Impacto Social (CESI) examind este
proyecto el 27 de agosto de 2004 y sus observaciones se incorporaron
al documento (véase el parrafo 8.1).



Coordinacién con  El presente proyecto se basa en la labor inicial realizada por la
otras instituciones  USAID para respaldar la creacion del marco juridico e institucional de
oficiales de la politica de competencia.

financiamiento

para el desarrollo:

2.1

2.2
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II. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

La politica de competencia se ha convertido en una cuestion de creciente
importancia para Jamaica a medida que ese pais avanza hacia el establecimiento de
una economia de mercado plenamente liberalizada. La privatizacion de entidades
del Estado, la liberalizacion de sectores anteriormente monopolizados y la
reduccion de las barreras comerciales son otras tantas facetas de esa evolucion. Una
competencia eficaz es un requisito esencial para contar con mercados eficientes y
una economia dinamica, factores que, ademas de crear un apropiado marco de
incentivos para las empresas y conducir, por lo tanto, a una eficiente asignacion de
recursos, contribuyen decisivamente a proteger los intereses de los consumidores.

En 1993 se establecio la Comision de Libre Competencia de Jamaica (JFTC),
conforme a lo dispuesto por la Ley de Libre Competencia (FCA), que prevé
mecanismos de proteccidon contra practicas contrarias a la competencia y ciertos
tipos de sistemas de proteccion de los intereses del consumidor. En el primero de
esos ambitos, la Ley prohibe los acuerdos que reduzcan sustancialmente la
competencia y el abuso de una posicion dominante. En cuanto a la proteccion de los
intereses del consumidor, la Ley se refiere a cuestiones tales como publicidad
engafiosa, ventas por encima del precio indicado en los anuncios publicitarios y
doble facturacion. En esencia, su objetivo consiste en impedir que actividades
contrarias a la competencia sean un obstaculo a los potenciales beneficios de la
competencia en los mercados.

La “Comision” esta formada por su Presidente y otros cuatro miembros, todos ellos
designados por el Ministro de Comercio, Ciencia y Tecnologia. Las investigaciones
estan a cargo de la “Direccion” de la JFTC, encabezada por un Director Ejecutivo
designado por la Comision. La Ley de Libre Competencia confiere a la Comision la
facultad de promover ante la Corte Suprema la aplicacion coercitiva de las normas
pertinentes’.

1

La Ley de Libre Competencia confiere a la JFTC la potestad de investigar y resolver casos de competencia

desleal, pero no distingue claramente entre las funciones de la “Comision” y las de la “Direccion”. Esa
ambigliedad ha dado lugar a impugnaciones ante los tribunales de justicia de Jamaica, por lo cual el
Ministro de Comercio, Ciencia y Tecnologia presentara al Gabinete en breve un proyecto de enmienda de la
Ley para corregir esa falla.
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Jamaica fue el primer pais de la Comunidad del Caribe (CARICOM) en legislar
sobre competencia. Otros paises de la region se proponen hacer lo propio, y existen
planes para establecer, a nivel de la CARICOM, una Comision de Competencia que
se ocuparia de los aspectos transfronterizos de la competencia. La creciente
internacionalizacion de la politica de competencia plantea arduos desafios a los
encargados de elaborar la politica econdmica y a las instituciones nacionales, en
especial en paises en desarrollo como Jamaica. El proceso de internacionalizacion
afecta de dos maneras a los funcionarios nacionales encargados de fiscalizar la
politica de competencia. Primero, cabe prever que la Comision sea la que informe y
oriente la negociacion de cuestiones relativas a la competencia en los acuerdos
comerciales de los que sea parte la CARICOM. Segundo, la creciente globalizacién
hace prever que la Comision tenga que ocuparse en mayor medida de cuestiones
transfronterizas.

El problema. La capacidad de la Comision de realizar investigaciones exhaustivas
en forma eficiente y oportuna se ha visto restringida por falta de experiencia
técnica, dificultad que serd cada vez mas palpable al aumentar el nimero de casos
transfronterizos de los que tenga que ocuparse el organismo. Los aspectos juridicos
y econdmicos del tema de la competencia son relativamente nuevos para Jamaica y
para la region del Caribe. La Oficina de Competencia de la Comision solo dispone
de dos analistas de competencia (economistas). Los tres abogados asignados a la
Comision trabajan en el area de proteccion al consumidor, pero se les asignan, caso
a caso, asuntos relacionados con la competencia.

Recientemente la Comision ha venido dedicando cada vez mas tiempo y recursos a
cuestiones relativas a la competencia. De los 1.064 casos investigados por el
Organismo en 2003-2004, 60 fueron casos de competencia, en comparacion con
48 investigaciones sobre esa materia en el periodo 2001-2202 y 26 el afio anterior.
En especial la liberalizacion de los mercados de telecomunicaciones y energia hace
mas necesarias las actividades de la Comision. Esta y la Superintendencia de
Servicios Publicos poseen atribuciones complementarias, en materia de libre
competencia y formacion de la conciencia publica sobre el papel de la misma, en el
sector de las telecomunicaciones, en que se han planteado numerosas quejas sobre
actos contrarios a la competencia. Por ejemplo, la Comision ha sido llamada a
investigar supuestos abusos de posiciones dominantes, en especial fijacion de
precios abusivos, por parte de Cable & Wireless, hasta hace poco la tnica empresa
de servicios de telecomunicaciones. Ademads, se le ha encomendado preparar y
aplicar un Codigo de Conducta para el Sector del Petréleo y colaborar en la
preparacion de una politica nacional de energia.

En 2002 la Comision realizo una evaluacion de necesidades de capacitacion, la que
reveld6 que en el personal técnico habia 1) escasa capacitacion en materia de
economia de la competencia y técnicas de fiscalizacion de normas; ii) insuficiente
conocimiento de las complicadas caracteristicas de sectores como los del petroleo,
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las telecomunicaciones y la electricidad, y iii) escasa capacitacion en materia de
reglamentacion y organizacion industrial.

Fundamento y aspectos adicionales del programa. La integracion mundial y la
creciente liberalizacion de la economia jamaicana requieren un profundo
conocimiento de técnicas de andlisis tendientes a la efectiva aplicacion de la politica
de competencia para establecer mercados competitivos y eficaces. A través del
programa de que se trata se procura atender estas necesidades. El Gobierno de
Jamaica considera sumamente prioritario este proyecto, habiendo reconocido la
importancia de establecer mercados mas competitivos y dotar a la Comision de
mayor capacidad para hacer cumplir la politica de competencia. El gobierno se ha
comprometido a proporcionar fondos de contrapartida para esta operacion, pese a
las restricciones fiscales existentes.

El proyecto propuesto estd directamente comprendido en el mandato del FOMIN,
que incluye el otorgamiento de respaldo para un mejor funcionamiento de los
mercados y, mas especificamente, la proteccion de la competencia y del
consumidor. El proyecto complementara dos operaciones del Banco: el Proyecto de
Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones (JA-0116)y la reciente
inversion de PRI en Oceanic Cellular, una de las nuevas compafiias que operan en
Jamaica en virtud de la liberalizacion del sector de las telecomunicaciones. Ademas
este proyecto complementa una operacion de reglamentacion de las
telecomunicaciones, que actualmente figura en el inventario.

III. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Objetivo

El proyecto tiene como meta general intensificar la competencia en la economia
jamaicana, y como finalidades especificas 1) reforzar las capacidades de la
Comision de hacer efectiva la politica de competencia en Jamaica, y ii) lograr que
los agentes econdmicos conozcan mejor los criterios y mecanismos de fiscalizacion
de la politica de competencia y la importancia de la competencia en los mercados.
El proyecto propuesto contribuird al logro de los objetivos que anteceden
mejorando la capacidad técnica de la Comision, su capacidad de gestion del
conocimiento y sus programas de extension.

Descripcion

El proyecto tiene dos componentes.
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3.3

3.4

3.5

1. Componente I: Aumentar la capacidad técnica y la eficiencia de la
Comision (Total: US$298.300; FOMIN: US$229.000; Gobierno de
Jamaica: US$69.300)

A través de este componente se proporcionard a la Comision asistencia técnica
especializada y una gama de actividades de capacitacion para aumentar el
conocimiento técnico en la esfera de la politica de competencia y la economia
industrial. El proyecto financiara servicios de consultoria especializados a cargo de
experimentados analistas de la politica de competencia, cada uno de los cuales
visitard Jamaica varias veces al afio durante periodos de dos semanas a lo largo de
tres afios. Uno de ellos, que realizara tres visitas por afio, sera un experto en
cuestiones generales de politica de competencia, y el otro un especialista sectorial
en formaciéon de redes empresariales, especialmente de telecomunicaciones y
energia, que realizard dos visitas por afio. Ambos prestaran servicios especializados
de instruccion estructurada en el aula y capacitacion practica en el servicio para
funcionarios de la Comision, sobre politica de competencia, incluidos estudios de
casos de otras jurisdicciones y orientacion sobre la manera de identificar, investigar
y preparar casos de competencia en el contexto jamaicano, incluida la eliminacion
de barreras al ingreso. También asesoraran al personal y proporcionaran asistencia
técnica relacionada con casos especificos de competencia y prepararan un manual
de capacitacion sobre identificacion, investigacion y preparacion de casos de ese
género. Ademds proporcionaran un continuo apoyo telefonico y a través de la
Internet y/o de videoconferencias. Deberan poseer amplia experiencia a nivel
superior en organismos fiscalizadores de normas de competencia en paises
desarrollados, y tendrian que ayudar a la Comision a establecer acuerdos de
asociacion con esas instituciones. La Comision se mantendria asi al tanto de las
practicas Optimas referentes a la politica de competencia y a su fiscalizacion.

A través de este componente se financiard también, en parte, la asistencia de
personal de la Comision a cursos internacionales especializados sobre legislacion
en materia de competencia y propiedad intelectual.

Con fondos de este componente, y en procura de una mayor eficiencia de las
operaciones del organismo, se procurara mejorar el Sistema de gestion de casos y
flujo de trabajo de la JTFC, que facilitaria la creacion automatizada y la adaptacion
al consumidor de informes sucintos, capacidades de clasificacion y busqueda,
gestion de la carga de casos y alerta automatica sobre cuestiones pendientes
relativas a casos importantes. A través de este componente se respaldard asimismo
la adquisicion de materiales de referencia relacionados con la legislacion
antimonopolistica.

Los siguientes son los resultados previstos de este componente: 1) mayor capacidad
técnica de la Comision para identificar, investigar y analizar casos sobre
competencia y disefiar mecanismos apropiados de resolucion de los mismos;
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i1) aplicacion de mejores métodos y procedimientos de investigacion de practicas de
competencia desleal, y iii) mayor eficiencia operacional.

2. Componente II: Extension. (Total: US$60.000; FOMIN: US$40.000;
Gobierno de Jamaica: US$20.000)

Este componente comprenderd actividades de disefio e implementacion de una
estrategia de comunicacion y un plan trienal de extension, para dar a conocer a las
empresas y a los profesionales pertinentes la politica de competencia y sus
mecanismos de fiscalizacion, asi como sus consecuencias para las empresas, sus
fundamentos basicos y los beneficios que pueden brindar a la comunidad en
general. Incluird asimismo el mejoramiento de la capacidad de realizacion de
videoconferencias y presentaciones por parte de la Comision, asi como el
mejoramiento del sitio virtual de ese organismo en Internet, para facilitar el acceso
del publico a informacion y materiales que en €l se publican.

Segun se prevé, el programa de extension incluird una campaia en los medios de
difusion (prensa, radio y television) sobre la politica de competencia; la preparacion
de material informativo, y una serie de seminarios sobre temas esenciales
destinados al sector privado y a la sociedad civil, distribuidos en forma oportuna
para que coincidan con las visitas de los consultores especializados en capacitacion,
lo que facilitard su participacion. Es importante sensibilizar al publico sobre la
politica de competencia para que los actores econdmicos conozcan Sus
responsabilidades legales de evitar actos de competencia desleal y facilitar el logro,
por parte de la Comision, de la capacidad de consulta con los interesados.

Entre los resultados previstos para este componente cabe mencionar una mayor
conciencia y conocimiento de temas y politicas de competencia por parte del sector
privado y otros interesados de la sociedad civil.

IV. COSTO Y FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO

Se estima que el costo total del proyecto ascendera a US$439.300; de esa suma,
US$304.000 provendran, con caracter no reembolsable, de recursos de la
Facilidad I del FOMIN. La Comision proporcionard fondos de contrapartida por un
monto de aproximadamente US$135.300, la mitad en efectivo y la mitad en
especie. Con la contribucion del FOMIN se financiaran: 1) honorarios y gastos de
viaje de consultores; ii) capacitacion; iii) adquisicion de equipos relacionados con el
Componente II del proyecto, y iv) evaluacion y auditoria del proyecto. En los
archivos técnicos del proyecto se incluye un presupuesto detallado.
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Cuadro de costos estimados (en US$)

Componentes/categorias Contribucion
;)resupuestariags del FOMIN JTFC Total
Componente I 229.000 69.300 298.300
Componente II 40.000 16.000 56.000
Administracion del proyecto 45.000 45.000
Evaluaciones de mitad de periodo y final 20.000 20.000
Auditoria 4.000 4.000
Imprevistos 11.000 5.000 16.000
Presupuesto total del proyecto 304.000 135.300 439.300
Porcentajes 69% 31% 100%

La sostenibilidad del proyecto se facilitara con la utilizacion continua del manual de
capacitacion para la investigacion, el andlisis y la fiscalizacion de la politica de
competencia y por los esfuerzos tendientes a facilitar el establecimiento de
relaciones de asociacion con los organismos encargados de cuestiones relativas a la
competencia de economias de mercado desarrolladas.

V. ORGANISMO EJECUTOR Y MECANISMO DE EJECUCION

Organismo Ejecutor y administracion del proyecto. La Comision serd el
Organismo Ejecutor del proyecto. El funcionario de mayor rango de la Comision es
su Director Ejecutivo, que cuenta con el respaldo de los Departamentos
Administrativo, Juridico y de Asuntos Econdmicos, encabezados por el Gerente
General, el Asesor Juridico Principal y el Jefe de Departamento, respectivamente.
El Departamento Juridico cuenta con tres Oficiales de Asuntos Juridicos y tres
Oficiales de Reclamaciones. El Departamento de Asuntos Econdémicos, del que
depende la Oficina de Competencia, dispone de dos Analistas de Competencia y un
Oficial de Investigaciones. El Gerente General de la Comision seréd el Gerente de
Proyecto de esta operacion. El personal actual de la Comision se encargara del
respaldo administrativo y contable del proyecto.

La JTFC posee experiencia de trabajo con otros donantes. La USAID proporcion6
asistencia para establecer la entidad y redactar la Ley de Libre Competencia, y
luego para crear el sistema de gestion de la base de datos de la JTFC.

Preparacion para la implementacion del programa. En primer lugar, la
Comision ha accedido a actuar como Organismo Ejecutor del proyecto y dispone de
personal que ya esta trabajando en esta iniciativa. Ya ha presentado cartas en las
que se compromete a ejecutar el proyecto y reunir los recursos de contrapartida
necesarios. La Comision ha preparado términos de referencia para las consultorias
del proyecto.
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6.1

6.2

7.1

7.2

Periodo de ejecucion y programa de desembolso. El periodo de ejecucion del
proyecto serd de 36 meses, y el de desembolso serd de 42 meses, a partir de la fecha
de la firma del acuerdo.

Adquisiciones. La seleccion y contratacion de servicios de consultoria, asi como la
adquisicion de bienes, estaran a cargo del Organismo Ejecutor, que debera observar
las politicas y los procedimientos del Banco.

VI. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La Representacion del Banco en Jamaica serd la encargada de realizar la
supervision, controlar el cumplimiento de las condiciones contractuales, tramitar las
solicitudes de desembolso y recibir los estados financieros auditados. La Comision
presentard informes semestrales de situacion, dando cumplimiento para ello a los
requisitos reglamentarios del Banco en materia de presentacion de informes®.

Se realizard una auditoria. Ademas el Banco, en colaboracion con el Organismo
Ejecutor, contratara a un consultor a quien encomendara una evaluacion de mitad
de periodo y una evaluacion final para establecer en qué medida se han alcanzado
los resultados previstos para el proyecto.

VII. BENEFICIOS Y RIESGOS DEL PROYECTO

Beneficios del proyecto. El programa de que se trata dard a la Comisiéon mayor
capacidad para fiscalizar eficazmente la observancia de la politica de competencia.
Ademas hard que los agentes economicos de los sectores publico y privado, asi
como los consumidores jamaicanos, conozcan mejor los criterios y mecanismos de
fiscalizacion de la politica de competencia, lo que en definitiva deberia contribuir al
logro de mayor competencia y eficiencia en los mercados locales y a imprimir
mayor dinamismo a la economia nacional.

Riesgos. Si bien la Ley de Libre Competencia faculta a la Comision para investigar
y resolver casos de competencia desleal, no distingue claramente entre las
funciones de los “Comisionados” y los funcionarios de la Comision. Esa
ambigiiedad ha afectado las facultades de la Comision de hacer cumplir las normas
pertinentes, pero se ha preparado y se presentara al Gabinete un proyecto de
enmienda de la Ley de Libre Competencia, para definir claramente las atribuciones
de la Comision en esa materia. Entre tanto el organismo sigue participando
directamente en investigaciones sobre cuestiones relacionadas con la competencia,
y cuando sea necesario puede acudir a los tribunales para hacer cumplir
eficazmente las normas pertinentes.

2

Informes de situacion del 30 de mayo y del 30 de noviembre.
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VIII. ASPECTOS AMBIENTALES Y SOCIALES

El CESI recomendd que, en la elaboraciéon del programa de extension
(Componente II), se consideraran mecanismos que no susciten discriminacion por
razones de género ni grupo. Asi se estipulard en los términos de referencia del
consultor especializado en comunicaciones que disefiara el programa de que se
trata.
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FORTALECIMIENTO DE LA COMISION DE LIBRE COMPETENCIA DE JAMAICA (JA-M1002)
MARcO LOGICO

Objetivos

Indicadores

Medios de verificacion

Supuestos

Objetivo general

El objetivo de este programa consiste en
intensificar la competencia y la eficiencia
en los mercados locales, contribuyendo
asi a hacer mas competitiva y dindmica a
la economia toda.

Incremento, en un 10%, de la intensidad de
la competencia en los mercados locales,
medida por encuestas anuales entre
empresarios.

Global Competitiveness Report, Foro
Econdmico Mundial. Informe anual incluye
una linea base de indicadores.

La situacion macroeconémica se
estabiliza, lo que promueve un mayor
ingreso de empresas en los mercados
jamaicanos.

Finalidad

La finalidad de este programa consiste en:

i) Fortalecer las capacidades de la
Comision de Libre Competencia de
Jamaica (Comision) de hacer cumplir
la politica de competencia;

ii) Hacer que los agentes economicos
conozcan mejor los criterios y
mecanismos de fiscalizacion de la
politica de competencia y dar a
conocer la importancia de la
competencia en los mercados y el
papel de la Comision.

Incremento de un 30%, al final del programa,
del niamero (60 anuales) y el alcance de las
investigaciones sobre competencia desleal.

Incremento, en un 10%, de la eficacia de la
politica antimonopolistica, medida por
encuestas anuales entre empresarios.

Porcentaje de las empresas de mayor escala
que conocen sus derechos y obligaciones
referentes a actos de competencia desleal en
el mercado.

Archivos y sistemas de informacion
gerencial de la Comision.

Global Competitiveness Report, Foro
Econémico Mundial. Informe anual incluye
una linea base de indicadores.

Encuesta de autoridades de empresas que
participen por primera vez en seminarios de
extension de la Comision, para definir
criterios de referencia y realizar
comparaciones con encuestas similares al
final de los seminarios de extension del
proyecto.

El Gobierno de Jamaica mantiene una
politica de estricta fiscalizacion de las
normas sobre competencia y promocion
de procesamientos penales de infractores
de normas sobre competencia.

El Parlamento aprueba enmienda a la
Ley de Libre Competencia para aclarar y
fortalecer la facultad de fiscalizacion
directa de la Comision.
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Objetivos

Indicadores

Medios de verificacion

Supuestos

Componentes

I. a) Capacitary asesorar al personal
en materia de practicas 6ptimas
de fiscalizacion de la politica de
competencia.

b) Dar mayor eficiencia a los
sistemas de informacion
gerencial de la Comision.

Aumento, de 0% a 75%, del nimero
funcionarios de la Comision encargados de la
politica de competencia que hayan sido
ampliamente capacitados para realizar los
analisis econémicos necesarios para la
fiscalizacion de la politica de competencia.

Reduccion, en un 30%, del tiempo necesario
para elaborar informes mensuales de casos y
extraer datos sobre un caso.

Sistema de informacion gerencial y
registros de recursos humanos de la
Comision.

Sistema de informacion gerencial de la
Comision

El Gobierno de Jamaica y los Directores
de la Comision siguen respaldando el
mejoramiento de las capacidades de la
Comision.

II.  Dar mayor eficacia a las actividades
de extension de la Comision.

Incremento, en un 50%, de la tasa de
respuesta a actividades de extension de la
Comision.

Sistema de informacion gerencial y
registros de la Comision.

El Gobierno de Jamaica y los Directores
de la Comision siguen respaldando el
mejoramiento de las capacidades de la
Comision. Se proporcionan
puntualmente recursos de contrapartida.

Actividades

1.1 Contratar a dos expertos
internacionales para: i) realizar
cursos de capacitacion sobre
practicas 6ptimas de fiscalizacion de
la politica de competencia y medidas
necesarias para la identificacion, el
analisis, la preparacion y la
presentacion de casos, ii) preparar
un manual de capacitacion y
operaciones; (iii) brindar
capacitacion especializada sobre la
manera de atender los casos que se
planteen en los sectores de la energia
y las telecomunicaciones;

iv) asesorar al personal sobre una
gama de casos en tramite.

- US$298.300 (todas las actividades de
consultoria previstas en 1.1). Seis cursos
de capacitacion de dos semanas de
duracioén por afio a lo largo de un
periodo de tres afios.

- Manual de capacitacion sobre
identificacion, preparacion y
presentacion de casos de competencia
(al final del segundo afio del contrato
con el consultor).

- Manual independiente de tratamiento de
casos que se planteen en los sectores de
las telecomunicaciones y la energia
(al final del segundo afio del contrato
con el consultor).

Presentaciones audiovisuales de cursos de
capacitacion.

Copia del manual de capacitacion.
Copia del manual.
Informes escritos sobre casos en tramite.

Informes de regreso a la oficina de los
funcionarios participantes.

Sistemas de informacion gerencial y
registros de la Comision.

El Gobierno de Jamaica y los Directores
de la Comision siguen respaldando el
mejoramiento de las capacidades de la
Comision. Se proporcionan
puntualmente recursos de contrapartida.
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Objetivos

Indicadores

Medios de verificacion

Supuestos

1.2

1.3

Financiar parcialmente la
participacion en cursos de
capacitacion especializada sobre
politica de competencia, realizados
fuera de Jamaica.

Mejorar el sistema de gestion de
casos y flujo de trabajo de la
Comision y brindar mejor acceso a la
informacion.

Asesoramiento escrito en seis casos en
tramite por afio.

US$40.050. Participacion de dos
funcionarios por afio en una actividad
externa de capacitacion especializada en
politica de competencia.

US$54.250. Operacion mas eficiente de
software y sistemas del sistema de
gestion de casos y flujo de trabajo
(al final del segundo afio del proyecto).

2.1

2.2

23

Mejorar los equipos de
teleconferencias.

Mejorar el sitio de la Comision en
Internet.

Disefiar e implementar una estrategia
de comunicacion y un programa de
extension.

US$10.000. Mayor capacidad del equipo
de teleconferencias de la Comision
(al final del segundo afio del proyecto).

US$6.000. Aumento de las capacidades
del sitio en Internet de la Comision y de
la informacion disponible en el mismo

(a los 18 meses de iniciado el proyecto).

US$40.000. Preparacion y ejecucion de
una estrategia de comunicacion y un
programa de extension (preparacion a
los 18 meses de iniciado el proyecto;
ejecucion al final del proyecto).

Registros de adquisiciones de la Comision.
Sitio en Internet de la Comision.

Documento de la estrategia de

comunicacion y el programa de extension, y

registros de actividades de programas de la
Comision.

El Gobierno de Jamaica y los Directores
de la Comision siguen respaldando el
aumento de las capacidades de la
Comision. Se proporcionan
puntualmente recursos de contrapartida




RESUMEN DEL PRESUPUESTO (US$)

FOMIN JFTC TOTAL

I. Mejoramiento de capacidad técnica 229,000 69,300 298,300
Consultores 204,000 204,000
Honorarios (generalista 42 dias x 3 a US$700/d) 88,200 - 88,200
Honorarios (especialista 28 dias x 3 a US$700/d) 58,800 - 58,800
Viaticos (208 dias a US$200/dia) 42,000 42,000
Viajes (15 viajes a US$1000) 15,000 15,000
Asistencia a conferencias (2 funcionarios por afio) 40,050 40,050
Matricula (US$8000 x 3) 24,000 24,000
Pasajes aéreos (US$1.350 x 3) 4,050 4,050
Viaticos (US$200 dia x 10x2x3) 12,000 12,000
Sistema de gestién de flujo de trabajo 25,000 17,000 42,000
Mejoramiento 25,000 25,000
Mantenimiento anual 12,000 12,000
Mejoramiento de redes 4,000 4,000
Administraciéon 1,000 1,000
Acceso a informacion 12,250 12,250
Adquisicion de materiales en linea 9,250 9,250
Elaboracion e instalacion de software 2,000 2,000
Suscripciones a revistas especializadas 1,000 1,000
Il. Extension 40,000 16,000 56,000
Disefio/implementacion: Extensién 40,000 40,000
Teleconferencias 10,000 10,000
Sitio en Internet 6,000 6,000
lll. Administracién del proyecto 45,000 45,000
IV. Evaluacién (Honorarios de consultores) 20,000 20,000
V. Auditorias 4,000 4,000
VI. Imprevistos 11,000 5,000 16,000
TOTAL DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO 304,000 135,300 439,300

Porcentajes 69% 31%

ANEXO I
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FORTALECIMIENTO DE LA COMISION DE LIBRE COMPETENCIA DE JAMAICA (JA-M1002)
RESENA GENERAL DE PROYECTOS CONEXOS

A. Proyectos similares del FOMIN en Jamaica
Ninguno
B. Proyectos similares o conexos del Banco
. Fec.ha[(ii'e Comentarios:
’ 1gencia 1rm .
No. de proyecto/ Titulo del proyecto, sector, Vogf*atciﬁcaci()na Porcentaje Ejecucion satisfactoria o con problemas, tales
Fecha de aprobacion organismo ejecutor, monto legal], periodo desembolsado como demoras, prorrogas, reformulaciones,
de de;embolso cambios en la ejecucion, etc.
JA-0116 Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones 25/06/03 0% El proyecto quedo habilitado para el primer
S . . ) desembolso el 22 de marzo de 2004. Se estan
27/11/02 Ministerio de Industria, Comercio y Tecnologia 60 meses realizando preparativos para la iniciacion de
‘ . . . actividades y el Gobierno de Jamaica sigue
Total: US$23 millones (BID: US$17 millones) firmemente identificado con este proyecto.
JA-0128 Oceanic Digital Jamaica Ltd. 15/03/04 Desembolsos en curso.
10/12/03 Sector Privado para Oceanic Digital Jamaica 18 meses
Total: US$85,2 millones (PRI: US$30 millones)
C. Proyectos relacionados con el FOMIN en Jamaica, por sectores o beneficiarios
ATN/MT-4529-JA | Establecimiento de la Superintendencia de Servicios 28/06/94 Completado Ejecucion satisfactoria; marco institucional y
Publicos juridico fortalecido para liberalizacion de los
18/05/94 S . . 24 meses servicios publicos.
Ministerio de Obras Publicas, Mineria y Energia (prorrogado, 30
meses
US$1.450.000 )




LEGIII/JA-426681-04
JA-M1002

PROYECTO DE RESOLUCION

JAMAICA. Cooperacion Técnica No Reembolsable para el Fortalecimiento
de la Comision de Libre Competencia de Jamaica

El Comité de Donantes del Fondo Multilateral de Inversiones
RESUELVE:

1. Autorizar al Presidente del Banco Interamericano de Desarrollo, o al representante
que ¢l designe, para que en nombre y representacion del Banco, en su calidad de Administrador del
Fondo Multilateral de Inversiones, proceda a formalizar los acuerdos necesarios con la Comision de
Libre Competencia de Jamaica (Jamaica Fair Trading Commission), y a adoptar las demas medidas
necesarias para la ejecucion de la propuesta de proyecto contenida en el documento MIF/AT-
sobre cooperacion técnica para el fortalecimiento de la Comision de Libre Competencia de Jamaica.

2. Destinar, para fines de esta resolucion, hasta la suma de US$304.000 o su equivalente
en otras monedas convertibles, con cargo a los recursos de la Facilidad de Cooperacion Técnica del

Fondo Multilateral de Inversiones.

3. Establecer que la suma anterior sea otorgada con caracter no reembolsable.





