PMR Operational Report

Operation Number CH-L1111 Chief of Operations Validation Date 09/28/17
Year- PMR Cycle First period Jan-Jun 2017 Division Chief Validation Date
Last Update 01/17/18 Country Representative Validation
Date
PMR Validation Stage Validated by Chief of Operations
Basic Data
Operation Profile
Operation Name Chile¢ s Integrity and Transparency Agenda Support Loan Number 3748/0C-CH

Executing Agency

Team Leader
Operation Type
Lending Instrument

Borrower

Program ¢,

MINISTERIO DE HACIENDA

JARQUIN RAMOS,MARIA JOSE
Loan Operation
Policy-Based Loan

REPUBLICA DE CHILE

Environmental and Social Safeguards

Impacts Category

B13

Safeguard Performance Rating

Safeguard Performance Rating - Rationale

Financial Data

Total Cost and Source

Item
Original IDB Current IDB Local Counterpart
CH-L1111 100,000,000 100,000,000 0
Aggregated 100,000,000 100,000,000 0

RM-ETI - REFORM / MODERNIZATION OF THE STATE-TRANSPARENCY AND ANTI-
CORRUPTION

Sector/Subsector

Overall Stage Approved/Pending Eligibility

Country CHILE

Convergence related Operation(s)

Was/Were the objective(s) of this operation reformulated? NO

Date of approval

Available Funds (US$)

Co-Financing / Country Total Original Cost Current IDB Disb. Amount to Date % Disb Undisbursed Amount
0 100,000,000 100,000,000 0 0.00% 100,000,000
0 100,000,000 100,000,000 0 0.00% 100,000,000

Expense Categories by Loan Contract (cumulative values)

Please note that the Overall Stage represents the stage of the operation at the time of this report’s publication, which might not necessarily match the stage of the operation during the PMR Cycle to which the report pertains. Please
also note that inactive indicators and outputs are not displayed; totals in the actual cost table may not match the sum of the cost of the outputs displayed, due to the cost of inactive outputs.
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IMPACTS

No information available for this section



PMR Operational Report
RESULTS MATRIX

OUTCOMES

Outcome Nbr. 0: Marco legal e institucional fortalecido segun los principios de probidad administrativa y de transparencia

Observation:

Indicator Unit of Baseline Baseline 2015 2016 2017 2018
Measure Year
0.0 Proporcion de autoridades y funcionarios obligadas | % 90.0 2014 P 90.00 95.00 100.00 100.00
a declarar que efectivamente realizan y entregan
declaracion de patrimonio e interés P(a) 90.00 95.00 100.00 100.00
A 94.00
Details

Means of verification: Informe de SEGPRES

EOP 2018

100.00
100.00
94.00

Observations: A modo de hito, se dara seguimiento al nimero de autoridades y funcionarios con obligacién de efectuar declaraciones de intereses y patrimonio. La linea de base es de 16.200
funcionarios y autoridades a 2014. Férmula de calculo: Autoridades y funcionarios que realizan y entregan declaracién en el afio ¢t;, / No. de autoridades y funcionarios obligados a declarar en el afio

AT
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Outcome Nbr. 1: Procesos de profesionalizacién de la gestion publica y de gestion de los recursos publicos mas integros

Observation:

Indicator Unit of Baseline Baseline 2015 2016 2017 2018
Measure Year
1.0 Numero de cargos de primer y segundo nivel Cantidad 949.0 2014 P 949.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00
jerarquico que deben ser reclutados y
seleccionados a través del Sistema de Alta P(a) 949.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00
Direccién Publica. Total A 1,093.00
Details

Means of verification: Informe de la DNSC
Observations: A Diciembre de 2014 el nimero de Servicios en el Sistema era de 328, 113 Servicios publicos con cargos adscritos a la ADP

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
- Primer nivel P 113.00 120.00 120.00
P(a) 113.00 120.00 120.00
A 119.00
- Segundo nivel P 836.00 930.00 930.00
P(a) 836.00 930.00 930.00
A 974.00
Indicator Unit of Baseline Baseline 2015 2016 2017 2018
Measure Year
1.1 Numero de Servicios Publicos que deben reclutary | Cantidad 113.0 2014 P 113.00 120.00 120.00 120.00

120.00
120.00

930.00
930.00

EOP 2018

1,050.00
1,050.00
1,093.00

120.00
120.00
119.00
930.00
930.00
974.00

EOP 2018

120.00
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1.1 seleccionar cargos de primer y segundo nivel Cantidad 113.0 2014 P(a) 113.00 120.00 120.00 120.00 120.00
jerarquico a través del Sistema nacional de Alta
Direccién Publica A 125.00 125.00
Details
Means of verification: Informe de la DNSC
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2015 2016 2017 2018 EOP 2018
Measure Year
1.2 Proporcion de actas de adjudicacion que son % 0.0 2014 P 90.00 95.00 95.00 95.00 95.00
publicadas de conformidad con nuevos estandares
de probidad y transparencia, sobre el total de las P(a) 90.00 95.00 95.00 95.00 95.00
licitaciones con obligacion de publicar dichas actas
A 99.00 99.00
Details

Means of verification: Informe de ChileCompra

Observations: El 5% de margen con respecto a la meta maxima es explicable por factores coyunturales del sistema de compras y contrataciones. Esto factores fueron reconocidos por la CGR
(Informe de auditoria transversal en contratacién publica de 2012) Férmula de célculo: No. de Actas Publicadas con nuevos estandares / No. de Actas del total de las licitaciones con obligacién de

publicar dichas actas

Pro-Gender No
Indicator Unit of
Measure
1.3 No. de organismos publicos habilitados para Cantidad

publicar las Bases de Licitacién con firma
electronica avanzada en el sistema
www.mercadopublico.cl

Means of verification: Informe de ChileCompra

Baseline

0.0

Baseline

Year

2016

Pro-Ethnicity

2015
P 0.00
P(a) 0.00
A
Details

No

2016

5.00
5.00

2017

10.00
10.00
17.00

2018

15.00
15.00

EOP 2018

15.00
15.00
17.00

Observations: Organismos habilitados se refiere a aquellos organismos que han recibido capacitacién de ChileCompra, y para los que se ha habilitado la firma electrénica publica de los Jefes de

Servicio en la plataforma www.mercadopublico.cl

Pro-Gender No
Indicator Unit of
Measure
1.4 Proporcion de procesos de Licitaciones, realizadas | %

por el conjunto de organismos publicos habilitados,
que son publicadas empleando nuevas Bases de
Licitacién con firma electrénica avanzada

Baseline

0.0

Baseline

Year

2016

Pro-Ethnicity

2015
P 0.00
P(a) 0.00
A
Details

No

2016

0.00
0.00

2017

10.00
10.00
8.70

2018

30.00
30.00

EOP 2018

30.00
30.00
8.70
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Means of verification: Informe de ChileCompra

Observations: No. de procesos de Licitacion publicadas empleando nuevas Bases de Licitacion con firma electrénica / No. total de procesos de Licitacion factibles de ser realizados con firma

electrénica avanzada
Pro-Gender No

Outcome Nbr. 2: Conductas éticas entre la ciudadania promovidas
Observation:

Indicator Unit of
Measure

2.0 Proporcién de establecimientos educacionales de %

nivel basico y medio reconocidos por el Estado que
cuentan con un Plan de Formacién Ciudadana

Means of verification: Informe de Ministerio de Educacién

Baseline

0.0

Baseline
Year

2014

Pro-Ethnicity

P
P(a)
A

Details

2015

0.00
0.00

No

2016

20.00
20.00

2017

50.00
50.00
79.00

2018

100.00
100.00

EOP 2018

100.00
100.00
79.00

Observations: Numero de establecimientos de nivel basico y medio publicos: 5.300 (2014) Férmula: No. de establecimientos reconocidos por el Estado con Plan de Formacion Ciudadana / No. de

establecimientos reconocidos por el Estado

Pro-Gender No

Pro-Ethnicity

No
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OUTPUTS: ANNUAL PHYSICAL AND FINANCIAL PROGRESS

Component Nbr. 1 COMPONENTE II: Fortalecer el marco legal e institucional de probidad y transparencia

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Output

Reglamento de la Ley No. 20.880, ¢ Ley sobre Probidad en la Funcién Publica y Prevencion de los Conflictos de Intereses,,.

Indicaciones del Ejecutivo a la mocién parlamentaria que ;Modifica la Ley Organica Constitucional del Congreso Nacional y otros cuerpos
legales en lo relativo a probidad y transparenciay,.

Resoluciones del Servicio Electoral (SERVEL) en materia de (i) limite de gasto electoral; (ii) declaraciones de patrimonio e intereses de pre
candidatos presidenciales y candidatos en elecciones generales; y (iii) maximos de aportes electorales.

Ley que ¢ Fortalece el Caracter Publico y Democratico de los Partidos Politicos y Facilita su Modernizacion

Mensaje del Ejecutivo con el que se inicia la tramitacion de un proyecto de ley que crea un nuevo marco normativo sobre protecciéon de
datos personales y/o introduce modificaciones al a Ley No 19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada.

Unit of Measure

Reglamento

Indicaciones del Ejecutivo

Resoluciones del SERVEL

Ley

Mensaje del Ejecutivo

PHYSICAL PROGRESS

2017

EOP 2018
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OUTPUTS: ANNUAL PHYSICAL AND FINANCIAL PROGRESS

Component Nbr. 2 COMPONENTE llI: Contribuir a la probidad y transparencia en la gestion de los recursos publicos, en el fortalecimiento de la profesionalizacion de la gestion publica, y promover
conductas probas entre los diferentes actores de la sociedad

PHYSICAL PROGRESS

Output Unit of Measure 2017 EOP 2018
2.1 Ley que ¢ Perfecciona al Sistema de Alta Direccién Publica (SADP) y Fortalece la Direccion Nacional del Servicio Civil (DNSC);, . Mensaje de la Presidente P 1 1
P(a) 1 1
A 1 1
2.2 Requerimiento de la DNSC a los Servicios Publicos. Requerimiento P 1 1
P(a) 1 1
A 1 1
2.3 Nuevo sistema de gestion y el portal de ADP. Nuevo Sistema P 1 1
P(a) 1 1
A 1 1
2.4 Cddigos de ética Cddigos P 5 13
P(a) 4 12
A 4 12
2.5 Informe sobre el grado de cumplimiento de los Informes Finales de las Comisiones Evaluadoras de acuerdo con los nuevos criterios de Informe P 1 1
probidad y transparencia P(@) 1 )
A 1 1
2.6 Organismos publicos con bases de licitacién publica, con firma electrénica avanzada. Organismos P 5 5
P(a) 5 5
A 5 5
2.7 Convenio de colaboracion entre la Direccion General de Obras Publicas del MOP y la Direccién de Compras y Contratacion Publica en Convenio P 1 1
materia de compras publicas. P(a) 1 p
A 1 1
2.8 Ley que ¢ Crea la Comision de Valores y Segurosy,. Ley P 1 1
P(a) 1 1
A 1 1
2.9 Oficio del Ministerio de Educacién (MINEDUC) a las Secretarias Regionales Ministeriales (SEREMIS) con orientaciones para la Oficio P 1 1
implementacioén de la ¢ Ley que Crea el Plan de Formacién Ciudadana para los Establecimientos Educacionales reconocidos por el Estadoy, . P(@) 1 p
A 1 1
2.10 | Convenios de colaboracién suscritos entre el MINEDUC e instituciones de educacion superior para la implementacion de un programa de Convenios P 12 12
capacitacion para docentes en formacion ciudadana P(@) 12 12
A 12 12
2.11 | Mensaje del Ejecutivo con el que se inicia la tramitacion de un proyecto de ley que establece la Auditoria Interna de Gobierno Mensaje del Ejecutivo P 1 1
P(a) 1 1
A 1 1
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No information available for this section



