PMR Operational Report

Operation Number AR-L1196 Chief of Operations Validation 10/15/20
Date

Year- PMR Cycle First period Jan-Jun 2020 Division Chief Validation Date

Last Update 10/09/20 Country Representative
Validation Date

PMR Validation Stage Validated by Chief of Operations

Basic Data
Operation Profile
Operation Name MULTIPHASE PRIMARY HEALTH CARE PROGRAM FOR MANAGING CHRONIC Loan Number 3772/0C-AR

Executing Agency

Team Leader

NONCOMMUNICABLE DISEASES

MINISTERIO DE SALUD
TRISTAO, IGNEZ M.

Sector/Subsector

Overall Stage

HEALTH-DISEASE PREVENTION & CONTROL

Disbursing (From eligibility until all the Operations

are closed)
Operation Type Loan Operation Country Argentina
Lending Instrument Investment Loan Convergence related
Operation(s)
Borrower Republica Argentina
Environmental and Social Safeguards
Impacts Category C Was/Were the objective(s) of this operation reformulated? NO

Safeguard Performance Rating Date of approval
Safeguard Performance Rating - Rationale
Financial Data

Total Cost and Source Available Funds (US$)

Item
Original IDB Current IDB Local Counterpart Co-Financing / Country Total Original Cost Current IDB Disb. Amount to Date % Disb Undisbursed Amount
AR-L1196 100,000,000 100,000,000 66,000,000 0 166,000,000 100,000,000 48,284,850.97 48.28% 51,715,149.03
Aggregated 100,000,000 100,000,000 66,000,000 0 166,000,000 100,000,000 48,284,850.97 48.28% 51,715,149.03

Expense Categories by Loan Contract (cumulative values)

& Disbursed

FORTALECIMIENTO DEL PNA 01000000 [ Undisbursed

FORTALECIMIENTO CUIDADOS ONCOL 02000000

ADMINISTRACION Y AUDITORIA 03000000

\ \ \ \ \ \
0% 20% 60% 100%

Please note that inactive indicators and outputs are not displayed; totals in the actual cost table may not match the sum of the cost of the outputs displayed, due to the cost of inactive outputs.
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PMR Operational Report
RESULTS MATRIX

IMPACTS

Impact Nbr. 0: Contribuir a la reducciéon de la morbimortalidad por enfermedades crénicas no transmisibles en Argentina, con énfasis en la poblacién con cobertura publica exclusiva
Observation: Los indicadores de impacto se refieren a la poblaciéon con cobertura publcia exclusiva

Indicator Unit of Baseline Baseline 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.1 Hipertensos entre 40 y 65 afios con tratamiento Porcentaje 62.30 2013 P 67.20 67.20
farmacoldgico, sobre el total de hipertensos del
mismo rango etario P(a) 67.20 67.20
A 0.00
Details

Means of verification: Informe de evaluacion de impacto del Programa REDES

Observations: Con base en las Encuestas Nacionales de Factores de Riesgo. La préxima esta prevista para 2018

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.2 Diabéticos entre 40 y 65 afios con tratamiento Porcentaje 47.50 2013 P 52.10 52.10
farmacoldgico, sobre el total de diabéticos del
mismo rango etario. P(@) | 52.10 52.10
A 0.00
Details

Means of verification: Informe de evaluacion de impacto del Programa REDES

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.3 Mujeres entre 50 y 69 afios con diagndstico de Porcentaje 43.20 2015 P 49.40 49.40
cancer de mama en estadio temprano , sobre el
total de muijeres registradas del mismo rango etario P(a) 49.40 49.40
con diagndstico de cancer de mama. A
Details
Means of verification: Sistema de Informacion de Tamizaje
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.4 Mujeres entre 30 y 64 afios con diagnéstico de Porcentaje 10.00 2015 P 18.00 18.00
lesién precancerosa de alto grado o cancer
cervicouterino en estadio temprano , sobre el P(a) 18.00 18.00

estimado del total de mujeres del mismo rango
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PMR Operational Report

IMPACTS
0.4 etario con lesiones precancerosas y cancer Porcentaje 10.00 2015 A
cervicouterino .
Details
Means of verification: Sistema de Informacién de Tamizaje
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.5 Personas entre 50 y 75 afios con diagnostico de Porcentaje 51.00 2015 P 60.00 60.00
lesiones precancerosas o cancer colorrectal
estadio temprano , sobre el total de personas P(a) 60.00 60.00
tamizadas del mismo rango etario con diagnostico
de lesiones precancerosas o cancer colorrectal . A
Details
Means of verification: Sistema de Informacion de Tamizaje
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.6 Tiempo promedio que transcurre desde la Dias 150.00 2015 P 100.00 100.00
sospecha diagndstica de cancer hasta el inicio del
tratamiento definitivo. P(a) 100.00 100.00
A 0.00
Details
Means of verification: Sistema de Informacion de Tamizaje
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.0 Personas de entre 40 y 65 afios que utilizaron Porcentaje 75.00 2013 P 79.30 79.30
servicios de salud en el Ultimo mes, sobre el total
de personas en el mismo rango etario y periodo de P(a) 79.30 79.30
tiempo que utilizaron dichos servicios o que no lo
hicieron habiendo tenido sintomas o problemas de
A 0.00
salud
Details

Means of verification: Este indicador se mide a través del estudio de impacto de Redes, sobre la base de las Encuestas Nacionales de Factores de Riesgo 2005, 2009, 2013 y 2018.

Pro-Gender No

Pro-Ethnicity

No
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RESULTS MATRIX

OUTCOMES

Outcome Nbr. 0: Incrementar el acceso efectivo de la poblacion con cobertura publica exclusiva a servicios de tamizaje para la deteccién oportuna de enfermedades crénicas o del riesgo de

contraerlas

Observation: Los indicadores de resultado se refieren a la poblacién con cobertura publcia exclusiva

Indicator Unit of Baseline
Measure
0.0 Porcentaje de personas mayores de 40 afios con Porcentaje 16.00

CPE con RCGV mayor de 10, que efectuaron
consultas de seguimiento en el ultimo afio

Means of verification: Sistema de Informacion Sanitario Argentino (SISA)

Pro-Gender No
Indicator Unit of Baseline
Measure
0.1 Personas a las que se realiza al menos un tamizaje | # of 0.00
para riesgo cardiovascular o canceres de mama, beneficiaries
cervicouterino y colorrectal en CAPS cubiertos por
el programa
Means of verification: Informes semestrales
Pro-Gender No
Indicator Unit of Baseline
Measure
0.2 Personas entre 40 y 65 afios que reportan haber Porcentaje 72.00

tenido al menos una medicién de presion arterial
en los ultimos dos afios sobre el total de personas
del mismo grupo etario

Means of verification: Informe de evaluacion de impacto del Programa REDES

Pro-Gender No
Indicator Unit of Baseline
Measure
0.3 Personas entre 40 y 65 afios que alguna vez Porcentaje 74.00

tuvieron una medicién de glucemia sobre el total de
personas del mismo grupo etario.

Baseline
Year

2016

Baseline
Year

2015

Baseline
Year

2013

Baseline
Year

2013

2018
P 19.00
P(a) | 19.00
A 7.50
Details
Pro-Ethnicity
2018
P 250,000.00
P(a) | 150,000.00
A 231,574.00
Details
Pro-Ethnicity
2018
P 0.00
P(a) | 0.00
A 0.00
Details
Pro-Ethnicity
2018
P 0.00
P(a) | 0.00
A 0.00

2019
0.00
0.00
No
2019
200,000.00
150,000.00
345,733.00
No
2019
76.50
76.50
0.00
No
2019
78.40
78.40
0.00

2020

25.00
25.00
0.00

2020

0.00
0.00

2020

0.00
0.00

2021

0.00
2020 2021
150,000.00 0.00
0.00

2021

0.00

2021

0.00

EOP 2021

25.00
25.00

EOP 2021

450,000.00
450,000.00

EOP 2021

76.50
76.50

EOP 2021

78.40
78.40
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OUTCOMES
Details
Means of verification: Informe de evaluacion de impacto del Programa REDES
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2018 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.4 Mujeres entre 50 y 69 afios con al menos una Porcentaje 8.12 2015 P 0.00 10.00 10.00
mamografia en los Ultimos 24 meses, sobre el total
de mujeres del mismo grupo etario P(a) 0.00 0.00 10.00 0.00 10.00
A 0.00 0.00 0.00
Details
Means of verification: Reportes del Sistema de Informacion de Tamizaje
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2018 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.5 Mujeres entre 30 y 64 afios con al menos un Porcentaje 15.00 2015 P 0.00 18.00 18.00
tamizaje de cancer cervicouterino segun guias de
practica clinica , sobre el total de mujeres del P(a) | 0.00 0.00 18.00 0.00 18.00
mismo rango etario
A 0.00 0.00 0.00
Details
Means of verification: Reportes del Sistema de Informacion de Tamizaje
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2018 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
0.6 Personas entre 50 y 75 afios con al menos un Porcentaje 5.00 2015 P 0.00 6.60 6.60
tamizaje de cancer colorrectal en los Ultimos dos
afios, sobre el total de personas del mismo rango P(a) | 0.00 0.00 6.60 0.00 6.60
etario en las provincias
A 0.00 0.00 0.00
Details
Means of verification: Reportes del Sistema de Informacion de Tamizaje
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No

Outcome Nbr. 1: Incrementar las competencias de los efectores del Primer Nivel de Atencién para la deteccion oportuna o el tratamiento de enfermedades crénicas
Observation:

Indicator Unit of Baseline Baseline 2018 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
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OUTCOMES
1.0 Personal del Primer Nivel de Atencién que Personas 0.00 2016 P 1,890.00 3,780.00 3,780.00
demuestra tener al menos 80% de los
conocimientos en estrategias de mejora de los P(a) 1,890.00 2,880.00 3,780.00 0.00 3,780.00
cuidados de salud
A 1,970.00 2,717.00 2,717.00
Details
Means of verification: Informe de evaluacion de capacitaciones
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2018 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
11 Médicos del Primer Nivel de Atencién que Personas 1,800.00 2015 P 4,034.00 5,800.00 7,600.00 7,600.00
demuestran tener al menos 60% de los
conocimientos en Terapéutica Racional de P(a) | 1,165.00 4,965.00 7,600.00 0.00 7,600.00
Medicamentos
A 733.00 2,126.00 2,126.00
Details
Means of verification: Informe de Evaluacion de Capacitaciones
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2018 2019 2020 2021 EOP 2021
Measure Year
1.2 Agentes sanitarios que demuestran tener al menos | Personas 0.00 2015 P 1,900.00 3,645.00
80% de los conocimientos en prevencioén y
deteccién temprana de cancer en el Primer Nivel P(a) | 300.00 1,600.00 3,645.00 0.00 3,645.00
de Atencion
A 590.00 858.00 858.00
Details
Means of verification: Informes de evaluacion de capacitaciones
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
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RESULTS MATRIX

OUTPUTS: ANNUAL PHYSICAL AND FINANCIAL PROGRESS

Component Nbr. 1 Fortalecimiento del Primer Nivel de Atencion

1.10

Output

Proyectos Jurisdiccionales de Inversion bajo la modalidad REDES 3 ejecutados

Personal del Primer Nivel de Atencion capacitado en estrategias de mejora de los cuidados de salud

Proyectos Innovadores de REDES finalizados

Proyectos de Implementacién-Accion de REDES Il finalizados

Avance en Evaluacion Nacional a partir de diagnéstico de red provincial de atencién de enfermos renales crénicos

Tratamientos de medicamentos esenciales distribuidos en Centros del Primer Nivel de Atencion

Jurisdicciones con estrategias de inversion para fortalecer la capacidad de respuesta frente al coronavirus COVID-19 ejecutadas

Compromiso de mercado para la adquisicion de vacunas COVID-19 cumplido

Informes de carga de recetas finalizados

Personal Sanitario capacitado en Terapéutica Racional, Cuidado de Medicamentos y en Operatoria del Programa CUS Medicamentos

Unit of Measure

Jurisdicciones por afio

Personas

Proyectos

Proyectos

Informe

Tratamientos

Jurisdicciones por afio

pago

Informes

Personas

PHYSICAL PROGRESS

2020

N
i

N
o O O O o o o o o o o

25,000,000
11,741,969

24
24

o o o o

4,160
2,495
792

EOP 2021

24

24

0

4,200

4,028

4,028

10

10

10

0

0
25,000,000
11,741,969
0

24

24

NN O

15,000
12,390
8,030

FINANCIAL PROGRESS

2020
16,957,090
26,478,132
6,505,867
638,115
15,916
10,269
86,299
19,059
0
1,190,000
24,365
0

20,096,880
10,225,977

4,662,564
1,052,993

28,000,000
0

545,454

0

0
1,878,373
14,427
14,427

EOP 2021
66,966,965
55,567,723
21,330,427

2,468,490
199,602
193,955
186,000
186,000

1,049

2,000,000

228,044
3,907

0

42,000

0

0
29,876,865
10,225,977
0
10,801,103
1,052,993
0
28,000,000
0

1,450,000
287,946
287,946

5,424,129
502,963
502,963
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RESULTS MATRIX

OUTPUTS: ANNUAL PHYSICAL AND FINANCIAL PROGRESS

Component Nbr. 2 Fortalecimiento de la linea de cuidados oncolégicos

Output
21 Hospitales que registran en el Sistema de Informacion de Tamizaje
22 Hospitales que registran en el Registro Institucional de Tumores de Argentina
2.3 Hospitales que registran en el Registro Oncopediatrico Hospitalario
24 Pruebas para virus de papiloma humano distribuidas.
25 Pruebas de sangre oculta distribuidas
2.6 Agentes sanitarios capacitados en prevencion y deteccion temprana de cancer en el Primer Nivel de Atencion
2.7 Informe de evaluacion del Proyecto Piloto de Cuidados Paliativos
Other Cost
Administracion y auditoria
Gastos administrativos REDES
Gastos administrativos CUS-Medicamentos
Fortalecimiento para la implementacion del registro
Total Cost

Total Cost

Unit of Measure

Hospitales

Hospitales

Hospitales

Kits

Kits

Personas

Informe

P(a)

PHYSICAL PROGRESS
2020 EOP 2021
16 46
16 46
8 38
14 50
5 33
0 13
15 39
2 21
1 20
136,800 326,070
174,506 337,340
0 162,834
300,000 435,000
254,125 385,050
0 130,925
2,100 5,115
1,600 4,015
60 2,475
0 1
0 1
0 1

FINANCIAL PROGRESS

2020
2,575,488
373,050
226,208
1,819,104
106,756
63,445
110,644
25,269
15,198
2,142,989
1,799,866
50,667
611,335
14,838
14,838
170,593
125
125
99,892
8,603
8,603

1,541,334
388,016
132,842

3,935,351
698,643
390,555

3,211,721
377,343
229,359
239,718

0
0

39,162,750
83,190,852
18,941,373

EOP 2021
7,033,274
6,349,348
2,059,896
4,464,594
4,464,595

622,669
434,935
434,935
124,093
13,113,481
11,141,428
3,319,013
2,467,324
5,958,377
213,848
616,857
546,369
16,096
794,498
118,031
118,031

4,628,932
4,270,561
1,475,405
16,336,142
4,237,296
3,621,120
11,635,749
2,699,814
2,403,846
899,061

0

0

166,000,000
166,000,000
47,573,234
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CHANGES TO THE MATRIX

Section

Outcome
indicator

Output

Name

Agentes
sanitarios que
demuestran
tener al menos
80% de los
conocimientos
en prevencion y
deteccion
temprana de
cancer en el
Primer Nivel de
Atencion

Médicos del
Primer Nivel de
Atencién que
demuestran
tener al menos
60% de los
conocimientos
en Terapéutica
Racional de
Medicamentos

Personal del
Primer Nivel de
Atencioén que
demuestra tener
al menos 80%
de los
conocimientos
en estrategias
de mejora de
los cuidados de
salud

Personas a las
que se realiza al
menos un
tamizaje para
riesgo
cardiovascular o
canceres de
mama,
cervicouterino y
colorrectal en
CAPS cubiertos
por el programa

Evaluacion de la
efectividad de
las
capacitaciones
de REDES para
promover
estrategias de
mejora de los
cuidados de
salud finalizada.

Agentes

Reasons Type of

Change

El Ministerio de Salud inform¢ los datos verificados por la auditoria médica, por lo cual se ajusté el valor reportado para 2019. Modify
Outcome
Indicator

El Ministerio de Salud informé los datos verificados por la auditoria médica, por lo cual se ajusto el valor reportado para 2019. Se Modify

suspendiod su dictado presencial por Pandemia Covid y la implementacion de las actividades TRAPS se encuentran sujetas a definicion Outcome

de un nuevo acuerdo en materia de capacitacion con referentes provinciales y se trabajara en la readecuacién de alguno de los Indicator

contenidos ya existentes a modalidad virtual asi como a la Induccién de tutores virtuales. Este plan se estima implementar en el Il

Semestre 2021.

El Ministerio de Salud informé los datos verificados por la auditoria médica, por lo cual se ajusto el valor reportado para 2019. Para el afio ~ Modify

2020 se plantea un desafio particular, en cuanto el desfasaje entre ambos indicadores implica una brecha de 1063 personas para cumplir ~ Outcome

con la meta del indicador de resultados y una de 172 personas para alcanzar lo planificado en el marco del indicador de producto. Por Indicator

otro lado, la creacion de una unidad de capacitacién dependiente directamente de la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los

Sistemas Provinciales (DNFSP) implicé la reformulacion de la estrategia de capacitacion, que debié adaptarse también al contexto de

emergencia por COVID-19, en el que se ve dificultada la posibilidad de realizar los cursos planificados inicialmente. El Ministerio de

Salud, por tanto, solicité reducir la meta a 2.717.

El Ministerio de Salud informé los datos verificados por la auditoria médica, por lo cual se ajusté el valor reportado para 2019. Modify
Outcome
Indicator

El 10 de diciembre de 2019 asumi6 el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se cred la Secretaria de Equidad en Modify

Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR. Output

Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la

equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacion e integracion de subsistemas

de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de

salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y

la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas

Provinciales, que incluye la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo

equipo revisé los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la

factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El Ministerio de Salud solicit6 reducir la meta en 1000 agentes. Debido al contexto de pandemia por COVID-19, las estrategias de Modify

-9-

Subtype

Modify
Historical
Actual

Modify
Historical
Actual

Modify
Historical
Actual

Modify
Historical
Actual

Inactivate
Output

Modify

Modified
By

NATALIAB

NATALIAB

NATALIAB

NATALIAB

NATALIAB

NATALIAB

Entered in
the
System

09/28/2020

09/28/2020

09/28/2020

09/28/2020

09/15/2020

09/28/2020
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CHANGES TO THE MATRIX

Section

Output

Name

sanitarios
capacitados en
prevencion y
deteccion
temprana de
cancer en el
Primer Nivel de
Atencion

Avance en
Evaluacion
Nacional a partir
de diagnostico
de red provincial
de atencion de
enfermos
renales cronicos

Centros del
Primer Nivel de
Atencién
equipados para
la mejora de la
gestion
farmacologica

Compromiso de
mercado para la
adquisicion de
vacunas
COVID-19
cumplido

Depositos y
farmacias
hospitalarias
equipadas para
la mejora en la
gestion de
medicamentos.

Estudio

Reasons Type of
Change
tamizaje sufrieron restricciones segun la situacion epidemioldgica de cada jurisdiccion, ademas de que parte de los equipos de APS Output

debieron abocarse a otras tareas por o que se propone el cambio de mea, Ademas en algunas actividades histéricas de capacitacion, las
personas capacitadas presentaron un porcentaje menor al 80% en el instrumento de evaluacion, lo que implicé que no pudieran
cuantificarse. Las capacitaciones planificadas por el INC de manera virtual por motivos administrativos y relacionados a cambios de
gestion sufrieron retrasos en sus inicios (se espera para el segundo semestre poder cuantificar a aquellas personas que al momento de la
medicién se encontraban con capacitaciones en curso; ademas de la ejecucion de nuevas ediciones planificadas).

El 10 de diciembre de 2019 asumid el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creo6 la Secretaria de Equidad en Create
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0C-AR. Output
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la

equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacién e integracion de subsistemas ~ Modify
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de Output
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y

la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccion de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo

equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la

factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud solicité incorporar esta evaluacion cuya etapa 1 se financiara

con el préstamo 3772/0OC-AR y la etapa 2 con el préstamo 5032/0C-AR.

Con el objetivo de contribuir a prevenir, mitigar y atender los impactos de la pandemia, el Contrato de Préstamo 3772/OC-AR fue Modify
enmendado mediante Contrato Modificatorio Nro 1 de fecha 8 de abril de 2020. En relacién con el Subcomponente 1.2. Equipamiento de Output
efectores del PNA, se solicitd una dispensa a lo previsto en la Clausula 4.07 (b) de las Estipulaciones Especiales del Contrato de

Préstamo, que preveia la aprobacion del Banco a un Plan de Equipamiento del Primer Nivel de Atencién antes de realizar la primera

licitacién que se haga con cargo a los recursos asignados a este subcomponente. Con base en la Ley de Solidaridad Social y

Reactivacion Productiva en el Marco de la Emergencia Publica (Ley 27541), y entendiendo que resultaria consistente con el marco

referencial para el Programa Multifase aprobado con la primera fase, se solicitaé la inclusién de un conjunto de medicamentos

financiados por el programa REMEDIAR vy de la provisiéon de algunas vacunas. Ante la priorizacion de esta actividad, se redireccionaron

los recursos de este producto al financiamiento de tratamientos médicos.

Como parte de la estrategia que el pais ha elaborado para responder al aumento exponencial de casos del virus COVID-19, la Republica ~ Create
Argentina suscribi6 el 19 de septiembre de 2020 un contrato de “Arreglo de Compras Opcionales” (en inglés, “Optional Purchase Output
Agreement” y, en adelante, el “Arreglo de Compras”) con “GAVI, la Alianza para las Vacunas” (en inglés, “GAVI Alliance” y, en adelante,

“GAVI”) en el marco del “Mecanismo de Acceso Mundial a las Vacunas contra la COVID-19” (en inglés, “COVAX Facility” y, en adelante,

el “Mecanismo COVAX?”). El Gobierno Argentino solicité el Banco el financiamiento del pago inicial de la compra de vacunas por USD

28.000.000 se requerira la reasignacion de fondos no utilizados previstos originalmente para otros productos y gastos de administracion.

Se esta procesando el Contrato Modificatorio Nro 2 para formalizar la elegibilidad de este gasto. La inclusion de este producto refleja esta

nueva actividad que sera financiada por el Programa.

Con el objetivo de contribuir a prevenir, mitigar y atender los impactos de la pandemia, el Contrato de Préstamo 3772/0C-AR fue Modify
enmendado mediante Contrato Modificatorio Nro 1 de fecha 8 de abril de 2020. En relacién con el Subcomponente 1.2. Equipamiento de Output
efectores del PNA, se solicité una dispensa a lo previsto en la Clausula 4.07 (b) de las Estipulaciones Especiales del Contrato de

Préstamo, que preveia la aprobacion del Banco a un Plan de Equipamiento del Primer Nivel de Atencién antes de realizar la primera

licitacién que se haga con cargo a los recursos asignados a este subcomponente. Con base en la Ley de Solidaridad Social y

Reactivacion Productiva en el Marco de la Emergencia Publica (Ley 27541), y entendiendo que resultaria consistente con el marco

referencial para el Programa Multifase aprobado con la primera fase, se solicitad la inclusion de un conjunto de medicamentos

financiados por el programa REMEDIAR y de la provision de algunas vacunas. Ante la priorizacién de esta actividad, se redireccionaron

los recursos de este producto al financiamiento de tratamientos médicos.

El 10 de diciembre de 2019 asumi6 el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se cre6 la Secretaria de Equidad en Modify
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Section

Output

Name

comparativo
sobre
experiencias
provinciales en
relacion con la
dispensa
nominal y digital
en el Primer
Nivel de
Atencién

Estudio de
acceso de
medicamentos
cronicos y su
alcance en la
planificacion de
CuUs
Medicamentos
para asegurar
su
disponibilidad

Estudio sobre la
aplicacion de
TICs en los
servicios de
salud en red
finalizado.

Evaluacion de
costo-
efectividad del
Sistema de
Informacion de
Tamizaje y del
uso de
navegadoras
finalizado

Evaluacion de
costo-
efectividad del
fortalecimiento
de la capacidad
del Primer Nivel
de Atencion
para la
deteccion
oportuna de
cancer
finalizado

Evaluacion de
esquema

alternativo de
clasificacion y

Reasons

Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacion e integracién de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucion federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacion del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumi6 el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creé la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0C-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacion e integraciéon de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacién de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumié el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se cred la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestiéon de la salud, contribuyendo a la articulaciéon e integraciéon de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracioén de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacién de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumid el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creo6 la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacion e integracién de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumi6 el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creé la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0C-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestiéon de la salud, contribuyendo a la articulacion e integraciéon de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacién de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccion de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligd a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumid el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creo6 la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacion e integracién de subsistemas
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Section

Output

Name

tratamiento del
riesgo
cardiovascular
finalizada

Evaluacion de
resultados de
los procesos en
red finalizada.

Evaluacion del
Curso de
Cuidados de
Medicamentos
en el PNA
(CUMAPS)

Evaluacion del
cambio en
practica clinica
de las
capacitaciones
en uso racional
de
medicamentos
finalizada

Evaluacion del
instrumento de
certificacion de
procesos en red
finalizada.

Hospitales que
registran en el
Registro
Institucional de
Tumores de
Argentina

Reasons

de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccion de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumid el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creo6 la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacion e integracién de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucion federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacion del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumi6 el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creé la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestiéon de la salud, contribuyendo a la articulacion e integracion de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccion de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumi6 el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creé la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacion e integracién de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacioén de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

El 10 de diciembre de 2019 asumi6 el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se cred la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0OC-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la salud, contribuyendo a la articulacion e integracion de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucion federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacién del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligé a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

Dado que el 11 de marzo de 2020 la OMS declara el brote de COVID-19 como pandemia, que en Argentina el 19 de marzo se establece
la medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio ain vigente en el mes de septiembre, y la propagacion exponencial de la
enfermedad, la planificacién 2020 fisica y financiera definida con anterioridad a estos eventos no reflejaba el plan de ejecucion real del
programa por lo que se procedié a ajustar las metas anuales de ejecucion fisica y financiera.
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Section

Output

Name

Hospitales que
registran en el
Registro
Institucional de
Tumores de
Argentina

Hospitales que
registran en el
Registro
Oncopediatrico
Hospitalario

Hospitales que
registran en el
Sistema de
Informacion de
Tamizaje

Informe de
evaluacion del
Proyecto Piloto
de Cuidados
Paliativos

Jurisdicciones
con estrategias
de inversion
para fortalecer
la capacidad de
respuesta frente
al coronavirus
COVID-19
ejecutadas

Personal
Sanitario
capacitado en
Terapéutica

Reasons

Dado que el 11 de marzo de 2020 la OMS declara el brote de COVID-19 como pandemia, que en Argentina el 19 de marzo se establece
la medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio aiin vigente en el mes de septiembre, y la propagacién exponencial de la
enfermedad, la planificacién 2020 fisica y financiera definida con anterioridad a estos eventos no reflejaba el plan de ejecucion real del
programa por lo que se procedié a ajustar las metas anuales de ejecucion fisica y financiera.

Debido a la complejidad requerida de esta poblacion definida (hemato-oncologos infantiles, patdlogo infantil, enfermeros oncopediatricos,
cirujanos con expertis en cirugias oncoldgicas, terapistas con experiencia en inmunocomprometidos, psicooncologos, cuidados paliativos
etc), dificilmente se pueda modificar ampliamente el nimero de Unidades de tratamiento siendo que las de los hospitales publicos
existentes ya estan incluida en la red de ROHA, por lo que el Ministerio de Salud propone un cambio de meta mas alineado a las
posibilidades reales de nuevas incorporaciones (existen 2 en proceso). El ROHA es un registro fuerte a nivel nacional, con una cobertura
extendida del universo objetivo. Se ajusté un valor histérico por error de reporte.

El desvio presentado en este indicador viene a consecuencia de distintas problematicas internas del Instituto en lo que respecta a
financiamiento y falta de RRHH del sector. Desde la nueva gestién se esta trabajando de manera activa en la reactivacion de los
procesos de formacién de registradores, evaluando los convenios y abriendo canales de dialogo con distintas instituciones a fin de poder
complementar la nueva meta propuesta, aparte de trabajar sobre los sistemas de registros.

El 10 de diciembre de 2019 asumi6 el equipo del nuevo gobierno. A través del Decreto N° 50/19 se creé la Secretaria de Equidad en
Salud, la cual absorbe las competencias relacionadas con los objetivos financiados mediante el Contrato del Préstamo 3772/0C-AR.
Entre sus funciones, a esta Secretaria le compete el disefio de politicas estratégicas de caracter federal y territorial para el aumento de la
equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestiéon de la salud, contribuyendo a la articulacion e integraciéon de subsistemas
de salud, programas sanitarios y redes de atencion y entender en el disefio y desarrollo de una mayor integracion de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacion de estrategias de financiamiento, la distribucién federal de recursos financieros y fisicos y
la armonizacion de coberturas. Entre las areas que tendra a cargo se encuentra la Direccion Nacional de Fortalecimiento de los Sistemas
Provinciales, que incluye la Direccion de Redes Integradas de Servicios de Salud y la Coordinacion del programa REDES. El nuevo
equipo reviso los estudios y evaluaciones previstos en el programa. Asimismo, el contexto COVID-19 obligo a revisar prioridades y la
factibilidad de ciertas evaluaciones. En este marco, el Ministerio de Salud informé que no se realizara este estudio.

Con el objetivo de contribuir a prevenir, mitigar y atender los impactos de la pandemia, el Contrato de Préstamo 3772/OC-AR fue
enmendado mediante Contrato Modificatorio Nro 1 de fecha 8 de abril de 2020 para, entre otros, permitir la compra de insumos,
equipamiento y medicamentos para la atencioén y prevencion de la transmisién del virus COVID-19, como gastos elegibles del
subcomponente 1.3. Estos gastos se financian como incentivos 6 y 7 de los proyectos jurisdiccionales de inversion. La inclusion de este
producto refleja esta nueva actividad financiada por el Programa.

En el contexto COVI-19 la estrategia de capacitacién presenté demoras dada la imposibilidad de realizar las actividades presenciales
previstas. Se realizaran cursos virtuales, lo cual supone un menor costo financiero.
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Name

Racional,
Cuidado de
Medicamentos y
en Operatoria
del Programa
CuUs
Medicamentos

Personal del
Primer Nivel de
Atencion
capacitado en
estrategias de
mejora de los
cuidados de
salud

Plan de
equipamiento
centralizado de
efectores para
la mejora del
diagnostico y
tratamiento de
Enfermedades
Cronicas
ejecutado.

Proyectos
Jurisdiccionales
de Inversién
bajo la
modalidad
REDES 3
ejecutados

Proyectos de
Implementacion-
Accion de
REDES I
finalizados

Pruebas de
sangre oculta
distribuidas

Reasons

En el contexto COVI-19 la estrategia de capacitacion presenté demoras dada la imposibilidad de realizar las actividades presenciales
previstas. Se realizaran cursos virtuales, lo cual supone un menor costo financiero.

En el contexto COVI-19 la estrategia de capacitacion presenté demoras dada la imposibilidad de realizar las actividades presenciales
previstas. Se realizaran cursos virtuales, lo cual supone un menor costo financiero.

Con el objetivo de contribuir a prevenir, mitigar y atender los impactos de la pandemia, el Contrato de Préstamo 3772/0C-AR fue
enmendado mediante Contrato Modificatorio Nro 1 de fecha 8 de abril de 2020. En relacién con el Subcomponente 1.2. Equipamiento de
efectores del PNA, se solicité una dispensa a lo previsto en la Clausula 4.07 (b) de las Estipulaciones Especiales del Contrato de
Préstamo, que preveia la aprobacion del Banco a un Plan de Equipamiento del Primer Nivel de Atencion antes de realizar la primera
licitacién que se haga con cargo a los recursos asignados a este subcomponente. Con base en la Ley de Solidaridad Social y
Reactivacion Productiva en el Marco de la Emergencia Publica (Ley 27541), y entendiendo que resultaria consistente con el marco
referencial para el Programa Multifase aprobado con la primera fase, se solicitad la inclusién de un conjunto de medicamentos
financiados por el programa REMEDIAR y de la provisiéon de algunas vacunas. Ante la priorizacién de esta actividad, se redireccionaron
los recursos de este producto al financiamiento de tratamientos médicos.

Dado que el 11 de marzo de 2020 la OMS declara el brote de COVID-19 como pandemia, que en Argentina el 19 de marzo se establece
la medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio ain vigente en el mes de septiembre, y la propagacién exponencial de la
enfermedad, la planificacion 2020 fisica y financiera definida con anterioridad a estos eventos no reflejaba el plan de ejecucion real del
programa por lo que se procedi6 a ajustar las metas anuales de ejecucion fisica y/o financiera.

Dado que el 11 de marzo de 2020 la OMS declara el brote de COVID-19 como pandemia, que en Argentina el 19 de marzo se establece
la medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio ain vigente en el mes de septiembre, y la propagacion exponencial de la
enfermedad, la planificacion 2020 fisica y financiera definida con anterioridad a estos eventos no reflejaba el plan de ejecucion real del
programa por lo que se procedi6 a ajustar las metas anuales de ejecucion fisica y financiera.

Dado que el 11 de marzo de 2020 la OMS declara el brote de COVID-19 como pandemia, que en Argentina el 19 de marzo se establece
la medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio ain vigente en el mes de septiembre, y la propagacion exponencial de la
enfermedad, la planificacion 2020 fisica y financiera definida con anterioridad a estos eventos no reflejaba el plan de ejecucion real del
programa por lo que se procedié a ajustar las metas anuales de ejecucion fisica y financiera.
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PMR Operational Report
CHANGES TO THE MATRIX

Section Name Reasons Type of Subtype Modified | Entered in
Change By the
System

Output Pruebas de Dado que el 11 de marzo de 2020 la OMS declara el brote de COVID-19 como pandemia, que en Argentina el 19 de marzo se establece Modify a change
sangre oculta la medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio aiin vigente en el mes de septiembre, y la propagacién exponencial de la Output in the
distribuidas enfermedad, la planificacién 2020 fisica y financiera definida con anterioridad a estos eventos no reflejaba el plan de ejecucion real del Financial

programa por lo que se procedié a ajustar las metas anuales de ejecucion fisica y financiera. P(a).

Modify DIMITRAS = 09/25/2020
Physical

EOP P(a)

value -

caused by

a change

in the

Physical

P(a).

Pruebas para Dado que el 11 de marzo de 2020 la OMS declara el brote de COVID-19 como pandemia, que en Argentina el 19 de marzo se establece Modify Modify NATALIAB  09/28/2020
virus de la medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio aun vigente en el mes de septiembre, y la propagacién exponencial de la Output Financial
papiloma enfermedad, la planificacion 2020 fisica y financiera definida con anterioridad a estos eventos no reflejaba el plan de ejecucion real del EOP P(a)
humano programa por lo que se procedi6 a ajustar las metas anuales de ejecucion fisica y financiera. value -
distribuidas. caused by
a change
in the
Financial
P(a).

Modify DIMITRAS = 09/25/2020
Physical

EOP P(a)

value -

caused by

a change

in the

Physical

P(a).

Tratamientos de  En el marco del Convenio Modificatorio Nro 1, en relacién con el Subcomponente 1.3. Fortalecimiento de la red publica de gestion de Create N/A NATALIAB  09/15/2020
medicamentos medicamentos, el Gobierno Argentino solicité incluir entre los gastos elegibles mencionados en el Parrafo 2.09 del Anexo Unico del Output
esenciales Contrato de Préstamo el financiamiento de medicamentos esenciales para el Primer Nivel de Atencién. Con base en la Ley de Solidaridad
distribuidos en  Social y Reactivacion Productiva en el Marco de la Emergencia Publica (Ley 27541), y entendiendo que resultaria consistente con el Modify Modify NATALIAB = 09/15/2020
Centros del marco referencial para el Programa Multifase aprobado con la primera fase, se solicitad la inclusién de un conjunto de medicamentos Output Baseline
Primer Nivel de  financiados por el programa REMEDIAR vy de la provision de algunas vacunas. La inclusion de este producto refleja esta nueva actividad and/or
Atencion financiada por el Programa. \B;aseline
ear

Modify NATALIAB  09/15/2020
Means of
Verification
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IMPLEMENTATION STATUS AND LEARNING

Lesson Learned - Categories
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