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Operation Number PE-L1247 Chief of Operations Validation Date 04/03/21

Year- PMR Cycle Second period Jan-Dec 2020 Division Chief Validation Date 04/07/21

Last Update 03/31/21 Country Representative Validation 
Date

04/12/21

PMR Validation Stage Validated by Representative

Basic Data

Operation Profile

Operation Name Improvement of the Public Sector Payroll Budget Information 
Service

Loan Number 4829/OC-PE

Executing Agency MINISTERIO
DE
ECONOMIA
Y
FINANZAS








Sector/Subsector REFORM / MODERNIZATION OF THE STATE-PUBLIC EXPENDITURE 
MANAGEMENT

Team Leader PEREZ RINCON, BELINDA Overall Stage Approved/Pending Signature

Operation Type Loan Operation Country Peru

Lending Instrument Investment Loan Convergence related Operation(s)

Borrower REPUBLICA DEL PERU

Environmental and Social Safeguards

Impacts Category C Was/Were the objective(s) of this operation reformulated? NO

Safeguard Performance Rating Date of approval

Safeguard Performance Rating - Rationale

Financial Data

Item
 Total Cost and Source  Available Funds (US$)

Original IDB Current IDB Local Counterpart Co-Financing / Country Total Original Cost Current IDB Disb. Amount to Date % Disb Undisbursed Amount

PE-L1247 26,600,000 26,600,000 6,650,000 0 33,250,000 26,600,000 0 0.00% 26,600,000

Aggregated 26,600,000 26,600,000 6,650,000 0 33,250,000 26,600,000 0 0.00% 26,600,000

Expense Categories by Loan Contract (cumulative values)

Please note that inactive indicators and outputs are not displayed; totals in the actual cost table may not match the sum of the cost of the outputs displayed, due to the cost of inactive outputs.
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PMR Public Report
RESULTS MATRIX

General Development Objectives

No information available for this section
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RESULTS MATRIX

Specific Development Objectives
Specific Development Objectives Nbr. 1: RESULTADO #1: Aumentar la eficacia de los procesos y sistemas de gestión de planillas
Observation: 

 Indicator  Unit of 
Measure

 Baseline  Baseline 
Year

 EOP 0

1.0 Indicador #1 - Cantidad de funcionarios públicos 
con nómina procesada de forma centralizada / 
Total de funcionarios del sector público

% 30.00 2018 P 60.00

A

Details

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No

 Indicator  Unit of 
Measure

 Baseline  Baseline 
Year

 EOP 0

1.2 Indicador #2 - Pagos inconsistentes con el 
aplicativo informático de planilla única de recursos 
humanos del sector público / Pagos totales 
registrados en el aplicativo de planilla única de 
recursos humanos del sector público

% 13.60 2018 P 5.00

A

Details

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No

 Indicator  Unit of 
Measure

 Baseline  Baseline 
Year

 EOP 0

1.3 Indicador #3 - Asignación presupuestaria destinada 
al pago de los salarios del personal activo y de 
pensiones / Monto planificado en el aplicativo 
informático de planilla única de recursos humanos 
del sector público

% 4.30 2018 P 2.00

A

Details

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No

Specific Development Objectives Nbr. 2: RESULTADO #2: Aumentar la eficiencia de los procesos y sistemas de gestión de planillas
Observation: 

 Indicator  Unit of 
Measure

 Baseline  Baseline 
Year

 EOP 0

2.0 Indicador #4 - Promedio de horas/hombres año 
para actualizar la información del presupuesto 
analítico del personal de las UE del GN y GR

Horas Hombre 24.92 2018 P 14.00

A

Details

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No

 Indicator  Unit of  Baseline  Baseline  EOP 0
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Specific Development Objectives
Measure Year

2.2 Indicador #5 - Promedio de horas/hombres año 
para para estimar los ingresos de personal de las 
UE del GN y GR

Horas Hombre 996.00 2018 P 600.00

A

Details

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No

 Indicator  Unit of 
Measure

 Baseline  Baseline 
Year

 EOP 0

2.3 Indicador #6 - Promedio de horas/hombres año 
para para la generación de reportes relacionados a 
la gestión de recursos humanos de las UE del GN 
y GR

Horas Hombre 1,399.00 2018 P 900.00

A

Details

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
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OUTPUTS: ANNUAL PHYSICAL AND FINANCIAL PROGRESS

Component Nbr.  1 Componente I: Sistema de Gestión Presupuestaria de Planillas del Sector Público

    PHYSICAL PROGRESS FINANCIAL PROGRESS
 Output Unit of Measure  2020 EOP 0 2020 EOP 0

1.1 SIGEP-SP integrando todas las entidades del sector público, con opción de operación off-line Software P 0 1 0

P(a) 0 1 0

A 0 0

1.2 Plataforma Tecnológica para la operación y almacenamiento de los datos para la operación del SIGEP-SP Hardware P 0 1 0

P(a) 0 1 0

A 0 0

1.3 Certificación de la calidad de los instrumentos del SIGEP-SP Certificación P 0 1 0

P(a) 0 1 0

A 0 0

1.4 Estrategia de gestión de cambio Documento P 1 5 0

P(a) 1 4 0

A 0 0

Component Nbr.  2 Componente II: Mejora de capacidades del servicio de información presupuestaria

    PHYSICAL PROGRESS FINANCIAL PROGRESS
 Output Unit of Measure  2020 EOP 0 2020 EOP 0

2.1 Programa de formación continua en gestión presupuestaria de ingresos y pensiones del sector público Cursos P 0 104 0

P(a) 0 104 0

A 0 0

- 5 -    



PMR Public Report
CHANGES TO THE MATRIX

No information available for this section
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IMPLEMENTATION STATUS AND LEARNING

Lesson Learned - Categories
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