PMR Public Report

Operation Number PR-L1159 Chief of Operations 04/08/21
Validation Date

Year- PMR Cycle Second period Jan-Dec 2020 Division Chief Validation = 04/13/21
Date
Last Update 04/06/21 Country Representative ~ 04/15/21

Validation Date

PMR Validation Stage Validated by Representative

Basic Data

Operation Profile

Operation Name Program to Promote the Development of Skills for Employment in the Framework of Workforce Restructuring in Post- Loan Number 5157/0C-PR
COVID-19 Paraguay and the Protection of Workers’ Rights

Executing Agency MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Sector/Subsector SOCIAL INVESTMENT-VOCATIONAL AND
WORKFORCE TRAINING

Team Leader URQUIDI ZIJDERVELD, MANUEL ENRIQUE Overall Stage Approved/Pending Financial System
Registration

Operation Type Loan Operation Country Paraguay

Lending Instrument Investment Loan Convergence related

Operation(s)
Borrower REPUBLICA DE PARAGUAY

Environmental and Social Safeguards
Impacts Category C Was/Were the objective(s) of this operation reformulated? NO
Safeguard Performance Rating Date of approval

Safeguard Performance Rating - Rationale

Financial Data

Total Cost and Source Available Funds (US$)
tem Original IDB Current IDB Local Counterpart Co-Financing / Country Total Original Cost Current IDB Disb. Amount to Date % Disb Undisbursed Amount
PR-L1159 30,000,000 30,000,000 0 0 30,000,000 30,000,000 0 0.00% 30,000,000
Aggregated 30,000,000 30,000,000 0 0 30,000,000 30,000,000 0 0.00% 30,000,000

Expense Categories by Loan Contract (cumulative values)

Please note that inactive indicators and outputs are not displayed; totals in the actual cost table may not match the sum of the cost of the outputs displayed, due to the cost of inactive outputs.
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PMR Public Report
RESULTS MATRIX

General Development Objectives

General Development Objectives Nbr. 1: Mejorar la insercién laboral de buscadores de empleo en empleos de calidad.

Observation:

Indicator Unit of Baseline Baseline Expected Target
Measure Year Year of
Achievement

1.0 Hombres buscadores de empleo que fueron % 35.60 2018 2027 P 41.40
atendidos por el SIL y estan ocupados en empleos
formales. A
Details

Means of verification: Reportes del sistema ParaEmpleo.
Observations: LB: Sistema del Programa de Apoyo a Insercién Laboral (PAIL); Meta: Sistema de Informacién de Mercado Laboral.
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No

The General Development
bjective indicator target is
expected tobe observed by No
the operation's "Fully

Justified" date

inConvergence (CO)

Indicator Unit of Baseline Baseline Expected Target
Measure Year Year of
Achievement

11 Mujeres buscadoras de empleo que fueron % 37.70 2018 2027 P 43.90
atendidas por el SIL y estan ocupadas en empleos
formales. A
Details

Means of verification: Reportes del sistema ParaEmpleo.
Observations: LB: Sistema del Programa de Apoyo a Insercién Laboral (PAIL); Meta: Sistema de Informaciéon de Mercado Laboral.
Pro-Gender Yes Pro-Ethnicity No

The General Development
bjective indicator target is
expected tobe observed by No
the operation's "Fully

Justified" date

inConvergence (CO)
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RESULTS MATRIX

Specific Development Objectives

Specific Development Objectives Nbr. 1: Objetivo especifico i: Aumentar la cobertura del Sistema de Intermediacién Laboral del MTESS.
Observation:

Indicator Unit of Baseline Baseline 2020 2021 2022
Measure Year
1.2 Vacantes registradas por afo en el SIL. # 900.00 2018 P 1,100.00 1,600.00 1,900.00
A
Details

Means of verification: Reportes del sistema ParaEmpleo.

Observations: LB: Sistema del Programa de Apoyo a Insercién Laboral (PAIL); Meta: Sistema de Informaciéon de Mercado Laboral.

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2020 2021 2022
Measure Year
1.3 Buscadores de empleo atendidos anualmente por # 3,915.00 2018 P 4,000.00 6,800.00 6,800.00
el SIL. A
Details

Means of verification: Reportes del sistema ParaEmpleo.
Observations: LB: Sistema del Programa de Apoyo a Insercién Laboral (PAIL); Meta: Sistema de Informaciéon de Mercado Laboral.
Pro-Gender No Pro-Ethnicity No

2023 2024 2025 2026
2,300.00 2,700.00 3,000.00

2023 2024 2025 2026
7,200.00 7,600.00 7,600.00

EOP 0

12,600.00
0.00

EOP 0

7,600.00

Specific Development Objectives Nbr. 2: Objetivo especifico ii: Mejorar las habilidades de los buscadores de empleo, mediante la actualizacion de mallas de capacitacién laboral del Servicio

Nacional de Promocion Profesional y de Sistema Nacional de Formacion y Capacitacién Laboral.
Observation:

Indicator Unit of Baseline Baseline 2020 2021 2022 2023
Measure Year
2.0 Personas que se certifican en las nuevas # of 1,307.00 2018 P 3,000.00 3,400.00
modalidades de CL para la insercion. beneficiaries
A
Details

Means of verification: Reportes del sistema ParaEmpleo.

Pro-Gender No Pro-Ethnicity No
Indicator Unit of Baseline Baseline 2020 2021 2022
Measure Year
2.3 Mujeres que se certifican en cursos de formacion # of 0.00 2018 P 100.00 100.00
en ocupaciones no tradicionales disefiados en el beneficiaries
proyecto. A
Details
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2023

100.00

2024

3,400.00

2024

100.00

2025

3,600.00

2025

100.00

2026

3,600.00

2026

EOP 0

17,000.00
0.00

EOP 0

500.00
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RESULTS MATRIX

Specific Development Objectives

Means of verification: Reportes del sistema ParaEmpleo.

Observations: El programa considerara como rubros no tradicionales aquellos en los que el promedio de trabajadoras mujeres sea inferior al 30%.
Pro-Gender Yes Pro-Ethnicity No
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RESULTS MATRIX

OUTPUTS: ANNUAL PHYSICAL AND FINANCIAL PROGRESS

Component Nbr. 1 Componente 1: Ampliacion del SIL

1.10

1.1

1.12

1.13

Output

Sistema informatico de gestion de la informacion implementado y con estadares de seguridad y privacidad

Sistema de monitoreo y evaluacion de politicas de empleo implementado

Oficinas de empleo en funcionamiento

Ferias de empleo realizadas

Portal Web de servicios en linea disponibles al ciudadano implementado

Campafas de comunicacién implementadas

Infraestructura del MTESS reacondicionada, que incluya certificacion EDGE y accesibilidad para personas con discapacidad

Proyecto para la gestién del cambio implementado

Plataforma informética de gestion de informacion para politicas de empleo

Funcionarios y técnicos del MTESS capacitados en el uso de informacion

Funcionarios y técnicos del MTESS capacitados en inclusién e igualdad

Funcionarios y técnicos del MTESS capacitados en funciones técnicas sectoriales

Propuestas de politicas de empleo disefiadas

Unit of Measure

Sistema

Sistema

Edificio

Documento

PHYSICAL PROGRESS

2020

EOP 0

o &~ b~ O

24
20

100
100

100
100

100
100

o w w

FINANCIAL PROGRESS

2020

EOP 0
250,000
250,000
0
1,000,000
1,000,000
0
1,500,000
1,500,000
0
200,000
200,000

0
250,000
250,000

0
750,000
750,000

0
980,000
980,000

0
900,000
900,000
0
5,170,000
5,170,000
0
130,000
130,000

0
420,001
420,001

0
450,000
450,000

0
1,000,000
1,000,000

0
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PMR Public Report

OUTPUTS: ANNUAL PHYSICAL AND FINANCIAL PROGRESS

Component Nbr. 2 Componente 2: Actualizacion de la oferta de FT

Output
21 Hoja de ruta para el sistema de formacion de habilidades elaborada
2.2 Mesas sectoriales implementadas con nueva metodologia de trabajo
2.3 Mallas curriculares actualizadas por familia ocupacional
24 Infraestructura de institutos técnicos reacondicionada
2.5 Instructores capacitados
2.6 Sistema de evaluacion de la calidad implementado
2.7 Proyecto piloto para la capacitacion de mujeres en sectores no tradicionales disefiado
2.8 Proyecto piloto para la capacitacién de mujeres en sectores no tradicionales implementado
Other Cost
Administracion
Auditorias
Total Cost
Total Cost

Unit of Measure

Informe

Edificio

Sistema

Informe

Piloto

P(a)

P(a)

P(a)

PHYSICAL PROGRESS

2020

EOP 0 2020

1 1 0

1 0 0
0

10 10 0

10 0 0
0

0 10 0

0 10 0
0

0 3 0

0 3 0
0

0 100 0

0 100 0
0

0 1 0

0 1 0
0

1 1 0

1 0 0
0

0 1 0

0 1 0
0

242,970

242,970

242,970

242,970

FINANCIAL PROGRESS

EOP 0
100,000
100,000

0

100,000
100,000

0
1,000,000
1,000,000
0
7,649,999
7,649,999
0

350,000
350,000

0
5,300,000
5,300,000
0

40,000
40,000

0

960,000
960,000

0

1,280,000
1,037,030
0

220,000
220,000
0

30,000,000
29,757,030
0
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CHANGES TO THE MATRIX

No information available for this section
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IMPLEMENTATION STATUS AND LEARNING

Lesson Learned - Categories



