ID Nombre de tarea Duration |Start Finish 2019
2018 2019 2020 2021 2022
i J HL | H2 | H1 [ H2 | H1 [ H2 | H1 [ H2 | H1 [ H2

1 Fort. Gestion de las Politicas de Promocién de Empleo $160 1305 days Mon Fri 12/30/22

MDD 11/18 —
2 Componente 1: Fortalecer el SNE ($25.8 MDD) Mon 1/1/18
3 Mejora del esquema de la oferta de servicios y gestion 1305 days Mon Fri 12/30/22

del sistema de intermediacién laboral y apoyar el 1/1/18
desarrollo e implementacién ($3,0 MDD)

4 = i) Revisién de los servicios del SNE 784 days? Mon 1/1/18 Thu 12/31/2(
5 Analisis de Estado del Sistema de Intermediacion Labor 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
6 = A) Servicios prestados a buscadores de empleo 784 days? Mon 1/1/18 Thu 12/31/2(
7 1. Revision de literatura de buenas précticas internacion 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
8 2. Desarrollar un marco teérico para la atencién a busca 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2(
9 3. Ejecutar una revision del esquema de atencion a bus( 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2(
10 4. Realizar un analisis de brechas entre el marco teéricc 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
11 5. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema c 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
12 6. Pilotear el redisefio del esquema de atencién a busca 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2(
13 7. Elaborar un informe sobre el piloto redisefio del esque 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
14 8.Elaborar un informe que contenga revision de literaturi 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
15 |E B) Esquema de perfilamiento 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1
16 1. Revision de buenas précticas internacionales 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
17 2. Identificacién de las necesidades del SNE con respec 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
18 3. Andlisis de la informacioén disponible en México. 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
19 4. Disefio del mecanismo de diagndstico. 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
20 |E ii) Estrategia de relacionamiento integral con el sector pi521 days  Fri 1/1/21  Fri 12/30/22 I
21 9. Revision de literatura de buenas practicas internacion 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
22 10. Desarrollar un marco teérico para el acercamiento e 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
23 11. Ejecutar una revision del acercamiento empresarial 1521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
24 12. Realizar un analisis de brechas entre el marco teéric 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1
25 13. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
26 14. Pilotear el redisefio del esquema de acercamiento e 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
27 15. Elaborar un informe sobre el piloto del redisefio del ¢ 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
28 16. Elaborar un informe que contenga revisién de literatt 521 days Mon 1/1/18 Mon 12/30/1¢
29 |E iii) Modelo de Desarrollo Organizacional 260 days Mon 1/3/22 Fri 12/30/22
30 |E A) Gestion multicanal 260 days Mon 1/3/22 Fri 12/30/22 =
31 1. Revisar la literatura sobre gestion multicanal en SPE; 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18
32 2. Desarrollar un marco teérico para la gestién multican: 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18
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33 3. Ejecutar una revisién del esquema de gestién multica 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

34 4. Realizar un andlisis de brechas entre el marco teéricc 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

35 5. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema c 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

36 6. Pilotear el redisefio del esquema de gestién multican: 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

37 7. Elaborar un informe sobre el piloto del redisefio del e< 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

38 8. Elaborar un informe que contenga revision de literatur 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

39 |EH B) Gestion de desempefio 260 days Mon 1/3/22 Fri 12/30/22 I
40 1. Revisar la literatura sobre gestion de desempefio en 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

41 2. Desarrollar un marco teérico para la gestién de desen 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

42 3. Ejecutar una revisién del esquema de gestién de dest 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

43 4. Realizar un andlisis de brechas entre el marco teéricc 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

44 5. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema c 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

45 6. Pilotear el redisefio del esquema de gestién de desen 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

46 7. Elaborar un informe sobre el piloto del redisefio del e< 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

47 8. Elaborar un informe que contenga revision de literatur 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

48 |E C) Adecuacion de la gestion de recursos humanos a 260 days Mon 1/3/22 Fri 12/30/22 I
49 1. Revisar la literatura internacional sobre gestién de rec 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

50 2. Desarrollar un marco teérico para la gestion de recurs 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

51 3. Ejecutar una revision del esquema de gestion de recu 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

52 4. Realizar un analisis de brechas entre el marco teéricc 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

53 5. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema ¢ 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

54 6. Pilotear el redisefio del esquema de recursos humanc 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

55 7. Elaborar un informe sobre el piloto del redisefio del es 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

56 8.Elaborar un informe que contenga revision de literaturi 260 days Mon 1/1/18 Fri 12/28/18

57 Sistema integrado de informacion del mercado laboral 1305 days Mon Fri 12/30/22

$22,8 MDD 1/1/18

58 |E i) Disefio de un sistema de informacion de mercado labc 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C

59 Analisis de Estado de la Infraestructura de Red de las o1 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C

60 Estudio de Factibilidad para la utilizacion de servicios er 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C

61 Estrategia de Inteligencia de Negocios 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C

62 Control de Calidad y Monitoreo 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22

63 Licenciamiento software (Adquisicion de licencias) 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22 I EEEEE————————.
64 Licenciamiento software (modificacion al Sistema actual 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22 I EEEEE————————.
65 Arrendamiento Equipamiento informético 522 days Mon 1/1/18 Tue 12/31/1¢

66 Infraestructura de comunicaciones (Red de voz y datos) 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22
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67 Servicios integrales de tecnologias de informacioén para 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22
68 |EH iii) Disefio de una estrategia de TIC 784 days? Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
69 Analisis de factibilidad del sistema de informacion del m 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
70 Analisis de factibilidad de la plataforma tecnoldgica del < 784 days Mon 1/1/18 Thu 12/31/2C
71 Estrategia de digitalizaciéon para correspondencia de tral 522 days Mon 1/1/18 Tue 12/31/1¢
72 |EH iii) Estrategia transversal de género 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22
73 |EH Disefio de la estrategia 261 days Tue 1/1/19 Tue 12/31/1€
74 Implementacion de la estrategia 783 days Wed 1/1/2C Fri 12/30/22
75 Componente 2: Fortalecer los programas de desarrollo de 1305 days Mon Fri 12/30/22
habilidades ($130,0 MDD) 1/1/18
76 |E i) Acciones del Programa BECATE ($98.8 MDD) 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22
77 |EH ii) Fomento al autoempleo ($17,0 MDD) 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22
78 |EH iii) Apoyos econémicos a la movilidad laboral ($11,0 MDD) 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22
79 |EH iv) Acciones de atencién en situaciones de contingencia 1305 days Mon 1/1/18 Fri 12/30/22

laboral ($3.2 MDD)
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ID Nombre de tarea Duration |Start
2018
i J H1 | H2
1 Fort. Gestion de las Politicas de Promocion de Empleo $160 261 days Mon 1/1/18
MDD
2 Componente 1: Fortalecer el SNE ($25.8 MDD) Mon 1/1/18
3 Mejora del esquema de la oferta de servicios y gestion 261 days Mon 1/1/18
del sistema de intermediacién laboral y apoyar el
desarrollo e implementacion ($3,0 MDD)
4 = i) Revisién de los servicios del SNE 261 days? Mon 1/1/18
5 Analisis de Estado del Sistema de Intermediacion Labor 261 days Mon 1/1/18
6 = A) Servicios prestados a buscadores de empleo 261 days? Mon 1/1/18
7 1. Revision de literatura de buenas practicas internacion 261 days Mon 1/1/18
8 2. Desarrollar un marco teérico para la atencién a busca 261 days Mon 1/1/18
9 3. Ejecutar una revisién del esquema de atencién a bus(261 days Mon 1/1/18
10 4. Realizar un analisis de brechas entre el marco teéricc 261 days Mon 1/1/18
11 5. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema ¢ 261 days Mon 1/1/18
12 6. Pilotear el redisefio del esquema de atencién a busca 261 days Mon 1/1/18
13 7. Elaborar un informe sobre el piloto redisefio del esque 261 days Mon 1/1/18
14 8.Elaborar un informe que contenga revision de literaturi 261 days Mon 1/1/18
15 |E B) Esquema de perfilamiento 261 days Mon 1/1/18
16 1. Revision de buenas practicas internacionales 261 days Mon 1/1/18
17 2. ldentificacién de las necesidades del SNE con respec 261 days Mon 1/1/18
18 3. Andlisis de la informacién disponible en México. 261 days Mon 1/1/18
19 4. Disefio del mecanismo de diagnostico. 261 days Mon 1/1/18
20 |E i) Estrategia de relacionamiento integral con el sector pi261 days Mon 1/1/18
21 9. Revisién de literatura de buenas practicas internacion 261 days Mon 1/1/18
22 10. Desarrollar un marco tedrico para el acercamiento e 261 days Mon 1/1/18
23 11. Ejecutar una revision del acercamiento empresarial (261 days Mon 1/1/18
24 12. Realizar un andlisis de brechas entre el marco te6ric 261 days Mon 1/1/18
25 13. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema 261 days Mon 1/1/18
26 14. Pilotear el redisefio del esquema de acercamiento e 261 days Mon 1/1/18
27 15. Elaborar un informe sobre el piloto del redisefio del €261 days Mon 1/1/18
28 16. Elaborar un informe que contenga revision de literatt 261 days Mon 1/1/18
29 |E iii) Modelo de Desarrollo Organizacional 261 days Mon 1/1/18
30 |E A) Gestion multicanal 261 days Mon 1/1/18
31 1. Revisar la literatura sobre gestion multicanal en SPE; 261 days Mon 1/1/18
32 2. Desarrollar un marco teérico para la gestion multican: 261 days Mon 1/1/18
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33 3. Ejecutar una revision del esquema de gestion multica 261 days Mon 1/1/18
34 4. Realizar un andlisis de brechas entre el marco teéricc 261 days Mon 1/1/18
35 5. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema c 261 days Mon 1/1/18
36 6. Pilotear el redisefio del esquema de gestién multican: 261 days Mon 1/1/18
37 7. Elaborar un informe sobre el piloto del redisefio del es 261 days Mon 1/1/18
38 8. Elaborar un informe que contenga revision de literatur 261 days Mon 1/1/18
39 |EH B) Gestion de desempefio 261 days Wed 1/3/18
40 1. Revisar la literatura sobre gestién de desempefio en £261 days Mon 1/1/18
41 2. Desarrollar un marco teérico para la gestion de desen 261 days Mon 1/1/18
42 3. Ejecutar una revisién del esquema de gestion de des¢ 261 days Mon 1/1/18
43 4. Realizar un andlisis de brechas entre el marco teéricc 261 days Mon 1/1/18
44 5. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema ¢ 261 days Mon 1/1/18
45 6. Pilotear el redisefio del esquema de gestién de desen 261 days Mon 1/1/18
46 7. Elaborar un informe sobre el piloto del redisefio del es 261 days Mon 1/1/18
47 8. Elaborar un informe que contenga revision de literatur 261 days Mon 1/1/18
48 |EH C) Adecuacién de la gestion de recursos humanos a 261 days Wed 1/3/18
49 1. Revisar la literatura internacional sobre gestion de rec 261 days Mon 1/1/18
50 2. Desarrollar un marco teérico para la gestion de recurs 261 days Mon 1/1/18
51 3. Ejecutar una revision del esquema de gestiéon de recu 261 days Mon 1/1/18
52 4. Realizar un analisis de brechas entre el marco teéricc 261 days Mon 1/1/18
53 5. Desarrollar una propuesta de redisefio del esquema ¢ 261 days Mon 1/1/18
54 6. Pilotear el redisefio del esquema de recursos humanc 261 days Mon 1/1/18
55 7. Elaborar un informe sobre el piloto del redisefio del es 261 days Mon 1/1/18
56 8.Elaborar un informe que contenga revision de literaturi 261 days Mon 1/1/18
57 Sistema integrado de informacién del mercado laboral 261 days Mon 1/1/18
$22,8 MDD
58 |E i) Disefio de un sistema de informacion de mercado labc 261 days Mon 1/1/18
59 Analisis de Estado de la Infraestructura de Red de las 01261 days Mon 1/1/18
60 Estudio de Factibilidad para la utilizacion de servicios er 261 days Mon 1/1/18
61 Estrategia de Inteligencia de Negocios 261 days Mon 1/1/18
62 Control de Calidad y Monitoreo 261 days Mon 1/1/18
63 Licenciamiento software (Adquisicion de licencias) 261 days Mon 1/1/18
64 Licenciamiento software (modificacion al Sistema actual 261 days Mon 1/1/18
65 Arrendamiento Equipamiento informético 261 days Mon 1/1/18
66 Infraestructura de comunicaciones (Red de voz y datos) 261 days Mon 1/1/18
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67 Servicios integrales de tecnologias de informacién para 261 days Mon 1/1/18
68 |EH iii) Disefio de una estrategia de TIC 261 days Mon 1/1/18
69 Analisis de factibilidad del sistema de informacion del m 261 days Mon 1/1/18
70 Analisis de factibilidad de la plataforma tecnoldgica del <261 days Mon 1/1/18
71 Estrategia de digitalizacion para correspondencia de tral 261 days Mon 1/1/18
72 |EH iii) Estrategia transversal de género 261 days Mon 1/1/18
73 |EH Disefio de la estrategia 261 days Mon 1/1/18
74 Componente 2: Fortalecer los programas de desarrollo de 261 days Mon 1/1/18
habilidades ($130,0 MDD)
75 |E i) Acciones del Programa BECATE ($98.8 MDD) 261 days Mon 1/1/18
76 |EH if) Fomento al autoempleo ($17,0 MDD) 261 days Mon 1/1/18
77 |EH iii) Apoyos econémicos a la movilidad laboral ($11,0 MDD) 261 days Mon 1/1/18
78 |EH iv) Acciones de atencién en situaciones de contingencia 261 days Mon 1/1/18

laboral ($3.2 MDD)
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