Pagina 1 de 1
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(TC-99-04-04-1-BO)

RESUMEN EJECUTIVO

Republica de Bolivia

Superintendencia de Pensiones, Valores y Seguros (SPVS) a través
de la Intendencia de Pensiones (IS)

El objetivo principal del proyecto es consolidar el funcionamiento
del mercado de seguros en Bolivia para asi contribuir
indirectamente al rapido crecimiento del sector privado de la
economia del pais. Ese propdsito se lograra completando el marco
legal, regulatorio y de supervision para la actividad aseguradora,
en un todo de acuerdo a los Principios Generales de Supervision
de Seguros para Mercados Emergentes establecidos por la
Asociacion Internacional de Inspectores de Seguros (AILS, 1997),
con lo cual se contribuira adicionalmente a desarrollar el mercado
de capitales. Los objetivos especificos de la cooperacion técnica
son: (1) implementar la aplicacién de la nueva Ley de Seguros;
(i1) elaborar la reglamentacién complementaria adecuando las
normas vigentes a la nueva Ley de Seguros; (iil) adaptar las
empresas de seguros del pais a las nuevas disposiciones norma-
tivas; (iv) fortalecer la capacidad de supervision de la IS, mediante
la incorporacion de informatica, capacitacion al personal, desa-
rrollo de metodologias y procedimientos de supervision y control.

Modalidad: Donacidn-Ventanilla [

FOMIN: US$ 840.000
Aporte Local: US$ 560.000
Total: US$ 1.400.000
Ninguna.

Previo al primer desembolso de recursos, la IS debera presentar a
satisfaccion del Banco: (i) evidencia de que la Republica de
Bolivia haya firmado un Convenio con la SVPS para que ésta
actiie como organismo ejecutor del Programa; (ii) la designacion
de un coordinador del proyecto; (iii) un Plan de Accién de la
Unidad Ejecutora; (iv) evidencia de la disponibilidad de los
recursos de contraparte, y su afectacion al Programa; (v) el
calendario tentativo de desembolsos para la ejecucion del
proyecto.
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I. ELEGIBILIDAD

Elegibilidad del pais

El 6 de octubre de 1993, el Comité de Donantes del Fondo Multilateral de
Inversiones (FOMIN) declar6 a la Republica de Bolivia elegible para todas las
modalidades de financiamiento del FOMIN.

Elegibilidad del proyecto

La operacion propuesta resulta compatible con los criterios de financiamiento
estipulados en el articulo III, seccién 2, incisos (d) y (e) del Convenio Constitutivo
del FOMIN, que establece, entre otros aspectos, la posibilidad de otorgar financia-
miento con recursos de dicho fondo a entidades gubernamentales de los paises
elegibles — en este caso, la Intendencia de Seguros del Gobierno de Bolivia - para
apoyar el desarrollo de los sistemas financieros, particularmente a través del esta-
blecimiento de estandares minimos prudenciales, y el fortalecimiento de la capaci-
dad de las instituciones de supervision y control de las empresas del sector, lo cual
esta contenido en el marco de la Facilidad de Cooperacién Técnica (Facilidad I).

II. ANTECEDENTES

La nueva Ley de Seguros No. 1883 de junio de 1998 y el Decreto Supremo
No. 25201 de octubre de 1998 que la reglamenta, reemplazan a la Ley de Seguros
No. 27 de septiembre de 1904 y al Decreto No. 15516 de junio de 1978. La nueva
ley introduce sustanciales reformas a la actividad aseguradora del pais, que
necesariamente requiere de la elaboraciéon de nuevos sistemas de regulacion,
fiscalizacién y supervisién a las empresas aseguradoras, basados en modernos
principios de transparencia, eficiencia y solvencia de las empresas participantes.
Dichos sistemas brindaran una mejor y mayor proteccion a empresas, actividades y
personas aseguradas, y también hardn mas eficiente el proceso de canalizacidon
hacia el mercado de capitales de los ahorros captados por el sector asegurador de
Bolivia, que en 1999 ascendieron a aproximadamente US$ 80 millones anuales.

Se prevé una expansion importante del mercado de seguros en los préximos afios,
debido a que las Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP) creadas por la
Ley de Pensiones No. 1732/9 deben contratar a partir de principios del 2000
alrededor de US$45 millones anuales en seguros de invalidez y muerte, asi como
seguros por riesgos profesionales, para lo cual el sistema asegurador boliviano no
esta atin debidamente preparado.

En los ultimos 5 afios, las primas de seguro emitidas por el sector asegurador
boliviano crecieron en un 31%, muy superior al crecimiento econdmico del pais.
Sin embargo, el primaje total aun es de los mas bajos de América Latina (Anuario
Estadistico de la ASSAL de 1999), s6lo igualado por Honduras. La prima per
capita es reducida (aproximadamente US$10 por habitante), y evidencia la escasa
penetracion de la contratacion de seguros en la sociedad boliviana. Actualmente la
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oferta de Servicios de Seguro en Bolivia estd compuesta por 19 entidades
aseguradoras, 35 empresas corredoras de seguros, 17 liquidadoras y ajustadoras de
seguros, 9 actuarios matematicos, 4 asesores de seguros y 16 empresas de auditoria
externa autorizadas por la IS para auditar a empresas aseguradoras.

Las empresas de seguros tienen en general una baja capitalizacion, altos costos
administrativos (entre el 43% y el 69% de las primas segun la empresa
aseguradora), baja rentabilidad (inferior al 8%) a pesar de observarse bajos indices
de siniestralidad. Ademas, adolecen de una ausencia de tablas actualizadas de
siniestralidad que resultan béasicas para el calculo actuarial, escaso personal técnico
y profesional capacitado en seguros, y escasa transparencia, y reservas
inmovilizadas excesivamente en inmuebles. Por ello, es preciso encarar un proceso
sistematico de reestructuracion integral del sector en base a una reglamentacion
exhaustiva y actualizada de la legislacion vigente, y un perfeccionamiento de los
métodos y procedimientos de regulacion, supervision y control de las empresas
participantes.

Por su parte, la IS no dispone de un diagndstico y conocimiento exhaustivo y
actualizado del sector, ni una base de datos sobre la actividad aseguradora en
Bolivia; carece de metodologias, guias y manuales de inspeccién y supervisién;
requiere de un cuerpo de inspectores y analistas hoy todavia inexistente en el pais,
y precisa ademas reglamentar las normas legales vigentes con resoluciones que
vayan creando el marco adecuado para que esta actividad se desenvuelva con
eficiencia, transparencia, y creciente cobertura de siniestros hacia mas empresas,
actividades y personas.

III. EL PROYECTO

Objetivos

El objetivo principal del proyecto es consolidar el funcionamiento del mercado de
seguros en Bolivia para asi contribuir indirectamente al rapido crecimiento del
sector privado de la economia del pais. Ese propdsito se lograra completando el
marco legal, regulatorio y de supervision para la actividad aseguradora, en un todo
de acuerdo a los Principios Generales de Supervisién de Seguros para Mercados
Emergentes establecidos por la Asociacién Internacional de Inspectores de Seguros
(AIIS,1997), con lo cual se contribuird adicionalmente a desarrollar el mercado de
capitales. Asimismo, este Programa permitira al Superintendente de Pensiones,
Valores y Seguros disefiar mas efectivamente su Plan Estratégico Sectorial con
mayor precision y a la luz de las reales necesidades futuras del mercado.

Los objetivos especificos de la cooperacion técnica son: (i) implementar la
aplicacién de la Ley de Seguros; (ii) elaborar la reglamentaciéon complementaria
adecuandola a la Ley de Seguros para concluir el marco regulatorio del sector; (iii)
adecuar las empresas de seguros del pais a las nuevas disposiciones normativas;
(iv) fortalecer la capacidad de supervision y control de la IS, mediante la
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incorporacién de informatica (hardware y software), capacitacion al personal,
desarrollo de metodologias, manuales y procedimientos de supervisiéon y control.

Descripcion del proyecto y sus principales componentes

El proyecto consiste en un conjunto de actividades dentro de cuatro subprogramas
a desarrollarse durante el transcurso de 2 afios, con el proposito de fortalecer la
capacidad operativa, de regulacion y de supervision de la Intendencia de Seguros,
puesto que con ello se lograra consolidar y expandir la actividad aseguradora en
Bolivia. Los cuatro subprogramas son: Subprograma I: Estudios, Desarrollo y
Adecuacion de Normas; Subprograma II: Auditorias a Entidades Aseguradoras;
Subprograma III: Capacitacién a Personal Técnico y Profesional de la Intendencia
de Seguros, y Subprograma IV: Sistemas Informéaticos y Base de Datos. A
continuacion se presenta el detalle de los cuatro subprogramas. La gestién
administrativa y gerenciamiento técnico del proyecto dentro de la Unidad
Ejecutora (IS) estara a cargo de un Coordinador, cuya designacion debera contar
con la no objecion del Banco.

Subprograma I : Estudios, Desarrollo y Adecuacion de Normas (US$ 480.000)

Las actividades de este Subprograma consisten en realizar: (i) un diagndstico
integral del estado actual y evaluacién de perspectivas futuras del sector; (ii) un
andlisis de la organizacion del mercado de seguros en Bolivia y su comparacion
con otros paises; (iii) estudios sobre la interrelacion con el sector de pensiones
especialmente en el campo de los seguros de vida, invalidez, accidentes de trabajo,
riesgos profesionales y rentas vitalicias; (iv) un estudio sobre la interrelacién con el
mercado de capitales; (v) consultorias sobre diversos aspectos técnicos en especial
sobre: (a) capital minimo; (b) fondos de garantia; (c) margenes de solvencia; (d)
constitucion de las reservas técnicas legales previstas por la Ley No. 1883/98 y
Decreto Supremo No. 25201/98; (e) régimen y limites de inversion de las empresas
aseguradoras; (f) consultorias para asesorar a la IS en materia de estudios
actuariales (elaboracién de nuevas tablas de mortalidad para Bolivia); (g)
elaboracion de manuales y guias de inspeccidn; (h) estudio sobre medicidon de
riesgos y confeccion de tablas de niveles de siniestralidad por actividad;
(i) propuestas de reglamentos de sanciones, de registros de polizas, y de
inversiones; y (j) propuesta de normas sobre reaseguros.

Subprograma 11 : Auditorias a entidades aseguradoras ( US$ 400.000 )

Este Subprograma consiste en la realizacién de un “due dilligence” y auditoria
especializada inicial a las 19 empresas de seguros existentes en Bolivia, para
determinar su estado patrimonial, situacién econdémica-financiera, nivel de
rentabilidad, constitucion de reservas e inversiones, siniestralidad enfrentada, entre
los aspectos mas relevantes. La misma seria realizada por firmas internacionales de
auditores independientes, como paso previo a la concesién de las licencias
definitivas por parte de la IS para operar en el pais como empresas de seguros.
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Subprograma III : Capacitacion a Funcionarios de la IS (US$ 100.000)

Este Subprograma consiste en la realizacion de cursos, seminarios y pasantias a
personal técnico y profesional perteneciente a las tres areas funcionales dentro de
la IS: Direccidn de Analisis y Desarrollo, Direcciéon de Control y Fiscalizacion y
Direccidn Juridica. Las pasantias para el personal de la IS estan previstas en base a
contactos ya formalizados por la SPVS con las Superintendencias de Seguros de
Chile, México, Colombia y Argentina.

Subprograma 1V : Sistemas (US$ 220.000 )

Este Subprograma comprende: (i) la adquisiciéon de equipos de computacion y el
desarrollo de programas especificos para esta actividad, para la integracion con la
red informatica en enlace con las demas superintendencias e intendencias que
forman el SIREFI, y en nexo también con el Viceministerio de Asuntos
Financieros (VMAF) y con los operadores del mercado; (ii) creacion de bases de
datos actualizadas del sector, y sus rutinas de actualizacién permanente;
(iii) formacion de una central de control de riesgos para las entidades aseguradoras;
(iv) elaboracion de un sistema de alerta temprana y su metodologia de monitoreo y
seguimiento en la IS; (v) sistema de difusiéon y divulgacién electrdnica a través de
internet (transparencia), complementando al Informe sobre el Mercado de Seguros
que publica bimensualmente la IS.

Coordinacion (USS$ 100.000)

La coordinacién técnica y administrativa del Programa, esta prevista ser realizada
por un profesional elegido por concurso, con una experiencia minima de 5 afios en
gestion de proyectos, cuya designacion cuente con la no objecién del Banco, quién
desempefiara estas funciones durante 30 meses, estando a cargo de la preparacion
de informes, cronogramas, seleccion y contrataciones de consultores, como asi
también de la organizacion y supervision de las actividades administrativas y de
apoyo que sean necesarias para implementar los cuatro subprogramas antes
mencionados que componen el proyecto. Sus funciones se desarrollaran en la sede
de la IS.

Unidad Ejecutora

La unidad ejecutora responsable de la ejecucion del Programa sera la Intendencia
de Seguros (IS), perteneciente a la Superintendencia de Pensiones, Valores y
Seguros (SPVS), la que a su vez forma parte del Sistema de Regulacion
Financiera, SIREFI (Ley No 1883, art. 40).

La SPVS fue creada en junio de 1998 (Ley No. 1864, art. 35), como fusién de las
tres superintendencias anteriormente existentes para cada uno de estos mercados
financieros. Dentro de la SPVS se encuentran a un nivel jerarquico inferior las tres
intendencias (de Pensiones, Valores y Seguros), para supervisar a cada una de esas
actividades. La SPVS es la institucién publica encargada de la fiscalizacién y
control de la actividad aseguradora en la Republica de Bolivia.
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Su financiamiento proviene de una aportacién equivalente al 2% de las primas
netas producidas sobre seguros generales, seguros de fianza, accidentes de
personas, seguros de salud y prepago, y el 1% sobre primas netas producidas sobre
los seguros obligatorios, previsionales, y los de vida (Reglamento D.S. No. 25201,
art. 23). La SPVS presenta la siguiente estructura, reconociéndose en la IS tres
areas funcionales:

Superintendencia de Pensiones, Valores y Seguros

Intendencia de
Pensiones

Intendencia de
Seguros

Intendencia de
Valores

Dir. de Analisis y
Desarrollo

Dir. de Control y
Fiscalizacion

Dir. Juridica

IV. CoSTO Y FINANCIAMIENTO

El costo total del proyecto ha sido estimado en US$1.400.000, de los cuales el
FOMIN financiaria US$840.000 (60%) y el resto US$560.000 (40%) sera cubierto
por recursos de contrapartida local, aportados por la Superintendencia de
Pensiones, Valores y Seguros, provenientes de sus ingresos anuales generados por
las aportaciones mencionadas en el punto 3.11.

Una sintesis del costo por componente, actividad, y fuente de financiamiento es la
siguiente, presentandose un mayor detalle en el anexo II de este documento:
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COSTO DE LOS COMPONENTES Y ACTIVIDADES PREVISTAS

(en US$ )
ACTIVIDADES SPVS FOMIN TOTAL
Subprograma I: Estudios y Normas 180.000 300.000 480.000
Diagndsticos 50.000 70.000 120.000
Estudios actuariales y de riesgos 50.000 40.000 90.000
Elaboracion de manuales y guias 60.000 140.000 200.000
Propuestas de normas y reglamentos 20.000 50.000 70.000
Subprograma Il : Auditorias 180.000 220.000 400.000
Auditoria y “due dilligence” a 19 firmas 180.000 220.000 400.000
aseguradoras en el pais
Subprograma Il : Capacitacion y 40.000 60.000 100.000
Pasantias
Cursos y seminarios 20.000 40.000 60.000
Pasantias 20.000 20.000 40.000
Subprograma IV : Sistemas 60.000 160.000 220.000
Equipos y software 30.000 90.000 120.000
Confeccién base de datos - 20.000 20.000
Creacion Central de Riesgos - 30.000 30.000
Metodologia de seguimientos 15.000 10.000 25000
Sistema de alerta temprana 15.000 10.000 25000
Coordinacion del Programa 50.000 50.000 100.000
Imprevistos 50.000 50.000 100.000
TOTAL 560.000 840.000 1.400.000
Porcentajes 40% 60% 100%

El detalle pormenorizado de cada una de estas actividades, asi como su cronograma
de ejecucion debera estar contenido en el Plan de Accidn del Programa que la
Unidad Ejecutora debera presentar al Banco para su aprobacién, como condicién
previa para acceder al primer desembolso de recursos.

La adquisicidon de bienes y servicios y la presentacion de estados auditados del
Programa se realizaran de acuerdo con las politicas y normas del Banco.
Asimismo, se constituird un Fondo Rotatorio de hasta un monto igual al 10% del
total del financiamiento.

V. JUSTIFICACION Y RIESGOS

El proyecto propuesto se ajusta a la estrategia de desarrollo del gobierno, que se
centra en un programa macroecondomico integral con una perspectiva de largo
plazo, dirigido a fortalecer la competitividad de la economia boliviana a través de
un mejoramiento de los distintos mercados financieros, entre los cuales esta el de
seguros, que es el menos evolucionado hasta el presente en el pais.

Asimismo, el proyecto apoya la estrategia del Banco en Bolivia especialmente en
dos de las areas estratégicas definidas en el documento del pais: apoyo a la
modernizacion del Estado y mayor crecimiento economico. Esta estrategia se
ejecuta, entre otras acciones, a través del fortalecimiento institucional de los entes
de supervisién y regulacion de los mercados financieros, enmarcado ello en un
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proceso de consolidacidon de la modernizacién del rol y de las estructuras del
Estado.

En tal sentido el Banco, y con recursos de ventanilla 3 de FOMIN, viene realizando
desde 1997 una labor de fortalecimiento institucional a los demas entes de
regulacion (Superintendencias e Intendencias) relacionadas con el sector
financiero, en las actividades de bancos y entidades financieras, seguros y
pensiones. Resta solamente la correspondiente a Seguros, a cargo de esta
operacién, con lo cual se completaria el apoyo a la regulacion de las actividades
relacionadas con este sector financiero de la economia del pais.

El principal riesgo del Programa se relaciona con demoras de procedimiento que
eventualmente pueden presentarse durante su implementacién. Este riesgo se
reduciria, por el compromiso de la SPVS de apoyar administrativamente y reforzar
adecuadamente los aspectos operativos de la Unidad Ejecutora.

VI. CRITERIOS DE DESEMPENO Y EVALUACION DE RESULTADOS

El criterio sobre cuya base se evaluara el desempefio del proyecto sera tanto el de
la calidad y conclusion oportuna de los distintos productos previstos como
resultado de las actividades a llevarse a cabo en los diferentes componentes, como
asi también en términos macroeconémicos a través del impacto que tendra sobre el
crecimiento econdmico y el desarrollo del sector privado en Bolivia, aspecto éste
que se medira teniendo en cuenta el incremento de la actividad aseguradora en el
pais, tanto del monto de primas anuales como en extension del servicio asegurador
hacia nuevas actividades, sectores y regiones del territorio nacional. Una
descripcion de estos resultados/productos se incluye en el cuadro de Marco Légico
(Anexo 1). El adecuado grado de avance del Programa, asi como la conclusion
exitosa del mismo, seran evaluados a través de los informes semestrales y finales
que debera presentar la Unidad Ejecutora al Banco.

VII. EXCEPCION A POLITICAS O PROCEDIMIENTOS

El presente proyecto no requiere de ninguna excepcién a las politicas o
procedimientos vigentes para este tipo de operaciones.

VIII. CONDICIONES CONTRACTUALES ESPECIALES

Previo al primer desembolso de recursos, la Unidad Ejecutora debera presentar a
satisfaccion del Banco: (i) evidencia de haber firmado con las autoridades de la
Republica de Bolivia, un Convenio con la SPVS para que ésta actie como
organismo ejecutor del Programa; (ii) la designaciéon de un coordinador del
proyecto; (iii) un Plan de Accidén de la Unidad Ejecutora; (iv) evidencia de la
disponibilidad de recursos de contraparte nacional, asumiendo el compromiso de
afectarlos al Programa; y (v) el calendario tentativo de desembolsos para la
ejecucion integral del proyecto.
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IX. RECONOCIMIENTO DE GASTOS

Se reconoceran gastos de la Intendencia de Seguros con anterioridad a la
aprobacién del Comité de Donantes de hasta US$100.000 con cargo a los recursos
de contrapartida local, incurridos a partir del 1o. de enero de 2000.

X. ASPECTOS DE IMPACTO AMBIENTAL Y SOCIAL

Debido a que la ejecucion de los componentes del Programa se realizarén en el
ambito del sector financiero, no se prevé un impacto ambiental ocasionado por el
mismo. Asi, el Perfil fue enviado al CESI el dia 7 de diciembre de 1999 para su
informacion y no se recibieron comentarios al mismo.
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MARCO LOGICO SIMPLIFICADO DEL PROYECTO
REFORMA DE LA INDUSTRIA DEL SEGURO PARA EL DESARROLLO DEL SECTOR PRIVADO

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO
Consolidar el funcionamiento del mercado de seguros para impulsar el desarrollo del sector privado

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROYECTO
plementar la aplicacion de la Ley de Seguros; (ii) elaborar su reglamentacion y normas; (i) adecuar a las empresas a la nueva normativa;
rtalecer la capacidad de supervision de la IS.

: Subprograma

Objetivos

Actividades a Ejecutar

Indicadores

Resultados/Productq

studio, Desarrollo y
decuacion de
ormas

Completar el marco legal
para implementar la
aplicacion de la nueva ley
de Seguros.

Realizar los estudios
técnicos actuariales
basicos necesarios para
regular la actividad
aseguradora en el pais.

Contratacion de consul-
tores para: preparacion de
regulaciones, normas,
manuales y guias de
inspeccion, medicién de
riesgos y tablas y niveles
de siniestralidad.

Incremento del monto total
de primas de seguro per
capita.

Incremento del coeficiente
anual primas /PBI.

Reduccién del coeficiente
siniestros/primas.

_Expansién de la actividd

del seguro a nuevas
regiones y/o sectores
economico-sociales, y a
nuevos productos o
coberturas ofrecidas.

Reglamentos, normas,
manuales, guias y tabla:
emitidas e implantadas |
meses).

1alisis de Entidades
seguradoras

Adaptar las empresas de
seguros del pais a las
nuevas disposiciones
normativas.

Conceder las licencias de
operacién a las empresas
que satisfagan la
normativa legal vigente.

Contratacion de
profesionales para “due
diligence” y auditoria de
las 19 empresas en el
sector boliviano.

Numero de licencias
acordadas a empresas
aseguradoras.

Trabajos concluidos de
“due diligence” y auditor
(18 meses).
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_Subprograma

Objetivos

Actividades a Ejecutar

Indicadores

Resultados/ Producto;

apacitacion a
uncionarios de la IS

Fortalecer la capacidad
operativa de supervision
delals.

Realizacién de cursos,

seminarios y pasantias del
personal técnicodefa IS a
paises de América Latina.

Namero de funcionarios
capacitados.

Dias/hombre de
capacitacion al personal
dela|S.

Numero de pasantias
realizadas.

Aproximadamente 40
profesionales capacitadc
(24 meses).

istemas Fortalecer la capacidad de | Adquisicion de “hardware” | Disponibilidad de Sistemas de computacié
control a las empresas y “software” para la IS. informacioén en tiempo real | modernizados y técnicos
aseguradoras. sobre la actividad dotados del equipo
aseguradora. necesario (18 meses).
Transparencia de la
actividad aseguradora en Funcionamiento de la
el pais. Central de Riesgos, con
informacioén en tiempo
real.
dinacion Administrar la ejecucion de | Administracion técnica del | Elaboracion de informes Ejecucion exitosa,

los Subprogramas.

Realizar los informes
parciales y finales exigidos
por el Programa.

proyecto y preparacion de
informes y cronogramas.

técnicos en tiempo y
forma.

Cumplimiento del
cronograma de actividades
del Programa.

conclusién de las tareas
involucradas y efectiva
implementacion de éstas
(30 meses).




LEG/RE1/BO-0101
TC-99-04-04-1
Original: Espafiol

PROYECTO DE RESOLUCION

BOLIVIA. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA
INTENDENCIA DE SEGUROS

El Comité de Donantes del Fondo Multilateral de Inversiones

RESUELVE.:

1. Autorizar al Presidente del Banco Interamericano de Desarrollo, o al
representante que €l designe, para que en nombre y representacion del Fondo Multilateral
de Inversiones, proceda a formalizar los acuerdos necesarios con la Republica de Bolivia
y a adoptar las demas medidas pertinentes para la ejecucion del plan de operaciones que
consta en el memorandum de donantes a que se refiere el Documento MIF/AT-
con respecto a una cooperacion técnica para un programa de fortalecimiento institucional
de la Intendencia de Seguros

2. Destinar para los fines de esta resolucion, hasta la suma de US$840.000
con cargo a la Facilidad de Cooperacion Técnica del Fondo Multilateral de Inversiones.

3. Establecer que la suma anterior sea otorgada con caracter no
reembolsable.





