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Consultoría para brindar apoyo técnico a la Red Criteria en el área de generación y 
diseminación de conocimiento

Contexto de la búsqueda: 

Identificar un consultor para apoyar la implementación de las actividades técnicas de la Red 
Criteria del BID en el área de generación y diseminación de conocimiento. 

La misión del equipo: 

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la 
gente es el camino para mejorar vidas y superar los desafíos del desarrollo de América Latina y 
el Caribe. Junto con los países de la región, el Sector Social construye soluciones de política 
pública para reducir la pobreza y mejorar los servicios de educación, trabajo, protección social y 
salud que los ciudadanos reciben. El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una región 
más productiva con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor 
inclusión de las poblaciones más vulnerables.

La División de Protección Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparación y supervisión 
de las operaciones del BID en los países miembros prestatarios en los ámbitos de la protección 
social (redes de seguridad y transferencias y servicios de inclusión social que incluyen: desarrollo 
infantil temprano, programas juveniles, servicios de atención, y otros), salud (estrategias de 
inversión de capital de salud, fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de 
salud, organización y desempeño, etc.) y nutrición.

La Red Criteria de SPH es una red de conocimiento que apoya los países de América Latina y 
el Caribe (ALC) a mejorar la eficiencia asignativa del gasto sanitario a través del uso sistemático 
e institucionalizado de la evidencia para tomar decisiones acerca de qué servicios y tecnologías 
sanitarias financiar de manera prioritaria y de la implementación de herramientas que permitan 
obtener precios más asequibles para los medicamentos.

Lo que harás: 

 Apoyar la identificación de temáticas y expertos mundiales para realizar webinars 
mensuales sobre temas relevantes para la región y los miembros de la Red en temas 
relacionados con la asignación eficiente del gasto en salud. Realizar las conversaciones 
técnicas con los expertos y definir, en conjunto con los expertos, el formato de las 
sesiones. Revisar las presentaciones con anticipación y formular las preguntas y revisar 
las respuestas en caso de entrevistas y/o debates.

 Apoyar la identificación de temáticas y expertos mundiales para realizar eventos virtuales 
sobre temas relevantes para la región y los miembros de la Red en temas relacionados 
con la con la asignación eficiente del gasto en salud. Realizar las conversaciones técnicas 
con los expertos y definir, en conjunto con los expertos, el formato de los eventos. Revisar 
las presentaciones con anticipación y formular las preguntas y revisar las respuestas en 
caso de entrevistas y/o debates.

 Apoyar la producción de documentos técnicos, tales como notas técnicas, documentos 
breves, blogs y fact sheets.
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 Revisar todas las publicaciones desarrolladas por expertos, desde los outlines hasta la 
versión final de los documentos. Llevar a cabo las reuniones técnicas con los expertos y 
participar en reuniones frecuentes de seguimiento.

 Apoyar la revisión y los ajustes que sean necesarios a las futuras ediciones del Massive 
Open Online Course (MOOC) de la Red Criteria.

 Apoyar las actividades técnicas de diseminación de las actividades y publicaciones de la 
Red Criteria, incluyendo el MOOC, como la preparación y/revisión de mensajes, diseños 
gráficos, videos y podcasts para las redes sociales.

 Apoyar la identificación y publicación/diseminación de noticias/eventos relevantes en 
materia de eficiencia del gasto en salud, priorización explícita del gasto en salud y 
políticas para lograr precios más asequibles para los medicamentos.

 Apoyar el posicionamiento de la Red Criteria junto a tomadores de decisión y formadores 
de opinión.

Entregables y cronograma de pagos: 

El contractual deberá entregar reportes trimestrales describiendo las actividades realizadas en el 
periodo en el contexto de la consultoría.

Lo que necesitarás:

 Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
 Consanguinidad: No tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y 

segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
 Educación: Grado de Maestría en Ciencias Económicas y/o Sociales y/o de Salud 

Pública o equivalente.
 Experiencia: Por lo menos 20 años de experiencia laboral en el sector de la salud, en 

específico en las áreas de priorización del gasto en salud y planes de beneficios en salud 
y estrategias para lograr precios más asequibles para medicamentos. Professional con 
experiencia en el área de publicaciones.

 Idiomas: Nivel profesional hablado y escrito de los idiomas español e inglés.

Competencias generales y técnicas:

 Facilidad de trabajo en equipo, solidez técnica, buenas habilidades de escritura, buena 
capacidad analítica. Experiencia previa y comprada en la revisión de documentos 
técnicos y publicaciones. Contar con publicaciones proprias en los temas de la Red sería 
deseable.

Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos, Suma 
Alzada.

 Ubicación: Residencia del contractual.
 Fecha de inicio estimada: Septiembre 2021
 Persona responsable: Marcella Distrutti (SCL/SPH). 
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: 

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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Nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en América 
Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. 
Nuestros empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a 
nuestra comunidad diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso 
alentamos a las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: 

En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 1959, 
hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas 
para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de 
proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino 
que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.



Consultoría para apoyar la producción de productos de conocimiento para la Red 
Criteria

Contexto de la búsqueda: 

Identificar un consultor para apoyar la producción de productos de conocimiento para la Red 
Criteria del BID. 

La misión del equipo: 

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la 
gente es el camino para mejorar vidas y superar los desafíos del desarrollo de América Latina y 
el Caribe. Junto con los países de la región, el Sector Social construye soluciones de política 
pública para reducir la pobreza y mejorar los servicios de educación, trabajo, protección social y 
salud que los ciudadanos reciben. El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una región 
más productiva con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor 
inclusión de las poblaciones más vulnerables.

La División de Protección Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparación y supervisión 
de las operaciones del BID en los países miembros prestatarios en los ámbitos de la protección 
social (redes de seguridad y transferencias y servicios de inclusión social que incluyen: desarrollo 
infantil temprano (programas juveniles, servicios de atención y otros), salud (estrategias de 
inversión de capital de salud, fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de 
salud, organización y desempeño, etc.) y nutrición.

La Red Criteria de SPH es una red de conocimiento que apoya los países de América Latina y 
el Caribe (ALC) a mejorar la eficiencia asignativa del gasto sanitario a través del uso sistemático 
e institucionalizado de la evidencia para tomar decisiones acerca de qué servicios y tecnologías 
sanitarias financiar de manera prioritaria y de la implementación de herramientas que permitan 
obtener precios más asequibles para los medicamentos.

Lo que harás: 

 Revisar la literatura referente al tema del documento, incluyendo el o los webinars que se 
hayan llevado a cabo por CRITERIA y las presentaciones y transcripciones 
correspondientes. Si necesario, realizar entrevistas.

 Definir el formato del documento (p. ej., nota técnica, documento de política, artículo 
académico, etc.). 

 Preparar un outline del documento que sea organizado alrededor de los mensajes de 
política principales para los tomadores de decisión y formuladores de política de América 
Latina y el Caribe (ALC).

 Preparar un primero borrador del documento.
 Preparar la versión final del documento.
 Realizar un video corto y/o podcast para diseminar los principales mensajes de la 

publicación (formato a ser definido con el equipo de CRITERIA).
 Realizar presentaciones del documento en eventos virtuales y participar en reuniones 

virtuales con los países de la región para discutir los principales findings y como se 
relacionan con la realidad y el contexto del país en cuestión.



Entregables y cronograma de pagos: 

El contractual deberá entregar un outline, un primer borrador del documento, una versión final 
del documento, un video corto y/o podcast y una presentación en power point.

Lo que necesitarás:

 Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
 Consanguinidad: No tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y 

segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
 Educación: Grado de Mestrado o Doctorado en Ciencias Económicas y/o Sociales y/o 

de Salud Pública o equivalente. 
 Experiencia: Por lo menos 10 años de experiencia comprobada en el área de priorización 

del gasto en salud, incluyendo la realización de estudios y la publicación de artículos en 
el área. 

 Idiomas: Nivel profesional hablado y escrito de los idiomas español e inglés.

Competencias generales y técnicas:

 Facilidad de trabajo en equipo, buenas habilidades de escritura, buena capacidad 
analítica y fuertes habilidades cuantitativas.

Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos, Suma 
Alzada.

 Ubicación: Residencia del contractual.
 Fecha de inicio estimada: Septiembre 2021
 Persona responsable: Marcella Distrutti (SCL/SPH). 
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: 

Nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en América 
Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. 
Nuestros empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a 
nuestra comunidad diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso 
alentamos a las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: 

En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 1959, 
hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas 

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9


para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de 
proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino 
que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.



Consultoría para el ajuste y mantenimiento actualizado de la plataforma virtual de la Red 
Criteria

Contexto de la búsqueda: 

Identificar un consultor para apoyar el mantenimiento actualizado de la plataforma virtual de la 
Red Criteria. 

La misión del equipo: 

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la 
gente es el camino para mejorar vidas y superar los desafíos del desarrollo de América Latina y 
el Caribe. Junto con los países de la región, el Sector Social construye soluciones de política 
pública para reducir la pobreza y mejorar los servicios de educación, trabajo, protección social y 
salud que los ciudadanos reciben. El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una región 
más productiva con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor 
inclusión de las poblaciones más vulnerables.

La División de Protección Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparación y supervisión 
de las operaciones del BID en los países miembros prestatarios en los ámbitos de la protección 
social (redes de seguridad y transferencias y servicios de inclusión social que incluyen: desarrollo 
infantil temprano (programas juveniles, servicios de atención y otros), salud (estrategias de 
inversión de capital de salud, fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de 
salud, organización y desempeño, etc.) y nutrición.

La Red Criteria de SPH es una red de conocimiento que apoya los países de América Latina y 
el Caribe (ALC) a mejorar la eficiencia asignativa del gasto sanitario a través del uso sistemático 
e institucionalizado de la evidencia para tomar decisiones acerca de qué servicios y tecnologías 
sanitarias financiar de manera prioritaria y de la implementación de herramientas que permitan 
obtener precios más asequibles para los medicamentos.

Lo que harás: 

 Administrar y actualizar el website de Criteria, incluyendo las actualizaciones del sistema 
Drupal y de seguridad. Revisar periódicamente el buen funcionamiento del sitio. 
Respaldar la base de datos.

 Hacer los ajustes y actualizaciones de contenido requeridos en la página web siempre y 
cuando éstos no impliquen cambios estructurales de programación (en las versiones en 
español e ingles de la página web).

 Diseñar la imagen y el contenido de las invitaciones y todos los materiales relacionados 
a los seminarios en línea (webinars) de Criteria. Editar y subir los videos de cada webinar 
a sharepoint.

 Diseñar y diagramar los productos de conocimiento que elaboren los miembros de Criteria
 Adelantar otras actividades complementarias para la implementación de la estrategia de 

comunicaciones (apoyo gráfico, apoyo técnico, presentaciones, etc.).
 Consolidar el análisis cuantitativo y cualitativo de resultados de la estrategia de 

comunicaciones de los eventos y material de conocimiento de Criteria.



 Compilar las estadísticas de visitas a la página web, participación de los miembros a los 
eventos y descargas de material de conocimiento producido por Criteria.

 Diseminar en las diversas plataformas los productos de Criteria (documentos de política, 
notas técnicas, webinars, etc.) y demás actividades llevadas a cabo por Criteria.

 Participar en las reuniones de contenido que programe el equipo del BID de Criteria.

Entregables y cronograma de pagos: 

El contractual deberá entregar reportes trimestrales describiendo las actividades realizadas en el 
periodo en el contexto de la consultoría, incluyendo el análisis cuantitativo y cualitativo de 
resultados de la estrategia de comunicaciones de los eventos y material de conocimiento de la 
Red.

Lo que necesitarás:

 Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
 Consanguinidad: No tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y 

segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
 Educación: Profesional/firma con profesionales del área de comunicación, programación 

y diseño gráfico. 
 Experiencia: 5 años mínimos de experiencia en temas relacionados con el diseño e 

implementación de estrategias de comunicación y con la producción, redacción y revisión 
de material escrito y gráfico; y manejo de páginas web. 

 Idiomas: español e inglés a un nivel mínimo B2.

Competencias generales y técnicas:

 Facilidad de trabajo en equipo, agilidad, orientación al detalle, responsiveness, manejo 
de páginas web y conocimiento de la Red CRITERIA.

Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos, Suma 
Alzada.

 Ubicación: Residencia del contractual.
 Fecha estimada de inicio: Septiembre 2021
 Persona responsable: Marcella Distrutti (SCL/SPH). 
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: 

Nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en América 
Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. 
Nuestros empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a 
nuestra comunidad diversa en torno a intereses comunes.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9


Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso 
alentamos a las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: 

En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 1959, 
hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas 
para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de 
proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino 
que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.



Consultoría para brindar apoyo técnico a la Red Criteria en el área de transferencia e 
intercambio de conocimiento

Contexto de la búsqueda: 

Identificar un consultor para apoyar la implementación de las actividades técnicas de la Red 
Criteria del BID en el área de transferencia e intercambio de conocimiento. 

La misión del equipo: 

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la 
gente es el camino para mejorar vidas y superar los desafíos del desarrollo de América Latina y 
el Caribe. Junto con los países de la región, el Sector Social construye soluciones de política 
pública para reducir la pobreza y mejorar los servicios de educación, trabajo, protección social y 
salud que los ciudadanos reciben. El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una región 
más productiva con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor 
inclusión de las poblaciones más vulnerables.

La División de Protección Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparación y supervisión 
de las operaciones del BID en los países miembros prestatarios en los ámbitos de la protección 
social (redes de seguridad y transferencias y servicios de inclusión social que incluyen: temprano 
desarrollo infantil, programas juveniles, servicios de atención, y otros), salud (estrategias de 
inversión de capital de salud, fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de 
salud, organización y desempeño, etc.) y nutrición.

La Red Criteria de SPH es una red de conocimiento que apoya los países de América Latina y 
el Caribe (ALC) a mejorar la eficiencia asignativa del gasto sanitario a través del uso sistemático 
e institucionalizado de la evidencia para tomar decisiones acerca de qué servicios y tecnologías 
sanitarias financiar de manera prioritaria y de la implementación de herramientas que permitan 
obtener precios más asequibles para los medicamentos.

Lo que harás: 

 Participar en reuniones con los especialistas de SPH para conversar sobre las áreas de 
interés de los países, para profundizar el dialogo técnico – a demanda de los especialistas 
de SPH.

 Apoyar la identificación de expertos mundiales para llevar a cabo conversaciones 
virtuales con los países, en las áreas de interés de los países. Realizar las conversaciones 
técnicas con los expertos y definir, en conjunto con los expertos y los especialistas de 
SPH, el formato y la agenda de las sesiones. Revisar las presentaciones que se realicen 
con anticipación. Apoyar la facilitación de las conversas si necesario. Apoyar el logro de 
acuerdos acerca de cómo avanzar si necesario.

 Participar en reuniones con los especialistas de SPH y los países – a demanda de los 
especialistas de SPH y/o los países – para discutir las temáticas apoyadas por la Red 
Criteria e identificar oportunidades para profundizar el debate.

 Brindar apoyo técnico a los especialistas de SPH en los temas de la Red Criteria, tanto 
operacional como analítico.  

 Participar en las actividades de entrenamiento virtual que se lleven a cabo.



 Llevar a cabo las evaluaciones rápidas de política que se requieran.
 Apoyar el posicionamiento de la Red Criteria junto a tomadores de decisión y formadores 

de opinión.
 Otras actividades que sean necesarias para el fortalecimiento de la Red Criteria.

Entregables y cronograma de pagos: 

El contractual deberá entregar reportes mensuales describiendo las actividades realizadas en el 
periodo en el contexto de la consultoría.

Lo que necesitarás:

 Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
 Consanguinidad: No tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y 

segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
 Educación: Grado de Mestrado en Ciencias Económicas y/o Sociales y/o de Salud 

Pública o equivalente.
 Experiencia: Por lo menos 20 años de experiencia laboral en el sector de la salud, en 

específico en las áreas de priorización del gasto en salud y planes de beneficios en salud 
y estrategias para lograr precios más asequibles para medicamentos. Professional con 
experiencia en el área de publicaciones.

 Idiomas: Nivel profesional hablado y escrito de los idiomas español e inglés.

Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos, Suma 
Alzada.

 Ubicación: Residencia del contractual.
 Fecha estimada de inicio: Septiembre 2021
 Persona responsable: Marcella Distrutti (SCL/SPH). 
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: 

Nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en América 
Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. 
Nuestros empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a 
nuestra comunidad diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso 
alentamos a las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: 

En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 1959, 
hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9


asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas 
para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de 
proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino 
que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.



Consultoría para participar en el diálogo técnico con los países sobre los temas 
abordados por la Red Criteria

Contexto de la búsqueda: 

Identificar un consultor para participar en el diálogo técnico con los países sobre los temas 
abordados por la Red Criteria. 

La misión del equipo: 

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la 
gente es el camino para mejorar vidas y superar los desafíos del desarrollo de América Latina y 
el Caribe. Junto con los países de la región, el Sector Social construye soluciones de política 
pública para reducir la pobreza y mejorar los servicios de educación, trabajo, protección social y 
salud que los ciudadanos reciben. El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una región 
más productiva con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor 
inclusión de las poblaciones más vulnerables.

La División de Protección Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparación y supervisión 
de las operaciones del BID en los países miembros prestatarios en los ámbitos de la protección 
social (redes de seguridad y transferencias y servicios de inclusión social que incluyen: desarrollo 
infantil temprano (programas juveniles, servicios de atención y otros), salud (estrategias de 
inversión de capital de salud, fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de 
salud, organización y desempeño, etc.) y nutrición.

La Red Criteria de SPH es una red de conocimiento que apoya los países de América Latina y 
el Caribe (ALC) a mejorar la eficiencia asignativa del gasto sanitario a través del uso sistemático 
e institucionalizado de la evidencia para tomar decisiones acerca de qué servicios y tecnologías 
sanitarias financiar de manera prioritaria y de la implementación de herramientas que permitan 
obtener precios más asequibles para los medicamentos.

Lo que harás: 

 Participar en reuniones técnicas con representantes del país, el equipo técnico de la Red 
CRITERIA y el equipo del Banco en el país sobre temas relacionados con la priorización 
explícita y la regulación de precios de medicamentos.

 Revisar materiales de contexto preparados por el gobierno, incluyendo preguntas-guía.
 Preparar y brindar presentaciones sobre los temas de política definidos con el gobierno.  
 Participar activamente en las discusiones con los representantes del sector salud del país.
 Si necesario, preparar guías y fichas de actividades para los debates y moderar 

discusiones en grupo.

Entregables y cronograma de pagos: 

El contractual deberá entregar una presentación y un breve documento con un resumen de los 
principales temas discutidos.

Lo que necesitarás:



 Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
 Consanguinidad: No tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y 

segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
 Educación: Grado de Mestrado o Doctorado en Ciencias Económicas y/o Sociales y/o 

de Salud Pública o equivalente. 
 Experiencia: Por lo menos 10 años de experiencia comprobada en los temas abordados 

por la Red Criteria, como la priorización explícita del gasto en salud y políticas para lograr 
precios más asequibles de medicamentos. 

 Idiomas: Nivel profesional hablado y escrito de los idiomas español e inglés.

Competencias generales y técnicas:

 Facilidad de trabajo en equipo, buenas habilidades de presentación, experiencia previa 
en discusiones sobre políticas públicas.

Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos, Suma 
Alzada.

 Ubicación: Residencia del contractual.
 Fecha de inicio estimada: Septiembre 2021
 Persona responsable: Marcella Distrutti (SCL/SPH). 
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: 

Nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en América 
Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. 
Nuestros empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a 
nuestra comunidad diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso 
alentamos a las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: 

En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 1959, 
hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas 
para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de 
proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino 
que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.
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Consultoría para brindar apoyo a la coordinación de la Cooperación Técnica

Contexto de la búsqueda: 

Identificar un consultor para apoyar la coordinación de la Cooperación Técnica (CT). 

La misión del equipo: 

El Sector Social (SCL) cuenta con un equipo multidisciplinario convencido de que invertir en la 
gente es el camino para mejorar vidas y superar los desafíos del desarrollo de América Latina y 
el Caribe. Junto con los países de la región, el Sector Social construye soluciones de política 
pública para reducir la pobreza y mejorar los servicios de educación, trabajo, protección social y 
salud que los ciudadanos reciben. El trabajo del Sector tiene como objetivo impulsar una región 
más productiva con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y con una mayor 
inclusión de las poblaciones más vulnerables.

La División de Protección Social y Salud (SPH) tiene encomendada la preparación y supervisión 
de las operaciones del BID en los países miembros prestatarios en los ámbitos de la protección 
social (redes de seguridad y transferencias y servicios de inclusión social que incluyen: desarrollo 
infantil temprano, programas juveniles, servicios de atención, y otros), salud (estrategias de 
inversión de capital de salud, fortalecimiento de redes de salud, financiamiento del sistema de 
salud, organización y desempeño, etc.) y nutrición.

La Red Criteria de SPH es una red de conocimiento que apoya los países de América Latina y 
el Caribe (ALC) a mejorar la eficiencia asignativa del gasto sanitario a través del uso sistemático 
e institucionalizado de la evidencia para tomar decisiones acerca de qué servicios y tecnologías 
sanitarias financiar de manera prioritaria y de la implementación de herramientas que permitan 
obtener precios más asequibles para los medicamentos.

Lo que harás: 

 Apoyar la coordinación de todos los aspectos administrativos y logísticos para el 
desarrollo de webinars, eventos virtuales y diálogos y otras reuniones técnicas virtuales, 
incluyendo comunicaciones, invitaciones, recordatorios, gestión con KIC y otras áreas del 
Banco, gestión con la agencia de comunicación, presentaciones, traducciones, 
interpretaciones, transcripciones, notas de agradecimiento, pruebas técnicas, etc. 
Coordinar con el consultor de comunicación para mantener la página web de la Red 
Criteria actualizada acerca de estas actividades, y para preparar campanas de 
diseminación.  

 Apoyar la coordinación de todos los aspectos administrativos requeridos durante el 
desarrollo y publicación de los documentos técnicos de Criteria, incluyendo las 
comunicaciones con los autores, los editores de formato y los diagramadores. Apoyar la 
revisión de formato de los documentos técnicos. Llevar a cabo las gestiones internas con 
el Banco para la publicación del documento en la biblioteca. Llevar a cabo las gestiones 
para que los links de las publicaciones estén disponibles en la página web de Criteria.

 Revisar la página web de Criteria de manera continua y asegurar que todo el contenido 
esté actualizado y en buen funcionamiento. Gestionar las actualizaciones que se 
requieran directamente con la agencia de comunicación. Revisar contenidos, templates, 
gráficos, etc.



 Apoyar la preparación de presentaciones y otros recursos que se requieran para las 
actividades de la Red Criteria.

 Participar en reuniones técnicas de la Red Criteria y apoyar la preparación de ayudas 
memorias, la revisión de avances en las actividades y el seguimiento de los acuerdos. 

Entregables y cronograma de pagos: 

El contractual deberá entregar reportes mensuales describiendo las actividades realizadas en el 
periodo en el contexto de la consultoría.

Lo que necesitarás:

 Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
 Consanguinidad: No tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y 

segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
 Educación: Profesional de las ciencias sociales o áreas afines con Maestría.
 Experiencia: Profesional con 3 años mínimos de experiencia en temas relacionados con 

la implementación de proyectos y la investigación en temas de políticas públicas en salud, 
con destaque para los temas de financiamiento en salud.

 Idiomas: Nivel profesional hablado y escrito de los idiomas español e inglés.

Competencias generales y técnicas:
 Facilidad de trabajo en equipo, organización, orientación al detalle. Haber trabajado 

anteriormente con la realización de eventos, en especial eventos virtuales. 

Resumen de la oportunidad:

 Tipo de contrato y modalidad: Contractual de Productos y Servicios Externos, Suma 
Alzada.

 Ubicación: Residencia del contractual.
 Persona responsable: Marcella Distrutti (SCL/SPH). 
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: 

Nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en América 
Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir 
la certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. 
Nuestros empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a 
nuestra comunidad diversa en torno a intereses comunes.

Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso 
alentamos a las mujeres, LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: 

En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 1959, 
hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
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asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas 
para informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de 
proyectos. Para ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino 
que también sean apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.


