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El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) ha aprobado a la República de Guatemala el préstamo arriba citado por 
un monto total de US$ 10.000.000 para financiar parcialmente la ejecución de un proyecto de apoyo al Programa de 
Mercado Laboral, que será ejecutado con apoyo de una Unidad de Administración del Programa, del Ministerio de 
Trabajo y Previsión Social (MINTRAB) de la República de Guatemala. 
 
El Programa ha sido diseñado para un período de cuatro y medio años, incluyendo los componentes siguientes: 
 
▪ Componente 1: capacitación de la fuerza laboral rural pobre que comprende: asistencia técnica para la 
capacitación a las personas desocupadas o subocupadas pobres que habitan en zonas rurales en dos líneas de 
acción (i) aumentar la posibilidad de empleo de los desocupados a través de la capacitación con contenidos 
pertinentes desde el punto de vista de las necesidades del mercado de trabajo regional; y (ii) suministrar habilidades 
y destrezas que permitan aumentar el nivel de productividad de los trabajadores desocupados. 
 
▪ Componente 2: Servicio Nacional de Intermediación Laboral que comprende: (a) asistencia técnica para mejorar los 
contenidos de los manuales y guías de los talleres para desempleados y la impresión y distribución de guías para la 
búsqueda de empleo; y (b) la realización de cursos de capacitación para el desarrollo de competencias laborales 
básicas y experiencia práctica. 
 
▪ Componente 3: fortalecimiento del Sistema de Estadísticas Laborales y Evaluación y Monitoreo del Programa que 
comprende: (a) la implantación de la Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos (ENEI)en coordinación con el Instituto 
Nacional de Estadísticas (INE); (b) asistencia técnica y equipos para la implantación de un sistema de seguimiento y 
monitoreo de las actividades del Programa; (c) actividades de capacitación para el fortalecimiento del MINTRAB en 
el área de gestión integral de bases de datos y análisis de las estadísticas laborales, especialmente las que el INE 
generará a partir de la información del ENEI; y (d) asistencia técnica para la realización de dos evaluaciones de 
impacto de las actividades de intermediación laboral y capacitación financiadas por el Programa. 
 
Las licitaciones y concursos los realizará el MINTRAB a través de licitación pública internacional o licitación pública 
nacional no restringida, de acuerdo con los procedimientos de licitación del BID. Las firmas que deseen participar en 
las licitaciones deben considerar que los bienes y servicios involucrados en las mismas sean originarios de los 
países miembros del BID. 
 
Los avisos específicos para licitar se publicarán en los periódicos de mayor circulación del país y en medios 
internacionales de acuerdo con la política de publicidad del BID. 
 
Para consultas y mayor información, los interesados deben dirigirse a: 
 
Programa de Mercado Laboral 
Unidad Administradora del Programa 
Ministerio de Trabajo y Previsión Social 
14 Calle 5-49, Zona 1, 6to Nivel, Edif. Nasa 
Ciudad de Guatemala, Guatemala 
Tel: (502) 250-1078 
Fax: (502) 238-2522 
E-mail: bid1401ml@mintrabajo.gob.gt 
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